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I. Informacje o projekcie

Niniejszy dokument jest czescig projektu 2022-1-BG01-KA220-SCH-000085347 ,,Zdrowie
w szkole. Wspieranie dobrego samopoczucia i zdrowia psychicznego uczniow i nauczycieli /
HAS’’ program Erasmus +, przy wsparciu finansowym Komisji Europejskie;j.

Czas trwania projektu: 01/11/2022 - 31/10/2024 (24 miesiace).

Organizacja koordynujgca: Stowarzyszenie Psychologow w Bulgarii, Warna, Bulgaria
Organizacje partnerskie: Hristo Botev School, Bulgaria; IMS Private School, Cypr; oraz
WYZSZA SZKOLA BIZNESU I NAUK O ZDROWIU (WSBINOZ), Polska.

Misja projektu jest modernizacja 1 wzmocnienie zdolnosci systemu edukacji 1 szkolen do
sprostania  gldownym  wyzwaniom = wspolczesnego  $wiata, poprawa  zdrowia
psychicznego i fizycznego oraz dobrego samopoczucia (w tym nauczycieli/trenerow
I ucznidéw/treneréw), promowanic  kompetencji  spolecznych, obywatelskich  oraz
miedzykulturowych oraz dialogu mie¢dzykulturowego. Misja ta jest realizowana poprzez
rozw6] produktéw zgodnie z indywidualnymi potrzebami zaréwno uczestnikow, jak
I treneréw oraz szkot partnerskich na poziomie organizacyjnym.

Celem projektu jest rowniez pomoc w radzeniu sobie z niekorzystnymi warunkami uczenia
si¢ spowodowanymi trudnosSciami w nauce online, dystansem spolecznym i brakiem
aktywnosci. Koncentruje si¢ na poprawie podstawowych umiejetnosci jako warunku
wstepnego zapobiegania przedwczesnemu konczeniu nauki, w tym w grupach szczegolnie
wrazliwych.

Gtéwne cele projektu to:

- Zwickszenie wiedzy na temat zdrowia psychicznego, bezpieczenstwa i zarzadzania
zagrozeniami psychospolecznymi;

- Przezwycigzenie konsekwencji izolacji spotecznej i braku aktywnosci,

- Przezwycigzanie 1 zapobieganie stresowi 1 trudno$ciom w uczeniu si¢ i nauczaniu
online/na odleglos¢;

- Zwigkszenie motywacji uczniow do nauki;

- Poprawa zdrowia psychicznego i samopoczucia nauczycieli i uczniow;

- Zwickszenie motywacji do nauczania i rozwoju zawodowego nauczycieli;

Sfinansowane ze srodkéw UE. Wyrazone poglady i opinie sg jedynie opiniami autora lub autorow i
niekoniecznie odzwierciedlaja poglady i opinie Unii Europejskiej lub Europejskiej Agencji Wykonawczej ds.
Edukacji i Kultury (EACEA). Unia Europejska ani EACEA nie ponosza za nie odpowiedzialnosci. 4



‘ Project 2022-1-BG01-KA220-SCH-000085347 Funded by
%) Zdrowie w szkole. Wspieranie dobrego samopoczucia i zdrowia the European Union

psychicznego studentéw i nauczycieli / HAS, Erasmus+

- Zapewnienie mozliwos$ci rozwoju zawodowego 1 osobistego, zwickszenie potencjalu
zawodowego 1 podstawowych umiejetnosci nauczycieli i innych pracownikow
oswiaty;

- Wigksza skuteczno$¢ dzialan na rzecz grup szczegdlnie wrazliwych w zakresie
edukacji na rzecz wlaczenia spolecznego i r6znorodnosci;

- Tworzenie grup wzajemnej pomocy i interwencji;

- Promowanie wspolnych wartosci, zaangazowania obywatelskiego 1 uczestnictwa.

Sfinansowane ze srodkéw UE. Wyrazone poglady i opinie sg jedynie opiniami autora lub autorow i
niekoniecznie odzwierciedlaja poglady i opinie Unii Europejskiej lub Europejskiej Agencji Wykonawczej ds.
Edukacji i Kultury (EACEA). Unia Europejska ani EACEA nie ponosza za nie odpowiedzialnosci. 5
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Il.  Wprowadzenie

Obecny produkt WP2AL1 ,,Badanie postaw uczniow i nauczycieli w zakresie dobrostanu
I zdrowia psychicznego” zostal opracowany w wyniku wspotpracy w dziedzinie edukacji
przez ekspertow z Bulgarii, Polski i Cypru w ramach projektu 2022-1-BG01-KA220-SCH-
000085347 ,,Zdrowie w szkole. Wspieranie dobrego samopoczucia i zdrowia psychicznego
uczniow i1 nauczycieli/HAS”, finansowanego przez program Erasmus + w ramach Akcji
Kluczowej 2, Sektor Edukacji Szkolnej.

Wyniki uzyskane z badan zostang zaprezentowane 1 omowione podczas kolejnego dzialania
projektu - WP2A2 Wydarzenia, okragle stoty i warsztaty z ekspertami. Glowng grupg
docelowg tego dzialania s3 partnerzy konsorcjum (pozniejsi mentorzy), uczniowie
I nauczyciele, specjalisci oraz inni zainteresowane o0soby. Ponadto badania WP2AT1 postuza
jako podstawa do opracowania kolejnego produktu projektu WP2A3 ,,Metodologia
wspierania dobrostanu i zdrowia psychicznego uczniéow i nauczycieli”, ktory bedzie
zawieral wazne narzedzia, moduty i1 programy na ten temat. Materiat ten postuzy réwniez jako
podstawa do opracowania produktow WP3A1-Badanie potrzeb i ocena mocnych stron HR
w organizacjach edukacyjnych, WP3A2-Strategia planowania rozwoju zawodowego
pracownikéw zgodnie z indywidualnymi potrzebami oraz WP3A3- Program szkoleniowy

dla pracownikéw organizacji edukacyjnych. Jak zwiekszy¢ mozliwoSci pracownikow.

O potrzebie opracowania badania WP2A1 zdecydowatl fakt, iz w krajach partnerskich —
Builgarii, Polsce 1 na Cyprze wciagz brakuje tak szczegoétowych badan, co przetozyto si¢ na
motywacj¢ do opracowania tego produktu w ramach projektu. Ze wzgledu na stosunkowo
niedawny okres pandemii COVID-19 i uczenia si¢ na odlegtos¢, istniejace badania, ktore
koncentruja si¢ na postawach nauczycieli, uczniow i organizacji szkoleniowych w zakresie
dobrego samopoczucia i zdrowia psychicznego oraz konsekwencji nauczania na odlegtos¢, sa
nadal ograniczone i niewystarczajace. Istnieje znaczna potrzeba przeprowadzenia takich
badan, poniewaz brak odpowiednich danych na ten temat w krajach partnerskich moze
przyczyni¢ si¢ do niedostatecznego przygotowania zarowno ucznidow, jak i nauczycieli

w zakresie uczenia si¢ i nauczania na odlegtos¢, jesli sytuacja powtorzy sie¢ W przysztosci.

Sfinansowane ze srodkéw UE. Wyrazone poglady i opinie sg jedynie opiniami autora lub autorow i
niekoniecznie odzwierciedlaja poglady i opinie Unii Europejskiej lub Europejskiej Agencji Wykonawczej ds.
Edukacji i Kultury (EACEA). Unia Europejska ani EACEA nie ponosza za nie odpowiedzialnosci. 6
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Glownymi grupami docelowymi, ktore skorzystaja z badan WP2A1 pod wzgledem

zwigkszonej wiedzy na temat konsekwencji uczenia si¢ na odlegtos¢, sa:

uczniowie w wieku 7-20 lat;

— nauczyciele ze szkot 1 uniwersytetow oraz innych osrodkow edukacyjnych;

— pracownicy szkoty/uczelni niebedacy nauczycielami;

— inny personel: eksperci, doradcy, doradcy pedagogiczni, psychologowie;

— eksperci pracujacy z uczniami, rodzicami 1 nauczycielami;

— organizacje rzadowe 1 pozarzadowe, szkoly 1 uniwersytety, instytucje, partnerzy

spoteczni, gminy, decydenci, organizacje mtodziezowe i sportowe, firmy itp.

Wskazane gtéwne cele WP2A1 "Badania nad postawami ucznidow i nauczycieli w zakresie

dobrostanu 1 zdrowia psychicznego" sg nast¢pujace:

— Zbadanie nastawienia ucznidOw, nauczycieli i organizacji szkoleniowych do dobrego
samopoczucia i zdrowia psychicznego (poprzez ankiete zawierajacag kwestionariusze
opracowane specjalnie dla trzech grup docelowych);

— Ocena negatywnych konsekwencji uczenia si¢/nauczania na odlegtos¢ dla studentow,
nauczycieli i organizacji szkoleniowych;

— Zapewnienie analizy konsekwencji, a takze waznych informacji dotyczacych ich
przezwyci¢zania i zapobiegania im;

— Dostarczenie kompleksowego, aktualnego raportu koncentrujacego si¢ na czynnikach
spotecznych, ekonomicznych, politycznych, technologicznych, regulacyjnych /

prawnych i srodowiskowych.

Oprocz gtownych celow, modut WP2A1 ma nastgpujace zadanie - nadazanie za globalnymi
innowacyjnymi trendami poprzez wielopoziomows strukture analizy na nast¢pujacych

poziomach:

— analiza sektorowa na poziomie makro (podejscie wertykalne);
— mezopoziom: skupienie si¢ na instytucjach (organizacjach);

— poziom mikro: pracownicy i studenci.

Sfinansowane ze srodkéw UE. Wyrazone poglady i opinie sg jedynie opiniami autora lub autorow i
niekoniecznie odzwierciedlaja poglady i opinie Unii Europejskiej lub Europejskiej Agencji Wykonawczej ds.
Edukacji i Kultury (EACEA). Unia Europejska ani EACEA nie ponosza za nie odpowiedzialnosci. 7
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W oparciu o wstgpne badania na ten temat przeprowadzone przez ekspertow z organizacji
partnerskich dotyczacych potrzeb grup docelowych i negatywnego wplywu ksztalcenia na
odleglo$¢ na zdrowie psychiczne i dobre samopoczucie ucznidw i nauczycieli na calym
$wiecie, uwzglednione w strukturze niniejszej analizy w formie wstepnego badania
materiatdw wtornych (patrz 11l i 1) oraz zgodnie z celami pakietu badawczego WP2A1

opisanymi powyzej, nakreslono dwie gléwne hipotezy badawcze:

e Hipoteza 1: W okresie nauki online/na odleglos¢ uczniowie 1 nauczyciele
doswiadczyli pogorszenia stanu zdrowia psychicznego i fizycznego oraz ogolnego
samopoczucia.

e Hipoteza 2: W okresie nauki online/na odleglos¢ uczniowie 1 nauczyciele

doswiadczyli odpowiednio obnizonego poziomu wynikéw w nauce/zawodowych.

Aby oceni¢ obie hipotezy, wykorzystalismy kwestionariusze skierowane do dwoch grup
docelowych, uczniow i1 nauczycieli, a takze do organizacji edukacyjnych. Za pomoca
kwestionariuszy zbadaliSmy obecno$¢ zmian / pogorszenia w okresie edukacji zdalnej
W szeregu czynnikow, ktore bezposrednio wplywaja na zdrowie, dobre samopoczucie
I zdolnos$¢ do pracy badanych grup.

Aby oceni¢ pierwszg hipoteze, uwzgledniliSmy pytania dotyczace poczucia izolacji
spolecznej, stresu, niepokoju i drazliwosci, poczucia wilasnej wartosci, a takze aktywnosci
ruchowej, zdrowego odzywiania itp. Aby oceni¢ drugg hipotezg¢ badawcza, ktéra dotyczy
zdolnosci do pracy szkolnej i zawodowej, zbadaliSmy zmiany w okresie nauki online
w zakresie motywacji i satysfakcji z pracy, komunikacji w procesie uczenia si¢, poziomu
uwagi 1 wynikow w nauce osigganych przez uczniéw, a takze innych czynnikéw

determinujacych zdolno$¢ do pracy grup docelowych.

Sfinansowane ze srodkéw UE. Wyrazone poglady i opinie sg jedynie opiniami autora lub autorow i
niekoniecznie odzwierciedlaja poglady i opinie Unii Europejskiej lub Europejskiej Agencji Wykonawczej ds.
Edukacji i Kultury (EACEA). Unia Europejska ani EACEA nie ponosza za nie odpowiedzialnosci. 8
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I11. Metodologia, struktura i etapy badania

1. Proces i etapy badan

Metodologia badania WP2A1 taczy w sobie dwa gtowne podejs$cia: badanie zrédet wtornych
I badanie  kwestionariuszowe, ktore obejmuje  zastosowanie trzech oddzielnych
kwestionariuszy skierowanych do ucznidéw, nauczycieli 1 organizacji edukacyjnych. Podejscie
to pomaga nam nakresli¢ strukture i1 etapy badania WP2A1, wyrdzniajac dwie odrebne fazy,

a mianowicie:
e Badania Zrodel wtornych

Jest to metoda, ktora bada dane z juz istniejacych dokumentow/materialow 1 wczesniejszych
badan (dane wtorne) w celu zebrania informacji na okreslony temat. W tym przypadku
badania Zrodet wtornych przeprowadzone przez wszystkie organizacje partnerskie z Bulgarii,
Cypru 1 Polski majg na celu okreslenie:

1) Negatywnego wplywu ksztalcenia na odlegto$¢ na zdrowie psychiczne i dobrostan

ucznidéw, w tym czynniki spoteczne, czynniki zdrowia fizycznego, czynniki zdrowia
psychicznego; zmniejszong koncentracje, motywacje i osiaggni¢cia w szkole oraz

2) Negatywnego wptywu ksztatcenia na odlegto$¢ na zdrowie psychiczne i samopoczucie

nauczycieli, w tym wypalenie zawodowe i stres, izolacj¢ spoteczng, nieskuteczna
komunikacje, problemy z zarzadzaniem czasem, wptyw na samoocen¢, motywacje i zdolnos¢
do pracy.

Etap badania zrodet wtornych i analiza wynikow juz przeprowadzonych globalnych badan na
temat edukacji zdalnej w czasie pandemii COVID-19, a takze jej wptywu na uczacych si¢
oraz edukatorow ma kluczowe znaczenie. Stanowi on podstaw¢ do sformulowania hipotez
badawczych, wspiera opracowanie modelu prowadzenia badan empirycznych oraz wybor
narzgdzi do zbierania informacji empirycznych wsréd grup docelowych. Na podstawie
wspélnego przegladu, w ramach analizy dokumentacji, partnerzy nakreslili dwie hipotezy
badawcze 1 okreslili szczegblowy zakres 1 strukture kwestionariuszy, ktore nastgpnie zostaty
zastosowane do kazdej z trzech grup docelowych, odpowiednio - ucznidw, nauczycieli /

trenerow oraz instytucji szkoleniowych / edukacyjnych.

Sfinansowane ze srodkéw UE. Wyrazone poglady i opinie sg jedynie opiniami autora lub autorow i
niekoniecznie odzwierciedlaja poglady i opinie Unii Europejskiej lub Europejskiej Agencji Wykonawczej ds.
Edukacji i Kultury (EACEA). Unia Europejska ani EACEA nie ponosza za nie odpowiedzialnosci. 9
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W zwigzku z tym pytania zawarte w ankiecie dla uczniow dotycza takich tematow, jak
emocje ucznidéw i ich postawy przed, w trakcie i po pandemii COVID-19, dos§wiadczany stres,
poziom uwagi podczas zaje¢ online, oceny szkolne, izolacja spoteczna, poziom aktywnos$ci
fizycznej 1 odzywiania, motywacja do nauki, relacje z nauczycielami i kolegami z klasy,
obawy zdrowotne i inne.

Z drugiej strony, kwestionariusz dla nauczycieli koncentrowal si¢ na emocjach
nauczycieli/trenerow i ich postawach przed, w trakcie i po pandemii COVID-19 oraz
nauczaniu na odlegtos¢, doswiadczanym stresie 1 wypaleniu zawodowym, izolacji spoteczne;,
poziomie aktywnosci fizycznej, obawach o zdrowie, komunikacji z uczniami
I wspolpracownikami, zarzgdzaniu czasem, poczuciu wiasnej warto$ci, motywacji do rozwoju
zawodowego, jakos$ci zycia 1 innych waznych obszarach.

Kwestionariusz dla organizacji edukacyjnych bada odczuwany stres i wypalenie zawodowe
przez pracownikow/nauczycieli/trenerow w organizacji w okresie ksztalcenia na odleglos¢;
odczuwany stres przez studentow/uczniow podczas ksztalcenia na odleglosé; doswiadczany
niepokoj nauczycieli/trenerow, problemy w komunikacji 1 relacjach mi¢dzy obiema grupami;
motywacje do rozwoju zawodowego i1 uczenia si¢; zarzadzanie czasem w ksztatceniu na
odlegtos¢; wyniki w nauce; uwage 1 che¢ uczenia si¢ przez studentow/uczniéw podczas

ksztalcenia na odlegtos¢ 1 inne.

e Badania ankietowe, w tym kwestionariusze dla studentow, nauczycieli i organizacji

szkoleniowych

Badania ankietowe to ,,zbieranie informacji od wybranej grupy oséb poprzez ich odpowiedzi
na pytania” (Ponto, 2015). Na tym etapie wykorzystywane sg iloSciowe strategie badawcze
(np. kwestionariusze z pytaniami zamknigtymi) i jako§ciowe strategic badawcze (np. pytania
otwarte). Faza ta obejmuje opracowanie i zastosowanie trzech oddzielnych kwestionariuszy
(dla studentow, nauczycieli i1 organizacji szkoleniowych) w celu oceny postaw grup
docelowych w zakresie dobrego samopoczucia i zdrowia psychicznego oraz konsekwencji
uczenia si¢ na odleglos¢. Kwestionariusze sa w dwoch wersjach: papierowej w jezyku
angielskim, greckim, bulgarskim i polskim (jezyki partnerstwa), jak i w postaci formularza

online (Google Forms) w jezyku angielskim.

Sfinansowane ze srodkéw UE. Wyrazone poglady i opinie sg jedynie opiniami autora lub autorow i
niekoniecznie odzwierciedlaja poglady i opinie Unii Europejskiej lub Europejskiej Agencji Wykonawczej ds.
Edukacji i Kultury (EACEA). Unia Europejska ani EACEA nie ponosza za nie odpowiedzialnosci. 10



‘ Project 2022-1-BG01-KA220-SCH-000085347 Funded by
%) Zdrowie w szkole. Wspieranie dobrego samopoczucia i zdrowia the European Union

psychicznego studentéw i nauczycieli / HAS, Erasmus+

Etap ten obejmuje opracowanie i dystrybucje trzech kwestionariuszy przedstawionych
ponizej:
— Kwestionariusz do oceny nastawienia studentéw do dobrego samopoczucia i zdrowia

psychicznego oraz konsekwencji uczenia si¢ na odleglto$¢ (patrz Zatgcznik 1:

Kwestionariusz do oceny nastawienia studentdéw do dobrego Ssamopoczucia i zdrowia

psychicznego oraz konsekwencji uczenia sie na odleglosé):

— Kwestionariusz do oceny postaw nauczycieli wobec dobrego samopoczucia
i zdrowia psychicznego oraz konsekwencji uczenia si¢ na odleglos¢, patrz Zatgcznik

2: Kwestionariusz do oceny nastawienia nauczycieli do dobrego samopoczucia i zdrowia

psychicznego oraz konsekwencji uczenia sie na odleglosé:

— Kwestionariusz dla organizacji spoza partnerstwa (takich jak organizacje
szkoleniowe, organizacje mtodziezowe, organizacje edukacyjne itp., (patrz Zatacznik 3:

Kwestionariusz dla organizacji spoza partnerstwa do oceny wptywu ksztalcenia na

odleglos¢ na ucznidow i nauczycieli.

Wszystkie kwestionariusze zawieraja pytania zamkniete (Tak/Nie), a takze jedno pytanie
otwarte na koncu kazdego kwestionariusza w celu zebrania dodatkowych komentarzy oraz

opinii.

2. Opis grup docelowych

W dziedzinie statystyki definicja proby to ,,podzbidér populacji, ktory shuzy do
reprezentowania catej grupy jako catosci” (Cherry, 2022). W badaniach z zakresu psychologii
i nauk spotecznych badanie kazdego uczestnika danej populacji jest niepraktyczne i czgsto
niemozliwe, poniewaz liczba 0s6b jest po prostu zbyt duza. W takim przypadku mozna
zastosowa¢ rozne rodzaje testowania w zaleznoSci od badanego zjawiska i zasobow
dostgpnych badaczom, ktorzy zbieraja dane i1 analizujg wyniki.

Badajac ludzkie postawy i zachowania, naukowcy nie moga uzyska¢ danych od kazdej osoby
na §wiecie - muszg wybra¢ matg grupe osob, ktora reprezentuje wigksze grono (W przypadku
tego badania wybrano osoby z trzech oddzielnych grup - nauczycieli / edukatoréw, studentow

I organizacji szkoleniowych / edukacyjnych spoza partnerstwa). Rodzaj doboru grupy
Sfinansowane ze srodkéw UE. Wyrazone poglady i opinie sg jedynie opiniami autora lub autorow i
niekoniecznie odzwierciedlaja poglady i opinie Unii Europejskiej lub Europejskiej Agencji Wykonawczej ds.
Edukacji i Kultury (EACEA). Unia Europejska ani EACEA nie ponosza za nie odpowiedzialnosci. 11
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testowej zostal starannie wyselekcjonowany, aby zapewni¢, iz dokladnie reprezentuje ona
wicksza grupe oraz odzwierciedla jej najwazniejsze i istotne cechy. Jes§li rodzaj grupy
testowej zostanie prawidlowo wybrany, uzyskane wyniki badania mogg skutecznie dostarczy¢
informacji na temat grupy jako cato$ci poprzez analizg statystyczna (Cherry, 2022).

Jak wspomniano powyzej, W psychologii i badaniach nauk spotecznych istnieja rézne metody
doboru grupy testowej (ktore sg pogrupowane w dwa glowne typy - proby probabilistyczne
I nieprobabilistyczne). Do celéow biezacego badania wykorzystalismy praktyczny dobor, ktory
jest rodzajem doboru nieprobabilistycznego. Wiaze si¢ to z wyborem uczestnikéw dostepnych
dla badaczy, ktorzy zbieraja dane, a nastepnie analizujg wyniki. W naszym przypadku
osobami wybranymi przypadkowo oraz grupami docelowymi naszego badania sg: nauczyciele
/wychowawcy 1 uczniowie z trzech organizacji edukacyjnych uczestniczacych w projekcie
,,Zdrowie w szkole / HAS”- Szkota Podstawowa ,,Hristo Botev” (Butgaria), WYZSZA
SZKOLA BIZNESU I NAUK O ZDROWIU - WSBINOZ (Polska) i IMS Private School
(Cypr) oraz organizacje szkoleniowe / edukacyjne spoza partnerstwa, z ktorymi partnerzy sa
w kontakcie.

Badania, ktore opierajg si¢ na ochotnikach, sg rowniez przyktadami przypadkowo dobranych
uczestnikoOw (na przyktad badanie psychologiczne przeprowadzone przez wydzial psychologii
uniwersytetu). Na potrzeby tego badania uczestnicy dobrowolnie zgodzili si¢ wzig¢ w nim
udziat bez zadnego wynagrodzenia z naszej strony.

Chociaz ten sposob badania jest wygodny, wigze si¢ on jednak z kilkoma problemami. Po
pierwsze, uczestnicy - wolontariusze mogg roézni¢ si¢ od 0sob nieb¢dacych wolontariuszami
pod wzgledem pewnych zmiennych, co znacznie utrudnia uogoélnienie wynikéw na wigksza
populacje, a tym samym sg one mniej reprezentatywne (Valliant & Dever, 2011).

W badaniu wzi¢li$my pod uwage mozliwo$¢ wystgpienia btgdu doboru grupy testowej (ktory
definiuje si¢ jako ,,btad statystyczny, ktory wystepuje, gdy proba nie reprezentuje catej
populacji danych”). Poniewaz testowanie zazwyczaj nie moze obejmowac kazdej osoby
W populacji (jest to niemozliwe, a ponadto jest niezwykle kosztowne i czasochtonne), ten
rodzaj btedu moze wystapi¢ 1 mie¢ negatywny wplyw na wyniki badan.

Aby znalez¢ skuteczne rozwigzanie tego problemu dla biezacego badania, wzieliSmy pod
uwage nastepujaca zasade - ,,im wigkszy rozmiar proby, tym mniejszy poziom biedu
testowania” (Lin, 2018). Jest to zasada, ktorej przestrzegalismy w badaniu, w ktéorym

Sfinansowane ze srodkéw UE. Wyrazone poglady i opinie sg jedynie opiniami autora lub autorow i
niekoniecznie odzwierciedlaja poglady i opinie Unii Europejskiej lub Europejskiej Agencji Wykonawczej ds.
Edukacji i Kultury (EACEA). Unia Europejska ani EACEA nie ponosza za nie odpowiedzialnosci. 12
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uwzglednilismy 150 uczniow (50 z kazdej organizacji edukacyjnej), 150 nauczycieli /
wychowawcoéw (50 z kazdej organizacji edukacyjnej) i 30 organizacji szkoleniowych /
edukacyjnych spoza partnerstwa (10 dla kazdego partnera). Zapewnia to, ze grupa testowa
jest wystarczajaco duza, aby doktadnie uchwyci¢ cechy wigkszej zbiorowosci. Jednak
jedynym sposobem na calkowite wyeliminowanie mozliwoséci bledu przy doborze grupy
testowej jest zebranie danych z calej populacji, co w tym przypadku nie jest mozliwe.
W naszym badaniu staraliSmy si¢ zminimalizowa¢ btad wynikajacy z niedostatecznej liczby
uczestnikoOw probnej grupy poprzez zwiekszenie tego grona.

W celu przeprowadzenia badan dotyczacych postaw uczniow 1 nauczycieli w zakresie
dobrego samopoczucia 1 zdrowia psychicznego oraz konsekwencji uczenia si¢ na odleglos¢,

uwzglednilis$my nastepujace bezposrednie grupy docelowe:

e Uczniowie w wieku 7-20 lat z trzech instytucji edukacyjnych w krajach partnerskich -
Bulgarii (Szkota Podstawowa ,Hristo Botev”), Polski (WYZSZA SZKOLA
BIZNESU | NAUK O ZDROWIU - WSBINOZ) i Cypru (Prywatna Szkota IMS),
ktorzy dobrowolnie wzigli udziat w badaniu 1 wypehili kwestionariusz skierowany do
uczniow w celu oceny ich postaw w zakresie dobrego samopoczucia i zdrowia
psychicznego oraz konsekwencji uczenia si¢ na odlegtos¢. Zostali oni wybrani losowo
bez uwzglednienia czynnikow dyskryminujacych i chronionych, takich jak ple¢,
orientacja seksualna, tozsamos¢ ptciowa, przekonania religijne, pochodzenie etniczne,
pochodzenie, rasa, przekonania polityczne, status spoleczno-ekonomiczny (SES),
wystepowanie niepetnosprawnosci, czy to fizycznej, czy umystowej, oraz inne cechy.
Dla celéw niniejszego badania studenci zostali poproszeni o podanie informacji na
temat swojego wieku, plci oraz miasta i kraju, z ktorego pochodzg - nie zapisywali
jednak swoich imion i pozostali w peilni anonimowi w celu ochrony swoich
personaliow oraz zgodnie z wymogami ogolnego rozporzadzenia o ochronie danych
(RODO). PrzestrzegaliSmy zasady minimalizacji danych 1 gromadziliSmy oraz
przetwarzaliSmy tylko tyle danych, ile bylo absolutnie niezbgdne do okreslonych
celow.

Studenci wypehili kwestionariusz przeznaczony dla tej konkretnej grupy docelowe;:

Kwestionariusz do oceny postaw studentow w_zakresie dobrego samopoczucia

| zdrowia psychicznego oraz konsekwencji uczenia si¢ na odleglos¢ (Zatacznik 1).
Sfinansowane ze srodkéw UE. Wyrazone poglady i opinie sg jedynie opiniami autora lub autorow i
niekoniecznie odzwierciedlaja poglady i opinie Unii Europejskiej lub Europejskiej Agencji Wykonawczej ds.
Edukacji i Kultury (EACEA). Unia Europejska ani EACEA nie ponosza za nie odpowiedzialnosci. 13
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e Nauczyciele / edukatorzy / trenerzy (niezaleznie od ich wieku i lat do$wiadczenia
W dziedzinie edukacji i / lub szkolen) z trzech instytucji edukacyjnych w krajach
partnerskich Bulgarii, Polski i Cypru (z wyzej wymienionych organizacji), ktorzy
wzigli udzial w badaniu 1 wypeknili kwestionariusz skierowany do nauczycieli /
edukatorow w celu oceny ich postaw W zakresie dobrego samopoczucia i zdrowia
psychicznego oraz konsekwencji uczenia si¢ na odlegtos¢. Zostali oni wybrani losowo
bez uwzglednienia czynnikoéw dyskryminujgcych, takich jak wiek, ple¢, orientacja
seksualna, tozsamos¢ plciowa, przekonania religijne, pochodzenie etniczne,
pochodzenie, rasa, przekonania polityczne, status spoleczno-ekonomiczny (SES),
wystepowanie niepelnosprawnosci, czy to fizycznej, czy psychicznej, oraz innych
cech chronionych.

Na potrzeby badania nauczyciele zostali poproszeni o podanie informacji na temat
wieku, pitci oraz miasta i1 kraju, z ktéorego pochodza. Nie podawali jednak swoich
imion 1 nazwisk 1 pozostali w pelni anonimowi w celu ich ochrony i zgodnie
Z wymogami ogo6lnego rozporzadzenia o ochronie danych (RODO). Przestrzegalismy
zasady minimalizacji danych 1 gromadziliSmy oraz przetwarzalismy tylko tyle danych,
ile bylo absolutnie niezbedne do okreslonych celow.

Nauczyciele wypemhili kwestionariusz przeznaczony dla tej konkretnej grupy

docelowej: Kwestionariusz do oceny postaw nauczycieli w zakresie dobrego

samopoczucia i zdrowia psychicznego oraz konsekwencji nauczania na odleglosé
(Zatacznik 2).

e Organizacje szkoleniowe/edukacyjne spoza partnerstwa (w tym organizacje
szkoleniowe, mlodziezowe, edukacyjne i1 inne). Przedstawiciel kazdej z organizacji
swiadczacej ustugi edukacyjne i / lub szkoleniowe (niebedacej partnerem w projekcie
»Zdrowie w szkole / HAS”) wypetil kwestionariusz skierowany do organizacji
W celu oceny konsekwencji ksztatcenia na odleglos¢ dla ich ucznidw / stazystow
i nauczycieli / trenerow / wychowawcow. Zostali oni wybrani przez samych partnerow
projektu, poniewaz byli w stanie wykorzysta¢ swoje sieci 1 kontakty z organizacjami,
ktore chciaty zaangazowac¢ si¢ w badanie i zidentyfikowaly odpowiednie problemy,
trudnosci lub konsekwencje dla uczniow / stazystow i nauczycieli / treneréw /

wychowawcow z edukacji na odleglo$¢. Przedstawiciele, ktorzy wypehili
Sfinansowane ze srodkéw UE. Wyrazone poglady i opinie sg jedynie opiniami autora lub autorow i
niekoniecznie odzwierciedlaja poglady i opinie Unii Europejskiej lub Europejskiej Agencji Wykonawczej ds.
Edukacji i Kultury (EACEA). Unia Europejska ani EACEA nie ponosza za nie odpowiedzialnosci. 14
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kwestionariusz, podali nastepujace informacje: nazwa organizacji, ktorg reprezentuja;
miasto i kraj; adres e-mail i strona internetowa organizacji. Nie wpisywali jednak
swoich imion i nazwisk i pozostali w petni anonimowi w celu ich ochrony i zgodnie
Z wymogami ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych (RODO). PrzestrzegaliSmy
zasady minimalizacji danych i gromadzili§my oraz przetwarzaliSmy tylko tyle danych,
ile bylo absolutnie niezbedne do okreslonych celow.

Przedstawiciele organizacji szkoleniowych wypehili kwestionariusz opracowany dla

tej konkretnej grupy docelowej: Kwestionariusz dla organizacji szkoleniowych spoza

partnerstwa oceniajacy konsekwencje ksztalcenia na odleglo$¢ dla uczniow

I nauczycieli (Zatgcznik 3).

Posrednimi grupami docelowymi, ktére beda miaty dostep 1 skorzystaja z badania postaw
ucznidow 1 nauczycieli w zakresie dobrego samopoczucia i zdrowia psychicznego, s3:
Organizacje rzadowe 1 pozarzadowe, szkoty i uniwersytety, instytucje, partnerzy spoteczni,

gminy, decydenci, organizacje mtodziezowe i sportowe, firmy i inne.

3. Struktura badania i metodologia

1. Planowanie badan:

e Definiowanie celéow: ZdefiniowaliSmy to, czego chcemy si¢ dowiedzie¢ z badania
oraz jakich danych potrzebujemy, aby osiggna¢ cele.

e Identyfikacja grupy docelowej: WybraliSmy grupy docelowe 1 najbardziej
odpowiednie sposoby dotarcia do nich.

e  Wybor metodologii: OkresliliSmy strukture i tres¢ kazdego z trzech kwestionariuszy
oraz format dystrybucji (online i papierowy).

e Projekt kwestionariusza: Zaprojektowalismy tekstowy 1 semantyczny uktad
kwestionariuszy tak, aby byly one jasne i odpowiednie dla grup docelowych oraz
odpowiadaly celom badawczym.

2. Przygotowanie i testowanie kwestionariuszy:

o Weryfikacja pytan: UpewniliSmy si¢, ze pytania sg jasne i zrozumiate dla naszych
docelowych odbiorcow.

Sfinansowane ze srodkéw UE. Wyrazone poglady i opinie sg jedynie opiniami autora lub autorow i

niekoniecznie odzwierciedlaja poglady i opinie Unii Europejskiej lub Europejskiej Agencji Wykonawczej ds.
Edukacji i Kultury (EACEA). Unia Europejska ani EACEA nie ponosza za nie odpowiedzialnosci. 15
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e Testowanie kwestionariuszy: PrzeprowadziliSmy badanie pilotazowe z niewielka

grupa, aby oceni¢ zrozumiato$¢ i skutecznos$¢ kwestionariuszy.
3. Przeprowadzenie ankiety:

e Dystrybucja kwestionariuszy: WystaliSmy kwestionariusze do grup docelowych za
pomoca odpowiednich kanatéw komunikacji (e-mail, media spoteczno$ciowe, strona
internetowa itp.).

e Gromadzenie danych: Sledzili§my i zbierali§my odpowiedzi uczestnikow na nasze
kwestionariusze.

4. Analiza danych:

e Przetwarzanie danych: Przeksztalcilismy zebrane informacje w ustrukturyzowane
dane w celu tatwego poréwnania 1 analizy.

e Analiza statystyczna: ZastosowaliSmy odpowiednie metody przetwarzania oraz
wizualizacji danych statystycznych w celu wyciagnigcia bardziej szczegdtowych
I znaczacych wnioskow.

5. Interpretacja wynikow:

e Analiza wynikéw: OceniliSmy wyniki badania 1 zinterpretowaliSmy ich znaczenie dla
celow badania i hipotez badawczych.

e Przygotowanie raportu: PrzygotowaliSmy raport podsumowujacy ustalenia oraz
przedstawiajacy zalecenia lub wnioski oparte na wynikach.

6. Prezentacja i komunikacja wynikow:
e Komunikowanie wynikéw: PrzedstawiliSmy wyniki grupom zainteresowanych

w odpowiedni i zrozumiaty sposob - prezentacje, raporty, wykresy itp.

4. Etapy i elementy tworzenia kwestionariuszy

Po rozprowadzeniu kwestionariuszy dane i1 wyniki sa nastgpnie analizowane statystycznie
W celu wyciagnigcia odpowiednich wnioskow na badany temat. Ten rodzaj badan pozwala na
zastosowanie roznorodnych metod rekrutacji uczestnikow, gromadzenia danych i korzystania
z roznych metod oprzyrzadowania. Badania ankietowe moga wykorzystywac ilosciowe
strategie badawcze (np. przy uzyciu kwestionariuszy z pozycjami ocenianymi numerycznie),

jakos$ciowe strategie badawcze (np. przy uzyciu pytan otwartych) lub obie strategie
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(). metody mieszane). Poniewaz sg one czgsto wykorzystywane do opisywania i badania
ludzkich zachowan, ankiety s3 czesto stosowane w badaniach spolecznych
I psychologicznych.

Jak wspomniano powyzej, badacze psychologii moga prowadzi¢ badania na rézne sposoby,
jednak my wybraliSmy metode ankietowa, poniewaz jest to jedna z najbardziej wiarygodnych
1 skutecznych metod badawczych. OpracowaliSmy zaré6wno papierowa wersje
kwestionariuszy w jezyku angielskim, jak 1 w jezyku greckim, bulgarskim i polskim (jezyki
partnerstwa) oraz formularz online (Google Forms) w jezyku angielskim.

Ankiety online sg obecnie jedng z najpopularniejszych metod badawczych (Singh & Sagar,
2021). Sag szybsza metodg gromadzenia danych, nie sg kosztowne 1 czasochlonne, przy czym
odpowiedzi sg zazwyczaj bardzo dokladne. Obecna ankieta sktada si¢ z krotkich pytan, ktore
majg na celu zebranie jak najwigkszej ilosci informacji, ale takze zmotywowanie uczestnikow
badania do udzielenia odpowiedzi na wszystkie z nich i nie pomijania zadnych pytan.
Pojawito si¢ jednak kilka obaw dotyczacych wynikow uzyskanych z badan ankietowych
online, takich jak mozliwa stronniczo$¢ wprowadzona do wynikdéw przez ankiete online,
nieodpowiednio opisana metodologia ankiety online i inne (Andrade i in., 2020; Sagar i in.,
2020).

Aby rozwigzaé te problemy, stworzyliSmy papierowe wersje kwestionariuszy (tj. zbieranie
danych bezposrednio od uczestnikow). Badacze rozdawali kwestionariusze uczestnikom,
ktorzy nastepnie byli proszeni o ich wypetienie. Wskaznik odpowiedzi dla tej metody jest
ogolnie najwyzszy ze wszystkich metod.

Jesli chodzi o zastosowang metodologi¢, badania ankietowe sg ilosciowa metoda zbierania
danych od respondentdw poprzez zadawanie wielu pytan. Ten rodzaj badan obejmuje
rekrutacje uczestnikow, gromadzenie danych 1 pdzZniejsza analize statystyczng wynikow.
Badacze moga jednak taczy¢ zaréwno metody jakosciowe, jak i ilosciowe, w zalezno$ci od
tematu badania i tego, co probuja osiagnac.

W obecnym badaniu przyjeto podejscie przekrojowe - rodzaj projektu badan obserwacyjnych.
Aby wdrozy¢ to podejscie, badacze zbieraja dane od grupy docelowej w okreslonym
przedziale czasu (Cherry, 2022). Metoda ta jest stosowana w wielu sektorach (takich jak
handel detaliczny, edukacja, opieka zdrowotna, mate 1 $rednie przedsigbiorstwa,

przedsigbiorstwa i inne sektory). Jest to szybki sposob gromadzenia informacji przez badaczy
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w stosunkowo krotkim czasie. Badania przyjmuja przekrojowa metode badawcza, w ktorej
wymagana jest opisowa analiza tematu. Zazwyczaj w badaniach przekrojowych obserwuje si¢
zmienne (atrybuty przedmiotu badania) bez wptywania na nie.

Aby wybraé¢ odpowiednie testy i poprawnie zinterpretowac¢ wyniki badania, nalezy doktadnie
zidentyfikowa¢ typy zmiennych. W tym badaniu mamy zmienne kategorialne. Zmienne
kategorialne reprezentuja pewnego rodzaju grupy. Czasami sg zapisywane jako liczby, ale
liczby reprezentuja raczej kategorie niz rzeczywiste ilosci rzeczy. Istniejg trzy rodzaje
zmiennych kategorialnych: binarne, nominalne 1 porzadkowe (Bevans, 2022). Zmienne
kategorialne w niniejszym badaniu to zmienne binarne (znane rdéwniez jako zmienne
dychotomiczne), ktore reprezentujg wyniki tak lub nie.

Na potrzeby obecnego badania, ktore koncentruje si¢ na postawach w zakresie dobrego
samopoczucia 1 zdrowia psychicznego oraz konsekwencjach uczenia si¢ na odlegtosc,

opracowali$my i1 rozpowszechniliSmy nast¢pujace trzy kwestionariusze:

1) Kwestionariusz do oceny postaw studentéw dotyczacych dobrego samopoczucia i zdrowia

psychicznego oraz konsekwencji uczenia si¢ na odlegltos¢ (Zatacznik 1);

2) Kwestionariusz do oceny postaw nauczycieli w zakresie dobrego samopoczucia i zdrowia

psychicznego oraz konsekwencji uczenia si¢ na odleglos¢ (Zatacznik 2);

3) Kwestionariusz dla organizacji spoza partnerstwa, takich jak organizacje szkoleniowe,

organizacje mtodziezowe, organizacje edukacyjne i inne (Zalgcznik 3).

Wszystkie kwestionariusze zawieraly pytania zamknigte (Tak/Nie), a takze jedno pytanie
otwarte na koncu kazdego kwestionariusza w celu uzyskania dodatkowych komentarzy
i opinii.

Wilasciwy wybor rodzajow pytan ankietowych jest bardzo wazny dla uzyskania obiektywnych
wynikow od respondentow. Pytania otwarte zawieraja wiersze na komentarze, podczas gdy
pytania zamknigte moga by¢ typu ,,Tak” lub ,,Nie”, wielokrotnego wyboru, skali ocen
i innych rodzajow pytan. Rodzaj gromadzonych informacji zalezy w duzej mierze od
struktury ankiety i typu wybranych pytan.

Pytania otwarte daja respondentom mozliwo$¢ udzielenia odpowiedzi wlasnymi stowami. Sa

one w formacie swobodnej odpowiedzi, ktéra ma na celu okreslenie, co respondent faktycznie
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mys$li o badanej kwestii. Tego typu pytania oceniajg postawy (co ma miejsce w przypadku
obecnego badania), uczucia, emocje, wspomnienia, opinie, komentarze, zalecenia i inne
informacje, ktore mozna uzna¢ za subiektywne. Korzystanie z pytan otwartych moze mieé
jednak pewne wady i negatywne strony, takie jak nastepujace:

— Respondenci mogg mie¢ trudnosci z wyrazeniem swoich prawdziwych uczué i postaw
na badany temat (niektorzy z tych respondentéw maja tendencje do catkowitego
pomijania pytania);

— Pytania otwarte zazwycza] wymagaja wigcej czasu 1 wysitku ze strony respondenta
I mogg by¢ trudniejsze do pdzniejszej analizy przez badacza.

Z drugiej strony pytania zamknigte mogg by¢ wielokrotnego wyboru (jedna odpowiedz lub
wiele odpowiedzi). Okreslajg one juz kilka odpowiedzi 1 pozostawiajg respondentowi
niewielki wybor. Kwestionariusze opracowane na potrzeby biezacego badania zawieraja
pytania dychotomiczne (Tak / Nie), ktére pozwalajg respondentom wybra¢ tylko jedng lub
drugg odpowiedz.

Oprocz wiasciwego wyboru typoéw pytan, sekwencja pytan jest rowniez bardzo wazna dla
dobrego projektu ankiety (szczegolnie dla stymulowania pamigci respondentéw o ich réznych
doswiadczeniach z przesziosci). Sekwencja pytan powinna motywowac respondentow do
udzielenia odpowiedzi na wszystkie pytania zawarte w ankiecie. Odgrywa réwniez istotng
role w angazowaniu respondentdw 1 sprawianiu, ze temat jest dla nich interesujacy.
W obecnej ankiecie nie byto zadnych drazliwych pytan, ktére moglyby utrudni¢ wyniki lub
sprawi¢, ze respondenci poczuja negatywne emocje, takie jak niepokoj, zdenerwowanie,
frustracja lub stres.

Pytania zawarte w ankiecie sg bardzo fatwe do pelnego zrozumienia i udzielenia odpowiedzi
przez uczestnikow, a takze moga sktoni¢ ich do zainteresowania si¢ tematem. Pozytywna
strong jest to, ze kwestionariusze sg stosunkowo krotkie do wypetnienia, co pozwala unikng¢
komplikacji. Proba zawarcia zbyt wielu informacji lub zbyt wielu pytan na jednej stronie lub
nawet na kilku stronach moze spowodowaé, ze respondenci bgda mieli trudnosci
Z udzieleniem dokladnych odpowiedzi, a w rezultacie catkowicie zrezygnuja z wypehienia
kwestionariusza.

Trzy kwestionariusze opracowane na potrzeby biezacego badania sg atrakcyjne wizualnie

I przyjazne dla uzytkownika. Uzyta czcionka (Times New Roman 14) jest wystarczajaco
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duza, aby wszyscy uczestnicy mogli ja przeczyta¢ i zrozumie¢. Zastosowano odpowiednie
odstepy (1,5), aby pytania nie wygladaly na zbyt zagmatwane. Podobne pytania sg
zgrupowane razem, aby ulatwi¢ uczestnikom udzielenie na nie odpowiedzi. Pytania
demograficzne s3 umieszczane na gorze, aby przyciagnaé uwage respondentow.

Odpowiednia struktura i uktad tekstu, a takze mozliwo$¢ wypetnienia zar6wno w formie
elektronicznej, jak i1 papierowej, sprawiaja, ze kwestionariusze sg odpowiednie i1 dostgpne dla
uczestnikow o mniejszych mozliwosciach i sg spdjne z ogélnym wzorem projektu, opartym

na waznych zasadach, takich jak r6znorodnos¢ i integracja.

5. Struktura kwestionariuszy

Kwestionariusz dla nauczycieli / edukatoréw sklada sie z oddzielnych wierszy dotyczacych
wieku, plci, miasta i kraju, 19 pytan zamknietych (Tak / Nie) oraz 1 pytania otwartego
(,,Podziel sig, jesli masz dodatkowe uwagi zwigzane z nauczaniem na odlegto$¢ i wplywem
pandemii COVID na Ciebie i Twoich bliskich”). Pytania koncentruja si¢ na nastepujgcych
aspektach: emocje nauczycieli / edukatoréw 1 ich postawy przed, w trakcie i po pandemii
COVID-19 oraz nauczaniu na odlegtos¢ / online, doswiadczany stres 1 wypalenie zawodowe,
izolacja spoteczna, poziom aktywnosci fizycznej, lek (w tym obawy o zdrowie fizyczne),
komunikacja z uczniami 1 wspotpracownikami, zarzadzanie czasem, kwestie samooceny,
motywacja do rozwoju zawodowego, jakos¢ zycia 1 inne wazne obszary.

Kwestionariusz dla uczniow sklada si¢ z oddzielnych wierszy dla wieku, ptci, miasta i kraju,
14 pytan zamknigtych (Tak / Nie) i jednego pytania otwartego (,,Podziel sig, jesli masz jakie$
dodatkowe uwagi zwigzane z uczeniem si¢ na odlegto$¢ 1 wptywem pandemii COVID na
Ciebie i Twoich bliskich”). Pytania koncentruja si¢ na nastepujacych aspektach: emocje
uczniow 1 ich postawy przed, w trakcie 1 po pandemii COVID-19 oraz nauce na odlegltos¢ /
online, doswiadczany poziom stresu, uwaga podczas zaje¢ online, nerwowos¢, oceny / wyniki
w nauce, izolacja spoleczna, poziom aktywnosci fizycznej, nawyki zywieniowe, cheé
I motywacja do nauki i uczenia si¢, relacje z nauczycielami i kolegami z klasy, lek o zdrowie
(w tym zdrowie fizyczne), Igk o oceny i1 inne wazne obszary.

Kwestionariusz dla organizacji spoza partnerstwa (takich jak organizacje szkoleniowe,

organizacje mlodziezowe, organizacje edukacyjne i inne) sklada si¢ z oddzielnych wierszy
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dla nazwy organizacji, miasta i kraju, adresu e-mail i strony internetowej organizacji, 11
pytan zamknietych (format Tak / Nie) i jednego pytania otwartego (,,Podziel sig, jesli masz
dodatkowe uwagi zwigzane z wplywem edukacji na odleglos¢ i konsekwencjami dla uczniow
/ kursantow 1 nauczycieli / treneréw”). Pytania koncentruja si¢ na nastepujacych aspektach:
doswiadczany stres i wypalenie zawodowe przez pracownikéw / nauczycieli / trenerow
W organizacji w okresie nauczania na odleglos¢; doswiadczany stres przez ucznidw /
stazystow podczas nauczania na odlegtos¢; doswiadczany niepokdj nauczycieli / trenerow,
problemy komunikacyjne 1 relacje miedzy nauczycielami / trenerami a uczniami / stazystami
podczas nauczania na odlegltos¢; motywacja do rozwoju zawodowego u nauczycieli /
trenerow; komunikacja miedzy nauczycielami / trenerami podczas nauczania na odleglos¢;
zarzadzanie czasem podczas nauczania na odleglo$¢; oceny uczniow / stazystow podczas
nauczania zdalnego; koncentracja uwagi uczniéw / stazystow podczas zaje¢ online, cheé
uczenia si¢ 1 studiowania u uczniéw / stazystow podczas nauczania na odlegtosc¢ i inne.

Wszystkie kwestionariusze zawierajag odpowiednie informacje na temat projektu ,,Zdrowie
w szkole / HAS” w naglowku zawierajagcym numer i nazwe projektu oraz nazwe programu
Erasmus+ w celu potwierdzenia finansowania. Ponadto zamieszczono logo Komisji
Europejskiej i logo ,,Finansowane przez Uni¢ Europejska” (zgodnie z wymogami programu
Erasmus+ w zakresie widocznosci 1 rozpowszechniania). W stopce zamieszczono
obowigzkowy tekst: , Finansowane przez Uni¢ Europejska. Poglady i wyrazone opinie sg
jednak wylacznie pogladami autora(é6w) 1 niekoniecznie odzwierciedlajga poglady Unii
Europejskiej lub Europejskiej Agencji Wykonawczej ds. Edukacji i Kultury (EACEA). Ani

Unia Europejska, ani EACEA nie ponosza za nie odpowiedzialnosci”.
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I\VV. Dobre samopoczucie i zdrowie psychiczne w szkole -

charakter | znaczenie

Wedtug Swiatowej Organizacji Zdrowia (2022) zdrowie psychiczne definiuje si¢ jako ,,stan
dobrego samopoczucia psychicznego, ktory umozliwia ludziom radzenie sobie ze stresem
zyciowym, realizowanie swoich mozliwosci, dobrg nauke i1 prace oraz przyczynianie si¢ do
rozwoju spoteczno$ci”. Jest tak samo wazne jak zdrowie fizyczne i stuzy jako podstawa do
podejmowania dobrych decyzji, budowania silnych relacji z innymi ludzmi 1 wywierania
pozytywnego wplywu na swiat w ogole. Jest to podstawowe prawo cztowieka 1 ma kluczowe
znaczenie dla rozwoju osobistego, spotecznego i spoteczno-gospodarczego.

Zasadniczo zdrowie psychiczne dotyczy tego, jak ludzie mysla, czujg i zachowujg sie. Dobra
dbatos¢ o zdrowie psychiczne moze zachowa¢ zdolnos¢ danej osoby do cieszenia si¢ zyciem,
tworzenia rownowagi miedzy rdéznymi czynnosciami zyciowymi 1 osiggnig¢cia odpornosci
psychicznej (zdefiniowanej przez American Psychological Association jako ,,proces i wynik
skutecznego przystosowania si¢ do trudnych lub wymagajacych doswiadczen zyciowych,
zwlaszcza poprzez elastycznos¢ umystowa, emocjonalng 1 behawioralng oraz dostosowanie
si¢ do zewnetrznych i wewnetrznych wymagan”).

Modele psychologii pozytywnej (Joseph, 2015; Keyes, 2002) zakladaja, ze zdrowie
psychiczne to znacznie wigcej niz tylko brak chordb psychicznych. W rzeczywistosci
funkcjonuje ono na ztozonym kontinuum / spektrum, ktoére przejawia si¢ w rézny sposob
W zaleznos$ci od osoby, z nast¢pujgcymi etapami: prosperowanie, przetrwanie, zmaganie si¢
i kryzys. Na jednym koncu spektrum znajduje si¢ doskonate zdrowie psychiczne (jesli mozna
powiedzie¢, ze takie w ogole istnieje), podczas gdy na drugim jest choroba psychiczna, ktora
powaznie ogranicza zdolno$¢ do funkcjonowania w Zyciu codziennym. W rzeczywistosci
bardzo niewiele 0s6b znajduje si¢ na skrajnych koncach kontinuum. Waznym wnioskiem
ptynacym z koncepcji spektrum zdrowia psychicznego jest to, ze ludzkie umysty sa zawsze
W ruchu 1 wszyscy ludzie maja potencjat, aby ewoluowac i poprawia¢ swoje samopoczucie
psychiczne.

Z drugiej strony zaburzenia zdrowia psychicznego wigza si¢ ze znacznym cierpieniem,
uposledzeniem codziennego funkcjonowania i/lub ryzykiem samookaleczenia (ktore
W niektérych przypadkach moze by¢ $miertelne). Logicznie rzecz biorge, osoby
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Z zaburzeniami psychicznymi sg znacznie bardziej narazone na nizszy poziom dobrostanu
psychicznego. Istnieje wiele czynnikow determinujgcych zdrowie psychiczne - indywidualne,
spoteczne i strukturalne, ktére facza si¢ i zmieniaja pozycje na kontinuum/spektrum zdrowia
psychicznego. Indywidualne czynniki psychologiczne i biologiczne, takie jak umieje¢tnosci
radzenia sobie i1 genetyka, moga sprawié, ze ludzie beda bardziej podatni na problemy
ze zdrowiem psychicznym. Niekorzystne warunki spoleczne, ekonomiczne, rodzinne
I Srodowiskowe - w tym przemoc domowa, nierdwnosci spoteczno-ekonomiczne (tj. nieréwny
podziat dochodow 1 mozliwo$ci miedzy r6znymi grupami w spoteczenstwie) 1 inne, rowniez
zwiekszaja ryzyko wystgpienia zaburzen psychicznych.
Jesli chodzi o koncepcje dobrostanu, jest to nieco inne pojecie niz zdrowie psychiczne
I stanowi zlozong kombinacje czynnikow zdrowia fizycznego, psychicznego, emocjonalnego
I spotecznego danej osoby. Jest silnie powigzany ze szczg¢sciem i satysfakcja z zycia, ktore sg
odrebnymi konstruktami - szczescie jest chwilowa emocja, ktéra pojawia si¢ spontanicznie,
podczas gdy satysfakcja z zycia jest dlugotrwatym uczuciem opartym na osigganiu zyciowych
celow. Krotko mowige, dobrostan obejmuje to, jak dana osoba czuje si¢ ze sobg 1 swoim
zyciem (Diener, 2009).
Nie ma jednej definicji dobrego samopoczucia, ale obejmuje ono co najmniej obecnos¢
pozytywnych emocji 1 nastrojow (np. zadowolenie, szczes$cie, rados¢ 1 inne), brak
negatywnych emocji (np. depresja, lgk, ztos¢), zadowolenie z zycia, spetnienie i ogdlne
pozytywne funkcjonowanie (Ryff & Keyes, 1995). W skrocie, dobrostan mozna opisa¢ jako
pozytywng ocen¢ zycia i dobre samopoczucie. Dobrostan fizyczny (innymi stowy, poczucie
bycia zdrowym i pelnym energii) jest rOwniez postrzegany jako krytyczny czynnik ogolnego
dobrostanu. Badacze z r6znych dyscyplin, w tym psychologii (Diener, 2009), zbadali r6zne
aspekty dobrostanu, ktore obejmuja nastepujace kwestie:
e Dobre samopoczucie fizyczne (zdolno$¢ do utrzymania zdrowej jakoSci zycia
i maksymalnego wykorzystania codziennych czynnosci bez nadmiernego zmgczenia
lub stresu fizycznego);
e Dobrobyt ekonomiczny (zaspokojenie najbardziej podstawowych potrzeb zwigzanych
z przetrwaniem oraz posiadanie trwatych dochodow 1 aktywow);
e Dobrostan spoleczny (budowanie i utrzymywanie zdrowych relacji oraz wchodzenie

W znaczace interakcje z innymi);
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® Rozwoj i aktywnos¢;

e Dobrostan emocjonalny (zdolno$¢ do radzenia sobie ze stresem zyciowym O0raz
przystosowania si¢ do zmian i trudnych czasow);

e Dobrostan psychiczny (potaczenie dobrego samopoczucia 1 efektywnego
funkcjonowania);

e Zadowolenie z zycia (stopien, w jakim dana osoba pozytywnie ocenia 0golng jakos¢
SWojego zycia);

e Satysfakcja specyficzna dla danej dziedziny (trwate docenienie konkretnego aspektu
zycia);

e Angazujace dziatania 1 praca.

Podczas pandemii COVID-19 wiele o0s6b doswiadczylo pogorszenia samopoczucia
I znacznego wzrostu problemow ze zdrowiem psychicznym (na przyktad zaburzen lekowych
I depresyjnych oraz zespotu stresu pourazowego - PTSD), z ktorych niektore utrzymujg sie do
dzi$, nawet po zakonczeniu kryzysu zdrowotnego - WHO ogtlosita koniec globalnego stanu
zagrozenia zdrowia COVID-19 w maju 2023 roku. Szczegdlnie narazonymi grupami byli
oczywiscie pracownicy shuzby zdrowia (tacy jak lekarze i pielggniarki), ale takze personel
edukacyjny (taki jak nauczyciele, psychologowie, doradcy, doradcy, trenerzy i inni) oraz
studenci, ktérzy réwniez musieli radzi¢ sobie z negatywnym wplywem nauczania na

odlegtosc.
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V. Negatywny wplyw ksztalcenia na odleglos¢ na zdrowie

psychiczne i samopoczucie studentow

1. lzolacja spoleczna

Ksztatcenie na odlegltos¢ (podczas pandemii COVID-19) mialo ogromny wptyw na spoteczny
aspekt zycia ucznidow, co z kolei negatywnie wplyngto na ich zdrowie psychiczne
I samopoczucie.

Chociaz ksztalcenie na odleglo$¢ zapewnia elastycznos¢, jesli chodzi o czas i1 miejsce
w edukacji, oraz jest optacalng metoda, znacznie zmniejsza interakcje spoteczne migdzy
uczniami i nauczycielami, a takze miedzy samymi uczniami (Teng i in., 2020). Ten brak
interakcji, ktory wystepuje w nauczaniu na odlegtos¢, wplywa zaréwno na zycie spoteczne,
jak 1 psychike uczniow. W swoich badaniach Teng 1 in. (2020) stwierdzili, ze studenci, ktorzy
korzystaja z nauczania na odleglo$¢ bez interakcji z innymi, maja tendencje do rozwijania
zachowan antyspotecznych, ktore prowadzg do samotnosci.

Nie tylko to, ale brak bezposredniego kontaktu z nauczycielem wptynat rowniez na sposob,
W jaki uczniowie si¢ uczg. W dziataniach edukacyjnych obecno$¢ trenera jest niezbedna dla
takich elementéw jak ,,stopien odczuwania, percepcji i reakcji kontaktowania si¢ z innymi”.
Podczas gdy studenci moga uzyskaé wszystkie te korzys$ci podczas nauki bezposredniej,
nauczanie na odleglo$¢ ogranicza je wszystkie, zwtaszcza gdy zajecia odbywajg sie w sesjach
asynchronicznych (Gray & DilLoreto, 2016).

Niewielka ilo$¢ interakcji migdzy uczniami a nauczycielami lub miedzy samymi uczniami
W nauczaniu na odleglto$¢ roéwniez wpltywa na rozwdj charakteru ucznidéw. Na rozwoj
charakteru ucznioéw wptywaja zmiany w srodowisku, w szczeg6lnosci umiejetnosci spoteczne
mtodych ludzi, jako Ze nastolatki potrzebuja przyjaciot, aby rozwija¢ swoja osobowos¢.
Nalezy zauwazy¢, ze istniejg rozne sposoby klasyfikacji rodzajow ksztatcenia na odleglosc.
Ogolnie rzecz biorge, nauczanie na odlegto§¢ mozna podzieli¢ na dwa rodzaje:
,,.synchroniczne” i ,,asynchroniczne”. Synchroniczne nauczanie na odlegto$¢ wymaga tego,
aby uczniowie i nauczyciele byli dostepni zdalnie w tym samym czasie, aby moc wykonywac
czynno$ci zwigzane z nauka, podczas gdy asynchroniczne nauczanie na odleglos¢ zapewnia

wiekszg elastyczno$¢ w nauce zardwno dla ucznidw, jak i nauczycieli (Subramanian, 2016).
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Ponadto nalezy rozwazy¢ zalety ksztalcenia na odleglos¢. Wedlug Subramanian (2016),
ksztalcenie na odleglo$¢ moze pomodc w osiagnieciu celow w jak najkrotszym czasie przy jak
najmniejszym wysitku zaréwno ze strony ucznidow, jak i nauczycieli. W ten sposob zarowno
uczniowie, jak i nauczyciele moga w migdzyczasie rozwija¢ swoje umiejetnosci.

Ksztalcenie na odlegltos¢ moze by¢ réwniez dobrym rozwigzaniem w przypadku nekania,
ktore najczesciej wystepuje w szkole lub na uniwersytecie. Zngcanie si¢ to agresywne
zachowanie, celowe wielokrotne dziatania podejmowane przez grupe lub osobe wobec
bezbronnych ofiar. Znecanie si¢ nie zawsze przyjmuje forme fizyczng (np. bicie, kopanie,
niszczenie mienia ofiary), ale wystepuje rowniez w postaci atakow werbalnych i agresji
relacyjnej / spotecznej (np. wykluczenie spoleczne, rozpowszechnianie falszywych plotek), az
po najnowsze formy ataku, ktére wystepuja w Internecie - cyberprzemoc. Zngcanie si¢
czasami wigze si¢ z brakiem rownowagi sit pomigdzy atakujagcym a jego ofiarg (Menesini &
Salmivalli, 2017).

Wedlug Sadeghi (2019) ksztalcenie na odleglos¢ zapewnia rowniez elastyczno$¢ w nauce,
podczas gdy w tradycyjnym srodowisku uczniowie pracujg zgodnie z wytycznymi programu
nauczania. Sadeghi stwierdza rowniez, ze elastycznos¢ ksztatcenia na odleglo$¢ daje starszym
uczniom szans¢ na podejmowanie pracy podczas nauki.

Jednak, pomimo tak wielu zalet, ten sposob edukacji ma swoje wady. Ksztalcenie na
odlegtos¢ jako alternatywa dla tradycyjnego nauczania powoduje, ze uczniowie doswiadczajg
mniej interakcji spolecznych i/lub relacji. Taki tryb nauczanie moze by¢ réwniez
mniej skuteczny, jesli chodzi o wyjasnianie, oferowanie wyjasnien i interpretacji, gdzie
zwykle jest to znacznie wygodniejsze w tradycyjnych bezposrednich spotkaniach uczniow
i nauczycieli (Angelaki & Mavroidis, 2013). Z punktu widzenia edukacji, ksztatcenie na
odleglo$¢ nie zapewnia zadnej kontroli nad dzialaniami takimi jak oszukiwanie na testach.
Wreszcie, co nie mniej wazne, ksztalcenie na odlegtos¢ moze mie¢ negatywny wplyw na
umiejetnosci spoteczne (Subramanian, 2016). Wedlug Sadeghi (2019), podczas nauki na
odlegto$¢ zachodzi wigksze prawdopodobienstwo rozproszenia uwagi uczniow. Jezeli
W poblizu uczniéw nie ma nikogo, kto mogtby im pomoc i przypomnie¢ o zadaniach, ryzyko
rozproszenia uwagi jest wigksze.

Wplyw nauczania zdalnego na umiej¢tnosci spoteczne i zycie spoleczne ucznidw jest

niepokojacy, poniewaz brak interakcji na zywo podczas tego typu nauki zwykle wywotuje
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zachowania aspoteczne u nastolatkow. Staba dyscyplina rodzicielska i niedostateczne
monitorowaniae podczas nauki na odleglo$¢ rowniez zmniejszajg szans¢ nastolatkow na
rozw0j umiejetnosei spotecznych (Subramanian, 2016). .

Oprocz wspomnianego braku rozwoju umiejetnosci komunikacyjnych podczas nauki na
odleglo$¢, nalezy pamietaé, ze ludzie sg istotami spotecznymi, ktore potrzebuja interakcji
z innymi. Chociaz ksztatcenie na odlegtos¢ zapewnia wysoka jako$¢ edukacji, moze rowniez
naraza¢ uczniow, zwlaszcza nastolatkow, na samotnos¢. Samotnos¢ jest jednym z glownych

czynnikéw, ktoére mogg prowadzi¢ do réznych zaburzen psychicznych i fizycznych (Mushtaq
i in., 2014).

Samotnos¢ jest rowniez jednym z czynnikow spotecznych, ktore wpltywaja na ryzyko
popelnienia samobdjstwa. Zachowaniom samobodjczym mozna zapobiega¢ na wiele
sposobow, na przyktad w szkole oraz poprzez interwencje spoleczne. Przyktadem
zapobiegania zachowaniom samobojczym jest gra The Good Behavior Game, w ktérej trener
uczy w klasie interwencji w zakresie zachowan samobojczych. Innym dobrym przyktadem
jest takze program SOS, ktéory uswiadamia uczniom zwigzek miedzy zaburzeniami
psychicznymi a samobdjstwem. W programie tym nauczyciele zachgcajg uczniow do

szukania odpowiedniej pomocy, gdy czujg si¢ przygnebieni (Turecki & Brent, 2017).

Nalezy zaznaczy¢, ze istniejg rozne sposoby klasyfikacji rodzajow ksztalcenia na odleglosc.
Ogoélnie rzecz biorgc, nauczanie na odleglos¢ mozna podzieli¢ na dwa rodzaje:
"synchroniczne" 1 "asynchroniczne". Synchroniczne nauczanie na odleglo$¢ wymaga, aby
uczniowie 1 nauczyciele byli online w tym samym czasie, aby wykonywaé czynnosci
zwigzane z nauka, podczas gdy asynchroniczne nauczanie na odlegltos¢ zapewnia wieksza
elastyczno$¢ w nauce zaréwno dla ucznidow, jak i nauczycieli (Subramanian, 2016).

Chociaz ksztatcenie na odleglto$¢ oznacza elastyczno$¢ czasu i miejsca, udowodniono, ze
negatywnie wptywa na psychologie i zycie spoteczne studentow. Dlatego tez, synchroniczny
system nauczania na odleglo$¢ moze by¢ rozwigzaniem na brak interakcji miedzy studentami
a ich nauczycielami. Udowodniono réwniez, ze wzajemna komunikacja wptywa na jako$¢

wynikOw w nauce.
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Asynchroniczny system nauczania na odleglo$¢ jest jednym z najwigkszych czynnikow, jesli
chodzi o brak interakcji spotecznych. Dzieje si¢ tak dlatego, ze w systemie asynchronicznym
uczniowie nie musza znajdowaé si¢ w tym samym czasie 1 miejscu, aby wykonywaé
czynnosci zwigzane z nauka. Aby zapobiec brakowi interakcji w systemie asynchronicznym,
nalezy zwigkszy¢ interaktywnos¢é. W ten sposob uczniowie poczuja, ze nie sg sami, a to
sprawi, ze nauka bedzie mniej nudna.

Chociaz system synchroniczny moze by¢ alternatywnym sposobem na naprawienie braku
interakcji, interakcja w prawdziwym zyciu jest nadal potrzebna, szczegdlnie dla nastolatkow.
Aktywno$¢ grupowa moze by¢ rozwigzaniem poprawiajagcym zycie spoteczne uczniow 0raz
¢wiczeniem ,,przetamujagcym lody”, w ktorym uczniowie mogg wchodzi¢ w interakcje
Z innymi uczniami. Ta aktywno$¢ grupowa nie musi koncentrowac si¢ na edukacji.

Zgodnie z wynikami innego badania przeprowadzonego przez Mawee, Kwayu i Gharaibeh
(2021), w ktorym oceniano postrzeganie ksztalcenia na odleglo$¢ przez studentow, interakcja
1 wspotpraca miedzy studentami byly niskie podczas pandemii COVID-19. Wigkszo$¢
studentow uwazala, ze ksztalcenie na odleglos¢ zakiocito i zmniejszyto interakcje oraz
wspolprace z kolegami z klasy i trenerami. Na podstawie wynikow odnotowane, iz wigkszos¢
studentow postrzegata brak interakcji miedzy studentami a trenerem jako wynik przejscia na
ksztalcenie na odlegtos¢ w trakcie pandemii COVID-19.

W badaniu oceniano rdwniez postrzeganie przez studentow oferowanych metod nauczania na
odlegtos¢.  Znaczenie trenera w tego typu nauczania rosnie i powinno by¢ bardziej
intensywne w dostosowywaniu si¢ do nowych S$rodowisk uczenia si¢. Dostepno$é
nauczyciela, komunikacja i informacje zwrotne to niektére z czynnikdw wplywajacych na
ksztatcenie na odlegtos¢ (Yengin i in., 2010). Oceny studentow wykazaty, iz studenci woleli
spotkania bezposrednie od spotkan zdalnych z trenerami.

Innym interesujagcym tematem, ktory byl rozpatrywany w tym badaniu, byta perspektywa
studentow dotyczaca metod nauczania na odlegtos¢. Metody nauki, ktore zostaly
zanalizowane, obejmujg synchroniczng metod¢ nauczania, asynchroniczng metod¢ nauczania
1 metod¢ hybrydowa. Kazda metoda miata swoje wady i zalety.

W przypadku synchronicznych metod nauki, studenci ucza si¢ i wchodza w interakcje
z trenerami i kolegami z klasy w czasie rzeczywistym, podczas gdy w przypadku nauki

asynchronicznej trenerzy zapewniaja wszystkie niezbedne materialty, a studenci moga
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zapoznawaé si¢ z materialami oraz wykonywa¢ zadania w swoim czasie. Studenci zostali
poproszeni o ocen¢ kazdej z wyzej wymienionych metod nauki. Zdecydowanie preferowali
oni zajecia osobiste lub hybrydowe nad zajeciami online. Co wigcej, wsrdd studentow
panowata zgoda co do tego, ze zajecia online byly preferowanym wyborem ze wzgledu na
kryzys zwigzany z koronawirusem.

Wedlug innego niedawnego badania przeprowadzonego przez Alsubaie (2022), pandemia
COVID-19 1 nauczanie na odlegto$¢ negatywnie wptynely na uczniéw na wiele sposobow.
Badanie to dostarczyto wgladu w edukacje online 1 umiejetnosci spoteczne uczniéw podczas
pandemii COVID-19 z perspektywy ich nauczycieli. Wedlug autora edukacja zdalna
ograniczyla fizyczne interakcje miedzy uczniami i1 nauczycielami, co stanowito powazne
wyzwanie dla ich mozliwo$ci skutecznego wyposazania ucznidow w umiejetnosci czytania
I pisania.

Z uwagi na to, iz edukacja na odlegtos¢ spowodowata brak lub ograniczenie fizycznych
interakcji miedzy uczniami a ich nauczycielami, ci ostatni nie mogli stosowaé strategii
opartych na interakcji twarzg w twarz, takich jak wspolne uczenie si¢ oraz interakcje
réwiesnicze wspierajgce rozw6j umiejetnosci spotecznych (Teo & Divakar, 2021).
Wspomniany brak kontaktu fizycznego ograniczatl interakcje uczniow, w wyniku czego byli
oni mniej zdolni do radzenia sobie z r6znymi scenariuszami spotecznymi.

Ponadto uczniowie nie wchodzili w interakcje z nowymi osobami (Grose, 2020). Tak wigc
edukacja na odleglos$¢, biorgc pod uwage jej charakter zerowej interakcji fizycznej, miata
negatywny wplyw na umiejetnosci spoleczne, zwlaszcza dla uczniow szkédt podstawowych
(Berker, 2021).

Fizyczne interakcje rowiesnicze sg niezbedne do poprawy umiejetnosci komunikacyjnych
i spotecznych, ale sa one nieobecne w edukacji na odleglos¢. W zwiazku z tym pewnosé
siebie wigkszosci uczniow spadta z powodu edukacji zdalnej podczas pandemii COVID-19,
co doprowadzito do stresu emocjonalnego i1 niepokoju, poniewaz bezposrednie interakcje
rowiesnicze maja kluczowe znaczenie dla rozwoju umiejetnosci interakcji uczniow.
Skumulowane skutki pandemii COVID-19 mogly zaostrzy¢ wptyw edukacji zdalnej na
umiejetnosci spoteczne ucznidw, poniewaz technostres wplynal na zachowania, uczucia,
umieje¢tnosci 1 praktyki ucznidw. Ponadto edukacja online podczas pandemii COVID-19
miala negatywny wplyw na niektére umiej¢tnosci spoleczne, takie jak dzielenie sig,
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szanowanie przestrzeni osobistej innych oséb i utrzymywanie kontaktu wzrokowego, jak
wskazali w swoim badaniu Fitria i in (2021).

W badaniu przeprowadzonym przez Mawee, Kwayu i Gharaibeh (2021) stwierdzono rowniez,
ze nauczyciele, ktorzy rozumieja, jak korzysta¢ z narzedzi do nauki zdalnej, moga
wykorzysta¢ je do ksztaltowania i doskonalenia umiejetnosci spolecznych swoich uczniow.
Dlatego tez umiejetnosci cyfrowe sg istotng kwestia do rozwazenia 1 wszyscy czlonkowie
instytucji edukacyjnych powinni je posiadac.

W zwigzku z tym, aby poprawi¢ rozwoj umiejetnosci spolecznych wsrod uczniow,
nauczycieli, rodzicow 1 innych osob, interesariusze edukacji muszg zacheca¢ 1 wspierac
nauczycieli w poszukiwaniu mozliwosci rozszerzenia zakresu platform edukacji na odlegtos¢
w celu wiaczenia dodatkowych dziatan edukacyjnych i zwigkszenia rozwoju umiejetnosci
spotecznych uczniéw. W tym wzgledzie nauczyciele musza wykazac¢ si¢ elastycznoscig oraz
kreatywnoscia w replikowaniu fizycznych zaje¢ lekcyjnych online w celu poprawy
holistycznego uczenia si¢. Ponadto rodzice i interesariusze Systemu edukacji muszg starac si¢
oferowac wsparcie w obstudze 1 nabywaniu cyfrowych urzadzen i zasobéw edukacyjnych.
Podsumowujac, ksztalcenie na odleglos¢ jest jedng z innowacji w edukacji, ktéra ma zaréwno
zalety, jak 1 wady. Ksztalcenie na odleglo$s¢ zapewnia elastycznos¢, jesli chodzi o czas
I miejsce nauki. Jednak ksztalcenie na odleglo$¢ zmniejsza interakcje spoteczne miedzy
uczniami 1 nauczycielami oraz mi¢dzy samymi uczniami. Brak interakcji moze powodowac
zachowania antyspoleczne wynikajgce z samotnosci.

Bez watpienia, ksztalcenie na odlegtos¢ poprawito juz wiele aspektow w dziedzinie edukacji.
Jednakze, aby poprawi¢ brak interakcji spotecznych wsrdod studentdw, nauczanie na odlegtosé
musi naprawi¢ obecnie funkcjonujacy system, zwlaszcza system asynchroniczny.
Nauczyciele, ktorzy ucza zdalnie, musza wdrozy¢ bardziej interaktywne metody, aby
wykonywa¢ czynno$ci zwigzane z nauka. System synchroniczny jest jednym z rozwigzan,
ktére mozna zastosowal. Prawda jest, ze system synchroniczny zmniejsza elastycznos¢
nauczania na odlegto$¢, ale uzytkownicy czuliby si¢ mniej samotni.

Innym sposobem na poprawe¢ braku interakcji spotecznych w nauczaniu na odlegtos¢ jest
grupowa aktywnos$¢ studentow w prawdziwym zyciu, ktéra moze odbywaé si¢ co najmniej
trzy razy w tygodniu. Aktywno$¢ grupowa nie musi koncentrowaé si¢ na edukacji.

Aktywno$¢ grupowa moze by¢ wykorzystana jako ,,przetamanie lodéw” w nauczaniu na
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odlegtos¢, aby uczniowie czuli si¢ mniej samotni, a tym samym poprawili swoje umiejetnosci
spoteczne. W ten sposob ksztalcenie zdalne moze staé si¢ lepsze i nie powodowac izolacji

spotecznej uczniow.

2. Pogorszenie stanu zdrowia fizycznego

Oproécz aspektow spolecznych nalezy réwniez wzigé pod uwage fakt, iz srodowisko uczenia
si¢ na odlegto$¢ / online mialo znaczacy negatywny wplyw na zdrowie fizyczne uczniow ze
wszystkich grup wiekowych. Nauczanie online, znane roéwniez jako ,,e-learning” to
wykorzystanie réznych technologii 1 mediow elektronicznych (Tamm, 2020),
synchronicznych lub asynchronicznych do przekazywania edukacji (Dhull & Sakshi, 2019).
Podczas zamykania roznych instytucji edukacyjnych (takich jak szkoty, uniwersytety,
uczelnie, organizacje szkoleniowe i inne) w celu zapobiegania rozprzestrzenianiu si¢ choroby
koronawirusowej, nauczanie i uczenie si¢ online stato si¢ nowa rutyna, ktéra doprowadzita do
znaczacych zmian w stylu zycia (w tym w uczestnictwie w zajeciach fizycznych) mtodych
ludzi i nie tylko.
Brak aktywnos$ci fizycznej mozna uzna¢ za kolejng pandemi¢ zdrowotng. Przed pandemia
COVID-19 w skali globalnej 80% nastolatkéw (w wieku 11-17 lat) nie spetnialo globalnych
zalecen Swiatowej Organizacji Zdrowia dotyczacych aktywnosci fizycznej dla zdrowego
stylu zycia (Swiatowa Organizacja Zdrowia, 2020), a tendencja byla taka, ze brak aktywnosci
fizycznej nie wzrastal, w przeciwienstwie do czasu spedzanego na siedzacym trybie zycia
(zwlaszcza przed urzadzeniami elektronicznymi, takimi jak laptopy lub komputery).
Niestety, wiekszos¢ badan podczas pandemii COVID-19 koncentrowala si¢ wylacznie na
zdrowiu psychicznym uczniéw, pomijajac inne wazne aspekty, takie jak ich zdrowie fizyczne.
Pomimo niewielu badah na ten temat, wyniki niektorych badan psychologicznych wskazuja
(Chu & Li, 2022), ze w okresach nauki online nastgpilo znaczace zmniejszenie aktywnosci
fizycznej wsrod studentow. W szczegdlnosci studenci plei meskiej wykazywali wigkszy
spadek energicznej aktywnosci fizycznej w porownaniu do swoich kolezanek. Wyniki te sa
do$¢ wazne, poniewaz stwierdzono silny zwigzek miedzy czestotliwos$cig ¢wiczen a regulacja
nastroju podczas pandemii COVID-19, co wskazuje, ze osoby, ktore ¢wiczyly czgsciej, mogty
mie¢ ogolnie lepszy nastrdj (Brand i in., 2020). Ogolnie rzecz biorac, zdrowie fizyczne
Sfinansowane ze $rodkéw UE. Wyrazone poglady i opinie sa jedynie opiniami autora lub autoréw i
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W réznych populacjach nieuchronnie ucierpialo podczas blokady i zamykania szkét w czasie
kryzysu zwigzanego z pandemig koronawirusa.

Bez watkpienia, aktywno$¢ fizyczna i1 zdrowie (w tym aspekty zdrowia fizycznego
I psychicznego) sa ze sobg powigzane. Wyniki wczeSniejszych badan wykazaly, ze
dhugotrwate siedzenie (np. podczas nauki online) lub siedzacy tryb zycia sg silnie zwigzane ze
zwigkszonym ryzykiem chorob przewleklych, takich jak otylos¢, choroby uktadu krazenia,
nadci$nienie lub cukrzyca (Biddle 1 in., 2020). Choroby te mogg wspétistnie¢ lub prowadzi¢
do zaburzen zdrowia psychicznego, takich jak depresja 1 zaburzenia Igkowe.

Poniewaz wszystkie zajecia stacjonarne zostaly przeniesione catkowicie online, a dostgp do
obiektow do ¢wiczen stat si¢ niemozliwy podczas zamkni¢cia, mogto to utrudni¢ uczniom
utrzymanie rutyny aktywnosci fizycznej 1 regularne uprawianie sportu (Meiring 1 in., 2021).
Zamiast tego czas spedzony na aktywnosci fizycznej zostat zastgpiony siedzgcym trybem
zycia, jako ze nauka online wymagata duzej ilosci czasu na korzystanie z urzadzen
elektronicznych. Co wiecej, inne $rodki podjete jednocze$nie w okresie nauki online, w tym
zamknigcie wszystkich miejsc rozrywki 1 wypoczynku, srodki dystansowania spolecznego
I ograniczenia podrézy krajowych znaczaco ograniczyly mozliwosci miodych ludzi
angazowania si¢ w codzienng aktywnos¢ fizyczng. Ponadto, ze wzgledu na odwotanie zajgc

stacjonarnych, codzienny czas spacerow studentow zostal znacznie skrocony (Gallé i in.,

2020).

Rowniez w innym badaniu przeprowadzonym przez Idris, Zulkipli i Abdul-Mumin (2021)
oceniono wplyw nauczania na odlegtos¢ / online na zdrowie fizyczne studentow. Autorzy
stwierdzili, ze w tym okresie aktywny udzial w zajeciach sportowych byt ograniczony, przez
co studenci byli mniej aktywni fizycznie, spgdzali wigcej czasu przed ekranem (wigcej niz
zalecane 2 godziny dziennie) i stosowali niezdrowa diet¢ (jedzac wiecej fast foodow), co
moze prowadzi¢ do r6znych problemdéw zdrowotnych.

Wigkszo$¢ studentow zglosila, ze brakowato im spozywania positkdw na $wiezym powietrzu
1 doswiadczyli braku zaje¢ pozalekcyjnych. Zglaszali oni réwniez wigcej problemow
Z plecami, napigciowych bolow gltowy, migren 1 zmeczenia oczu lub suchosci oczu. Wedtug
Amerykanskiego Stowarzyszenia Optometrycznego, ludzie, ktorzy wpatruja si¢ w Swoje
komputery i telefony komodrkowe przez dtugi czas, zglaszali dyskomfort oczu i problemy ze
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wzrokiem. Studenci mogg mie¢ okoto 7 godzin zaj¢¢ kazdego dnia, a takze testy i projekty do
pracy przeprowadzane w trybie zdalnym. To oznacza, iz nie maja wyboru, jak tylko korzysta¢
z komputera lub telefonu komoérkowego dluzej niz jest to zalecane. Jednak wytyczne
dotyczace zalecanego czasu spedzanego przed ekranem dla ucznidow w wieku powyzej 13 lat
wynoszg 2-3 godziny dziennie.

Jesli chodzi o zdrowie psychiczne, studenci zglaszali wigkszy stres, a nastepnie zwigkszony
niepokoj, samotnos¢ 1 depresje, a takze zaburzenia snu i1 odzywiania. W zwigzku z tym
zwigkszone zapotrzebowanie na komputery lub urzadzenia do nauki online doprowadzito do
negatywnych skutkow fizycznych i psychicznych oraz zwigkszenie stresu zwigzanego
z koniecznos$cig pracy przed ekranem przez dtuzszy czas.

Ponadto postawiono hipoteze, ze miodsi ludzie wolg uczestniczy¢ w sportach towarzyskich
lub grupowych, ktére w tym czasie byly ograniczone. Powyzsze ustalenia byly spojne
Z doniesieniami, ze zmniejszenie aktywnosci fizycznej 1 zwigkszenie czasu spedzanego przed
ekranem podczas pandemii COVID-19 negatywnie wptyn¢tlo na zdrowie fizyczne
I psychiczne uczniéw (Xiang i in., 2020).

Jakie sg inne czynniki wptywajace na zdrowie fizyczne studentow w okresie nauki na
odlegtos¢? Jednym z waznych elementow jest staba ergonomia, spowodowana odbywaniem
zaje¢ online na to6zkach 1 sofach, co jest jedng z najczestszych przyczyn niedawnego wzrostu
bolow plecoOw lub fibromialgii (ktora jest definiowana jako przewlekty, rozlegly bol w catym
ciele lub w wielu miejscach) u studentow. Ponadto brak aktywnosci fizycznej na §wiezym
powietrzu moze powodowac otylos¢, ktora moze by¢ dodatkowo zaostrzona przez objadanie
si¢ (tj. wzorzec zaburzonego odzywiania, ktory sktada si¢ z epizodow niekontrolowanego
jedzenia) i tatwa dostepnos¢ $mieciowego jedzenia w domu.

W przypadku mtodszych uczniéw utrata masy migsniowej i przyrost tkanki tluszczowej
Z pewnos$cig negatywnie wplynie na ich rozwdj. Badania wykazaty, ze im bardziej aktywne
fizycznie jest dziecko w okresie wzrostu, tym lepsze jest jego zdrowie fizyczne i psychiczne
przez nastgpne 3-4 dekady zycia (Narayana Health, 2020). Brak aktywnosci fizycznej przez
dhugi czas, moze rowniez utrudnia¢ dzieciom uprawianie sportu w przysztosci (ze wzgledu na
wystepujaca sztywnos¢ miesni).

W innym niedawnym badaniu przeprowadzonym przez Papageorgiou i in. (2023) oceniono

wptyw dwuletniego zdalnego ksztalcenia na aktywnosc¢ fizyczng i zdrowie uktadu mig$niowo-
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szkieletowego studentow w Grecji. Bylo to krajowe, przekrojowe badanie wykorzystujace
dane zebrane za pomoca kwestionariusza online rozpowszechnianego za posrednictwem
uniwersyteckich platform komunikacyjnych, ktory zawierat pytania dotyczace rutynowych
zaje¢ edukacyjnych w trybie zdalnym, zdrowia uktadu mig¢$niowo-szkieletowego, aktywnoSci
fizycznej studentéw i innych.

Z badan wynika, ze w okresie ksztatcenia na odlegtos¢ znaczaco wzrdst odsetek uczniow,
ktorzy w ogole nie wykonywali zadnych ¢wiczen. Jednak z bardziej pozytywnego punktu
widzenia wynika, 1z podczas izolacji znacznie wzrost odsetek ucznidow ¢wiczacych w domu
lub korzystajacych z programéw szkoleniowych wspomaganych wideo.

Z drugiej strony, zaobserwowano istotny spadek w przypadku ¢wiczen na sitowni, sportow
zespotowych i ptywania. Ponadto zanotowano niewielki spadek liczby studentow ¢wiczacych
joge 1 pilates. Nie zaobserwowano jednak roznicy w bieganiu. Wiekszos¢ studentow
stwierdzita, ze podczas nauki online ograniczyli czas na ¢wiczenia.

Jesli chodzi o objawy fizyczne, najczestszymi miejscami zgltaszanego bolu podczas nauki na
odleglos¢ byly szyja (prawie 60% uczestnikow badania), ramiona (prawie 23%), plecy (okoto
30%) i dolna czes¢ plecow (okoto 67%). Wyniki wskazaty, ze bol migsniowo-szKieletowy
znacznie wzrost podczas kwarantanny. Codziennie odczuwany boél byt zglaszany przez
znacznie wigkszg liczbe ucznidow podczas izolacji, podczas gdy odsetek ucznidw
bezobjawowych znacznie si¢ zmniejszyt.

Co ciekawe, zaobserwowano roznice w odczuwaniu bolu migdzy studentkami i studentami—
bol plecow, w szczegodlnosci bol krzyza 1 bol szyi, wystepowaty czesciej u studentek
W porownaniu ze studentami. Bol barku rowniez wystepowat czesciej u kobiet niz
U mezczyzn. Jednak wigcej studentdw ograniczylo swoja aktywnos$¢ fizyczng podczas
kwarantanny w przeciwienstwie do studentek, ktore zwickszyly swoja aktywnos$¢ fizyczng
w tym okresie. Niemniej jednak, studentki byly bardziej narazone na negatywny wplyw

nauki zdalnej na ich zdrowie fizyczne.

Na szcze¢$cie wyniki badania przeprowadzonego przez Papageorgiou et al. (2023) sugeruja, ze
bol migsniowo-szkieletowy spowodowany edukacja zdalng nie jest gldwnym problemem,
poniewaz tylko niewielka liczba studentow uwazata, ze ich objawy byly na tyle powazne, aby
wymagaly konsultacji z lekarzem. Co wigcej, prawie 60% z nich stwierdzito, ze bol
Sfinansowane ze srodkéw UE. Wyrazone poglady i opinie sg jedynie opiniami autora lub autorow i
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zmniejszyt si¢ wkrotce po zakonczeniu nauki zdalnej, co potwierdza poglad, ze bol byt
zwigzany z tym nowym i niezdrowym stylem zycia. Dlatego tez, nawet przez ograniczony
czas, nauczanie na odleglo$¢ / online bylo w stanie spowodowac¢ wzrost bolu migsniowo-
szkieletowego u studentow.

Jesli chodzi o samg aktywnos$¢ fizyczna, odsetek uczniow, ktérzy nie ¢wiczyli, znacznie
wzrost podczas izolacji. Uczenie si¢ na odlegtos$¢ i catkowity czas spedzony przed ekranem
monitora byty dodatnio skorelowane z wynikami dotyczacymi bolu. Natomiast, zwigkszona
czestotliwo$¢ przyjmowania ergonomicznej pozycji, spaceréw w przerwach i aktywnoSci
fizycznej byta zwigzana ze znacznie zmniejszonymi wynikami odczuwania bolu.
Papageorgiou i in. (2023) stwierdzili rowniez, ze zdalne nauczanie / online i ograniczona
aktywnos$¢ fizyczna doprowadzity do znacznego wzrostu bolu migsniowo-szkieletowego
U ucznidow, podczas gdy ¢wiczenia 1 ergonomiczna pozycja ciata okazaty si¢ czynnikami
ochronnymi. Ich gldéwnym wnioskiem bylo to, zZe instytucje edukacyjne powinny opracowac
procedury interwencyjne zachg¢cajgce do aktywnos$ci fizycznej i zdrowych nawykoéw uczenia
si¢, zwlaszcza ze zdalne nauczanie prawdopodobnie pojawi si¢ ponownie w przysztosci, nie
tylko z powodu niecodziennych okolicznosci, takich jak pandemia COVID-19.

Odnotowano jednak rowniez sprzeczne wyniki (Wunsch i in., 2021). Niedawne badania
przeprowadzone w placoéwkach oswiatowych wykazaly, ze liczba uczniow nieaktywnych
fizycznie wzrosta podczas ksztalcenia na odleglos¢, a zmniejszenie aktywnosci fizycznej
wigzalo si¢ ze zwigkszonym czasem siedzenia i bolem szyi. W rzeczywistosci brakowi
aktywnosci fizycznej czegsto towarzyszyto nieodpowiednie odzywianie 1 wysokie spozycie
alkoholu przez studentéw, co prowadzito do siedzacego trybu zycia.

Z drugiej strony, w badaniu przeprowadzonym przez Wickersham i in. (2021) na studentach
studiujacych w Wielkiej Brytanii zaobserwowano wzrost liczby krokéw wykonywanych
tygodniowo od poczatku nauki online, co bylo sprzeczne z wynikami poprzednich badan.
Ponadto w hiszpanskim badaniu przeprowadzonym przez Leirds-Rodriguez i in. (2020)
stwierdzono wzrost czgstotliwosci aktywnos$ci fizycznej i powigzano go ze zmniejszeniem
czesto$ci wystepowania bolu migsniowo-szkieletowego.

Inne badanie ilosciowe przeprowadzone przez Lemang (2022) koncentrowalo si¢ na zdrowiu
fizycznym 1 psychicznym uczniow uczacych si¢ zdalnie podczas pandemii COVID-19.

Badanie mialo na celu udzielenie odpowiedzi na nastgpujace pytania: Jaki jest ogolny stan
Sfinansowane ze srodkéw UE. Wyrazone poglady i opinie sg jedynie opiniami autora lub autorow i
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zdrowia fizycznego i psychicznego respondentéw? Czy istnieje znaczaca rdznica miedzy
zdrowiem fizycznym i psychicznym respondentéw pogrupowanych wedtug ich cech: wieku;
plci; stanu cywilnego; i roku nauki?

Badanie potwierdzitlo wzajemne powigzania miedzy zdrowiem fizycznym (wszystko, co
dotyczy ogblnego stanu ciata) a zdrowiem psychicznym i aspektami dobrostanu (w tym, jak
dobrze dana osoba radzi sobie ze stresem, nawigzuje kontakty z innymi ludzmi i podejmuje
wazne decyzje).

W badaniu przeprowadzonym przez Lemang (2022) stwierdzono zarowno fizyczne, jak
I psychiczne problemy zdrowotne u uczniéw, ktorzy uczeszczali na zajecia zdalne podczas
pandemii COVID-19. Czynnikami, ktére przyczynity si¢ do negatywnego wplywu nauczania
zdalnego na zdrowie fizyczne i psychiczne uczniow, byly problemy finansowe i techniczne,
niska motywacja uczniow oraz brak doswiadczenia nauczycieli w tego typu nauczaniu.
Frustracja zwigzana z nowym $srodowiskiem uczenia si¢ rowniez miala znaczacy wplyw.
Podsumowujac, przewazaja badania wskazujace na negatywny wplyw ksztalcenia na
odlegtos¢ na zdrowie fizyczne studentow. Powyzsze wyniki sugeruja, ze studenci powinni
by¢ ukierunkowani na dzialania interwencyjne w zakresie promocji zdrowia majace na celu
utrzymanie i poprawe ich aktywnosci fizycznej i praktyk zywieniowych. Wedlug Swiatowej
Organizacji Zdrowia (2021) pandemia COVID-19 podkreslita znaczenie aktywnosci fizycznej
jako waznej czesci naszego codziennego zycia.

Ponadto instytucje powinny wdrozy¢ s$rodki zachecajgce do aktywnosci fizycznej oraz
promujace dobry stan zdrowia 1 poprawe jakosci zycia uczniow w okresie przejsciowym po
pandemii 1 pozniej. Istnieje roOwniez potrzeba opracowania hybrydowych metod nauczania
w okresie po pandemii COVID-19. Stymulujace srodowisko uczenia si¢ obejmujace fizyczne
1 wirtualne przestrzenie edukacyjne wspieraloby réznorodne potrzeby edukacyjne

I umozliwitoby przyjecie elastycznych metod pedagogicznych.

3. Pogorszenie stanu zdrowia psychicznego

Pandemia COVID-19 zmusita system edukacji do znaczacych zmian i nagltego przejscia ze
srodowiska fizycznego do elektronicznego / internetowego. Chociaz nauka online moze by¢

bardzo pomocna w utrzymaniu edukacji mtodych ludzi (a takze innych grup wiekowych),
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nawet w nieprzewidzianych okolicznosciach, takich jak ta, istnieje rowniez szereg problemow
z nig zwigzanych.

Ksztalcenie na odleglos¢ stato si¢ dominujaca forma edukacji podczas pandemii COVID-19,
ograniczajac kontakty miedzyludzkie, co negatywnie wptyneto na zdrowie psychiczne oraz
samopoczucie uczniow z catego $wiata. Ponadto zamkniecie nauki w klasie spowodowato
obnizenie poziomu integracji spotecznej i niska satysfakcje ze szkoly dla wielu mtodych
ludzi, zwlaszcza z grup defaworyzowanych / wrazliwych (takich jak uczniowie ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi - SEN, trudnosciami w uczeniu si¢ i/ lub istniejgcymi
wczesniej problemami ze zdrowiem psychicznym).

Wedlug niektorych ostatnich badan psychologicznych (Grubic i in., 2020), podczas pandemii
COVID-19 zaobserwowano zwigkszong czgsto$¢ wystgpowania objawow depresyjnych
(okoto 30%) 1 poziomow odczuwanego stresu (okoto 50%) wsrod studentow. Najbardziej
znaczacymi czynnikami prognostycznymi depresji i wysokiego poziomu stresu byty elementy

zwigzane z nauczaniem na odleglos¢:

e [zolacja spoteczna od przyjaciot, kolegow z klasy i znajomych;
e Negatywny wplyw na poziom wiedzy;
e Zmniejszona motywacja do nauki i uczenia sig;

e Pogorszenie ocen 1 ogdlnych wynikéw w nauce.

Wiekszo$¢ uczniow w szkole, na studiach i na uniwersytecie byta juz podenerwowana przed
rozpoczeciem nauki zdalnej, natomiast podwyzszenie wymagan szkolnych przetozyto si¢ na
jeszcze wigkszy stres.

Do stresu, niepokoju i depresji wsrdd mtodych ludzi przyczyniaja si¢ rowniez inne czynniki,
takie jak wybdor nudnych wirtualnych (internetowych) metod uczenia si¢ i oceniania przez
nauczyciela / wyktadowce, strach przed egzaminami online i poczucie nieprzygotowania
spowodowane nowa sytuacja oraz zmniejszona produktywno$¢ w procesie uczenia sig.
Badania psychologiczne wykazaty rowniez, ze studentki doswiadczaly skrajnej depresji,
niepokoju, lgku 1 strachu przed egzaminami znacznie cze¢sciej niz ich koledzy (Azmi i in.,
2022). W zwiagzku z tym twierdzi sie, ze w tym wirtualnym $srodowisku uczenia si¢ kobiety

czesciej niz mezezyzni s podatne na depresje i zaburzenia lekowe.
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Inne najnowsze badania psychologiczne sugeruja rowniez, ze sama pandemia COVID-19
spowodowata powazne szkody dla dobrostanu psychicznego (Xing i in., 2020). Mtodzi ludzie
i nie tylko stracili poczucie bezpieczenstwa, co wywotato silniejsze reakcje emocjonalne,
powodujac intensywne negatywne uczucia, takie jak ztos¢, strach, drazliwos¢, frustracja,
zwigkszony niepokdj, bezsennos¢, nerwowosc, Iek (w tym Igk zdrowotny, dawniej znany jako
hipochondria), cyberchondria (Igk zdrowotny, ktoéry powstaje lub pogarsza si¢ w wyniku
korzystania z Internetu w celu wyszukiwania informacji medycznych) zespot stresu
pourazowego (PTSD) 1 inne schorzenia psychiczne. Inne czynniki zwigzane z obnizonym
zdrowiem psychicznym obejmuja kwestie finansowe w rodzinie, obecnos¢ wczesniej
istniejacych zaburzen, kwestie zdrowia fizycznego lub psychicznego oraz strach przed utratg
krewnego lub przyjaciela z powodu koronawirusa.

Chociaz Internet pozwala uczniom nadal komunikowaé si¢, nawigzywac kontakty
towarzyskie 1 uczy¢ si¢ podczas pandemii COVID-19, wigze si¢ to rowniez z szeregiem
negatywnych konsekwencji. Wyniki ostatnich badan wskazuja, ze spedzanie nadmiernej ilosci
czasu online koreluje ze zwigkszonym poziomem depresji, Igku 1 stresu psychicznego (Keles 1
in., 2020). Odnotowano rowniez znaczny spadek poziomu aktywnosci fizycznej wsrod
studentow w wyniku doswiadczanej izolacji spolecznej oraz zwigkszonej konsumpcji
$mieciowych 1 niezdrowych fast foodéw, co moze by¢ kolejnym czynnikiem negatywnie
wplywajacym na zdrowie psychiczne.

Inne negatywne konsekwencje uczenia si¢ na odlegltos¢ / online wéroéd ucznidéw to zwiekszona
absencja 1 brak zaangazowania w zaj¢cia szkolne. Moze to by¢ spowodowane przecigzeniem
informacyjnym i nadmierng stymulacja. Podlaczone do Internetu urzadzenia, takie jak
telefony komorkowe, komputery, laptopy i tablety, narazajg ludzki mézg na przyjmowanie
przyttaczajacej ilosci informacji. Jest to jeden z powodow, dla ktorych problemy takie jak
zaburzenia snu i slaba koncentracja uwagi rosng w alarmujacym tempie.

Pandemia COVID-19 pogorszyta te konsekwencje, gdy instytucje edukacyjne przestawity sie
z zaje¢ Dbezposrednich na nauczanie zdalne, aby ograniczy¢ rozprzestrzenianie si¢
koronawirusa (Malolos i in., 2021). Chociaz moze to dotyczy¢ wszystkich uczniéw, osoby
0 nizszym statusie spoteczno-ekonomicznym s3a bardziej zagrozone ze wzgledu na
nierowno$ci, z ktorymi si¢ borykaja, oraz problemy finansowe w rodzinie, ktore zostaty

dodatkowo zaostrzone przez pandemi¢ i zwolnienia z pracy. Moze to niestety skutkowac
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duzymi dysproporcjami w zakresie zdrowia psychicznego wsrod studentéw (Cleofas &
Rocha, 2021). Inng wrazliwa grupa sg studenci, ktérzy juz majg problemy ze zdrowiem
psychicznym, ktore moga si¢ pogorszy¢ z powodu nauki na odlegtosc.

Inng interesujaca negatywna konsekwencja jest tak zwane zmeczenie wirtualnym uczeniem
si¢ - definiowane jako wuczucie wyczerpania po dlugich zajeciach online lub
wideokonferencjach (na przyklad na Zoom, Google Meet lub innych platformach
internetowych). Jak wspomniano powyzej, podczas nauki zdalnej wystgpuje przecigzenie
informacyjne, a dlugotrwate patrzenie w ekran moze by¢ wyczerpujace psychicznie. Wynika
to réwniez z faktu, ze studenci znacznie przekroczyli zalecang dzienng ilo$¢ czasu spedzanego
przed ekranem (2 godziny).

Przyswajanie nowych informacji staje si¢ jeszcze wigkszym wyzwaniem dla uczniow,
a nawet jesli po prostu siedzg przed komputerem 1 nie wykonujg zadnej aktywnosci fizycznej,
czujg si¢ fizycznie zmeczeni. Zmgczenie wirtualng naukg moze prowadzi¢ do niepokoju
I stresu zarowno dla uczniow, jak i nauczycieli (Testa, 2022).

Zmeczenie wirtualng nauka nie jest jednak jedynym czynnikiem zwigzanym z obnizonym
zdrowiem psychicznym uczniow - brak interakcji twarza w twarz i zwiekszona izolacja
spoleczna odgrywaja znacznie wigksza role (Curtis, 2020). Szkota to miejsce, w ktorym
buduje si¢ wazne relacje z rowiesnikami 1 uczy si¢ umiej¢tnosci spotecznych poprzez
codzienng komunikacje z innymi. Wszyscy ludzie (nie tylko uczniowie i nauczyciele) maja
potrzebe laczenia si¢ ze swoimi przyjaciotmi 1 nawigzywania kontaktoéw towarzyskich. Jest to
szczegblnie wazne w okresie dojrzewania, ktory jest istotnym okresem, w ktoérym ksztaltuje
si¢ osobowo$¢ jednostki. W okresie nastoletnim wuczniowie spedzaja wigcej czasu
Z rébwiesnikami niz z rodzing.

Uczniowie potrzebuja rowniez poczucia wspolnoty z kolegami z klasy, nauczycielami
I przyjaciolmi w szkole lub na uniwersytecie. Nie zawsze jest to mozliwe do osiaggnigcia
podczas nauki zdalnej. Wedtug Oliphanta i Muellera (2016), najlepsze poczucie wspolnoty
W nauczaniu zdalnym wynika z potaczenia nauki bezposredniej i zdalnej.

Poniewaz jednak zdecydowanie nie mialo to miejsca podczas pandemii COVID-19,
uczniowie, a zwlaszcza mlodziez, zmagali si¢ ze zwickszonym poziomem izolacji spoteczne;j,

co miato negatywny wptyw na ich zdrowie psychiczne oraz dobrostan fizyczny i psychiczny.
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W konsekwencji moze to prowadzi¢ do poczucia osamotnienia i braku motywacji do nauki
I zdobywania nowych informacji (Matthews i in., 2014).

Jesli chodzi o zwigkszony poziom Igku i niepokoju wsrdd uczniow, jest to rowniez zwigzane
zZ brakiem ustalonego i $cistego harmonogramu w tradycyjnej klasie na zywo - z okre§lonym
czasem budzenia si¢, przygotowania do dnia szkolnego, udania si¢ do instytucji edukacyjnej,
odrabiania pracy domowej, komunikowania si¢ z kolegami z klasy i1 rowiesnikami oraz
uczeszczania na zajecia pozalekcyjne. Wszystko to ,,znikneto” wraz z nauczaniem zdalnym
i powstata luka w przecigtnym dniu podczas tej naglej zmiany w codziennym
funkcjonowaniu.

Zmiana ta wplyneta na koncentracje uczniow podczas zaje¢ na odlegtos¢, poniewaz mieli oni
trudno$ci z oddzieleniem domu od srodowiska nauki i rozpraszali si¢ znacznie latwiej niz
wczesniej. W rezultacie pojawit sie pozostaty po dniu szkolnym stres i odwlekania odrabiania
prac domowych, a takze wypalenie szkolne / akademickie, ktore ma dobrze znany negatywny
wplyw na oceny oraz ogolne wyniki w nauce.

Badania wskazujg, ze rézne czynniki byly czynnikami prognozujacymi wypalenie szkolne/
akademickie (Lacombe i in., 2023). Na poziomie indywidualnym postrzegany stres, niskie
wyniki w nauce 1 objawy somatyczne, takie jak brak energii, zme¢czenie, bdl, trudnosci ze
snem 1 lek, zapowiadaja wystgpienie wypalenia szkolnego. Na poziomie interpersonalnym
wsparcie ze strony kolegow z klasy, nauczycieli i rodzicow prowadzi do zmniejszenia tych
objawow, natomiast negatywny klimat w klasie wrozy wypalenie uczniow. W odniesieniu do
czynnikéw zwigzanych z pandemig COVID-19, uczniowie, ktorzy wskazali, ze powrocili do
zycia sprzed COVID-19, patrzyli pozytywnie w przyszios¢ i otrzymali wystarczajace
wsparcie, aby nadrobi¢ swoje niedociggnig¢cia, byli mniej narazeni na wypalenie niz ich
rowiesnicy. Te trzy elementy stanowily negatywne czynniki prognozujace wypalenie.
| odwrotnie, wzrost obcigzenia praca z powodu COVID-19 byt prognostykiem wypalenia.

W odniesieniu do innych krajow, sytuacja w niektorych panstwach byla jeszcze trudniejsza
(np. Bulgaria), chociaz na poczatku uczniowie przyzwyczaili si¢ do nowych okolicznosci
i wydawato sie, ze tatwo si¢ do sytuacji przystosowali. Poczatkowo nauka zdalna byta dla
nich bardzo interesujaca, poniewaz byla to nowa sytuacja, ale wkrotce zaczeli odczuwac
wyczerpanie psychiczne (Global Metrics Ltd., 2020). Wydtuzony czas spgdzany przed

ekranem oraz brak interakcji na Zywo z nauczycielami/wychowawcami i kolegami z klasy
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wptynety na ich zdrowie psychiczne. Rodzice mtodszych uczniéw przyznali, ze ich dzieci nie
byly w stanie nadazy¢ za nauka online, poniewaz czuly si¢ fizycznie i psychicznie
wyczerpane po uczestnictwie w zajeciach zdalnych (za posrednictwem Zoom, Google Meet
lub innych platform internetowych). W tych trudnych okolicznosciach uczniowie mieli
réwniez trudnosci z budowaniem i utrzymywaniem relacji z kolegami z klasy i przyjaciotmi.
Ponadto proces uczenia si¢ zostal oceniony przez ucznidw i ich rodzicéw jako znacznie
trudniejszy anizeli wezeséniej. Uczniowie przyznawali, ze czuli si¢ przyttoczeni zwigkszona
iloscig zadan domowych. Na przykiad, podczas nauki na odlegltos¢ otrzymywali prace
domowe z przedmiotéw takich jak muzyka 1 plastyka, co nie jest typowe dla nauki
bezposrednie;.

Inne nieprzewidziane problemy moga réwniez mie¢ szkodliwy wptyw na zdrowie psychiczne
uczniow — naleza do nich czynniki stresogenne w domu, opieka nad mtodszym rodzenstwem,
problemy z potgczeniem internetowym, otoczenie rozpraszajace podczas nauki online (hatasy
itp.), brak prywatnos$ci oraz inne kwestie. Te dodatkowe czynniki przyczynity si¢ do presji
oraz juz istniejgcego niepokoju zdrowotnego zwigzanego z pandemig COVID-19 (Muiioz,
2021). Do tej presji przyczynita si¢ rowniez wigksza ilo$¢ zaje¢ w trybie zdalnych, a takze
szerszy wybor programow 1 witryn, z ktoérych korzystano. Ten stres emocjonalny moze
rowniez prowadzi¢ do problemow fizycznych, takich jak napigciowe bodle gtowy, bezsennos¢,

napi¢cie migsni, bole brzucha i plecow.

Uczniom trudniej bylo takze nawigza¢ autentyczny kontakt z kolegami z klasy
i nauczycielami podczas nauki zdalnej. Zaangazowanie w tym przypadku to poczucie wi¢zi
i uczestnictwa mtodych ludzi w ich $rodowisku uczenia si¢, co prowadzi do pozytywnych
wynikow w zakresie motywacji, wynikéw w nauce i1 frekwencji. Wspomniane powyzej
aspekty zaangazowania sg powigzane z poziomem zdrowia psychicznego i dobrostanu
uczniow. Zatem nalezy je dobrze zbada¢ i zrozumie¢ w celu stworzenia bezpiecznego oraz
pozytywnego srodowiska W przypadku zdalnego nauczania, ktore zapewnia wysokiej jakosci
edukacje wszystkim mtodym ludziom (Mufioz, 2021).

Pomimo potencjalnie negatywnego wptywu nauki w trybie zdalnym na zdrowie psychiczne
I samopoczucie uczniéw, nadal pozostaja istotne korzysci, ktore nalezy wzia¢ pod uwagg. Dla
niektorych mtodych ludzi bycie blisko rodziny i przebywanie w domu, zwlaszcza podczas
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pandemii COVID-19, moze przynie$¢ poczucie bezpieczenstwa i wigzi. Uczniowie ci czuja,
ze ich dom jest bezpiecznym srodowiskiem do nauki i staja si¢ bardziej produktywni oraz
zmotywowani do nauki i poznawania nowych rzeczy.

Ponadto $rodowisko online ,,eliminuje” niektore negatywne interakcje spoteczne i ogranicza
zastraszanie 1 ng¢kanie (jednakze cyberprzemoc jest wcigz rosngcym problemem
W dzisiejszym spoteczenstwie i nalezy wdrozy¢ nowe, skuteczniejsze sposoby radzenia sobie
z nim). Nauka zdalna moze by¢ bardzo pomocna, gdy uczen jest ofiarg bezposredniego
ngkania w szkole. Uczniowie maja mozliwos¢ uczy¢ si¢ w bezpiecznym s$rodowisku
domowym, a takze majg wigksze szanse na uzyskanie lepszych ocen i kontynuowanie nauki.
Niektorzy uczniowie postrzegaja nauke na odleglos¢ jako sposéb radzenia sobie z depresja,
poziomem stresu i leku, a dla innych zmniejsza to poczucie presji ze strony réwiesnikow
(Wise, 2020).

Jednak ze wzgledu na stwierdzone negatywne konsekwencje dla zdrowia psychicznego,
0 ktorych wspomniano powyzej, bardzo wazna jest ocena zdrowia psychicznego i1 dobrego
samopoczucia uczniow, zwlaszcza w kontekScie nauki zdalnej. Wymagaja oni wsparcia
psychologicznego 1 odpowiedniej pomocy ze strony specjalistow w zakresie radzenia sobie
Z podwyzszonym poziomem stresu. Ich zdrowie psychiczne powinno by¢ monitorowane
nawet po zakonczeniu pandemii COVID-19, poniewaz negatywne konsekwencje

psychologiczne mogg mie¢ trwaty wplyw na wiele obszarow ich zycia.

4. Zmniejszona koncentracja, motywacja i wyniki w nauce

Ksztalcenie zdalne stanowi zasadniczo inny sposob komunikacji, a takze inne ramy uczenia
si¢. To nowe $rodowisko edukacyjne postawito przed uczniami/studentami wiele wyzwan,
takich jak wigcej pracy do wykonania niz wczesniej, wigksza liczba zadan do wykonania oraz
wieksze obcigzenie nauka w procesie uczenia si¢ na odleglos¢ (Nenakhova, 2021).
Niewatpliwie miato to negatywny wptyw na zdrowie psychiczne i samopoczucie mtodych
ludzi, czego konsekwencje moga utrzymywac si¢ nawet w dtuzszej perspektywie czasu.

Uczniowie przyznali rowniez, ze w okresie pandemii COVID-19 trudno bylo utrzymac¢ uwage

na ekranie komputera przez dilugi czas, dlatego tez ksztalcenie na odlegtos¢ negatywnie
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wplyneto na ich poziom koncentracji (Bakhov i in., 2021). Ponadto niektérzy uczniowie
mieli trudnos$ci ze znalezieniem cichego i odpowiedniego srodowiska do nauki w domu lub
W innym miejscu, w ktorym mogliby efektywniej uczestniczyé w zajeciach w trakcie nauki
zdalnej (Taskaya, 2021).

Jak wynika z cytowanych powyzej badan, uwaga i koncentracja uczniow podczas nauki na
odlegtos¢ byly zdecydowanie przedmiotem troski. Wigkszo$¢ z nich byla bardzo
przyzwyczajona do tradycyjnych zaje¢ 1 mogla nie zaakceptowa¢ mozliwo$ci zastgpienia
zaje¢ stacjonarnych zajeciami wirtualnymi. Ponadto, w sytuacji gdy podczas zaj¢¢ online,
poziom koncentracji zostal obnizony, tempo uczenia si¢, motywacja 1 wyniki w nauce
znacznie spadty.

W odpowiedzi na t¢ kwestie Lee, Oh 1 Shim (2022) opracowali struktur¢ do rozpoznawania
I szacowania poziomoéw koncentracji uczniow (za pomocg glebokiej sieci neuronowej). Aby
prawidlowo wdrozy¢ te¢ strukture, badacze zrekrutowali uczestnikow do wzigcia udziatu
w kilku zajeciach online. Stwierdzili, ze pomimo uczestniczenia w zajg¢ciach, uczniowie nie
byli wystarczajgco skoncentrowani na ich tresci.

W zwigzku z tym nalezy podja¢ odpowiednie srodki w celu okreslenia i podniesienia poziomu
koncentracji uczniow w klasie. Zazwyczaj wykladowcy okreslali poziom koncentracji
studentow na podstawie wiasnych doswiadczen w nauczaniu zdalnym. Na przykiad,
stwierdzali, czy studenci koncentrujg si¢ na wykladzie, czy nie, na podstawie rdéznych
wskazowek wizualnych, takich jak skupienie wzroku studentéw lub ruchy ich ciala podczas
interakcji spotecznych. Jednak wedlug badania przeprowadzonego przez Kogoglu i Tekdal
(2020), jesli chodzi o ksztalcenie na odlegtos$¢, nauczyciele nie maja obecnie wystarczajacych
zasobow, aby nadzorowac 1 ocenia¢ uczniow.

Podejmowano wiele préb pomiaru poziomu koncentracji ucznidw przy uzyciu réznych metod,
takich jak pomiar temperatury skory, rozpoznawanie uwagi wzrokowej i emocji uczniow oraz
wykrywanie sygnalow elektroencefalogramu (EEG). Jednak metody te czgsto nie sprawdzaja
si¢ dobrze w klasach online, poniewaz nauczyciele nie moga szybko wchodzi¢ w interakcje
z kazdym uczniem. Ponadto proby te nie sg szczegotowe, poniewaz poziomy koncentracji sg
klasyfikowane jako stany dyskretne. Z uwagi na to, iz poziomy koncentracji uczniow

zmieniajg si¢ jednoczesnie, informacje te moga pomoéc nauczycielom.
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Jednak utrzymanie koncentracji i uwagi nie byto jedynym problemem dla uczniéw w okresie
nauki na odlegto$¢é. Anonimowos¢ wirtualnych systemow nauczania doprowadzita rowniez do
demotywacji i braku zaangazowania wsérod niektorych uczniow (Gedera i in., 2015). Kiedy
edukacja przenosi si¢ z sal lekcyjnych i kampuséw do zaje¢ wirtualnych, jak miato to miejsce
w przypadku pandemii COVID-19, uczniowie, ktorzy wolg zajecia w tradycyjnej klasie od
wirtualnej, mogg straci¢ zainteresowanie naukg zdalng (Sharma, 2021). Jak powszechnie
wiadomo, motywacja jest istotnym elementem procesu uczenia si¢ dla wszystkich grup
wiekowych uczniow.

W niedawno przeprowadzonym badaniu nauczycieli jezyka angielskiego, ktore
koncentrowalo si¢ W szczegdlnosci na postrzeganiu przez nich zaje¢ w klasie podczas
pandemii COVID-19, gtéwnym zmartwieniem nauczycieli byla niewystarczajgca motywacja
uczniow (Wright, 2021). Niezaleznie od tego, w jakim S$rodowisku odbywaja si¢ zajecia
w klasie, interakcja mi¢dzy nauczycielami a uczniami stanowi krytyczny czynnik wptywajacy
na motywacj¢ uczniow; jest ona niezbedna do ich zaangazowania w dziatania edukacyjne,
a tym samym do skutecznos$ci uczenia sig.

Faktem jest, ze podczas gdy niektorym uczniom udato si¢ odnies¢ sukces bez wiekszego
wysitku w srodowisku edukacji zdalnej, inni byli niezaangazowani 1 brakowato im motywacji
(Ferrer 1 in., 2020). Motywacja jest niewatpliwie jednym z najwazniejszych czynnikéw
wplywajacych na osiggni¢cia uczniow w procesie uczenia sig.

Wedlug Doérnyei 1 Ryan (2015), motywacja jest poczatkowym i najwazniejszym wymogiem
do podjecia dziatan edukacyjnych, a takze motorem napedzajacym ten proces. Brak
motywacji lub jej niewystarczajacy poziom prowadzi do stabych wynikéw 1 trudnosci
W nauce, nawet jesli uczniowie posiadaja wyjatkowe umiejetnosci 1 talenty (niektorzy moga
nawet by¢ zagrozeni przedwczesnym zakonczeniem nauki, tj. porzuceniem szkoty).
Prowadzacy badania podkreslili rowniez zwigzek motywacji z zaangazowaniem ucznidw, co
oznacza, ze powinna by¢ ona podtrzymywana, aby zwigkszy¢ aktywne uczestnictwo uczniow
w zajeciach.

W ostatnich latach przeprowadzono kilka badan nad motywacja studentow w srodowiskach
ksztatcenia na odleglo$¢. Na przyktad Mese i Sevilen (2021) zbadali, jak studenci postrzegaja
edukacje na odleglo$¢ 1 jak wptywa ona na ich motywacje do nauki. Wyniki wskazywaty, ze

edukacja online negatywnie wptywata na motywacje studentow ze wzgledu na brak interakcji
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twarza w twarz, niedostosowanie oczekiwan oraz istniejace wezesniej problemy z programem
nauczania i zarzadzaniem. Wyniki wskazaly rowniez, iz w przypadku niedostatecznej
motywacji, wyzwania zwigzane z naukg moga sabotowac cele akademickie studentow.
Badanie Mak (2021) przeprowadzone w Indiach rowniez wykazato, Zze nauczanie na
odlegtos¢ miato negatywny wptyw na motywacje¢ uczniow do nauki. W badaniu analizowano,
jakie czynniki byly zwigzane z motywacjg ucznidéw podczas pandemii COVID-19 oraz w jaki
sposob rodzice motywowali swoje dzieci do nauki w domu.

Wyniki potwierdzity, iz uczniowie w Indiach byli znacznie mniej zmotywowani do nauki
podczas pandemii COVID-19 (w poréwnaniu z okresem sprzed pandemii) i ujawnily, ze
motywacja dziecka do nauki w domu byla zwigzana z wieloma czynnikami, takimi jak:
dochod gospodarstwa domowego, status zatrudnienia rodzicow, osiggniecia W nauce dziecka
(poprzednie 1 obecne) oraz zadowolenie rodzicow z procesu nauczania w domu.

Z kolei dostgpnos¢ 1 wykorzystanie roznych zasoboéw technologicznych nie miaty zwigzku
Z motywacja uczniow. Nic dziwnego, ze dzieci z gorszymi wynikami w nauce przed
pandemig COVID-19 miaty ogélnie stabszag motywacj¢ do nauki podczas zamykania szkot
i nauki zdalnej. Pomimo znaczenia motywacji, zaskakujaco niewicle badan doktadnie
przeanalizowato wptyw zamknigcia szkot zwigzanych z COVID-19 na motywacje dzieci lub
sposob, w jaki rodzice motywowali swoje dzieci do nauki podczas pandemii.

Oprécz motywacji, wyniki akademickie studentow réwniez ucierpialy w okresie nauki
zdalnej. Niedawne badanie przeprowadzone przez Carrion 1 in. (2023) ujawnito negatywny
wpltyw pandemii COVID-19 i uczenia si¢ online / hybrydowego na wyniki w nauce oraz
zdrowie psychiczne i dobrostan studentéw. Opracowano ankiete, aby oceni¢, w jaki sposob
ksztalcenie na odlegtos¢ wptyngto na te aspekty zycia akademickiego studentow. Wyniki
wskazaly, ze mtodym ludziom, ktorzy nie byli przyzwyczajeni do uczenia si¢ W trybie
zdalnym lub nie mieli bezposredniego doswiadczenia edukacyjnego, trudno bylo osiaggnac
sukces w sferze akademickiej.

Chociaz niektorzy studenci (35%) zglosili wyzsze oceny w okresie nauki na odleglos¢, 25%
zglosito nizsze oceny, podczas gdy 40% nie zglositlo Zadnych zmian w swoich wynikach
W nauce. Niestety, wickszo$¢ studentow uwazata, ze ich obcigzenie praca wzrosto podczas

pandemii COVID-19 (75%). Interesujacym faktem bylo to, ze zwigkszony poziom stresu oraz
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niepokoju podczas nauki na odleglo$¢ wiazat si¢ z ogodlnie gorszymi wynikami w nauce (t;.
spadkiem ocen).

Inne badanie niedawno przeprowadzone przez Wang i in. (2022) koncentrowalo si¢ na
wynikach akademickich uczniow w warunkach pandemii COVID-19 oraz roli gotowosci do
nauki zdalnej (ktorg zdefiniowano jako ,,przygotowanie uczniow do efektywnej nauki
w srodowisku online”) 1 kompetencji emocjonalnych. W badaniu wziety udzial dwie grupy
uczniow - 1316 ucznidow szkot srednich, ktorzy reprezentowali mtodziez, oraz 668 studentow,
ktorzy reprezentowali mtodych dorostych.

Wyniki pokazaty, ze w przypadku uczniow szkoél srednich zaréwno gotowos$¢ do nauki
online, jak 1 kompetencje emocjonalne byly pozytywnie powigzane z wynikami w nauce
podczas zaje¢ w trybie nauki zdalnej. Jednak w przypadku studentow tylko gotowos¢ do
nauki zdalnej wykazata znaczacy pozytywny zwigzek z wynikami w nauce online podczas
pandemii koronawirusa. Wyniki te wyraznie pokazaty, ze gotowos$¢ do nauki na odleglos¢
oraz wyzsze kompetencje emocjonalne mogg sprawic, ze uczniowie beda bardziej odporni na
wyzwania zwigzane z COVID-19 i pomogg im efektywniej uczy¢ sie¢ w trybie zdalnym.
Badanie to podkreslito takze rozne wzorce powigzan miedzy czynnikami poznawczymi,
czynnikami emocjonalnymi i wynikami w nauce zdalnej podczas COVID-19 w okresie
dojrzewania i mtodej dorostosci. Krotko mowigc, efektywna nauka online w trakcie pandemii
byta niezwykle trudna dla wszystkich grup wiekowych.

Podsumowujac, nauczanie zdalne podczas pandemii Covid-19 miato negatywny wplyw na
wszystkie trzy czynniki — koncentracja (a takze poziom uwagi), motywacja i wyniki w nauce
uczniow. Potrzebne sg jednak dalsze badania, aby zaja¢ si¢ rolg gotowosci do nauki zdalnej
w odniesieniu do wynikow akademickich uczniow w trakcie tego typu nauczania i okresli¢,
W jaki sposob wspiera¢ ucznidw w przygotowaniu si¢ do nauki na odleglos¢, zwlaszcza
w sytuacjach takich jak pandemia COVID-19. Ponadto rozwijanie zdolnosci uczniow do
postrzegania i regulowania swoich emocji moze pomoc im W odniesieniu sukcesu

akademickiego.
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VI. Negatywny wplyw ksztalcenia na odleglos¢ na zdrowie

psychiczne | samopoczucie nauczycieli

1. Wypalenie zawodowe i stres

Podczas pandemii COVID-19 wiele instytucji edukacyjnych (takich jak szkoly, uniwersytety,
uczelnie wyzsze, osrodki szkoleniowe / edukacyjne i inne) nagle przeszlo na nauczanie
zdalne. Okoliczno$¢ ta miata negatywny wplyw na dziatania edukacyjne i stanowita duze
wyzwanie dla kadry nauczycielskiej, zwlaszcza tych, ktorzy nie byli zbyt wykwalifikowani
W korzystaniu z technologii w takim kontekscie. W rezultacie poziom stresu 1 wypalenia
zawodowego znacznie wzrdst wsérod nauczycieli (Mosleh 1 in., 2022).

Przez wiele lat wypalenie zawodowe bylo uznawane za zagrozenie zawodowe w roznych
zawodach zorientowanych na ludzi, takich jak ustugi spoteczne, edukacja i opieka zdrowotna
(Maslach & Leiter, 2016). W takich zawodach panujagce normy to by¢ bezinteresownym
I stawia¢ potrzeby innych na pierwszym miejscu; pracowaé dtugie godziny i robi¢ wszystko,
co trzeba, aby pomoc klientowi, pacjentowi lub studentowi; i8¢ o krok dalej 1 da¢ z siebie
wszystko.

Wypalenie zawodowe definiuje si¢ jako stan, ktory wystepuje w wyniku przewleklego stresu
w pracy 1 charakteryzuje si¢ wyczerpaniem, negatywnym nastawieniem osoby, ktora go
doswiadcza oraz zmniejszong produktywnoscig w pracy (World Health Organization, 2019).
Trzy kluczowe wymiary tego psychologicznego syndromu / reakcji to: przytlaczajace
wyczerpanie, poczucie cynizmu i oderwania od pracy oraz poczucie nieskutecznosci i braku
osiggnig¢. Wymiar wyczerpania jest rdwniez opisywany jako ,,zuzycie, utrata energii,
wyczerpanie, ostabienie 1 zmeczenie”. Wymiar cynizmu zostal pierwotnie nazwany
depersonalizacjg (biorac pod uwage charakter zawodow zwigzanych z ushugami ludzkimi), ale
zostal rowniez opisany jako ,,negatywne lub niewlasciwe postawy, drazliwos¢, utrata
idealizmu i wycofanie”. Wymiar braku skutecznos$ci byt pierwotnie nazywany zmniejszonym
osiggnigciem osobistym 1 byl rowniez opisywany jako ,,zmniejszona produktywnos¢ lub
zdolnos¢, niskie morale i niezdolno$¢ do radzenia sobie z wymaganiami” (Maslach & Leiter,
2016).

Wszystkie te czynniki wymiarowe byly obecne w przypadku nauczycieli, ktorzy prowadzili

zajecia w trybie zdalnym podczas pandemii COVID-19. Znaczenie wyzej wspomnianego
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trojwymiarowego modelu polega na tym, ze wyraznie umieszcza on indywidualne
doswiadczenie stresu w konteks$cie spolecznym i obejmuje koncepcje zardwno siebie, jak
I innych.

Oprécz wypalenia zawodowego, takze poziom stresu wzrost wsrdéd nauczycieli w trakcie
nauki zdalnej w srodku pandemii COVID-19. Stres to uczucie przyttoczenia i niezdolnosci do
radzenia sobie z wewnetrznymi 1 zewnetrznymi czynnikami stresogennymi, ktore negatywnie
wplywaja na nauczycieli w sensie psychologicznym. Dotyczy t0 ogdélnego doswiadczenia
negatywnych czynnikow fizycznych, psychicznych, emocjonalnych 1 relacyjnych, ktore
powoduja, ze osoba 1 uktad nerwowy czujg si¢ przyttoczone.

Objawy fizyczne czgsto zwigzane ze stresem obejmuja napigcie migsni, zaciskanie szczeki,
zmeczenie, bole glowy, niepokdj oraz ogodlne bdle. Objawy emocjonalne obejmujg uczucie
przytloczenia, czeste reakcje emocjonalne, gonitwe mysli, zapominanie 1 zaburzenia
W rozwigzywaniu problemow. Objawy behawioralne moga obejmowac obnizong jakos$¢ snu,
zmiany apetytu lub masy ciala, uzywanie substancji psychoaktywnych i problemy natury
seksualnej (Phillips, 2022). Niestety, jezeli problem nie zostanie rozpoznany i stres nie bedzie
leczony przeksztalca si¢ w stres chroniczny i ostatecznie przechodzi w wypalenie zawodowe.
Nagte przejscie na ksztatcenie na odlegtos¢ wzbudzito rowniez obawy o gotowos¢ instytucji
edukacyjnych 1 ich pracownikéw do nauczania online (Code i in., 2020). Wielu nauczycieli
odczuwato zwigkszong presje i stres, poniewaz ich metody pracy wymagaly drastycznych
zmian, ktore musialy nastgpi¢ tak szybko, jak to mozliwe. Otrzymali rowniez ograniczone
wsparcie 1 zasoby od swoich instytucji, podczas gdy niektorzy (zwlaszcza starsi) nauczyciele
mieli dodatkowe problemy ze wzgledu na nizsze umiej¢tnosci nauczania w Srodowisku
zdalnym. Wszystkie te czynniki doprowadzily do znacznego zakldcenia procesu uczenia si¢
I negatywnie wptynely na komunikacj¢ i interakcje¢ nauczycieli z uczniami, ktorzy rowniez
doswiadczali stresu z powodu nowej sytuacji.

Zwigkszone przecigzenie praca, brak umiejetnosci cyfrowych / technologicznych oraz brak
réwnowagi migdzy zyciem zawodowym 1 rodzinnym byly gldéwnymi czynnikami, ktore
przyczynily si¢ do zwigkszenia poziomu stresu wsrdd nauczycieli podczas nauczania online
(Pickup, 2020). Niektorzy nauczyciele nie byli zadowoleni ze ztozonosci metody nauczania
na odleglo$¢, co mialo negatywny wplyw na ich zdrowie psychiczne i samopoczucie

emocjonalne.
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Ten negatywny wplyw nie ograniczat si¢ tylko do nauczania na odleglo$¢, ale dotyczyt
wszystkich aspektow zycia codziennego. Dystans spoleczny, izolacja i kwarantanny byly
powigzane ze zwickszonym poziomem stresu i wypalenia zawodowego, a takze z obecnoscia
dzieci (zwlaszcza malych) w domu podczas pracy oraz brakiem wyraznego rozrdznienia
miedzy domem a pracg.

Drastyczna zmiana srodowiska nauczania podczas pandemii COVID-19 wywarta ogromna
presje psychologiczng na nauczycieli, co wptyngto zarowno na ich zdrowie fizyczne, jak
I psychiczne oraz samopoczucie. Doswiadczyli oni zwigkszonego zapotrzebowania na prace
w zakresie przygotowania do zaje¢ zdalnych, co przyczynito si¢ do wzrostu ich poziomu
wypalenia zawodowego. W niektoérych krajach instytucje edukacyjne przeszty na nauczanie
na odleglo$¢ z mniej niz trzydniowym wyprzedzeniem (Mosleh 1 in., 2022). Argumentuje si¢
rébwniez, ze nagle przejScie na nauczanie zdalne wplyneto na samopoczucie i jako$é
nauczania, niezaleznie od faktu wstepnego szkolenia personelu. Nadal jednak istniejg
ograniczone badania dotyczace wpltywu pracy z domu na poziom stresu 1 wypalenia
zawodowego nauczycieli.

Ograniczone badania psychologiczne, ktore s3 obecnie dostepne, sugeruja (Houlden
I Veletsianos, 2020), ze niektorzy pracownicy o$wiaty pozytywnie doswiadczyli nauczania
zdalnego podczas gdy inni postrzegali je jako bardziej stresujace i wymagajace. Nauczyciele,
ktorzy mieli pozytywne doswiadczenia, otrzymali dodatkowe szkolenia z wyprzedzeniem
i efektywna technologie wspierajgcg proces uczenia si¢. Z drugiej strony nauczyciele, ktorzy
mieli negatywne doswiadczenia, nie byli w stanie zintegrowa¢ nowych podej$¢ ze swoim
nauczaniem.

Wedlug Course Hero (2020) prawie 75% nauczycieli zglosito znaczny stres, gdy nagle
przestawili si¢ na nauczanie zdalne, a co szokujace, prawie 40% rozwazalo opuszczenie
obecnego stanowiska pracy. Dla dwodch trzecich uczestnikow tego badania stres byt
spowodowany niemoznoscig zaspokojenia potrzeb emocjonalnych i zdrowia psychicznego
ucznidéw, ktdre znacznie si¢ zmienity w wyniku pandemii COVID-19. Negatywny wplyw
mialy réwniez mechanizmy radzenia sobie, przy czym ponad potowa kadry nauczycielskiej
zglaszata frustracj¢ z powodu decyzji instytucjonalnych lub obaw finansowych. Wyniki te
rzucaja $wiatto na potrzebe zapewnienia dodatkowej opieki i wsparcia w zakresie zdrowia

psychicznego dla kadry nauczycielskiej w takich okolicznosciach.
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W niektorych krajach, takich jak Bulgaria, nauczyciele rowniez czuli si¢ przepracowani
I wypaleni. W warunkach nauczania na odlegto§¢ musieli codziennie sprawdzaé prace
domowe (czgsto przesytane w trudnych do odczytania formatach, takich jak zdjecia), wysytac¢
natychmiastowe informacje zwrotne do swoich uczniow, prowadzi¢ konsultacje, uczestniczy¢
w spotkaniach operacyjnych zespotu szkolnego i przygotowywacé lekcje majace zastosowanie
w $rodowisku online na nastepny dzien szkolny. Nauczyciele skarzyli si¢, ze w tych nowych
warunkach ich dzien pracy znacznie si¢ wydluzyl. Dhlugotrwata praca z komputerem
doprowadzita do napigciowych boléw glowy 1 migren, dyskomfortu i1 koniecznos$ci
stosowania drogich lekow na suche oczy.

Oprocz tych probleméw odnotowano réwniez wzrost poziomu stresu wsréd nauczycieli
w Butgarii (Global Metrics Ltd., 2020). Marnowanie czasu na rozwigzywanie problemow
technicznych, liczne godziny spedzone przed komputerem, dtuzsze dni robocze 1 zwigkszone
tempo pracy - wszystko to znaczaco przyczynito si¢ do wzrostu tego poziomu. Nauczyciele
mieli rowniez trudnosci z kontrolowaniem procesu uczenia si¢ w ramach nauki zdalnej -
niezaleznie od tego, czy uczniowie przygotowywali prace domowe samodzielnie, czy nie. Co
wiecej, nie mieli rowniez gwarancji, ze uczniowie nie oszukuja w swoich zadaniach
W srodowisku domowym.

W innych krajach (w tym w krajach afrykanskich, takich jak Nigeria) ponad 60% nauczycieli
wskazalo na wysoki poziom stresu. Glownymi czynnikami powodujagcymi stres byly
niepewno$¢ zwigzana Z pandemia COVID-19, przecigzenie pracg 1 nieodpowiednie
srodowisko pracy. Im wigcej stresu doswiadczali nauczyciele, tym wigcej mieli negatywnych
objawoéw psychologicznych. Niewykluczone, ze wypalenie zawodowe bylo wyzsze
U nauczycieli z wyzszym poziomem stresu. Ponadto nauczyciele podczas nauczania na
odleglos$¢ zglaszali wzrost bolow glowy, zmeczenia/wyczerpania, niepokoju, leku, zawrotéw
glowy, oszolomienia, wysokiego ci$nienia krwi, nerwowosci oraz zaburzen snu i odZzywiania
(Idris i in., 2020).

Ponadto, gdy obcigzenie praca jest znacznie wyzsze niz dostepne zasoby, ktore moghyby temu
sprosta¢, motywacja nauczycieli do wykonywania swojego zawodu znacznie spada. Gdy nie
mozna sprosta¢ wymaganiom pracy, prawie zawsze prowadzi to do syndromu wypalenia

zawodowego i ogdlnie negatywnych konsekwencji dla zdrowia psychicznego.
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Nauczyciele przyznali réwniez, ze ich adaptacja do nowych warunkéw pracy wymagata
wiecej czasu w porownaniu z ich uczniami, ktorzy szybciej przyzwyczaili si¢ do nowego
srodowiska uczenia si¢ (Global Metrics Ltd., 2020). Fakt ten znaczaco przyczynit si¢ do ich
niepokoju, chociaz niektdrzy nauczyciele czesto korzystali z mozliwos$ci uczenia na odlegtosé
i z powodzeniem wlaczyli nowe metody i podej$cia do swojej pracy i praktyki. Pozytywne
jest to, ze znaczna cz¢$¢ nauczycieli poprawita swoje umiejetnosci cyfrowe w srodowisku
ksztalcenia zdalnego, jako ze sytuacja ich do tego zmusita. W warunkach ksztalcenia na
odleglo$¢ zardwno nauczyciele, jak 1 uczniowie nabyli wiele nowych 1 cennych umiejetnosci
oraz kompetencji, ktore nie zostatyby osiggniete w normalnym srodowisku.

Ogolnie rzecz biorac, nauczyciele uwazaja, ze ksztalcenie na odlegto$¢ nie moze w pelni
zastgpi¢ osobistego kontaktu z uczniami. Ich zdaniem edukacja to nie tylko przekazywanie
materiatow do nauki 1 informacji teoretycznych. Wazne interakcje spoteczne, ktore
przyczyniaja si¢ do rozwoju osobistego uczniéw, majg miejsce w instytucji edukacyjne;j,
zarOwno z nauczycielami, jak 1 migdzy kolegami z klasy. Dlatego nalezy znalez¢ 1 zastosowac
nowe podejscia lub metody, aby rozwigzac t¢ kwestie w nauczaniu na odlegltos¢ (na przyktad
nacisk na model uczenia si¢ oparty na projektach).

Do poziomu wypalenia zawodowego 1 stresu nauczycieli przyczynia si¢ rowniez fakt, iz
wprowadzenie ksztatcenia na odlegtos¢ uwidocznitlo problem zbyt duzego obcigzenia
programem nauczania nowymi lekcjami i braku czasu na utrwalenie nauczanego materiatu.
Na podstawie tego, co wykazaly badania psychologiczne w ciggu ostatnich kilku lat (Pressley,
2021), nauczyciele, ktorzy uczyli zdalnie podczas pandemii COVID-19 do$wiadczyli wielu
czynnikow stresogennych. Dostepne ograniczone badania na temat wplywu nauczania
zdalnego na nauczycieli pokazuja, ktore czynniki stresogenne przyczyniaja si¢ do wypalenia
zawodowego 1 wymagaja podjecia dziatan przez instytucje edukacyjne. Obszary te obejmuja
lek zdrowotny zwigzany z COVID-19, Igk przed wymaganiami pracy, lgk przed komunikacja
z rodzicami oraz brak wsparcia administracyjnego.

Nalezy wspomnie¢, ze nie bylo rdéznicy w poziomie wypalenia zawodowego i stresu
nauczycieli w oparciu o cechy takie jak pochodzenie etniczne, lokalizacja i lata
doswiadczenia w nauczaniu. Aby przeciwdziala¢ wypaleniu 1 stresowi nauczycieli, instytucje

edukacyjne musza monitorowa¢ nauczycieli podczas nauczania zdalnego i po jego
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zakonczeniu, aby oceni¢ negatywne konsekwencje, ich trwaty wptyw i zapewni¢ dodatkowe
wsparcie, jesli jest to konieczne.

Najwyrazniej nauczyciele staneli w obliczu nowych wymagan i wykazywali wysoki poziom
stresu w zwigzku z nowymi wymaganiami. Jest to zrozumiale, poniewaz nauczyciele
potrzebowali dodatkowego wsparcia w tych bezprecedensowych czasach (takiego jak
wsparcie instruktazowe, cyfrowe/technologiczne i/lub psychologiczne). Instytucje edukacyjne
powinny zapewni¢ jasng komunikacje¢ 1 protokoty, aby pomdc nauczycielom czué sie
bezpiecznie podczas takich wydarzen, jesli kiedykolwiek si¢ powtdrza. Jesli chodzi o stany
lekowe, mozna skorzysta¢ z opcji telezdrowia, aby poradzi¢ sobie z poziomem stresu
I wypalenia zawodowego (Shen, 2015). Przydatny bylby rowniez dzien zdrowia
psychicznego, aby wesprze¢ samoopieke tak potrzebng w takich sytuacjach.

Ponadto nauczyciele czesto niestusznie spotykali si¢ z krytyka rodzicow dotyczaca decyzji
podejmowanych przez placoéwke edukacyjng. Pedagodzy potrzebuja lepszego wsparcia
W komunikacji z rodzicami w takich okolicznosciach, jesli kiedykolwiek powtoérzy sie
podobna sytuacja.

Wreszcie, nauczyciele powinni otrzyma¢ odpowiednie wsparcie oraz wskazoéwki, ktore
pomogg zmniejszy¢ ich niepokdj zwigzany z nauczaniem zdalnym, ktore nadal wystepuje
jako dodatkowa forma nauczania i jest bardzo prawdopodobne, ze bedzie wykorzystywane
W przysztosci. Te $rodki ochronne moga w dluzszej perspektywie zwigkszy¢ poczucie
wlasnej skutecznosci 1 satysfakcje z pracy nauczycieli (Ferguson i in., 2012).

Podsumowujac, nalezy przeprowadzi¢ wigcej badan psychologicznych w celu zbadania
wplywu nauczania zdalnego na nauczycieli oraz negatywnych konsekwencji, w tym stresu
i wypalenia zawodowego. Badania te moglyby by¢ szczegdlnie przydatne przy
opracowywaniu nowych metod i narzedzi dla nauczycieli, ktoérzy kontynuuja nauczanie na

odlegtos¢ lub w sytuacjach awaryjnych.

2. lIzolacja spoleczna

Po zakwalifikowaniu przez Swiatowa Organizacje Zdrowia COVID-19 jako pandemii
(w lutym 2020 r.), eksperci i whadze ds. zdrowia publicznego zalecili izolacj¢ spoteczng jako

srodek tagodzacy rozprzestrzenianie si¢ koronawirusa. Osoby we wszystkich grupach
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wiekowych, w tym studenci i kadra nauczycielska w instytucjach edukacyjnych w wiekszosci
krajow, zostaly poproszone o unikanie fizycznych kontaktow spotecznych i1 udzialu
W zajeciach grupowych oraz spotecznosciowych, spotkaniach rodzinnych i wydarzeniach
publicznych.

Z bardzo nielicznymi wyjatkami, konieczna byla nagla izolacja, szczegdlnie o0sob
powracajacych z regionow dotknigtych wirusem, a takze o0sOb starszych 1 o0sob
z podstawowymi schorzeniami.. Podczas gdy samoizolacja =zostala uznana za akt
indywidualnej odpowiedzialnosci, niektore kraje wprowadzily 1 egzekwowaly przepisy
ograniczajace ruch poza domem i1 wymagajace stosowania masek na twarz w celu ochrony
przed koronawirusem (Filho i in., 2021).

Powszechnie wiadomo, ze ludzie sg gatunkiem spolecznym: w ich naturze lezy interakcja
I tworzenie roznego rodzaju relacji z innymi ludZzmi. Izolacja spoteczna jest rozumiana
zarowno jako obiektywne zjawisko do$§wiadczane przez jednostki, takie jak ,,brak interakcji
spotecznych” (Hammig, 2019), ,faktyczny brak wigzi spotecznych”, jak i ,rozlgka
spoleczna”.

Jest ona rowniez rozumiana jako subicktywne do$wiadczenie jednostek, takie jak ,brak
zaangazowania z innymi”, ,,samotno$¢” (Cacioppo & Cacioppo, 2014) lub ,,postrzegana
rozbiezno$¢ miedzy rzeczywistymi a pozgdanymi relacjami spotecznymi”. Powszechne
narzucane zamkni¢cie w domu 1 ograniczenia mobilnosci stworzyly obiektywnie rzeczywista
fizyczng izolacje¢, natychmiastowo 1 powaznie ograniczajac bezposrednie interakcje spoteczne
oraz kontakt z kimkolwiek spoza gospodarstwa domowego. Jednoczesnie warunki te
stworzyty okoliczno$ci, w ktorych jednostki subiektywnie doswiadczaly izolacji spoteczne;j.
Dowody zebrane z badan z zakresu nauk spolecznych i zdrowia publicznego sugeruja, ze
interakcje spoteczne i relacje sa wazne dla zdrowia psychicznego i dobrego samopoczucia
przez cate zycie (w tym dla nauczycieli / uczniow). Na przyktad, Hartup i Stevens (1999)
stwierdzili, Ze przyjaznie moga sprzyja¢ dobremu samopoczuciu i wyzszej samoocenie.

Z drugiej strony, Umberson i Montez (2010) doszli réwniez do wniosku, ze w ciggu catego
zycia relacje spoteczne wptywaja na zdrowie fizyczne i psychiczne, a co za tym idzie, izolacja
spoteczna przyczynia si¢ do odczuwania lgku i depresji. Stwierdzono réwniez korelacje
miedzy postrzeganym brakiem wigzi spotecznych i poczuciem samotno$ci, a wyzszymi

wskaznikami zachorowalno$ci 1 $miertelnosci.
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Podobnie wykazano silne korelacje miedzy relacjami spotecznymi a zdrowiem fizycznym, tak
ze osoby bardziej zwigzane spotecznie okazaty si¢ zdrowsze i zyly dluzej niz ich bardziej
odizolowani réwiesnicy. Ponadto istnial zwigzek migdzy zaangazowaniem spotecznym
a doswiadczaniem stresu, chociaz zwigzek ten jest zlozony; stres moze by¢ zaréwno
przyczyna, jak i skutkiem izolacji spoteczne;.

Niedawne badanie przeprowadzone przez Filho 1 in. (2022) miato na celu okreslenie wptywu
kwarantanny w czasie COVID-19 i okresu ksztalcenia zdalnego na warunki pracy i izolacje
spoleczng natozong na kadre akademicka i studentow. Znaczna wigkszo$¢ nauczycieli (70%)
uwazala, ze lockdown 1 ksztatcenie na odleglos¢ negatywnie wptynety na ich prace 1 wyniki.
Respondenci  stwierdzili, ze glownymi osobistymi wyzwaniami  wynikajgcymi
Z obowigzkowej izolacji spotecznej byly: brak osobistych interakcji z kolegami oraz
pracownikami (72%), brak motywacji, w tym do rozwoju zawodowego (57%), podwyzszony
poziom leku i stresu, a nastepnie nuda 1 poczucie samotnosci.

W innym znaczacym badaniu przeprowadzonym przez Parte i Herrador-Alcaide (2021)
zbadano poczucie izolacji spolecznej i poczucie przynaleznosci w wybranej grupie
nauczycieli przed i po okresie COVID-19. Powszechnic wiadomo, Zze nauczanie jest
generalnie stresujagcym zawodem we wszystkich formach ksztatcenia. Edukacja na odleglosé¢
jest jednak interesujacym przypadkiem ze wzgledu na znaczne rdznice w stosunku do
edukacji tradycyjnej. E-learning charakteryzuje si¢ miedzy innymi asynchronicznym
srodowiskiem uczenia si¢, szybkimi zmianami technologicznymi, zarzadzaniem czasem,
postrzeganiem izolacji spotecznej oraz czynnikami 1 ztozonoscig wielokulturows.

Kolejng zmienng stresogenng w trybie e-learningu jest postrzeganie izolacji przez kadre
akademicka. Izolacja wigze si¢ z poczuciem osamotnienia, ktérego doswiadczaja czlonkowie
zespolu podczas procesu uczenia si¢ i nauczania. W grupie nauczycieli izolacja byla
powigzana z brakiem komunikacji z innymi pedagogami i brakiem wsparcia z ich strony, co
zasadniczo wigze si¢ z poczuciem braku przynaleznosci do spotecznos$ci i moze powodowac
znieksztalcenia poznawcze 1 problemy ze zdrowiem psychicznym (Ortega-Jiménez 1 in.,
2021). Ponadto uwage badaczy przyciagngly rowniez takie kwestie, jak poczucie
przynaleznosci do spotecznosci akademickiej 1 tozsamo$¢ zawodowa.

Wspomniane wyzej badanie przeprowadzone przez Parte i Herrador-Alcaide (2021) dotyczyto
izolacji nauczycieli przy uzyciu dwoch gtownych podejs¢. Pierwsze podejscie odnosito si¢ do
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warunkow, w jakich nauczyciele pracuja i wchodza w interakcje ze swoimi kolegami,
a drugie podejscie bylo zwigzane raczej z osobistym stanem psychicznym niz z warunkami
pracy. Badanie to bylo odpowiedzig na niedawne wezwania w literaturze i ciagly rozwoj
edukacji online na calym $wiecie. Kilka powodéw motywowato przeprowadzenie badania:
(1) znaczenie stresu i izolacji nauczycieli nie tylko dla kontekstu edukacyjnego, ale takze dla
catego spoteczenstwa oraz (2) wezwania do dalszych badan nad wptywem pandemii COVID-
19 1 ksztalcenia na odlegtos¢ na spoleczenstwo, w tym problemoéw emocjonalnych,
psychicznych, fizycznych i psychologicznych.

Tradycyjnie uwaza si¢, ze izolacja edukatoréw jest wysoka w trybie nauczania online ze
wzgledu na brak interakcji spotecznych i brak fizycznej obecnosci. Chociaz edukacja zdalna
ma silne ramy, ktére umozliwiajg interakcje poznawcze, dydaktyczne 1 spoleczne,
wprowadzenie technologii informacyjno-komunikacyjnych moze prowadzi¢ do ,,nierowne;j
samotnosci” (Ahn, 2020). Samotnos¢ jest zwigzana zaré6wno z problemami
psychologicznymi, jak i socjologicznymi.

Nowa izolacja spoleczna spowodowana blokadg COVID-19 doprowadzita do zamknigcia
szkol, uczelni 1 uniwersytetow na calym $wiecie. Zbadano, jak dobrze nauczyciele poradzili
sobie z ta nieoczekiwang sytuacja. U wigkszosci z nich stwierdzono m.in. znaczny wzrost
poziomu stresu, problemoéw emocjonalnych, poziomu lgku i objawdéw negatywnego wptywu
na ich zdrowie psychiczne i samopoczucie.

Wyniki badania przeprowadzonego przez Parte i Herrador-Alcaide (2021) dostarczyty
istotnych informacji do poszerzenia literatury w dziedzinie zdrowia i profesjonalizacji
nauczania. Wyniki sugerowaly, ze izolacja spoteczna i poczucie przynaleznosci byly gorsze
w przypadku nauczycieli, ktérzy uczyli poza swoim miejscem zamieszkania, a takze
w przypadku nauczycieli pracujacych w niepelnym wymiarze godzin. W zwiazku z tym
problem ten wymaga dalszej analizy w celu zminimalizowania, zapobiegania i radzenia sobie
z obnizonym poziomem zdrowia psychicznego 1 dobrostanu nauczycieli.

Biorac pod uwage powyzsze wyniki, nalezy zauwazy¢, ze izolacja spoleczna i samotno$é¢
moga wpltywaé zarOwno na samopoczucie psychiczne, jak 1 fizyczne nauczycieli.
W rzeczywistosci ryzyko dla zdrowia, jakie moze przynie$¢ samotnos$¢ i izolacja spoleczna,
jest wieksze niz ryzyko zwigzane z wieloma czynnikami, takimi jak otytos¢, brak ruchu oraz

zanieczyszczenie powietrza.
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Niektore objawy zdrowia psychicznego, ktore pojawiaja si¢ w wyniku samotnosci, obejmuja:
Igk, depresje, niska jako$¢ snu i zwigkszony stres. Samotno$¢ moze mie¢ rowniez powazne
konsekwencje dla zdrowia fizycznego, takie jak:

e wysokie ci$nienie krwi i wysoki poziom cholesterolu;

e zle odzywianie;

® podwyzszony poziom hormondw stresu i standw zapalnych w organizmie;

e problemy trawienne;

e choroby serca;

® przyrost masy ciala;

e deficyty w zakresie samoopieki i motywacji, ¢wiczen i higieny osobiste;.
Dbanie o zdrowie psychiczne nauczycieli 1 kadry akademickiej ma kluczowe znaczenie, jesli
chcemy, aby nasz system edukacji prosperowat. Pandemia COVID-19 zwigkszyta istniejaca
presje, a nauczyciele musieli nauczy¢ si¢ zarzadza¢ klasami cyfrowo bez zadnego szkolenia
ani ostrzezenia.
Podsumowujac, konsekwencje poczucia izolacji wsrdd nauczycieli podczas nauki na
odlegtos¢ moga by¢ znaczace, chyba ze zostang podjete dziatania 1 §rodki, aby skutecznie im
zapobiegac¢ 1 radzi¢ sobie z nimi. Lepiej wyszkoleni nauczyciele bedg w stanie radzi¢ sobie
w sytuacjach kryzysowych, takich jak pandemia COVID-19, ale bedg réwniez w stanie
ztagodzi¢ samotno$¢ 1 inne czynniki stresogenne, takie jak brak wsparcia i socjalizacji.
Oprécz pandemii COVID-19, to, w jaki sposob wydziat radzi sobie z nowym kontekstem
edukacyjnym, w ktorym cyfryzacja i innowacje odgrywaja fundamentalng role, stanowi
wyzwanie dla przyszlych interwencji majacych na celu przyczynienie si¢ do jakosci

nauczania i implikacji dla zdrowia psychicznego i dobrego samopoczucia nauczycieli.

3. Nieefektywna komunikacja

Nalezy przeanalizowa¢ komunikacje, zwlaszcza w sektorze edukacji, poniewaz komunikacja
miedzy nauczycielami a uczniami moze poprawi¢ doswiadczenie edukacyjne mtodych osob
i stworzy¢ pozytywne $rodowisko uczenia si¢. Komunikacja jest po prostu definiowana jako
przekazywanie informacji od jednej osoby do drugiej lub od grupy do grupy. Stowo

,,komunikacja” pochodzi od tacinskiego ,,communis”, co oznacza ,,wspolny”. W zwiazku
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ztym ,komunikowanie si¢” 0znacza ,,czynienie wspolnym”, ,,czynienie znanym” lub
,,dzielenie si¢” 1 obejmuje werbalne, niewerbalne i -elektroniczne $rodki interakcji
miedzyludzkiej (Velentzas & Borni, 2014). Definicja ta podkresla fakt, ze komunikacja nie
ma miejsca, jesli z wymiany informacji nie wynika wspolne zrozumienie.

Skuteczna komunikacja to proces wymiany pomystow, mysli, wiedzy i informacji w taki
sposob, aby osiggnac cel lub zamiar w najlepszy mozliwy sposob (Alawamleh 1 in., 2020).
Innymi stowy, jest to nic innego jak wyrazanie pogladéw przez nadawce w sposob najlepiej
zrozumialy dla odbiorcy.

Co wiecej, proces komunikacji opiera si¢ rowniez na wielu umiejetnosciach
interpersonalnych. Obejmujag one mowienie, sluchanie, obserwowanie, analizowanie,
interpretowanie 1 ocenianie. Odbiorcy wiadomosci musza by¢ w stanie zidentyfikowac
intencje nadawcy, wzig¢ pod uwage kontekst wiadomosci, rozwigzaé wszelkie
nieporozumienia, dokladnie zdekodowa¢ informacje 1 zdecydowac, jak z nich skorzystac.
Takie umiejgtnosci sg niezbedne do uczenia si¢, budowania zdrowych relacji, budowania
poczucia wspodlnoty i osiggania sukcesow (Velentzas & Borni, 2014).

Cel komunikacji zdalnej jest taki sam jak komunikacji twarzg w twarz: tworzenie wiezi
(taczenie si¢), wymiana informacji, bycie wyshuchanym 1 zrozumianym. Wspieranie poczucia
wspolnoty w klasach zdalnych moze sprawic, ze doswiadczenie edukacyjne uczniow bedzie
bardziej znaczace 1 pomoze im pozosta¢ w kontakcie. Kiedy nauczyciele komunikujg si¢ ze
swoimi uczniami, czy to w Klasie tradycyjnej, czy w klasie zdalnej, komunikujg si¢ w celu
oferowania wiedzy lub uzyskania informacji, aby uzyskaé¢ zrozumienie i rozwijac relacje.
Komunikacja w srodowisku online wymaga nieco wigcej przemyslenia i planowania ze strony
nauczycieli niz komunikacja z uczniami w tradycyjnym $rodowisku, poniewaz w srodowisku
online brakuje mowy ciata. Pedagodzy maja t¢ przewagg, ze moga uzywaé jezyka ciata
I mimiki twarzy podczas zaje¢ twarzg w twarz, aby pomoc im nawigza¢ kontakt i przekazaé
wiadomo$¢ swoim uczniom. Podczas interakcji w klasie online nauczyciele nie maja
przewagi w postaci uzywania mowy ciata, aby pomoc swoim uczniom w komunikacji.
Znajomos$¢ stabosci komunikacji w srodowiskach zdalnych moze pomoc im zdecydowad, jak
nawigza¢ aktualng i odpowiedniag komunikacj¢ oraz jak skutecznie wspotdziata¢ z uczniami

w trybie zdalnym.
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Badanie przeprowadzone przez Alawamleh i in. (2020) miato na celu zbadanie, czy nauczanie
zdalne ma negatywny wplyw na komunikacje miedzy nauczycielami a studentami i czy
zmniejsza jej skuteczno$é. A takze oceni¢ i zasugerowac sposoby poprawy komunikacji
miedzy nauczycielami a studentami podczas kursow online. Poniewaz przejscie na nauczanie
zdalne jest czym$ nowym dla wigkszosci nauczycieli, istnieje duze zainteresowanie tym
tematem na etapie doswiadczania tej zmiany.

Niniejsze badanie miato na celu udzielenie odpowiedzi na nastepujace pytania badawcze:
1) Czy uczenie si¢ w trybie zdalnym ma negatywny wplyw na komunikacje mig¢dzy
nauczycielami a uczniami? oraz 2) W jaki sposob mozna poprawi¢ komunikacje miedzy
nauczycielami a uczniami w instytucjach edukacyjnych?

Wedlug autoréw badania skuteczna komunikacja ma miejsce wtedy, gdy pozadany efekt jest
wynikiem zamierzonej lub niezamierzonej wymiany informacji, ktéra jest przekazywana
przez rozne osoby 1 realizowana w pozadany sposob. Wpltyw ten zapewnia takze brak
znieksztatcen przekazu w procesie kontaktu. Skuteczna komunikacja pozwala osiggnac
pozadany efekt 1 podtrzymac¢ go, z mozliwoscig poprawy efektu przekazu. Dlatego tez
skuteczna komunikacja shuzy celowi, do ktorego zostala przeznaczona lub stworzona.
Mozliwymi celami mogg by¢ zmiana, zache¢cenie do dziatania, budowanie $§wiadomosci,
edukacja lub przekazanie jakiej$ idei lub perspektywy. Dobra komunikacja oznacza rowniez
mowienie 1 stuchanie (Velentzas i Borni, 2014).

Aby odnie$¢ sukces w swojej pracy zawodowej nauczyciele potrzebuja wyjatkowych
umiejetnosci komunikacyjnych. Trenerzy potrzebuja umiejetnosci stuchania, komunikacji
interpersonalnej, pisemnej i ustnej, aby promowa¢ zrozumienie wynikOw nauczania Oraz
zdolno$¢ do skutecznego wypetniania swoich obowigzkéw. Rozwijanie skutecznych
umiejetnosci komunikacyjnych jest istotng czesScig zdolnosci edukatorow do odniesienia
sukcesu. Rozwijanie tych umiej¢tnosci nie tylko zwigksza potencjat instruktorow, ale takze
poprawia jako$¢ pracy ksztatconych nauczycieli.

Zaawansowane umiej¢tnosci komunikacyjne sa wazne we wszystkich aspektach cyklu
nauczania. Trenerzy musza posiada¢ wysoko rozwini¢te umiejetnosci mowienia i pisania, aby
skutecznie wspotdziata¢ z przelozonymi, uczniami i wspolpracownikami. Aby zwigkszy¢
efektywnos¢ komunikacji, szkoty musza zdoby¢ wiedz¢ na temat wartosci odpowiedzialnosci

nadawcy i odbiorcy oraz naby¢ umiejetnosé aktywnego shuchania (Lunenburg, 2010).
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Obecnie temat rozwoju umiejetnosci komunikacyjnych jest bardzo czgsto badany. Nauczyciel
w spoteczenstwie jest bardzo szanowang osobg, a nauczanie jest uwazane za najwazniejszy
I najbardziej szczegdlny zawod. To, jak skuteczni sg instruktorzy, jest w duzej mierze
zwigzane z tym, jak si¢ komunikuja. Wyrazaja oni pomysly, informacje i oczekiwania na
wiele sposobow: poprzez mowienie, gesty i inny jezyk ciala oraz stowa pisane (Duta i in.
2015).

Nauczyciele muszg by¢ swiadomi tego, w jaki sposob wchodza w interakcje, poniewaz
skuteczna komunikacja pomoze im motywowac¢ uczniéw i zacheca do nauki; mogg wysytac
niezamierzone wiadomosci, jesli nie sg swiadomi wilasnej mowy ciata; nowe technologie
zapewniaja nowe mozliwo$ci nawigzywania kontaktow z uczniami (Duta i in., 2015).
Trenerzy z silnymi umiejetnosciami komunikacyjnymi mogg zatem stworzy¢ bardziej
pozytywna atmosfer¢ uczenia si¢ 1 nauczania dla uczniow. Dla nauczycieli bardzo wazne jest
wlasciwe prowadzenie ucznidw w procesie uczenia sie.

Jednak nauka online podczas pandemii COVID-19 miata nieco negatywny wplyw na
komunikacje miedzy nauczycielami a uczniami. Wspomniane wyzej badanie przeprowadzone
przez Alawamleh i in. (2020) wykazato, ze niektorzy studenci byli zadowoleni z uczestnictwa
w kursach zdalnych, jednak wigkszo$¢ nadal wolata uczeszczaé na zajgcia w klasie. Potowa
studentow wyjasnita rowniez, ze zrozumienie przez nich materialu prezentowanego w trybie
zdalnym pogorszyto si¢ z powodu problemow komunikacyjnych.

Po drugie, wigkszos$¢ studentow zgodzita si¢, ze nauka zdalna miata negatywny wplyw na
komunikacje migedzy nauczycielami a kursantami oraz ze interakcja z nauczycielami rowniez
stala si¢ trudniejsza. Studenci zglaszali, ze czuja si¢ izolowani od swoich nauczycieli, tresci
kursu 1 kolegow z klasy.

Podsumowujac, badanie miato na celu zbadanie, czy nauka zdalna ma negatywny wplyw na
komunikacje migdzy nauczycielami a studentami, a takze przedstawi¢ oceng i zaproponowac
sposoby poprawy skutecznej komunikacji migdzy nauczycielami i studentami na kursach
online. Dane zostaly zebrane za pomocg ankiety online. Badanie wykazato, ze nauka w tym
trybie rzeczywiscie ma negatywny wptyw na komunikacje miedzy nauczycielami a uczniami
i jej skutecznosé.

W nauczaniu zdalnym konieczne jest stworzenie mozliwos$ci interakcji i komunikacji migdzy

uczniami a ich nauczycielami. Zadawanie pytan jest sposobem na poglebienie tematu, CO
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sprawia, ze jest on bardziej zrozumialy. Zaleca si¢ i zache¢ca instruktorow, aby starali si¢
utrzymywaé kontakt ze swoimi uczniami W trybie zdalnym, a takze kontaktowaé sig¢
z kazdym uczniem w klasie indywidualnie, jesli nastapi nagly spadek w osigganiu dobrych
wynikow.

Najlepiej, jesli nauczyciele komunikujg si¢ ze swoimi uczniami i odwrotnie w bardziej
nieformalny sposob, na przyktad za posrednictwem WhatsApp, Messengera, prywatnych
spotkan wideo itp. Powinni takze zacheca¢ uczniow do uczestnictwa w zajeciach 1 nauki
poprzez zapewnianie zachet, w koncu kazdy uczen chce uzyska¢ dobre oceny, a bez
motywacji trudno to osiggna¢. Nauczyciele moga to zrobi¢, przyznajac dodatkowe oceny za
pomocag krétkich quizow.

Inne badanie przeprowadzone przez Salarvand, Mousavi 1 Rahimi (2023) rowniez wykazato,
ze podczas pandemii nauczyciele doswiadczyli wyzwan w kwestii komunikacji i wspotpracy
w klasach online. W celu zebrania danych przeprowadzono pogtebione i czesciowo
ustrukturyzowane wywiady. Wyniki badania zidentyfikowaly dwa do$wiadczenia - brak
socjalizacji 1 obawy zwigzane z komunikacja. Nauczyciele doswiadczyli szeregu wyzwan na
swoich zajeciach, co doprowadzito do spadku zaufania, braku motywacji do nauki ze strony
uczniéw 1 obnizenia jako$ci nauczania.

Badanie mialo na celu wyjasnienie doswiadczen nauczycieli i uczniow w zakresie wyzwan
zwigzanych z komunikacjg 1 wspolpraca w klasie podczas pandemii COVID-19 oraz
ksztalceniem na odlegtos¢. Ogodlnie rzecz biorac, wyniki pokazaty, ze problemy zwigzane
z wirtualng edukacja przewazaja nad jej korzysciami. Kwestie takie jak brak uczestnictwa
i komunikacji, problemy 2z zarzadzaniem klasa, niekompletna infrastruktura oraz
niewystarczajace szkolenie nauczycieli ze wzgledu na tempo przejécia do edukacji wirtualnej,
brak motywacji nauczycieli 1 uczniéw, brak innowacji i nieprawidlowa ocena byty jednymi
Z najwigkszych problemow.

W badaniu przeprowadzonym przez Salarvand, Mousavi i Rahimi (2023) uczestnicy zglosili
niepowodzenie w edukacyjnej informacji zwrotnej, w tym jednokierunkowa komunikacje /
brak komunikacji dwukierunkowej oraz brak interakcji z uczniami. Uczestnicy wskazali
réwniez na bariery infrastrukturalne utrudniajace ustanowienie optymalnej komunikacji

w klasie zdalnej, w tym niska predkos¢ Internetu, brak odpowiednich udogodnien i brak
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centrum wsparcia.  Okazato si¢ réwniez, ze wirtualna komunikacja prowadzila do
nieporozumien mi¢dzy nauczycielami a uczniami.

Podsumowujgc, nauka zdalna podczas pandemii spowodowala wyzwania komunikacyjne
I nieskuteczng komunikacje migdzy uczniami a nauczycielami. Brak obecnosci w klasie
I interakcji twarzag w twarz rowniez doprowadzit do braku skutecznej informacji zwrotnej na
temat uczenia si¢. Bariery komunikacyjne byly spowodowane brakiem wystarczajacej
wiedzy nauczycieli 1 uczniow o sobie nawzajem, co doprowadzito do spadku pewnosci siebie,

braku motywacji do nauki u uczniéw 1 braku motywacji do nauczania u pedagogoéw.

4. Kwestie zarzadzania czasem

Pandemia COVID-19 i okres nauki na odlegto$¢ niewatpliwie spowodowaty liczne problemy
osobiste 1 zawodowe zaréwno dla nauczycieli, jak 1 ich uczniow. Chociaz dotkliwo$¢ tych
kwestii jest r6zna, jednym z aspektow, ktory byt szczeg6lnie trudny dla nauczycieli w okresie
nauczania online, jest zarzadzanie czasem.

Jak definiuje si¢ zarzadzanie czasem? Felton (2009) opisuje zarzadzanie czasem jako ,,proces
planowania i1 sprawowania $wiadomej kontroli nad czasem poswi¢canym na okreslone
dziatania, zwlaszcza w celu zwiekszenia skutecznosci, wydajnosci lub produktywnosci”. Co
wiecej, Cottrell (2013) definiuje zarzadzanie czasem jako ,,zonglowanie roznymi
wymaganiami zwigzanymi z nauka, zyciem spotecznym, zatrudnieniem, rodzing oraz
osobistymi zainteresowaniami 1 zobowigzaniami z ograniczonoscig czasu”. Jest to wazna
umiejetnos¢ dla nauczycieli, poniewaz zapewnia sukces akademicki ich uczniow. Ponadto
utrzymanie zdrowej réwnowagi miedzy zyciem zawodowym a prywatnym jest jednym
z warunkéow koniecznych do efektywnego 1 skutecznego zarzadzania ograniczonymi
zasobami 1 dostepnym czasem nauczycieli.

Ostatnie badania psychologiczne wykazaly, ze zarzadzanie czasem ma bezposredni wplyw na
wydajnos¢ 1 skutecznos$¢ nauczycieli w pracy oraz na wyniki w nauce ich uczniéw (Lipawen
& Guzman, 2022). Jesli aspekt zarzadzania czasem nie jest powaznie brany pod uwage
w okresie ksztalcenia na odleglo$¢, jego negatywny wplyw na wyniki nauczania jest

nieunikniony. Teoretycznie, stosujac skuteczne praktyki i1 strategie zarzadzania czasem,
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nauczyciele moga zwickszy¢ swoja produktywno$¢ i zapewnié lepsza edukacje swoim
uczniom, pomimo bezprecedensowych okolicznosci, jakie stworzyta pandemia COVID-109.

W rzeczywisto$ci nauczyciele zostali zmuszeni do bardzo szybkiego dostosowania swoich
harmonograméw ze wzgledu na negatywne konsekwencje koronawirusa (obejmowato to
zamknigcie szkot 1 uniwersytetow, kwestie zatrudnienia, a nawet sam koronawirus). Te nagle
zmiany stworzyly powazne wyzwania dla nauczycieli, szczegolnie tych, ktorzy zamienili
tradycyjne dzienne kursy w formaty zdalne i hybrydowe (Heath & Shine, 2021). Ponadto
czgsto zmagali si¢ z pogodzeniem pracy 1 obowigzkéw rodzinnych.

Jakie doktadnie problemy z zarzadzaniem czasem mieli nauczyciele w okresie ksztalcenia na
odlegtos¢? Poza wykonywaniem swoich zwyktych obowigzkéw, nauczyciele musieli radzi¢
sobie z wigkszg liczbg zadan niz kiedykolwiek wczesniej. Zarzadzali platformami
edukacyjnymi online, stale komunikowali si¢ zarowno z rodzicami, jak i1 uczniami, a takze
starali si¢ tworzy¢ angazujace tresci dla swoich ucznidow. W rezultacie pozostawalo im
niewiele czasu na zajecie si¢ sobg. Oto kilka typowych problemow, z ktorymi borykali si¢
nauczyciele podczas wykonywania codziennych czynnosci w okresie nauczania na odlegltos¢
(Akter, 2021):

e Ograniczony czas na planowanie: Nauczyciele czg¢sto mieli niewiele czasu na

planowanie. Skutkowalo to pospiesznym opracowaniem lekcji i nieefektywnymi
materiatami instruktazowymi.

e Liczne zadania administracyjne: Nauczyciele wykonywali rdézne zadania

administracyjne, takie jak ocenianie prac, prowadzenie dokumentacji, komunikowanie
si¢ z rodzicami uczniéw i inne. Zadania te zajmowaty im znaczng cze$¢ dnia.

e Zaklocenia i rozproszenie uwagi: wystepowanie nicoczekiwanych zdarzen, takich jak

problemy z zachowaniem uczniéw, spotkania z rodzicami i awarie techniczne czg¢sto
przerywaty 1 odwracaly uwage nauczycieli od wlasciwego wykonywania ich
obowigzkow.

e Stabe zarzadzanie klasa: Gdy nauczyciele z roéznych powoddéw nie potrafili

prawidlowo zarzadza¢ klasa zdalng, powodowato to zakldcenia w nauczaniu i strate

czasu, co miato negatywny wplyw zardwno na nauczycieli, jak 1 uczniow.
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e Brak wsparcia: Niektorym nauczycielom nie udato si¢ uzyskaé¢ odpowiedniej pomocy
1 wsparcia od wladz szkolnych i kolegéw, a radzenie sobie z wigkszym obcigzeniem
praca i czasem podczas pandemii COVID-19 byto znacznie trudniejsze.

o Niewystarczajaca rownowaga miedzy zyciem zawodowym a prywatnym: W okresie

nauczania na odleglo§¢ nauczyciele starali si¢ zrownowazy¢é swoje zycie osobiste
I zawodowe ze wzgledu na zwigkszone obcigzenie pracg, obowigzki rodzinne oraz
inne zobowigzania osobiste 1 zawodowe. W konsekwencji nauczyciele czesto cierpieli
z powodu wypalenia zawodowego 1 frustracji. Skutkowato to réwniez stabymi
wynikami w pracy.
Dlaczego wazne jest skuteczne radzenie sobie z wyzej wymienionymi czynnikami? Jakie
znaczenie ma zarzadzanie czasem dla nauczycieli w kontek$cie nauczania na odlegltos$¢?
Poniewaz czas jest ograniczonym zasobem, nauczyciele muszg wiedzie¢, jak dobrze nim
zarzadza¢, poniewaz ma to znaczacy wplyw na ich wydajnos¢ w pracy. Dzieki prawidlowemu
zarzadzaniu czasem mogg oni zrownowazy¢ swoje obowiazki w klasie i zycie osobiste. Oto

kilka z licznych korzysci ptynacych z zarzadzania czasem dla nauczycieli (Akter, 2021):

e Zwicgkszenie czasu przeznaczonego na nauczanie: Efektywnie zarzadzajac swoim
czasem, nauczyciel moze prawidlowo wykorzysta¢é czas nauczania. Zamiast
marnowac czas na radzenie sobie z zakidceniami i niepotrzebnymi materialami, moze
poswieci¢ wigce] czasu na nauczanie i upewnienie si¢, ze cele nauczania zostaty
osiggniete przez uczniow. Odpowiednio planujac czas, nauczyciel moze wykorzystac
g0 na zaangazowanie uczniOw 1 wspolprace oraz opanowanie wickszej ilosci
materiatu.

o Poprawa rOwnowagi miedzy zyciem zawodowym a prywatnym: Czasami nauczanie

staje si¢ stresujgca 1 wymagajaca praca. Wielu nauczycieli cierpialo z powodu
wypalenia zawodowego i frustracji jeszcze przed pandemig COVID-19. Skuteczne
zarzadzanie czasem moze pomoc nauczycielom unikngé poczucia przytloczenia
| zmniejszy¢ poziom stresu. Moga znalez¢ rOwnowage miedzy zyciem osobistym
i zawodowym oraz do$wiadczy¢ znacznej poprawy ogolnego stanu zdrowia
psychicznego i samopoczucia.

e Zwickszenie produktywnos$ci: Dzigki efektywnemu zarzadzaniu czasem nauczyciele

wiedza, jak wazne jest ustalanie priorytetdéw zadan i efektywne wykorzystywanie
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czasu. Pomaga im to w zarzadzaniu obcigzeniem pracg, wykonywaniu
najwazniejszych zadan w pierwszej kolejnosci i szybkim zatatwianiu spraw. Ich
ogolna wydajno$¢ poprawia si¢, a produktywno$¢ wzrasta.

e \Wzmocnienie rozwoju zawodowego: Efektywne zarzadzanie czasem pozwala

nauczycielom na korzystanie z innych mozliwosci rozwoju zawodowego. Moga
zarzadza¢ czasem, aby uczestniczy¢ w warsztatach szkoleniowych, konferencjach
i innych dziataniach zwigzanych z rozwojem zawodowym. Dzigki temu moga
doskonali¢ swoje umiejetnosci 1 kompetencje w zakresie nauczania oraz by¢ na

biezaco z najnowszymi trendami edukacyjnymi.

e Uzyskanie satysfakcji z pracy: Efektywne zarzadzanie czasem pozwala nauczycielom
osiggac¢ wiecej 1 poprawia ich wyniki zawodowe oraz zycie ich ucznidéw. Nauczyciele
czuja si¢ bardziej pewni siebie, wykwalifikowani i1 zorganizowani. Uczucia te
prowadza do wigkszej satysfakcji z pracy wsrod nauczycieli.

Zasadniczo skuteczne zarzadzanie czasem sprawia, ze nauczyciele s3 bardziej wydajni
I poprawiaja wyniki uczniow.

Jednak zarzadzanie czasem nauczycieli niewatpliwie mialo negatywny wplyw w okresie
nauczania zdalnego. Badanie przeprowadzone przez Unal i Dulay (2022) dotyczylo
zarzadzania czasem 1 rownowagi miedzy zyciem zawodowym a prywatnym nauczycieli
podczas nauczania zdalnego w kontekscie pandemii COVID-19. Wyniki badan wskazaty, ze
nauczyciele, ktorzy musieli pracowa¢ z domu, nie utrzymywali zdrowej rownowagi miedzy
zyciem osobistym a zawodowym z powodu wyzwan, takich jak: nieodpowiednia przestrzen
do pracy, nieregularno$¢ godzin pracy, brak wsparcia ze strony instytucji edukacyjnych
i konflikty r6l. W konsekwencji nie udato im si¢ osiggna¢ pozadanych wynikow w pracy
I W zyciu osobistym, co negatywnie wplyneto na ich ogdlne zdrowie psychiczne oraz
samopoczucie.

Jesli chodzi o aspekt zarzadzania czasem, problemy nauczycieli zwigzane byly glownie
Z nieregularno$ciag czasu pracy, znacznym brakiem czasu na odpoczynek, niemoznos$cia
przydzielania czasu sobie i1 czlonkom ich rodzin, a takze ciagla dyspozycyjnoscia do
komunikowania si¢ z uczniami i ich rodzicami.. Uczestnicy badania Unal i Dulay (2022)
zglosili, ze czas na odpoczynek nie byl wystarczajacy podczas nauki na odlegtosé

I podkreslili, ze musieli pos§wigci¢ swoj czas na opracowanie materiatdw dydaktycznych
Sfinansowane ze srodkéw UE. Wyrazone poglady i opinie sg jedynie opiniami autora lub autorow i
niekoniecznie odzwierciedlaja poglady i opinie Unii Europejskiej lub Europejskiej Agencji Wykonawczej ds.
Edukacji i Kultury (EACEA). Unia Europejska ani EACEA nie ponosza za nie odpowiedzialnosci. 64



‘ Project 2022-1-BG01-KA220-SCH-000085347 Funded by
!4 Zdrowie w szkole. Wspieranie dobrego samopoczucia i zdrowia the European Union

psychicznego studentéw i nauczycieli / HAS, Erasmus+

I edukacyjnych, dostosowanie domu do zaje¢¢ online lub zaspokojenie wiasnych potrzeb
osobistych. Dlatego tez nauczyciele nigdy nie znalezli okazji do odpowiedniego odpoczynku
I czuli si¢ wyczerpani.

Uczestnicy badania podkreslali réwniez, ze nie spedzali wystarczajaco duzo czasu
Z cztonkami swoich rodzin z powodu nieregularnych godzin pracy i przenikania zycia
zawodowego do zycia rodzinnego (tj. zacierania granic mi¢dzy pracg a zyciem rodzinnym).
Stwierdzili, ze ich obcigzenie pracag wzrosto z powodu nadmiernych wymagan zwigzanych
z metodami nauczania zdalnego, ktore w znacznym stopniu pochlaniaty ich czas osobisty,
przez co nie byli w stanie zarzadza¢ swoim czasem w najbardziej efektywny sposéb, aby
zapewni¢ pozytywne wyniki akademickie swoich uczniow.

Praca z domu w czasie pandemii COVID-19 spowodowata rowniez, ze nauczyciele musieli
,,byC stale dostepni” ze wzgledu na godziny pracy, ktore staty si¢ niepewne 1 elastyczne.
Uczestnicy badania stwierdzili, ze mogli ograniczy¢ swoje godziny pracy, gdy pracowali
w szkole, ale podczas pracy w domu byli zawsze dostepni, co powaznie wplyneto na ich
zarzadzanie czasem. Zglosili réwniez, ze rodzice lub administracja szkoty mogli do nich
dzwoni¢ w dowolnym dniu lub o dowolnej porze tygodnia.

Niedawne badanie psychologiczne przeprowadzone przez Cromptona, Chigon¢ i Burke'a
(2023) wykazalo rowniez, ze nauczyciele, ktorzy uczyli zdalnie podczas pandemii COVID-
19, doswiadczyli powaznych wyzwan, takich jak: problemy z zarzadzaniem czasem, izolacja
spoleczna, niepokoj, problemy z zaspokajaniem potrzeb uczniow i1 angazowaniem ich
W wystarczajgcym stopniu, problemy techniczne i inne. Ustalenia te zostaly poparte przez
Reyes (2023), ktéra przeanalizowata doswiadczenia nauczycieli jezyka angielskiego
odbywajacych staz w trybie zdalnym podczas pandemii COVID-19. Wsrod wyzwan, jakie
napotkali nauczyciele, znalazly si¢ zarzadzanie czasem, kwestie techniczne i obawy uczniow.
Uczestnicy badania Reyes (2023) ujawnili, Zze trudno im bylo zarzadza¢ swoim czasem
podczas praktyk nauczycielskich ze wzgledu na liczne obowigzki studentdw i1 nauczycieli
oraz inne obowigzki osobiste. Podzielili si¢ informacja, Zze sa nie tylko studentami-
nauczycielami; mieli réwniez osobiste obowigzki, a czasami wielozadaniowo$¢ nie byta
wystarczajaca. Z powodu pandemii COVID-19 nie byli w stanie osiggna¢ tego, czego chca
pod wzgledem wynikow zawodowych. Proba pogodzenia pracy z innymi obowigzkami

osobistymi utrudniata im wykonywanie obowigzkéw w najbardziej efektywny sposob. Na
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szczescie wiekszo$¢ uczestnikow stwierdzita, ze udato im si¢ wykona¢ swoje zadania na czas
pomimo przeszkod, wdrazajac strategie planowania.

Niemniej jednak wyniki wyzej wymienionych badan pokazuja, ze znaczna liczba nauczycieli
miala trudnosci z efektywnym zarzadzaniem czasem w okresie nauczania na odleglos¢.
W zwigzku z tym nalezy wdrozy¢ bardziej skuteczne i konkretne techniki ulatwiajace
zarzadzanie czasem nauczycielom, ktorzy nadal bedg uczy¢ w systemie zdalnym

W przysztosci.

5. Pogorszenie samooceny, motywacji i zdolnosci do pracy

Podczas pandemii COVID-19 nauczyciele musieli nagle dostosowaé si¢ do nauczania
zdalnego przy uzyciu narzgdzi cyfrowych, w tym okreslonych platform internetowych, aby
dotrze¢ do uczniéw - takich jak Zoom, Cisco Webex, Google Classroom, Google Meet,
Microsoft Teams, D2L, Edgenuity 1 inne (Cataudella i in., 2021). Zarowno uczniom, jak
I nauczycielom brakowato bezposredniej komunikacji, a rodzice zaczeli bardziej angazowac
si¢ w lekcje swoich dzieci w domu, jednoczesnie zmagajac si¢ z wlasnymi obowigzkami
zawodowymi.

Chociaz niektorzy nauczyciele/edukatorzy uwazali, ze s3 odpowiednio przygotowani, znaczna
czg$¢ z nich musiata dostosowac si¢ do nowej sytuacji bez otrzymania wystarczajgcego
wsparcia 1 odpowiedniego szkolenia ze strony swojej instytucji edukacyjnej, a takze bez
zdobycia niezbgednych umiejetnosci cyfrowych i technologicznych. To niespodziewane
przejscie na nauczanie zdalne i brak przygotowania prawdopodobnie spowodowaty
u nauczycieli problemy z samoocena.

Nalezy jednak zauwazy¢, ze zawdd nauczyciela doswiadczyt innych kryzysow 1 wyzwan
w historii dziejow. Jest to jeden z najbardziej stresujacych zawodéw ze wzgledu na
biurokracj¢, nadmierne obcigzenie pracg, brak dyscypliny u niektérych trudniejszych
uczniéw, niestabilnos¢ zawodowa, brak motywacji u nauczycieli oraz rosnace
zapotrzebowanie na umiejetnosci cyfrowe (Skaalvik & Skaalvik, 2015). Pandemia COVID-19

zdecydowanie rzucita §wiatto na potrzebe zwiekszenia umiejetnosci nauczycieli w zakresie
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korzystania z nowszych i bardziej efektywnych technologii. Starsi nauczyciele byli ta grupa,
ktérej najtrudniej byto zdoby¢ te nowe kompetencije.

Socjolog Rosenberg (1979), ktory opracowat skalg samooceny Rosenberga (RSES), ktora jest
nadal szeroko stosowana w badaniach migdzykulturowych w roznych krajach, definiuje
samoocen¢ jako ,,pozytywne i negatywne postrzeganie siebie przez jednostki”. Jest ona
opisywana jako postrzeganie siebie jako osoby kompetentnej 1 waznej, odnoszacej sukcesy
I wartoSciowej. Badania psychologiczne wykazaly, ze poziom samooceny i satysfakcji z pracy
sa ze sobg powigzane (Bono & Judge, 2003). Mbuva (2019), ktory badal samooceng
nauczycieli 1 jej wplyw na nauczanie, uczenie si¢ ucznidw i1 samooceng, stwierdzil, ze
,,samoocena nauczycieli jest bardzo wazna dla ich sukcesu w nauczaniu, a takze wplywa na
samoocen¢ ucznidow w zakresie nauki 1 uczenia si¢”.

Nowsze badania psychologiczne sugeruja, ze w strategiach instruktazowych i instrumentach
przeznaczonych dla nauczycieli nalezy potozy¢ wigkszy nacisk na poczucie wlasnej wartosci
I wlasnej skutecznosci (tj. wiar¢ w zdolnos¢ do odniesienia sukcesu w okreslonych sytuacjach
lub wykonania zadania), poniewaz moga oni postrzega¢ swoje trudno$ci w nauczaniu
zdalnym jako osobistg wade charakteru. Ponadto dane dotyczgce samooceny i poczucia
wlasnej skutecznosci nauczycieli wykazaly negatywng tendencj¢ po naglym wprowadzeniu
nauczania zdalnego, a takze niepowodzeniec w opracowaniu skutecznych reakcji radzenia
sobie 1 niezdolno$¢ do znalezienia mozliwych rozwigzan frustrujacych zadan (Alves 1 in.,
2020).

Jesli chodzi o starszych nauczycieli, uznali oni, ze $rodowisko nauczania zdalnego jest
znacznie bardziej szkodliwe dla ich poczucia wlasnej warto$ci, zwlaszcza jesli wezesniej nie
otrzymali odpowiedniego szkolenia i przygotowania w swoich instytucjach edukacyjnych. Ta
konkretna grupa moze by¢ zmuszona do ponownej oceny tego, czego nauczyla si¢ przez caltg
swoja kariere, co stanowi powazne wyzwanie zawodowe, ktore nie jest typowe dla mniej
doswiadczonych nauczycieli. Jednak nauczyciele, ktorym udato si¢ skutecznie zaangazowac
ucznibw w proces uczenia si¢ online, zaré6wno pod wzgledem emocjonalnym, jak
I poznawczym, odnotowali wzrost samooceny i poczucia wlasnej skutecznosci.

Najnowsze badania psychologiczne pokazuja réwniez, ze nauczanie na odlegto§¢ miato
znaczacy negatywny wplyw na poziom motywacji nauczycieli. Najbardziej dotknigtymi
grupami byly kobiety, nauczyciele pracujacy z uczniami o nizszym statusie spoteczno-
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ekonomicznym (SES), w szkotach publicznych oraz nauczyciele szkot podstawowych
I Srednich (Panadero i in., 2022).

Powszechnie wiadomo, ze nauczyciele nie tylko musza posiada¢ znaczng wiedze
merytoryczng na temat przedmiotéw, ktorych ucza, ale takze musza czué si¢ wystarczajaco
zmotywowani do pracy z uczniami, aby by¢ skutecznymi i osigga¢ dobre wyniki w swoim
zawodzie. Wiele badan psychologicznych koncentrowato si¢ w szczegdlnosci na dobrym
samopoczuciu nauczycieli 1 ich poziomie motywacji, poniewaz sg to jedne z najwazniejszych
czynnikow wptywajacych na sukces akademicki ich uczniow.

Podczas pandemii COVID-19 stwierdzono, ze nagle wprowadzenie nauczania zdalnego
znaczgco zmienito sposob, w jaki nauczyciele 1 uczniowie komunikujg si¢ ze sobg (Tejedor
iin.,, 2021). Poniewaz wigkszo$¢ nauczycieli nie otrzymala wczes$niej odpowiedniego
przygotowania, wsparcia 1 szkolenia, te naglte zmiany spowodowaly wsrdéd nich wysoki
poziom demotywacji (brak zainteresowania 1 entuzjazmu w pracy), co mialo negatywny
wplyw na doswiadczenia uczniow w nauce zdalnej.

Wedlug Sutton 1 Wheatley (2003) emocje nauczycieli majg bezposredni wptyw na ich poziom
motywacji. Badania nad motywacjg koncentrujg si¢ na trzech gtownych teoriach motywac;ji:
warto$ci oczekiwanej, celu osiggniec 1 samodeterminacji.

Teoria wartosci oczekiwanej (EVT) jest teoria motywacyjng wykorzystywang do badania,
W jaki sposob dana osoba wierzy, ze wykona okreslone zadanie 1 dlaczego uwaza, ze warto to
zrobi¢ (Wigfield & Eccles, 2000). Teoria ta odnosi si¢ do motywacji i osiggania celow
W okreslonej dziedzinie. EVT zostala opracowana przez Atkinsona w 1964 roku i byta dale;j
rozwijana i wykorzystywana w psychologii edukacyjnej przez Ecclesa i Wigfielda. Zgodnie
Z tg teorig, motywacja jest na najwyzszym poziomie, gdy osoba czuje, Ze istnieje wyzwanie,
ale takze czuje, ze cel jest osiggalny. EVT mierzy motywacj¢ w oparciu o przekonania
dotyczace oczekiwan i wartosci danej osoby w odniesieniu do konkretnego zadania.
Przekonania dotyczace oczekiwan definiuje si¢ jako ,,stopien, w jakim dana osoba czuje, ze
moze odnies¢ sukces w zadaniu, w tym wiasne przekonania i umiej¢tnosci”. Z drugiej strony,
przekonania dotyczace wartosci opieraja si¢ na poziomie waznosci, jaki dana osoba
przywiazuje do wykonania okre§lonego zadania. Warto$¢, jaka dana osoba przypisuje
zadaniu, obejmuje przyjemnos$¢ z jego wykonywania, uzyteczno$¢ zadania i konieczno$¢ jego
wykonania, aby osiggnaé swoj cel. W przeciwienstwie do wyzej wymienionych pogladow,
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przekonania dotyczace kosztow obejmuja negatywne czynniki, ktore wplywaja zar6wno na
warto$¢, jak i oczekiwania. Przekonania dotyczace kosztow moga obejmowaé wysitek i czas
wymagany do wykonania zadania, wysitek potrzebny do wykonania innych czynnosci i / lub
spoteczne konsekwencje pomyslnego wykonania zadania lub jego niewykonania.

Druga glowna teorig motywacji jest teoria celéw osiggnige¢ (AGT), ktoéra wyjasnia, dlaczego
niektorzy ludzie radza sobie lepiej niz inni w réznych sytuacjach. Zgodnie z AGT, wyniki
danej osoby w dziataniach zwigzanych z osiggni¢ciami zmieniajg si¢ w zaleznosci od
poziomu jej zaangazowania w realizacj¢ celow ego lub zadan. Dlatego tez jednostka moze
by¢ mniej lub bardziej zaangazowana w ego 1 zadanie w rdznych okresach realizacji zadania.
Bruner i in. (2020) wskazuja, ze AGT opiera si¢ na zatozeniu, ze réznice w ocenie przez ludzi
ich zdolno$ci 1 definicji udanych osiggnie¢ sa wazne dla zrozumienia procesu
motywacyjnego. Ponadto, zgodnie z AGT, postrzegany klimat motywacyjny wptywa na
proces wyznaczania i realizowania celéw niezaleznie od tego, czy dana osoba jest
zorientowana na zadanie, czy na ego.

Na poziomie intrapersonalnym AGT sugeruje, ze ludzie z czasem rozwijaja wicksze
prawdopodobienstwo uznania zdolnosci za ego lub zorientowanie na zadanie w okreslonym
kontekscie osiggnig¢. Wedtug Brunera 1 in. (2020), znaczace dowody potwierdzaja
przekonanie, ze wysoki poziom orientacji zadaniowej prowadzi do pozytywnych wynikow
behawioralnych, poznawczych i afektywnych na poziomie indywidualnym. Przeciwnie,
neutralne lub mniej optymalne wyniki, zwtaszcza przy niskim postrzeganiu kompetencji, sg
widoczne, gdy kto$ sktania si¢ bardziej w stron¢ ego. Jednak ta teoria motywacji w duzej
mierze odnosi si¢ do dziedziny sportu.

Gléwnym problemem jest to, ze motywacja nauczycieli do nauczania nie moze by¢ w petni
wyjasniona w oparciu o te same modele, co motywacja uczniow do nauki, poniewaz kontekst
uczenia si¢ i kontekst nauczania znacznie r6znig si¢ od siebie (Fives & Buehl, 2016).

Sposrdd trzech modeli motywacji, tylko model samodeterminacji moze by¢ zastosowany do
pracy nauczycieli. Deci 1 Ryan (1985) opracowali teori¢ samodeterminacji (SDT), ktora
zaktada, ze wewngtrzne poczucie lub postrzeganie woli motywuje jednostki do dziatania.

Na przyktad, w $rodowisku szkolnym zmotywowany nauczyciel moze postrzega¢ wyzszy
poziom kontroli nad tym, co moze by¢ nauczane w jego klasie. Indywidualna motywacja

(znana réwniez jako samostanowienie) jest podzielona na trzy gléwne koncepcje:
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wewnetrzng, zewnetrzng 1 amotywacje. Wewnetrzne formy motywacji s3 angazowane
z powodow wewnetrznych, takich jak rados$¢, przyjemnosé lub poczucie osobistej satysfakeji
(Ryan & Deci, 2000).

Na motywacj¢ zewnetrzng wptywaja czynniki zewngtrzne, takie jak zdobycie nagrody lub
odczuwanie presji na wykonanie zadania. Wreszcie, amotywacja jest postrzegana jako brak
motywacji lub pragnienia, jak w przypadku oséb, ktore nie angazuja si¢ w zachowanie bez
wzgledu na to, ile zewnetrznych zachgt zostanie dostarczonych. Te trzy formy motywacji
mozna umies$ci¢ na kontinuum z motywacja zewnetrzng umieszczong pomi¢dzy motywacja
wewnetrzng a amotywacja. Ponadto, im bardziej dana osoba znajduje si¢ na wewnetrznym
koncu spektrum, tym bardziej jest zdeterminowana.

W kontekscie praktycznym wiadomo réwniez, ze motywacja wptywa na rodzaj stosowanych
przez nauczycieli strategii nauczania (Fives & Buehl, 2016). Wazne jest zbadanie czynnikow
majacych wplyw na motywacje nauczycieli - takich jak poczucie przynaleznosci do
spotecznosci szkolnej, relacje z uczniami 1 inne czynniki.

Podczas pandemii COVID-19 nauczanie zdalne wptyn¢to rowniez na motywacj¢ nauczycieli
ze wzgledu na dodatkowa presj¢ zwigzang z pracg. Wedlug Kulikowskiego 1 in. (2021) cechy
pracy, takie jak tozsamos$¢ zadania, znaczenie zadania, autonomia i wymiary spoleczne, moga
ulec zmniejszeniu w wyniku nauczania na odleglo$¢, co ma do$¢ negatywny wplyw na
motywacj¢ nauczycieli 1 poziom ich wynikow w pracy.

Ponadto Khanal 1 in. (2021) stwierdzili, ze niektoérzy nauczyciele byli wewngtrznie
I zewnetrznie zdemotywowani z powodu wickszego obcigzenia pracg i zwickszonego braku
dyscypliny niektoérych uczniow w nowym srodowisku uczenia si¢. W okresie nauczania na
odleglo§¢ motywacja zewnetrzna nauczycieli zwigkszala poziom stresu 1 wypalenia
zawodowego, podczas gdy motywacja wewnetrzna zdawala si¢ je zmniejszac.

Z wyzej wymienionych badah mozna rdwniez wywnioskowaé, ze motywacja nauczycieli byta
nizsza, poniewaz martwili si¢ o dobre samopoczucie i potrzeby swoich ucznidw, nowe
srodowisko uczenia si¢ oraz o to, jak wptywa ono na uczniéw 1 ich rodzicow. Stwierdzono, ze
kobiety byly mniej zmotywowane, podobnie jak nauczyciele, ktérzy pracowali z uczniami
O nizszym  statusie  spoteczno-ekonomicznym (SES) lub z innymi  grupami
defaworyzowanymi. Jesli chodzi o r6znice migdzy kobietami i m¢zczyznami, wyzszy poziom
stresu mozna powigza¢ z obowigzkami zwigzanymi z opieka nad dzie¢mi i praca domowa,
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ktére czesto spoczywaja na kobietach, a takze z koniecznoscig rownowazenia roznych zadan
przy jednoczesnej pracy w domu.

Ponadto motywacja nauczycieli byla znacznie nizsza podczas nauczania na odleglos¢ niz
przed pandemig COVID-19 (Kulikowski i in., 2021). Podczas nauczania zdalnego brakowato
niektorych czynnikow motywacyjnych, takich jak interakcja twarzg w twarz i komunikacja na
zywo ze studentami (Moorhouse & Kohnke, 2021). Podsumowujac, bardzo wazne jest
zbadanie poziomu motywacji nauczycieli, zbadanie gldownych czynnikow wptywajacych na
ich motywacje¢ oraz strategii radzenia sobie, ktore zwykle stosuja, aby lepiej dostosowac si¢
do tego nowego 1 wymagajacego srodowiska.

Jesli chodzi o mozliwosci pracy edukatorow podczas nauczania na odlegltos¢ - chociaz
technologia jest szeroko stosowana w codziennym zyciu wielu ludzi - rzadko byta stosowana
w edukacji i w klasach tradycyjnych, co stanowito problem w warunkach pandemii COVID-
19 (Nguyen & Pham, 2020). Nauka online jest wazna nie tylko w kontekscie globalnego
kryzysu i sytuacji kryzysowej, ale takze w dluzszej perspektywie w coraz bardziej cyfrowym
swiecie, w ktorym zyjemy.

Podczas pandemii COVID-19 wiele krajow musiato zweryfikowa¢ swoje mozliwosci
nauczania zdalnego, infrastrukturg IT, polityke krajowa i ramy prawne dotyczace nauczania
na odlegtos¢. Podczas takich nagtych zmian w $§rodowisku uczenia si¢ szkolenie nauczycieli
w zakresie bardziej efektywnej pracy jest absolutnie konieczne. Kluczowym elementem
zapewnienia dobrych wynikéw pracy nauczycieli jest budowanie ich potencjalu w tym
obszarze (Burns & Gottschalk, 2019).

Budowanie potencjalu nauczycieli w zakresie nauczania na odleglo$¢ jest rowniez wazne,
poniewaz odgrywaja oni znaczaca rol¢ we wspieraniu integracji uczniow w nowym
srodowisku uczenia si¢. Konieczne jest, aby nauczyciele posiadali odpowiednig wiedze
i przeszkolenie, umiej¢tno$¢ dostosowywania si¢ do zmian i bycia elastycznym oraz
stosowania potrzebnych narzgdzi cyfrowych. Nauczyciele muszg zwigkszy¢ swoje
kompetencje w zakresie korzystania z narzedzi komunikacji zdalnej i wirtualnych srodowisk
uczenia si¢. Wymaga to nabycia umiejetnosci w zakresie technologii informacyjno-
komunikacyjnych, aby sprosta¢ wszelkim wyzwaniom technicznym, ktére moga wystapi¢

podczas nauczania online.
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Na przyklad w krajach takich jak Bulgaria, nauczyciele pracujacy na wsi maja nizsze
umiejetnosci w zakresie technologii informacyjno-komunikacyjnych i bardziej ograniczone
doswiadczenie w korzystaniu z technologii cyfrowych w pracy z uczniami. Podczas gdy co
drugi nauczyciel w wigkszych miastach ma ponad pigcioletnie do§wiadczenie w korzystaniu
z technologii informacyjno-komunikacyjnych w pracy z uczniami, odsetek ten wsrod
nauczycieli pracujacych w szkolach na obszarach wiejskich wynosi tylko okoto 37,5%. Co
trzeci nauczyciel na wsi rozpoczat prace z komputerami i1 Internetem w swoich klasach
dopiero w ciggu ostatnich kilku lat szkolnych (Hristova i in., 2021).

Oprécz umiejetnosci cyfrowych, nauczyciele muszg nauczy¢ si¢ 1 wdrozy¢ rozne metody
I strategie majace zastosowanie w nowym Srodowisku uczenia si¢. Zdolno$¢ do angazowania
uczniéw podczas nauczania na odlegtos¢ wymaga specyficznego podejscia, ktore wykracza
poza umiejetnosci ICT posiadane przez nauczyciela (Mallinson & Krull, 2013). To, co
sprawdza si¢ w nauczaniu bezposrednim, moze nie by¢ skuteczne w srodowisku nauczania
online.

Wyzej wymienione badania pokazujg, jak wazne jest budowanie zdolnosci nauczycieli do
nauczania zdalnego - wymaga to dodatkowego szkolenia i przygotowania, aby mogli wyjs¢
poza ustalone schematy i1 nauczy¢ si¢ nowych technik i1 metod. Nauczyciele musza
zintegrowa¢ odpowiednig wiedze¢ 1 umiejetnosci, aby wspiera¢ ucznidéw w srodowisku uczenia
si¢ online oraz promowac¢ ich dobre samopoczucie emocjonalne i wyniki w nauce. Budowanie
zdolnosci nauczycieli do nauczania w trybie zdalnym ma zasadnicze znaczenie dla

zapewnienia sukcesu wdrazania nauczania na odlegltos¢ w perspektywie dlugoterminowe;.
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VIl. Analiza wynikow ankiety dotyczacej postaw uczniow
I nauczycieli w  zakresie dobrostanu i zdrowia

psychicznego oraz konsekwencji uczenia si¢ na odleglos¢

1. Analiza wynikow ankiety przeprowadzonej wsrod studentow

1.1. Analiza wynikow z Bulgarii

W Bulgarii 50 uczniéw wypehito kwestionariusz do oceny postaw uczniow dotyczacych

dobrego samopoczucia i zdrowia psychicznego oraz konsekwencji uczenia sie na odleglosé

(Zatacznik 1). Pochodzg oni ze szkoty podstawowej ,,Hristo Botev” i zgodnie z danymi

podanymi w czesci demograficznej, wszyscy sg w wieku 7-14 lat.

Age

50 oTroBopa

50 (100%)

15-20 0 (0%)
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school

Jesli chodzi o pte¢, 27 (54%) respondentdéw to kobiety, a 23 (46%) to mezczyzni.

Gender
50 oTroBopa

23 (46%)

M

27 (54%)

Ponadto 100% studentéw pochodzi z Butgarii.

Country
50 oTroBopa

® Bulgaria
@ Poland
P Cyprus

Pierwsze pytanie w sekcji glownej ocenia, czy studenci uwazaja, ze byli bardziej zestresowani
podczas pandemii COVID-19. Wyniki pokazujg, ze wigkszo$¢ respondentéw (74%) nie
zglasza wyzszego poziomu stresu w porownaniu z okresem przed pandemia, a tylko 26%

uwaza, ze odczuwali wickszy stres podczas tej bezprecedensowej sytuaciji.
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1. Did you feel more stressed during the pandemic?

50 orronopa

You 13 (20%)

No

10 20 0 A0
Drugie pytanie koncentruje si¢ na zdolnosci uczniow do skupienia uwagi podczas zajec
zdalnych. 58% uczestnikow zgtosito, ze miato trudnosci z utrzymaniem uwagi podczas nauki
online, podczas gdy 42% nie napotkalo takich trudnosci. Oznacza to, ze dla znacznej grupy
uczniéow skupienie uwagi w klasie jest wyzwaniem 1 wymaga dodatkowych wysitkow ze
strony nauczycieli, aby byli bardziej zaangazowani podczas nauki zdalnej.

2. Do you find it hard to pay attention in class if it's online?
50 otroBopa

29 (58%)

Kolejne pytanie ocenia, czy uczestnicy czuja si¢ bardziej zdenerwowani teraz niz przed
pandemiag COVID-19 (a zatem przed okresem nauki zdalnej). Chociaz wigkszo$¢
respondentéw (60%) odpowiedziala przeczaco, istnieje znaczna cze$¢ studentow, ktorzy
odpowiedzieli ,,Tak” (40%). To ponownie pokazuje, ze znaczna czg¢$¢ studentow (cho¢ nie
wigkszo$¢) stangta w obliczu wyzwan emocjonalnych, ktére przyczynity si¢ do pogorszenia

ich stanu psychicznego i samopoczucia w tej niecodziennej sytuacji.
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Healthy a1

school

3. Do you feel more nervous now compared to before the pandemic?

50 otronopa

Yes 20 (40%)

30 (60%)

Czwarte pytanie dotyczy wynikow akademickich uczniow (ich ocen). Wyniki pokazuja, ze
wigkszos¢ respondentow (84%) utrzymala swoje sukcesy w porownaniu z okresem sprzed
pandemii, a tylko 16% z nich pogorszyto swoje wyniki w szkole. Na tej podstawie mozemy
oceni¢, ze wigkszos¢ uczestnikow byta w stanie tatwo dostosowac si¢ do wymagan nowej

sytuacji 1 utrzymac poziom swoich osiggnie¢ akademickich.

4. Are your grades lower than they were before the online learning?

50 oTropopa

42 (84%)

10 0 40 50
Kolejne pytanie brzmi: ,,Czy czules si¢ bardziej odizolowany od znajomych w szkole podczas
nauki zdalnej?”. Tutaj opinie sa podzielone na dwie czg$ci - 50% uczestnikow ankiety
odpowiedziato na to pytanie twierdzaco a pozostate 50% przeczaco. Pokazuje to, ze dla duzej
grupy uczniow (potowa wedlug wynikéw naszej ankiety) nauka zdalna nie stwarza
sprzyjajacego Srodowiska do utrzymywania przyjazni z roéwiesnikami w szkole. Potrzebne sa
dodatkowe wysitki, w tym ze strony nauczycieli, aby zacheci¢ uczniéw do kontaktu, aby
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zwigkszy¢ odsetek tych, ktorzy czuja sie zwiazani z kolegami z klasy i zmniejszy¢ poczucie

izolacji.

5. Did you feel more isolated from your friends at school during distance learning?
50 oTroBopa

Yes 25 (50%)

No 25 {50%)

Szoste pytanie sprawdza, czy studenci byli mniej aktywni fizycznie podczas pandemii
COVID-19 i w okresie nauki zdalnej. Wynik jest negatywny dla 68% ankietowanych, ktorzy
twierdzg, ze ¢wiczyli mniej podczas pandemii. Tylko 32% studentow bioracych udziat
W ankiecie bylo W stanie utrzymac¢ ten zdrowy nawyk. Wyniki wyraznie pokazuja, ze
uczniowie majg trudnos$ci z utrzymaniem aktywnosci fizycznej podczas pandemii i potrzebne
sg dodatkowe $rodki, aby zacheci¢ uczniéw do uprawiania sportu i aktywnosci fizycznej

podczas nauki online w domu.

6. Did you exercise less during the pandemic?
50 oTroBopa

Yes 34 (B8%)

No 16 (32%)
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Siédme pytanie ocenia nawyki zywieniowe respondentow podczas pandemii COVID-19,
a W szczeg6lnosci to, czy spozywali wiecej niezdrowej zywno$ci. Wyniki s3 raczej
pozytywne. Pokazuja, ze 76% uczestnikow badania nie zmienito swoich nawykow
zywieniowych, a tylko 24% z nich uznalo, Ze ich codzienne menu stalo si¢ mniej zdrowe
W porownaniu z okresem sprzed pandemii. Dieta jest bardzo wazna dla zdrowia psychicznego
1 ogolnego samopoczucia, dlatego nalezy zwrdcic¢ szczegdlng uwage na zachecanie studentow

do utrzymywania zdrowych nawykéw zywieniowych.

7. Are you eating more unhealthy foods than before the pandemic?

50 otroBopa

12 (24%)

Kolejne pytanie dotyczy zmiany motywacji do nauki w okresie ksztalcenia na odlegtos¢
W porownaniu z okresem wczesniejszym. Dane pokazuja, ze wigkszos¢ studentow (68%)
uwaza, ze ich che¢ do nauki jest nizsza, podczas gdy 32% z nich nie widzi réznicy w tej
postawie. Te negatywne wyniki sg bezposrednio zwigzane z problemem demotywacji
studentow w $rodowisku pandemicznym 1 zwigkszonymi wymaganiami wobec nich

zwigzanymi z procesem uczenia si¢ w srodowisku zdalnym.
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8. Did you have less desire to learn during online learning?
50 otropopa

Yos 4 (68%)

No

0 10 20 30 40

Kolejne pytanie zadane uczniom: ,,Czy do$wiadczyle$ wigcej negatywnych emocji podczas
pandemii?”. Wigkszo$¢ respondentow (68%) przyznala, ze nie odczuwata wzrostu
negatywnych emocji. Jednak 32% uczestnikow stwierdzito, ze mieli takie odczucia. Pokazuje
to, ze znaczna grupa uczniOw nie potrzebowata dodatkowego wsparcia, aby radzi¢ sobie
Z negatywnymi emocjami 1 zarzagdza¢ swoim dobrostanem emocjonalnym podczas pandemii
COVID-19 i okresu nauki na odleglosé.

9. Did you experience more negative emotions during the pandemic?

50 otropopa

34 (68%)

D 10 20 30 40

Dziesigte pytanie ocenia jakos$¢ relacji i komunikacji mig¢dzy uczniami a nauczycielami
W porownaniu z okresem sprzed 2 lat (przed pandemia COVID-19 i ksztalceniem na
odleglto$¢), z perspektywy uczniow. Wiekszos¢ respondentéw (76%) twierdzi, ze nie ma
gorszych relacji ze swoimi nauczycielami, podczas gdy 24% z nich podziela pogorszenie
jakosci tych kontaktow. Pomimo wielu barier w komunikacji w okresie pandemii COVID-19,

dane pokazuja, ze wigkszo$¢ ucznidéw zachowala poczucie bliskosci 1 skutecznej komunikacji
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z nauczycielami, co jest uwazane za wazny wskaznik sukcesu akademickiego i dobrego

samopoczucia w szkole.

10. Do you feel that now you have a worse relationship and communication with your teachers

compared to 2 years ago?
50 erropopa

12 (24%)

38 (76%)

Kolejne pytanie dotyczy relacji i komunikacji z rowiesnikami w szkole w porownaniu
Z okresem sprzed 2 lat. Wigkszos$¢ uczestnikow twierdzi, ze nie odczuta pogorszenia relacji
i komunikacji z kolegami z klasy podczas nauki na odlegtos¢ (84%), a tylko 16% jest
przeciwnego zdania. Wyniki te pokazuja, ze uczniowie byli w stanie utrzymaé poczucie
bliskosci z réwiesnikami w szkole, pomimo stresujacej sytuacji, znacznego ograniczenia

kontaktow na zywo 1 izolacji spotecznej, ktorej do§wiadczyli podczas nauki na odleglose.

11. Do you feel that now you have a worse relationship and communication with your classmates

compared to 2 years ago?

50 orronopa

42 (84%)

50

Sfinansowane ze srodkéw UE. Wyrazone poglady i opinie sg jedynie opiniami autora lub autorow i
niekoniecznie odzwierciedlaja poglady i opinie Unii Europejskiej lub Europejskiej Agencji Wykonawczej ds.
Edukacji i Kultury (EACEA). Unia Europejska ani EACEA nie ponosza za nie odpowiedzialnosci. 80



' . . ) s .
%) Zdrowie w szkole. Wspieranie dobrego samopoczucia i zdrowia

. Project 2022-1-BG01-KA220-SCH-000085347 - Funded by
s psychicznego studentéw i nauczycieli / HAS, Erasmus+

Dwunaste pytanie dotyczy obaw studentow o wiasne zdrowie podczas pandemii COVID-19.
Odpowiedzi podzielono na dwie czeSci — 54% (27 uczestnikéw) stwierdzito, ze podczas
kryzysu zwigzanego z koronawirusem odczuwato wigkszy niepokd] o swoje zdrowie,
natomiast 46% nie uwazato, ze w badanym okresie bardziej martwilo si¢ o swoje zdrowie.
Fakt ten pokazuje, ze niektérzy uczniowie s3a bardziej odporni i lepiej radzg sobie
Z negatywnymi emocjami niz inni, co moze by¢ zwigzane z ich ogdlnym samopoczuciem
I zdrowiem psychicznym, ale mimo to duza liczba uczniow potrzebuje wsparcia, aby

przezwycigzy¢ swoje obawy.

12. Did you worry more about your health during the pandemic?

50 oTroBopa

27 (54%)

Kolejne pytanie dotyczy innego potencjalnie negatywnego doswiadczenia emocjonalnego
uczniow podczas nauki zdalnej - obaw o ich wyniki w nauce (oceny szkolne). W tym
przypadku odpowiedzi sa rozne, przy czym 52% uczestnikow badania stwierdzito, ze nie
martwito si¢ o swoje oceny podczas nauki zdalnej, podczas gdy 48% stwierdzito, ze mieli
takie obawy. Pokazuje to, ze duza grupa uczniow zmagata si¢ z negatywnymi emocjami
(takimi jak niepokdj) z powodu nowej sytuacji edukacyjnej i tego, jak wptynie ona na ich

osiggnigcia W nauce.
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13. Did you worry about your grades during online learning?

50 otrosopa

24 (418%)

D)
e
N

0 10 20 10

Ostatnie pytanie zamknigte brzmi: ,,Czy stracite$§ kontakt z niektérymi znajomymi podczas
pandemii?”. Dane pokazuja, ze ponad potowa ankietowanych (66%) utrzymywata kontakt ze
znajomymi nawet podczas pandemii COVID-19, ktéra charakteryzowata sie okresami
blokady, kwarantanny, zamknigcia szkol i nauki na odleglos¢. Z drugiej strony 34%
respondentéw miato w tej kwestii trudnosci i stracito kontakt z czescig swoich znajomych.

14. Did you lose contact with some of your friends during the pandemic?

50 orropopa

You 17 (34%)

No 33 (66%)

0 10 20 10 10

Ostatnie, 15. pytanie na stronie miato charakter otwarty i brzmiato nastepujaco: ,,Podziel sie,
jesli masz jakie§ dodatkowe uwagi zwigzane z ksztalceniem na odleglos¢ 1 wplywem
pandemii COVID na Ciebie 1 Twoja bliska osobe”. Na pytanie odpowiedzialo 20
respondentéw, co stanowi 40% wszystkich wypetionych kwestionariuszy z Bulgarii.
Odpowiedzi s3 zréznicowane. Widzimy indywidualne opinie uczniow, ktdrzy czuli si¢
,,dobrze” i ,,bezpiecznie” podczas nauki zdalnej. Mozna si¢ tego spodziewaé, poniewaz
podjeto $rodki nadzwyczajne w celu zapewnienia zdrowia i1 bezpieczenstwa uczniow

i nauczycieli. To byt powod przejscia z bezposredniej na internetowa forme edukacji podczas
Sfinansowane ze srodkéw UE. Wyrazone poglady i opinie sg jedynie opiniami autora lub autorow i
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pandemii COVID-19. Jednak negatywne konsekwencje sa szczegdlnie widoczne
w wigkszosci pozostawionych komentarzy, ktéore mowig o strachu, izolacji, samotnosci
I trudno$ciach w zrozumieniu materiatu do nauki.

Wszystkie odpowiedzi na pytania otwarte zostaty przedstawione ponizej:

e Podczas COVID-19 mdj przyjaciel Krasimir stal si¢ bardzo agresywny i nerwowy”.

e | Kiedy bylismy w domu podczas pandemii COVID-19, nie wychodzilismy zbyt czesto
I bylismy bardzo odizolowani ”.

® | Balem sig, zeby nie zachorowac”.

e Ja i moj mlodszy brat zachorowalismy na COVID-19, ale juz wszystko z nami
W porzgdku ™.

® |, Podczas nauki na odlegtos¢ trudno byto mi zrozumie¢ lekcje i tesknitem za kolegami
z klasy ”.

e , Podobala mi si¢ nauka na odleglosc ™.

® | Nauczanie na odleglos¢ nie jest dobre dla uczniow, poniewaz nie rozumiejq oni
lekcji, a ich oceny sq nizsze”.

e | Kiedy zaczela si¢ pandemia, bylem w trzeciej klasie. Teraz jestem w szostej klasie
| jestem Swietnym uczniem”.

®  Na poczqtku pandemii bylo troche cigzko. Kiedy sie przyzwyczailismy, zaczelismy
rozmawiac z moimi przyjaciotmi i nie czutam sie samotna”.

® | Kiedy uczylismy si¢ na odlegtosc, nie mogltem trenowac i wykonywac ¢wiczen”.

® Po pandemii zmienitem swoje zycie. Teraz zdrowo si¢ odzywiam i regularnie
cwicze”.

® | Nie kazdy mial urzgqdzenie elektroniczne i nie mogt by¢ obecny na zajeciach
zdalnych. Ponadto siedzenie przed urzqdzeniami elektronicznymi szkodzi oczom”.

e Mysle, Ze nauka na odleglos¢ jest lepsza niz brak nauki. Pandemia COVID-19 miata
negatywny wphw, poniewaz odizolowata nas od swiata”.

® | Nauczanie na odleglos¢ izoluje uczniow i jest trudniejsze, poniewaz uczniowie nie
rozumiejq lekcji”.

® | Podczas pandemii nie martwitem si¢ o moich krewnych, poniewaz w domu byto

bezpiecznie”.
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® | Podczas pandemii nie podobalo mi sig, ze nie mogtem bawi¢ sie z przyjaciotmi”.

e | Stracilem kontakt z przyjaciotmi podczas pandemii”.

e | Nikt nie zwracal wystarczajqcej uwagi na lekcje podczas nauki na odlegtos¢”.

®  Zachorowatem na COVID-19. Uczucie jest tak, jak w przypadku kazdej innej grypy
lub wirusa”.

e Moim zdaniem 20 minut na lekcje to za malo. Nauczyciele zabierali czas na

przerwach ”.
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1.2. Analiza wynikow z Polski

Kwestionariusz do oceny postaw studentdéw dotyczacych dobrego samopoczucia i zdrowia

psychicznego oraz konsekwencji uczenia si¢ na odleglos¢ (Zalacznik 1) zostal wypelniony

przez 50 studentow. Wszyscy uczeszczaja do Wyzszej Szkoty Biznesu i Nauk o Zdrowiu
(WSBINQOZ) i zgodnie z wynikami czg¢sci demograficznej kwestionariusza sa w wieku 15-20

lat (100%).

Age

50 otrosopa

® 714
@ 1520

Podzial uczestnikow badania ze wzgledu na pte¢ byl nastgpujacy: 30 (60%) respondentow
bylo kobietami, a 20 (40%) mezczyznami.

Gender
50 otrosopa

om
@F

Wszyscy studenci (100%) pochodza z Polski.
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Country

50 oTrosopa

@ Bulgaria
@® Poland
® Cyprus

Pierwsze pytanie dotyczylo tego, czy studenci czuli si¢ bardziej zestresowani podczas
pandemii COVID-19. Wyniki pokazaly, ze potowa polskich uczestnikow czula si¢ bardziej
zestresowana w tym okresie, podczas gdy druga potowa nie. W zwiagzku z tym wyniki sa
zroznicowane 1 nalezy zastosowa¢ bardziej skuteczne sposoby radzenia sobie

Z podwyzszonym poziomem stresu.

1. Did you feel more stressed during the pandemic?
50 orrogopa

® VYes
® No

Drugie pytanie dotyczyto tego, czy studenci mieli trudnosci ze skupieniem uwagi podczas
zaje¢ zdalnych. Zgodnie z wynikami, 33 studentéw (66%) doswiadczylo takiego wyzwania,
podczas gdy tylko 17 uczestnikow (33%) nie miato trudnosci ze skupieniem uwagi podczas
zaje¢ online. Wyniki te sa niepokojace, poniewaz zaangazowanie ucznidOw podczas zajeé
W duzej mierze determinuje stopien zrozumienia lekcji, a takze ich podzZniejsze wyniki
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W nauce. Dlatego tez nauczyciele powinni poszukiwa¢ 1 wdraza¢ skuteczniejsze metody
zwigkszania zaangazowania uczniéw podczas nauczania zdalnego.

2. Do you find it hard to pay attention in class if it's online?

50 orropopa

® Yes
® No

Trzecie pytanie dotyczyto tego, czy studenci czujg si¢ bardziej zdenerwowani obecnie
W poréwnaniu do okresu sprzed pandemii COVID-19 i1 okresu nauki na odlegltos¢. Na
szczgscie wigkszos¢ (72%) uczestnikow badania odpowiedziata ,,Nie”. Jednak 14 studentow
odpowiedziato ,,Tak” (28%), co pokazuje, ze niewielki odsetek ankietowanych odczuwat
zwigkszony poziom nerwowosci z powodu pandemii i doswiadczyt pogorszenia zdrowia
psychicznego i samopoczucia. Dlatego tez wsrod studentéw nalezy wdrozy¢ skuteczniejsze
sposoby  zarzadzania zdrowiem psychicznym 1 samopoczuciem w  sytuacjach

bezprecedensowych.
3. Do you feel more nervous now compared to before the pandemic?

50 orronopa

® Yeu
® nNo

Czwarte pytanie dotyczylo ocen uczniéw po okresie nauki zdalnej. Wyniki wskazaty, ze 33
studentow (66%) nie miato gorszych ocen w poréwnaniu z okresem przed rozpoczgciem
nauki online, podczas gdy 17 respondentéw (34%) miato gorsze wyniki w nauce. Pokazuje to,

7ze wigksza cze$¢ uczestnikow zdotata dostosowaé si¢ do zwiekszonych wymagan
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akademickich ze wzgledu na bezprecedensowa sytuacj¢ (nauczanie na odleglo$¢ podczas
COVID-19). Jednak niewielka cze$¢ doswiadczyta trudnosci, co oznacza, ze nalezy
zastosowa¢ nowatorskie metody, aby zapewni¢ dobre wyniki akademickie studentéw
w sytuacjach kryzysowych.

4. Are your grades lower than they were before the online learning?

50 oTropopa

® Yes
® No

Pigte pytanie brzmi: ,,Czy czules$ si¢ bardziej odizolowany od swoich przyjaciot w szkole
podczas nauki na odleglo§¢?”. Tutaj wyniki ponownie byty niepokojace - 80% uczestnikow
badania (40 ucznidéw) przyznalo, ze czuli si¢ bardziej odizolowani od swoich szkolnych
przyjaciot w okresie nauki na odlegtos¢. W przeciwienstwie do tego, tylko 10 uczniow (20%)
nie mialo takiego problemu. Wskazuje to, ze niestety wielu studentéw mialo trudnosci
Z utrzymaniem przyjazni z kolegami z klasy podczas nauki na odleglos¢, w wyniku czego
czuli si¢ odizolowani (co moze mie¢ rowniez negatywny wpltyw na ich zdrowie psychiczne
I samopoczucie).

5. Did you feel more Isolated from your friends at school during distance learning?

50 orrovopa

® Yo
® No

Szoste pytanie brzmi: ,,Czy ¢wiczytes mniej podczas pandemii?”. Wyniki byty réznorodne -
28 respondentéw (56%) przyznato, ze ¢wiczylo mniej w tym okresie. Z kolei 44% (22

studentéw) przyznato, ze utrzymato swoj poprzedni poziom ¢wiczen i zachowalo ten zdrowy
Sfinansowane ze srodkéw UE. Wyrazone poglady i opinie sg jedynie opiniami autora lub autorow i
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nawyk. Pokazuje to, ze wicksza cze$¢ studentow miata trudnosci z utrzymaniem poziomu
aktywnos$ci fizycznej podczas pandemii COVID-19. Jest to istotna kwestia, poniewaz
stwierdzono, ze zdrowy poziom ¢wiczen jest skorelowany z lepszym zdrowiem psychicznym
I samopoczuciem.

6. Did you exercise less during the pandemic?

50 orosopa

® ves
® No

Siodme pytanie dotyczylo nawykow zywieniowych studentow w pordwnaniu z okresem
sprzed pandemii, a w szczegolnosci tego, czy spozywaja wigcej niezdrowej zywnosci. Wyniki
sg podzielone - 60% respondentdéw przyznato, ze nie spozywa wigcej niezdrowej zywnosci
niz wezesniej, podczas gdy 20 studentow (40%) rozwingto niezdrowe nawyki Zzywieniowe.
Nalezy wspomnie¢, ze zdrowa dieta jest bardzo wazna dla zdrowia psychicznego i dobrego
samopoczucia, dlatego nalezy zastosowac bardziej skuteczne metody zachecania studentow
do lepszego sposobu odzywiania sig.

7. Are you eating more unhealthy foods than before the pandemic?

50 orrosopa

. Yes
® No

Osme pytanie ocenia, czy uczniowie odczuwali mniejsza cheé do nauki w okresie nauki
zdalnej. Wyniki pokazaty, ze ponad potowa uczestnikow (56%) wykazywala mniejsza
motywacj¢ do nauki, podczas gdy 44% nie doswiadczylo Zzadnych znaczacych zmian

w swoim podejsciu do nauki. Jest to mieszany wynik, ktory wskazuje na problem braku
Sfinansowane ze srodkéw UE. Wyrazone poglady i opinie sg jedynie opiniami autora lub autorow i
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wystarczajacej motywacji niektérych studentow do nauki podczas pandemii i okresu nauki na

odlegtos¢, co wigzalo si¢ ze zwigkszonymi wymaganiami.
8. Did you have less desire to learn during online learning?

50 orronopa

® You
. No

Dziewigte pytanie brzmi: ,,Czy doswiadczytes wigcej negatywnych emocji podczas
pandemii?”. Wyniki sg mieszane - 60% respondentéw (30 studentéw) nie zgodzito si¢ z tym
stwierdzeniem, podczas gdy 40% potwierdzito. To wyraznie pokazuje, ze znaczna cze$¢
studentow doswiadczyla zwiekszonego poziomu negatywnych emocji podczas pandemii
COVID-19 i okresu nauki na odleglos¢. Dlatego bardziej skuteczne sposoby zarzadzania tymi
emocjami powinny by¢ stosowane wobec uczniéw, w tym przez nauczycieli.

9. Did you experience more negative emotions during the pandemic?

50 orronopa

® Yes
® No

Dziesigte pytanie brzmi: ,,Czy uwazasz, ze masz obecnie gorsze relacje i komunikacje ze
swoimi nauczycielami w poréwnaniu do sytuacji sprzed 2 lat?”. Wyniki sg obiecujace -
wigkszo$¢ respondentow (72%) przyznata, Zze nie ma gorszych relacji 1 komunikacji
Z nauczycielami, podczas gdy pozostale 28% (14 ucznidow) stanelo przed podobnym
Sfinansowane ze srodkéw UE. Wyrazone poglady i opinie sg jedynie opiniami autora lub autorow i
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wyzwaniem. Dane pokazuja, ze wigkszo$¢ uczniéw byla w stanie utrzymaé jako$¢ relacji
I komunikacji ze swoimi nauczycielami, niezaleznie od ksztatcenia na odlegtos¢.

10. Do you feel that now you have a worse relationship and communication with your teachers
compared to 2 years ago?

50 orronopa

® Yes
® No

Pytanie jedenaste brzmi: ,,Czy uwazasz, ze obecnie masz gorsze relacje i komunikacje
z kolegami z klasy niz 2 lata temu?”. Jest to pytanie podobne do poprzedniego, ale dotyczy
relacji 1 komunikacji z kolegami z klasy, a nie nauczycielami. Na szczgscie wigkszos¢
respondentow (70%) przyznala, ze ich relacje 1 komunikacja z kolegami z klasy nie
pogorszyly si¢ w okresie nauki na odleglos¢, podczas gdy tylko 15 ucznidw (30%) bylo
przeciwnego zdania. To wyraznie pokazuje, ze respondentom udato si¢ zachowaé jakos¢
komunikacji 1 relacji nie tylko z nauczycielami, ale takze z kolegami z klasy, niezaleznie od
bezprecedensowej sytuacji, w jakiej si¢ znalezli.

11. Do you feel that now you have a worse relationship and communication with your classmates

compared to 2 years ago?

50 erropopa

® Yes
® No

Dwunaste pytanie koncentruje si¢ na uczuciu niepokoju o swoje zdrowie podczas pandemii.
Wyniki byly mieszane - 52% (26 uczestnikow) odpowiedzialo, ze doswiadczyto
zwigkszonego niepokoju o swoje zdrowie podczas pandemii COVID-19, podczas gdy 48%
nie. Wyniki pokazaly, ze prawie potowa uczniow nie byla w stanie skutecznie zarzadzaé
Sfinansowane ze srodkéw UE. Wyrazone poglady i opinie sg jedynie opiniami autora lub autorow i
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swoimi emocjami i potrzebowata dodatkowego wsparcia, aby poradzi¢ sobie z wiasnymi
obawami zdrowotnymi, co moze znaczaco wplyna¢ na ogoélne samopoczucie i zdrowie

psychiczne mtodych ludzi.

12. Did you worry more about your health during the pandemic?

50 orronopa

® Yes
® No

Kolejne pytanie dotyczy innego zrodia niepokoju studentow - ich obaw o oceny. Ponad
polowa uczestnikow (60%) stwierdzita, ze nie martwita si¢ o swoje oceny podczas nauki
zdalnej. Jednak 20 studentéw (40%) przyznato, ze martwi si¢ o swoj sukces. Wskazuje to na
potrzebe wdrozenia lepszych metod skutecznego radzenia sobie z ogolnym lekiem wsrod
uczniéw, poniewaz nadmierny lek moze mie¢ negatywny wplyw na osiggnig¢cia w nauce,

zdrowie psychiczne i samopoczucie.

13. Did you worry about your grades during online learning?

50 orropopa
® Yo:
® No

Ostatnie pytanie zamknigte brzmi: ,,Czy stracile§ kontakt z niektérymi znajomymi podczas

pandemii?”. Wyniki wskazaty, ze ponad polowa uczestnikow (54%) stracita kontakt ze
znajomymi podczas pandemii, prawdopodobnie z powodu zamknigcia, kwarantanny i nauki
Sfinansowane ze srodkéw UE. Wyrazone poglady i opinie sg jedynie opiniami autora lub autorow i
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na odlegto$¢. Jednak 46% studentow nie do$wiadczylo takiego problemu i1 udalo im si¢
utrzyma¢ kontakty ze znajomymi. Wyniki sg niepokojace i wyraznie pokazuja potrzebe
zastosowania lepszych metod zachowania przyjazni wsrdd studentéw w trudnych sytuacjach.

14. Did you lose contact with some of your friends during the pandemic?

50 orrogopa

® Yes
. No

Ostatnie, 15. pytanie miato charakter otwarty i brzmialo: ,,Podziel sig, jesli masz jakies$
dodatkowe uwagi zwigzane z uczeniem si¢ na odlegtos¢ i wptywem pandemii COVID-19 na
Ciebie i Twoich bliskich”. Na pytanie odpowiedziato 4 respondentéw, a ich odpowiedzi byty
nastepujace:

® . Nie miatem okazji poznac reszty klasy”.

e | Nauczanie jest czesto nudne i schematyczne”.

e . Chaos organizacyjny .

e | Trudno sie skoncentrowac podczas nauki online. Brakuje prawdziwej interakcji”.

Sfinansowane ze srodkéw UE. Wyrazone poglady i opinie sg jedynie opiniami autora lub autorow i
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Edukacji i Kultury (EACEA). Unia Europejska ani EACEA nie ponosza za nie odpowiedzialnosci. 93



@ Project 2022-1-BG01-KA220-SCH-000085347 Funded by
%) Zdrowie w szkole. Wspieranie dobrego samopoczucia i zdrowia the European Union
ey psychicznego studentéw i nauczycieli / HAS, Erasmus+

school

1.3. Analiza wynikow z Cypr

Kwestionariusz do oceny postaw uczniOw w_zakresie dobrego samopoczucia 1 zdrowia

psychicznego oraz konsekwencji uczenia si¢ na odleglos¢ (Zatacznik 1) zostal wypetiony

przez 52 uczniéw Prywatnej Szkoty IMS na Cyprze.

Dane demograficzne pokazuja, ze wigkszo$¢ uczestnikow badania byta w wieku 15-20 lat.

Age |0 copy

52 responses

® 714
® 1520

Podzial na pte¢ pokazuje, ze 18 (34,6%) respondentow to kobiety, a 34 (65,4%) to mezczyzni.

|0 copy

Gender

52 responses

® Male
@ Female

Male
34 (65.4%) 1

Sfinansowane ze srodkéw UE. Wyrazone poglady i opinie sg jedynie opiniami autora lub autorow i
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Wszyscy uczestnicy pochodza z Cypru.

Country

51 responses

&0

S0 (DBIL)

40

Cyprus

Pierwsze pytanie w glownej czeSci dotyczylo tego, czy studenci czuli si¢ bardziej
zestresowani podczas pandemii COVID-19. Wyniki wskazaly, ze wigkszo$¢ respondentow
(75%) nie miala podwyzszonego poziomu stresu w tym okresie, a tylko 25% bylo bardziej
zestresowanych podczas tej niecodziennej sytuacji.

Did you feel more stressed during the pandemic? I_D Copy

52 responses

® ves
® No

Drugie pytanie dotyczyto zdolnosci studentow do skupiania uwagi podczas zajg¢ zdalnych.
Tutaj wyniki wskazaly, ze - 69,2% uczestnikow przyznato, Ze trudno im byto zwréci¢ uwage,
podczas gdy 30,8% nie miato takich trudnosci. Pokazuje to, ze znaczna cz¢$¢ ucznidow musi

by¢ lepiej zaangazowana w nauke zdalng przez swoich nauczycieli.

Sfinansowane ze srodkéw UE. Wyrazone poglady i opinie sg jedynie opiniami autora lub autorow i
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Do you find it hard to pay attention in class if it's online?

® ves
® No
30.8%
69 2%

52 responses

Funded by
the European Union

|_[:| Copy

Trzecie pytanie brzmi: ,,Czy czujesz si¢ bardziej zdenerwowany teraz w poréwnaniu do

okresu sprzed pandemii?”. Wigkszo$¢ respondentow (55,8%) odpowiedziata twierdzaco,

a pozostate 44,2% odpowiedziato ,,Nie”. To ponownie pokazuje, ze znaczna cz¢$¢ studentow

doswiadczyta problemoéw emocjonalnych przyczyniajacych si¢ do ich zdrowia psychicznego

i dobrego samopoczucia podczas pandemii.

Do you feel more nervous now compared to before the pandemic?

52 responses

® ves
® No

IO Copy

Kolejne pytanie dotyczy wynikow szkolnych uczniow (ich ocen). Wyniki pokazaly, ze

wieksza cze$¢ (61,5%) respondentoéw nie miata gorszych ocen niz przed okresem nauki

online, a 38,5% z nich uzyskato stabsze oceny. Wskazuje to, ze wigkszo$¢ uczestnikow byta

W stanie latwo dostosowaé si¢ do wymagan nowej sytuacji i utrzymaé poziom swoich

Sfinansowane ze srodkéw UE. Wyrazone poglady i opinie sg jedynie opiniami autora lub autorow i
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wynikOw w nauce, ale znaczna liczba potrzebuje dodatkowego wsparcia w przyswajaniu

nowej wiedzy w §rodowisku zdalnym.

Are your grades lower than they were before the online learning?

52 responses

® ves
® No

Pigte pytanie koncentruje si¢ na poczuciu izolacji wsréd uczniow od zwyklego srodowiska
spotecznego rowiesnikoéw w szkole podczas nauki na odlegtos¢. Tutaj wyniki pokazuja, ze
61,5% uczestnikow badania zgodzilo si¢, a 38,5% nie zgodzito si¢ z tym stwierdzeniem.
Ujawnia to, ze niestety wielu uczniow miato trudnosci z utrzymaniem przyjazni z kolegami
z klasy w okresie nauki online 1 czulo si¢ spotecznie odizolowanych. Potrzebuja oni

dodatkowego wsparcia i mozliwosci komunikowania si¢ podczas procesu uczenia sig.

Did you feel more isolated from your friends at school during distance learning?

52 responses

® ves
® No
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Széste pytanie dotyczy tego, czy studenci ¢wiczyli mniej podczas pandemii COVID-19
(i odpowiednio w okresie nauki na odlegto$¢). Wyniki sg tutaj mieszane, poniewaz
odpowiedzi byly podzielone 50-50. 50% respondentow przyznato, ze nie ¢wiczyto tak jak
poprzednio, a 50% z nich udato si¢ zachowac ten zdrowy nawyk. To wyraznie pokazuje, ze

studenci mieli trudnosci z utrzymaniem aktywnosci fizycznej podczas pandemii.
Did you exercise less during the pandemic?
52 responses

® Yes
® No

Si6bdme pytanie ocenia nawyki zywieniowe respondentow podczas pandemii COVID-19,
a doktadniej, czy spozywali wigcej niezdrowej zywnosci (takiej jak $mieciowe jedzenie).
Wyniki sg bardzo dobre - 67,3% uczestnikow ankiety przyznato, ze nie spozywa wigcej
niezdrowej zywnosci, a tylko 32,7% z nich zmagato si¢ z tym problemem. Dieta jest bardzo
wazna dla zdrowia psychicznego 1 ogodlnego samopoczucia; dlatego tez nalezy zwrdcié
szczegolng uwage na promowanie zdrowych nawykow zywieniowych wsréd studentow,

W tym podczas uczestnictwa w zajeciach online.

Are you eating more unhealthy foods than before the pandemic?

62 responses

® Yes
® No
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Edukacji i Kultury (EACEA). Unia Europejska ani EACEA nie ponosza za nie odpowiedzialnosci. 98



" Project 2022-1-BG01-KA220-SCH-000085347 Funded by
%) Zdrowie w szkole. Wspieranie dobrego samopoczucia i zdrowia the European Union

psychicznego studentéw i nauczycieli / HAS, Erasmus+

Healthy a1

school

Osme pytanie ocenia, czy respondenci mieli mniejsza che¢ do nauki w okresie ksztatcenia na
odlegtos¢. Dane wyraznie pokazuja, ze wigkszo$¢ studentow (63,5%) wykazywata mniejsza
che¢, podczas gdy 36,5% z nich nie widzialo zadnej r6znicy w swoim podejsciu do nauki. Nie
jest to pozytywny wynik, poniewaz wskazuje na kwesti¢ demotywacji studentdw przez
sytuacje pandemiczng i zwickszone wymagania wobec nich zwigzane z procesem uczenia si¢

zdalnie.

Did you have less desire to learn during online learning?

Kolejne pytanie brzmi: ,,Czy doswiadczyles wiecej negatywnych emocji podczas pandemii?”

52 responses

Wyniki wskazuja, ze wigkszo$¢ respondentow (55,8%) przyznata, Zze nie doswiadczyta
wzrostu negatywnych emocji. Jednak 44,2% uczestnikow stwierdzito, ze doswiadczyli tego
problemu, co pokazuje, ze niektorzy uczniowie mieli trudno$ci z zarzadzaniem swoim
dobrostanem emocjonalnym podczas pandemii COVID-19 i odpowiednio w okresie nauki na

odlegtos¢.

Did you experience more negative emotions during the pandemic?

52 responses

® Yes
® No

Sfinansowane ze srodkéw UE. Wyrazone poglady i opinie sg jedynie opiniami autora lub autorow i
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Dziesigte pytanie ocenia jakos$¢ relacji i komunikacji miedzy uczniami a nauczycielami
W poréwnaniu do sytuacji sprzed 2 lat (przed pandemiag COVID-19 i ksztalceniem na
odlegltos$¢). Wyniki sa bardzo interesujace - wickszo$¢ respondentéw (90,4%) stwierdzita, ze
nie ma gorszych relacji i komunikacji z opiekunami, podczas gdy tylko 9,6% z nich
doswiadczyto pogorszenia. Dane te pokazuja, ze wigkszej liczbie uczniéw udato si¢ dobrze
komunikowa¢ ze swoimi nauczycielami, co jest waznym wskaznikiem sukcesu

akademickiego i dobrego samopoczucia w szkole.

Do you feel that now you have a worse relationship and communication with your
teachers compared to 2 years ago?

52 responses

® ves
@ No

Kolejne pytanie dotyczy zmian w jakoSci komunikacji z kolegami z klasy i brzmi: ,,Czy
uwazasz, ze obecnie masz gorsze relacje 1 komunikacje z kolegami z klasy w porownaniu do
sytuacji sprzed 2 lat?” Wigkszo$¢ uczestnikow przyznata, ze ich relacje i komunikacja
z kolegami z klasy nie pogorszyly si¢ podczas nauki na odlegtos¢ (76,9%), a tylko 23,1%
bylo przeciwnego zdania. To wyraznie pokazuje, Zze uczniowie byli w stanie utrzymac¢ dobra
komunikacj¢ 1 relacje z kolegami z klasy, niezaleznie od stresujacej sytuacji i1 izolacji

spotecznej, ktorej doswiadczyli podczas nauki na odleglosé.

Do you feel that now you have a worse relationship and communication with your
classmates compared to 2 years ago?

52 responses

® Yes
® No
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Dwunaste pytanie dotyczy poczucia niepokoju studentow o swoje zdrowie podczas pandemii
COVID-19. Opinie uczestnikow sg podzielone na dwie czgsci - 51,9% (27 uczestnikéw)
odpowiedzialo, ze odczuwa zwigkszony niepokdj o swoje zdrowie podczas pandemii
koronawirusa, podczas gdy 48,1% nie. Fakt ten pokazuje, ze niektorzy uczniowie sa w stanie
lepiej niz inni radzi¢ sobie z lgkiem i negatywnymi emocjami, co moze by¢ zwigzane z ich
og6lnym samopoczuciem i zdrowiem psychicznym (zwlaszcza Igkiem o zdrowie) lub

z otrzymaniem odpowiedniego i szybkiego wsparcia.

Did you worry more about your health during the pandemic?

52 responses

® Yes
@ No

Kolejne pytanie dotyczy obaw zwigzanych z wynikami akademickimi uczniow. Tutaj wyniki
nie sa jednoznaczne. 40,4% uczestnikoéw badania stwierdzilo, Ze nie martwi si¢ o swoje oceny
podczas nauki zdalnej, ale wigkszo$¢ (59,6%) odczuwata taki niepokdj. Wskazuje to, ze duza
liczba studentéw, oprocz innych obaw zwigzanych z sytuacja pandemiczng, zmagata si¢

z niepokojem o swoje wyniki podczas nauki zdalnej.

Sfinansowane ze srodkéw UE. Wyrazone poglady i opinie sg jedynie opiniami autora lub autorow i
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Did you worry about your grades during online learning?

52 responses

® Yes
® No

==

Ostatnie pytanie zamknigte brzmi: ,,Czy stracite$ kontakt z niektorymi znajomymi podczas

pandemii?”. Dane pokazuja, ze ponad potowa respondentow (59,6%) nie stracita kontaktu ze
znajomymi nawet podczas pandemii COVID-19, ktéra charakteryzuje sie¢ izolacja,
kwarantannami, zamknigciem szkot i nauka zdolng. Z drugiej strony 40,4% respondentow

mialo trudno$ci w tym zakresie i stracito kontakt z niektorymi znajomymi.

Did you lose contact with some of your friends during the pandemic?

52 responses

® ves
@ No

40.4%

Ostatnie, 15. pytanie miato charakter otwarty i brzmiato nastgpujaco: ,,Podziel sie, jesli masz
jakie$ dodatkowe uwagi zwigzane z nauczaniem na odleglos¢ i wptywem pandemii COVID-
19 na Ciebie 1 Twoja bliska osobg”. Odpowiedzi studentow wykazaly duza dozeg refleksji
i akceptacji tej bezprecedensowej sytuacji, ale takze krytyczng i adekwatng oceng jej
konsekwencji. Niektore z odpowiedzi to:

Sfinansowane ze srodkéw UE. Wyrazone poglady i opinie sg jedynie opiniami autora lub autorow i
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e ,,Ogromna strata czasu”.

o  Wplyngt na sytuacje ekonomiczng mojej rodziny, zmuszajgc nas do prowadzenia
innego stylu zycia” .

e Pandemia COVID-19 i nauka na odleglos¢ negatywnie wplynely na moje oceny
I cheé/zdolnosé do nauki. Dato mi to jednak rowniez wigcej czasu na skupienie si¢ na
sobie i znalezienie nowych zainteresowan w moim zyciu”.

o Musiatem wroci¢ do mojego kraju na kilka miesiecy”.

e Nauczanie na odleglos¢ dziata tylko jako srodek awaryjny. Mato kto moze sie
podczas niego uczy¢, wiec oceny spadajq. Ogolnie jest to zte dla studentow”.

o, To nie bylo przyjemne”.

Sfinansowane ze srodkéw UE. Wyrazone poglady i opinie sg jedynie opiniami autora lub autorow i
niekoniecznie odzwierciedlaja poglady i opinie Unii Europejskiej lub Europejskiej Agencji Wykonawczej ds.
Edukacji i Kultury (EACEA). Unia Europejska ani EACEA nie ponosza za nie odpowiedzialnoSci. 103



¥ i e o .
LV Zdrowie w szkole. Wspieranie dobrego samopoczucia i zdrowia the European Union

Healthy a1

3 Project 2022-1-BG01-KA220-SCH-000085347 - Funded by

psychicznego studentéw i nauczycieli / HAS, Erasmus+

school

1.4. Analiza porownawcza i podsumowanie wynikow z Bulgarii, Polski i
Cypru

Po przeprowadzeniu indywidualnych analiz wynikow w poszczegolnych krajach
z kwestionariusza do oceny postaw uczniow, W tym rozdziale dokonujemy analizy zbiorczej
I porbwnania wynikow. Analizujac wyniki wedtlug pytan, czesto uzywamy srednich wartosci
dla catego zestawu otrzymanych odpowiedzi. Jako badacze pozwalamy sobie na takie
podejscie, poniewaz obserwujemy podobny rozktad odpowiedzi studentéw z Butgarii, Polski
I Cypru. W niektérych pytaniach wystepujg rowniez wigksze roznice, na ktore zwrociliSmy
uwagg, jednak w przypadku wiekszosSci pytan trendy sg podobne.

W ramach naszego badania Kwestionariusz oceny postaw studentow wobec dobrostanu

I zdrowia psychicznego oraz konsekwencji uczenia si¢ na odleglo$¢ (Zalgcznik 1) zostat

wypetiony tacznie przez 152 studentéw, odpowiednio 50 z Bulgarii, 50 z Polski 1 52
z Cypru.

Wigkszo$¢ uczestnikow byta w wieku 15-20 lat (65%), a pozostate 35% w wieku 7-14 lat.
Z Bulgarii wszyscy uczestnicy to przedstawiciele nizszej grupy wiekowej, podczas gdy
Z Polski i Cypru sg to gtownie uczniowie w wieku 15-20 lat. Podziat wiekowy uczestnikow

Z trzech krajow przedstawiono na ponizszych wykresach:

Rozktad wieku uczestnikow badania

Butgaria Polska Cypr

0% 0% 6%

®7-14 = 15-20 = 7-14 = 15-20 = 7-14 = 15-20
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Jesli chodzi o pte¢ respondentow, ogolny rozktad kobiet (F) w stosunku do mezczyzn (M)
wynosi doktadnie 50%-50%. Jak wspomniano w metodologii badania, cechy demograficzne,
takie jak pte¢, nie byty brane pod uwage przy doborze uczestnikow do prob. Jednak wynik
koncowy pokazuje reprezentatywno$¢, ktora odpowiada naturalnemu rozktadowi pitci

w szkole i zapewnia uwzglednienie pogladéw obu pfci.

Rozktad ptci uczestnikow badania

Butgaria Polska Cypr
sfF =V sfF =M =F =M

Pierwsze pytanie w gldéwnej czegsci kwestionariusza ocenia, czy studenci czujg si¢ bardziej
zestresowani podczas pandemii COVID-19. Jedna trzecia wszystkich uczestnikow (34%)
szacuje, ze pandemia byla bardziej stresujacym okresem w ich zyciu, podczas gdy pozostate
66% nie podziela tej opinii. Znaczaca roznic¢ wida¢ w wynikach z Polski, gdzie odsetek
studentow oceniajacych stres podczas pandemii jako wyzszy jest dwukrotnie wigkszy niz
odsetek studentow z Bulgarii 1 Cypru (patrz wykresy poréwnawcze z wynikami ponizej).
We wszystkich trzech krajach potrzebne sga $rodki, w tym ze strony nauczycieli i wiadz
szkolnych, aby wesprze¢ te duza grupe ucznidéw, ktorzy sa bardziej wrazliwi w sytuacjach

krytycznych 1 bardziej narazeni na wptyw stresu.

Sfinansowane ze srodkéw UE. Wyrazone poglady i opinie sg jedynie opiniami autora lub autorow i
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1.Czy czules si¢ bardziej zestresowany podczas pandemii?

Butgaria Polska Cypr

Drugie pytanie skupia si¢ na potencjalnych trudnosciach z koncentracja, ktore studenci moga

napotka¢ podczas zaj¢¢ zdalnych. Wyzwanie zwigzane z koncentracja jest najpowazniejsze
dla studentéw na Cyprze, gdzie 69% wskazato, ze ma trudnosci ze skupieniem uwagi podczas
zaj¢¢ online. Sytuacja jest podobna w Polsce (66%), podczas gdy w Bulgarii 58% ma
trudnosci ze skupieniem uwagi na zajeciach. Pomimo niewielkiej rozbiezno$ci w danych
liczbowych w trzech krajach, wyniki zdecydowanie wskazuja, Zze utrzymanie koncentracji
w klasie jest powaznym wyzwaniem podczas nauki zdalnej dla studentow z trzech krajow
partnerskich (64% wszystkich respondentdw). Powinno to zosta¢ zidentyfikowane
i odpowiednio uwzglgdnione przez nauczycieli podczas planowania i prowadzenia lekcji, aby

uczniowie mogli robi¢ postepy w takim samym tempie, jak w klasach stacjonarnych.

2. Czy trudno Ci skupi¢ si¢ na zajeciach, jesli odbywaja si¢ zdalnie?

Sfinansowane ze srodkéw UE. Wyrazone poglady i opinie sg jedynie opiniami autora lub autorow i
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Butgaria Polska Cypr

Trzecie pytanie ocenia, czy studenci czujg si¢ bardziej zdenerwowani teraz niz przed

pandemia 1 okresem nauki na odlegtos¢. 41% wszystkich uczestnikow zglosito wyzszy
poziom napigcia nerwowego. Stres 1 nerwowos¢ to powigzane ze sobg stany, a jednak
widzimy duze rozbieznosci w rozktadzie odpowiedzi w poszczegdlnych krajach w stosunku
do odpowiedzi na pierwsze pytanie: ,,Czy czuleS si¢ bardziej zestresowany podczas
pandemii?” Na przyktad, w Polsce potowa uczestnikow (50%) zgtosita zwigkszony stres,
a 28% stwierdzilo, ze czuli si¢ bardziej zdenerwowani podczas pandemii. Na Cyprze 26%
respondentow odczuwato wigkszy stres, ale az 56% okre$lilo siebie jako bardziej
zdenerwowanych podczas pandemii. Rozbiezno§¢ w Bulgarii jest podobna, co widaé¢ na
ponizszych wykresach.

Dla nas, jako badaczy i psychologéw, nie jest to zaskoczeniem. Czgsto respondenci,
zwlaszcza jesli sa dzie¢mi, napotykaja trudnosci natury semantycznej, aby oceni¢ i wyrazic¢
pewien stan psychiczny lub faze, przez ktorg przechodza. Dlatego w niniejszym badaniu
zawarliSmy trzy podobne pytania w réznych czgsciach kwestionariusza, ktore maja na celu
zidentyfikowanie pogorszenia stanu zdrowia psychicznego ws$rod respondentow, ale
sformutowane inaczej (wraz z dwoma omowionymi, a pytanie numer 9. ,,Czy czule$ si¢

bardziej zestresowany podczas pandemii?” ma podobne znaczenie).

Sfinansowane ze srodkéw UE. Wyrazone poglady i opinie sg jedynie opiniami autora lub autorow i
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Pomimo réznych liczb, wyniki potwierdzaja wniosek, ze duza grupa studentéw potrzebuje
wsparcia i Srodkow radzenia sobie z nerwowoscia i stresem, ktore wzrosty w okresie

pandemii COVID-19 i ksztalcenia na odlegtosc.

3. Czy czujesz sig¢ teraz bardziej zdenerwowany niz przed pandemia?

Butgaria Polska Cypr

44%

60%
72%

W czwartym pytaniu zapytano studentow o ich wyniki w nauce (oceny) podczas nauki
zdalnej. Wyniki pokazuja, ze wedlug wiekszosci wszystkich uczestnikow badania (70%) ich
oceny nie pogorszyly sie¢ w badanym okresie. Sposrod trzech krajow, najwickszy odsetek
studentow w Bulgarii (84%) nie odnotowal pogorszenia swoich wynikéw. Nauka zdalna
miata najwiekszy negatywny wpltyw na cypryjskich studentow, gdzie 39% uznato, ze ich
oceny s nizsze.

Jednak oceny sa tylko jednym z aspektow procesu uczenia si¢. Widzimy, Zze wyniki tego
pytania nie pokrywaja si¢ z odpowiedziami ucznidéw na drugie pytanie: ,,Czy trudno Ci skupi¢
si¢ na zajeciach, jesli odbywaja sie zdalnie?”” lub na pytanie 8: ,,Czy miate$ mniejszg che¢ do
nauki podczas nauki zdalnej?” Dlatego tez, na podstawie wynikow mozemy oceni¢ dobra
zdolno$¢ adaptacji wigkszosci uczniow do wymagan nowej sytuacji, ale nie mozemy by¢

pewni, ze odpowiada to zachowaniu poziomu wiedzy.

4. Czy Twoje oceny sg nizsze niz przed rozpoczeciem nauki zdalnej?

Sfinansowane ze srodkéw UE. Wyrazone poglady i opinie sg jedynie opiniami autora lub autorow i
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Butgaria Polska Cypr

Pigte pytanie dotyczy poczucia izolacji od zwyklego srodowiska spotecznego w szkole

podczas nauki na odlegtos¢. 64% wszystkich respondentow, ktorzy wypehili ankiete,
stwierdzito, ze czuli si¢ bardziej odizolowani od swoich przyjaciot w szkole. Ta negatywna
konsekwencja ograniczen 1 przejscia do Srodowiska szkolnego online jest najbardziej
odczuwalna przez uczniow w Polsce (80%), podczas gdy na Cyprze jest to 62%, a w Bulgarii
50%. Cho¢ rozne, liczby ze wszystkich trzech krajow robig wrazenie, co sugeruje, ze dla
duzej grupy uczniow nauka zdalna nie tworzy Srodowiska sprzyjajacego utrzymywaniu
przyjazni rowiesniczych w szkole. Potrzebne sa dodatkowe wysitki, w tym ze strony
nauczycieli, aby zachgci¢ ucznidéw do kontaktow, aby zwiekszy¢ odsetek tych, ktorzy czuja

si¢ zwigzani ze swoimi kolegami z klasy 1 zmniejszy¢ poczucie izolacji.

5. Czy czule$ si¢ bardziej odizolowany od znajomych w szkole podczas nauki zdalnej?

Butgaria Polska Cypr
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Kolejne pytanie dotyczyto zagrozen dla dobrego samopoczucia fizycznego wsrod studentow

I zapytano ich, czy mniej ¢wiczyli podczas pandemii. Ponad potowa wszystkich uczestnikow
badania (58%) zglosita mniejsza aktywno$¢ fizyczng w tym okresie, przy czym wyniki
roznity si¢ nieznacznie w trzech krajach (patrz wykresy ponizej). Wyniki pokazuja,
7ze wiekszo$¢ studentow miala trudnosci z utrzymaniem aktywnosci fizycznej
| zaangazowania w sport podczas nauki zdalnej. W duzej mierze mozna to wytlumaczy¢
zamknigciem szkot 1 kluboéw sportowych w okresie pandemii, ale jest to wazny punkt wyjscia
do opracowania 1 wilaczenia programow sportowych dostosowanych do uczniow uczacych sie

zdalnie do codziennego zycia szkoty.

6. Czy ¢wiczyte$ mniej podczas pandemii?

Butgaria Polska Cypr
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Siodme pytanie rowniez koncentruje si¢ na dobrym samopoczuciu fizycznym. Ocenia ono

nawyki zywieniowe respondentow podczas pandemii COVID-19, a w szczeg6lnosci to, czy
spozywali wigce] niezdrowej zywnosci. W przeciwienstwie do odpowiedzi na poprzednie
pytanie, to pokazuje, ze wickszos¢ studentow utrzymata swoje nawyki zywieniowe, a 32%
Znich przyznato, ze jedli wiecej niezdrowej zywnos$ci w okresie pandemii. Odsetek
studentow, ktorzy nie pogorszyli swojej diety jest najwyzszy w Bulgarii (76%), na Cyprze
wynosi 67%, a w Polsce 60%. Pomimo pozytywnych wynikow, musimy wzia¢ pod uwagg,
ze jedna trzecia wszystkich studentow przyznaje, ze zaczela spozywacé wiecej fast foodow
podczas pobytu w domu. Zrownowazona dieta jest bardzo wazna nie tylko dla zdrowia
fizycznego dzieci 1 mtlodziezy, ale takze dla ich zdrowia psychicznego i1 ogdlnego
samopoczucia, dlatego nalezy zwroci¢ szczeg6lng uwage na promowanie zdrowych nawykow
zywieniowych wsrod ucznidow, ze szczegodlnym uwzglednieniem okreséw dtuzszego pobytu

w domu.

7. Czy jesz wigcej niezdrowej zywnosci niz przed pandemia?
Butgaria Polska Cypr
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Osme pytanie brzmi nastepujaco: ,,Czy miate$ mniejsza che¢ do nauki podczas nauki

school

zdalnej?” Chociaz wigkszo$¢ respondentow stwierdzita, ze ich wyniki nie ulegly pogorszeniu
(patrz odpowiedzi na pytanie 4: ,,Czy Twoje oceny sg nizsze niz przed naukg zdalng?”),
wyniki zwigzane z motywacja do nauki nie sg tak pozytywne. 63% wszystkich
respondentow wskazalo, Ze czuli si¢ mniej chetni do nauki podczas nauki online. Jest to
bardzo zblizone do wynikoéw pytania, ktore badato uwage uczniéw w klasie podczas pandemii
(pytanie 2), gdzie 64% zglosilo trudnosci w skupieniu uwagi. Wérdd studentdéw w trzech
krajach, problemy z motywacja byly najbardziej odczuwalne w Bulgarii (68%) 1 na Cyprze
(64%), podczas gdy w Polsce grupa ta wynosita 56%, ale nadal stanowita wigkszo§¢. Wyniki
te ponownie zwracajg uwage na potrzebe podjecia ukierunkowanych dzialan majacych na
celu zaradzenie niskiemu poziomowi motywacji i uwagi wsrod studentow w celu
uzupelnienia programéw nauczania podczas nauki zdalnej. Powinno to by¢ najwyzszym
priorytetem w pracy edukatorow, zar6wno w procesie nauczania, jak i brane pod uwage przy

przygotowywaniu materialow dydaktycznych.

8. Czy miate$ mniejszg che¢ do nauki podczas nauki zdalnej?

Butgaria Polska Cypr
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Dziewiate pytanie $ledzi zmiany w poziomie negatywnych emocji wérdd uczniéw podczas

pandemii. Jak wyjasniono wczesniej, jest ono powigzane z dwoma innymi pytaniami ankiety:
1. ,,Czy czule$ si¢ bardziej zestresowany podczas pandemii?” i 3. ,,Czy czujesz si¢ bardziej
zdenerwowany teraz w porownaniu do okresu sprzed pandemii?” i ma na celu poszerzenie
oraz przekazanie w odpowiedni sposob studentom waznych czynnikow wpltywajacych na
pogorszenie zdrowia psychicznego i samopoczucia. Zgodnie z otrzymanymi odpowiedziami
na pytanie, 61% wszystkich respondentéw nie uwaza, ze doswiadczyto wigcej negatywnych
emocji podczas kryzysu COVID-19. Jednak znaczna grupa studentéow (39%) otwarcie
stwierdzila, ze pandemia byla okresem nasyconym bardziej negatywnymi
doswiadczeniami. Uczniowie ci potrzebowali dodatkowego wsparcia, aby poradzi¢ sobie
Z emocjonalnym wpltywem pandemii COVID-19. W przysztych okresach podobnych wyzwan
szczegblnie wazne bedzie, aby ich potrzeby byly odpowiednio zaspokajane w ramach
systemu edukacji, jako srodowiska, w ktérym uczniowie przebywaja na co dzien - fizycznie

lub zdalnie.

9. Czy doswiadczyle$ wigcej negatywnych emocji podczas pandemii?

Butgaria Polska Cypr
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Kolejne pytanie ocenia jako$¢ relacji i komunikacji z nauczycielami w porownaniu z okresem

sprzed 2 lat, z punktu widzenia uczniéw. 80% wszystkich respondentéw nie zglasza
pogorszenia relacji i komunikacji z nauczycielami, co samo w sobie jest waznym warunkiem
sukcesu w nauce i dobrego samopoczucia w szkole. Wyniki s3 szczego6lnie imponujace na
Cyprze, gdzie liczba ta sigga 90%. Ponizej przedstawiono pordwnanie wynikow w trzech

krajach.

10. Czy uwazasz, ze obecnie masz gorsze relacje i komunikacj¢ z nauczycielami niz 2 lata
temu?
Butgaria Polska Cypr

A

Kolejne pytanie jest podobne, ale tym razem dotyczy zmian w jakosci relacji z kolegami

z klasy w poréwnaniu z okresem sprzed 2 lat. Wyniki sg zblizone do tych z poprzedniego
pytania i pokazuja, ze 79% uczestnikow nie odczuwa pogorszenia relacji i komunikacji

Stinansowane ze Srodkow UE. Wyrazone poglady i opinie sg jedynie opiniami autora lub autorow i
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z innymi kolegami z klasy. Najprawdopodobniej wynika to z faktu, ze podczas pandemii
uczniowie zachowali dostep do swojego naturalnego srodowiska dzigki Internetowi. Stato sie
tak dzigki sieciom spotecznosciowym i kanalom komunikacji online/chatom - chociaz
studenci nadal komunikowali si¢ zdalnie.

Z drugiej jednak strony nie mozemy zapomina¢ o wynikach uzyskanych w pytaniu pigtym:
,»Czy czules si¢ bardziej odizolowany od swoich przyjaciot w szkole podczas nauki zdalnej?”,
gdzie 64% odpowiedziato, ze czuli si¢ odizolowani. Mozna zauwazy¢, ze cho¢ dostepne,
kanaly komunikacji zdalnej nie moga zapewni¢ wystarczajaco satysfakcjonujacych

relacji miedzy uczniami i ostatecznie pozostaje poczucie samotnosci i izolacji.

11. Czy uwazasz, ze masz teraz gorsze relacje i komunikacje z kolegami z klasy niz 2 lata

temu?

Butgaria Polska Cypr

84% 0% 77%

Dwunaste pytanie dotyczy obaw studentdw o swoje zdrowie podczas pandemii COVID-19.
Wyniki z trzech krajow sg bardzo zblizone (jak wida¢ na ponizszych wykresach) i pokazuja,
ze 53% respondentoéw zylo z rosnagcymi obawami o swoje zdrowie podczas pandemii.
Widzimy, ze wi¢kszos¢ studentow potrzebuje dodatkowego wsparcia, aby przezwyci¢zy¢
swoje obawy zdrowotne, ktore moga by¢ bezposrednio zwigzane z ich ogoélnym

samopoczuciem i zdrowiem psychicznym.
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12. Czy podczas pandemii bardziej martwiles$ si¢ o swoje zdrowie?

Butgaria Polska Cypr

200

Kolejne pytanie dotyczy innego potencjalnie negatywnego doswiadczenia emocjonalnego

uczniéw podczas nauki zdalnej - obaw o ich wyniki w nauce (oceny szkolne). Wyniki
pokazujg, ze prawie polowa uczestnikow badania (49%) martwila si¢ o swoje oceny
w badanym okresie. Sprawia to, ze szkola jest stresujaca dla duzej czeSci uczniow,
a wraz ze stresem i innymi obawami zdrowotnymi moze mie¢ negatywny wplyw na ich
ogolne samopoczucie. Potrzebne sa wysitki, w tym ze strony nauczycieli, aby zmniejszy¢

niepokdj zwigzany z ocenami bez wptywu na jako$¢ uczenia si¢ 1 nauczania.

13. Czy martwites si¢ o swoje oceny podczas nauki zdalnej?

Butgaria Polska Cypr
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Ostatnie pytanie zamknigte ponownie dotyczy $rodowiska spotecznego studentow.

Funded by
the European Union

43% uczestnikow twierdzi, ze stracito kontakt z niektorymi znajomymi podczas pandemii,
przy czym 54% w Polsce, 40% na Cyprze i 34% w Bulgarii. Wyniki ponownie zwracaja
uwage na jakos$¢ kontaktow spolecznych w Srodowisku zdalnym oraz trudnosci, z jakimi

borykaja si¢ dzieci 1 mtodziez w utrzymywaniu 1 nawigzywaniu przyjazni na odleglosé.

14. Czy podczas pandemii stracites kontakt z niektorymi znajomymi?
Butgaria Polska Cypr

oo

Ostatnie pytanie jest otwarte i brzmi: ,,Podziel sig, jesli masz jakies dodatkowe uwagi

zwigzane z nauczaniem na odlegtos¢ i wplywem pandemii COVID-19 na Ciebie i Twoich
bliskich”. Odpowiedzi zawieraja bogata palet¢ roznorodnych opinii opisujacych zycie

Sfinansowane ze srodkéw UE. Wyrazone poglady i opinie sg jedynie opiniami autora lub autorow i
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studentéw w Bulgarii, Polsce i na Cyprze. To, czym podzielili si¢ uczniowie, w duzej mierze
uzupetnia analiz¢ pytan zamknietych. Jednak zebrane dane maja charakter jakosciowy i nie
moga przyczyni¢ si¢ do poréwnania miedzy trzema krajami. Pomagaja nam, jako badaczom,

w petni zrozumieé, czego doswiadczaja dzieci i mtodziez w tym trudnym okresie testow dla

calego spoteczenstwa. Konkretne odpowiedzi mozna znalez¢ na koncu Analizy wynikow

kwestionariuszy uczniow dla kazdego kraju - Butgarii, Polski i Cypru.
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2. Analiza wynikow ankiety przeprowadzonej wsrod nauczycieli

2.1. Analiza wynikow z Bulgarii

Kwestionariusz do oceny postaw nauczycieli w zakresie dobrego samopoczucia i zdrowia

psychicznego oraz konsekwencji uczenia si¢ na odleglos¢ (Zatacznik 2) zostal wypetiony

przez 50 nauczycieli ze szkoty ,,Hristo Botev” w Bulgarii.
Pod wzgledem profilu demograficznego proba jest niezwykle zréznicowana. Uczestnicy

badania byli w r6znym wieku, od 28 do 66 lat, z réznym doswiadczeniem w nauczaniu.

Age
50 otroBopa

3

A AW ] m
3(6:3 {63 (6:3 (63:(6%) 3(6%) 3({6%) 3(6%)
2 (4%) 2 (4%) 2(421(4%) 2(4%)
1 (2%)0R1 (271:{2°1:(2%) 1 (29 (20 (2% )11 (2% )11 (2%) 1 (2% )18 (276 (2':(2% ) JR! (2% )JR! {21 (2%
D
28 33 37 M 45 48 51 55 58 62

Jesli chodzi o pte¢, kwestionariusz zostal wypetniony gtownie przez kobiety (81,9%), podczas
gdy mezczyzni stanowili 18,4%. Jest to tradycyjny rozklad pici w zawodzie nauczyciela

w Butgarii, gdzie obecno$¢ kobiet jest zwykle dominujaca.

Sfinansowane ze srodkéw UE. Wyrazone poglady i opinie sg jedynie opiniami autora lub autorow i
niekoniecznie odzwierciedlaja poglady i opinie Unii Europejskiej lub Europejskiej Agencji Wykonawczej ds.
Edukacji i Kultury (EACEA). Unia Europejska ani EACEA nie ponosza za nie odpowiedzialnoSci. 119



Zdrowie w szkole. Wspieranie dobrego samopoczucia i zdrowia the European Union

\S Project 2022-1-BG01-KA220-SCH-000085347 - Funded by
psychicznego studentéw i nauczycieli / HAS, Erasmus+

Healthy a1

school

Gender

49 o1ropopa

M 9 (18,4%)

40 (81,6%)

Wszyscy (100%) uczestnicy pochodza z Bulgarii.

Country
50 oTroBopa

® Bulgaria
@ Poland
» Cyprus

Pierwsze pytanie w glownej czeSci kwestionariusza dla nauczycieli dotyczylo tego, czy
nauczyciele czuli, Zze ich praca byta mniej satysfakcjonujgca podczas pandemii COVID-19.
Wyniki pokazaty, ze wiekszo$¢ uczestnikow (66%) odczuwala brak satysfakcji w swojej
pracy, podczas gdy dla 34% stopien satysfakcji nie byt nizszy w okresie nauki zdalnej.
Na podstawie tych wynikow mozemy oceni¢, ze ksztalcenie na odleglos¢ miato silny

negatywny wptyw na poziom satysfakcji zawodowej wsrod nauczycieli szkolnych.

Sfinansowane ze srodkéw UE. Wyrazone poglady i opinie sg jedynie opiniami autora lub autorow i
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1. During the pandemic, did you feel that your job was less fulfilling?
50 orroBopa

Yes 33 (66%)

_\
o
w

Drugie pytanie dotyczylo ogoélnego poziomu stresu 1 wypalenia wsrod spolecznosci
nauczycielskiej w okresie nauki na odlegtos¢. Wyniki pokazuja, ze az 88% respondentow
uwaza, ze nauczyciele doswiadczyli zwiekszonego stresu 1 wypalenia zawodowego, podczas
gdy tylko 12% nie zgadza si¢ ze stwierdzeniem, ze poziomy te wzrosly podczas pandemii
COVID-19. Sugeruje to, ze wiekszos¢ nauczycieli potrzebuje dodatkowego wsparcia
ze strony swoich instytucji edukacyjnych, aby skutecznie radzi¢ sobie z tymi negatywnymi

doswiadczeniami emocjonalnymi.

2. Do you think teachers experienced Increased stress and burmout when online teaching started?

50 orroeope

A4 (B%)

No

Kolejne pytanie ocenia, w jaki sposob nauczyciele postrzegaja poziom stresu swoich uczniow
podczas nauki zdalnej. Opinie uczestnikéw sa podzielone na dwie czesci - 48%
Sfinansowane ze srodkéw UE. Wyrazone poglady i opinie sg jedynie opiniami autora lub autorow i
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odpowiedziato, ze uczniowie sg bardziej zestresowani podczas pandemii, podczas gdy dla
52% nie jest to prawda. Wyniki pokazuja, ze znaczna czg$¢ nauczycieli uwaza, ze ich
uczniowie doswiadczyli roznych negatywnych doswiadczen emocjonalnych, ktére mogly

wptynaé na ich samopoczucie i zdrowie psychiczne.
3. Do you think students were more stressed during online learning?

50 otrogopa

Yes 24 (48%)

26 (52%)

Czwarte pytanie dotyczylo izolacji spotecznej nauczycieli podczas pandemii COVID-19
I odpowiednio okresu nauczania na odleglos¢. Wyniki pokazaly, ze wigksza czgs$¢
respondentéw czula si¢ bardziej odizolowana spotecznie (78%), a tylko 22% z nich nie
odnotowato zadnej znaczacej roznicy. Wskazuje to, ze znaczna liczba nauczycieli zmagata si¢
ze spolecznym aspektem swojego zycia, by¢ moze z powodu ograniczen podczas pandemii
(blokady, kwarantanny, zamknigcia szkot, brak bezposrednich interakcji z innymi ludZmi

i inne czynniki).
4. Did you teel more socially isolated during the pandemic?

50 oTrosopa

Yes 39 (78%)

0 10 20 30 40
Sfinansowane ze srodkéw UE. Wyrazone poglady i opinie sg jedynie opiniami autora lub autorow i
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Kolejne pytanie dotyczy zmiany aktywnosci fizycznej wsrdd nauczycieli w okresie pandemii.
39 respondentow (78%) przyznato, ze byli mniej aktywni fizycznie podczas pandemii
COVID-19, a tylko 22% udato si¢ utrzymac poprzedni poziom (lub go poprawic). Pokazuje
to, ze wielu nauczycielom trudno byto zmotywowac si¢ do regularnego uprawiania ¢wiczen

I sportu, nie znalezli okazji lub po prostu nie mieli czasu i energii w okresie nauki zdalnej.

5. Were you less physically active during the pandemic?

50 orronopa

You 30 (78%)

No

10 20 0 0
W széstym pytaniu zapytano nauczycieli, czy uwazajg, ze ich koledzy doswiadczyli
niepokoju zwigzanego z nauczaniem na odleglos¢. 44 ankietowanych nauczycieli (88%)
uwaza, ze ich koledzy mieli podobne negatywne doswiadczenia, a tylko 12% uwaza, ze tak
nie jest. Wyniki wyraznie pokazuja, ze wielu nauczycieli wskazato, ze w okresie nauki
zdalnej zmagaja si¢ z lekiem i negatywnymi emocjami z powodu nowych wyzwan w ich
Zyciu.

6. Do you think many colleagues experienced anxiety related to distance teaching?
50 otropopa

Yes 44 (88%)

No 6 (12%)

Sfinansowane ze srodkéw UE. Wyrazone poglady i opinie sg jedynie opiniami autora lub autorow i
niekoniecznie odzwierciedlaja poglady i opinie Unii Europejskiej lub Europejskiej Agencji Wykonawczej ds.
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Si6édme pytanie koncentruje si¢ na komunikacji i relacjach miedzy nauczycielami a ich
uczniami podczas nauki zdalnej. Wigkszo$¢ respondentow (78%) stwierdzila, ze komunikacja
I relacje z uczniami pogorszyty si¢ podczas nauki na odlegtos¢. Tylko 22% nie przyznato, ze
napotkato takie trudno$ci. Mozna zauwazy¢, ze internetowe platformy edukacyjne nie byly
W stanie zastgpi¢ kontaktu na zywo w klasie i zapewni¢ wystarczajacych mozliwosci

skutecznej komunikacji i utrzymania relacji nauczyciel-uczen.

7. Do you think the communication and relationship with students has deteriorated during online
learning?

S50 oTrogopa

39 (78%)

Kolejne pytanie ocenia, czy nauczyciele byli w stanie efektywnie zarzadza¢ swoim czasem
w okresie nauki zdalnej. Dane wyraznie pokazuja, ze wigkszo$¢ respondentow (62%) nie
doswiadczyta trudnosci w zarzadzaniu czasem, podczas gdy dla 38% z nich byt to trudny
aspekt. Najwyrazniej cze$¢ nauczycieli potrzebuje dalszego wsparcia w doskonaleniu
umiejetnosci zarzadzania czasem (zwlaszcza w kontek$cie nauczania na odleglosé, poniewaz
moze si¢ to powtorzy¢ w przysztosci).

8. Did you find it difficult to manage your time during online learning?

50 oTropopa

31 (62%)

Sfinansowane ze srodkéw UE. Wyrazone poglady i opinie sg jedynie opiniami autora lub autorow i
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Kolejne pytanie brzmi: ,,Czy uwazasz, ze otrzymate$ wystarczajgce szkolenie, kiedy musiate$
zacza¢ uczy¢ zdalnie?” Wyniki sg mieszane - 56% odpowiedziato ,,Nie”, podczas gdy 44%
uczestnikow odpowiedziato ,, Tak”. Jest oczywiste, ze wigkszo$¢ nauczycieli nie otrzymata
wystarczajacego wsparcia przed rozpoczgciem nauczania na odleglos¢ 1 czula sie
nieodpowiednio przygotowana do tego zadania. Takie reakcje nie sg zaskakujace, poniewaz
pandemia byla sytuacja nadzwyczajna, w ktorej urzednicy o$wiatowi na calym Swiecie nie
mieli wystarczajaco duzo czasu na odpowiednie przygotowanie.

9. Do you feel you were given enough training when you had to start teaching online?

50 orronopn

28 (50%)

No

Dziesiate pytanie ocenia, czy konsekwencje pandemii COVID-19 mialy negatywny wptyw na
poziom samooceny nauczycieli. Wyniki pokazuja, ze 78% nauczycieli nie doswiadczylo
spadku samooceny, niezaleznie od konsekwencji pandemii. Niemniej jednak niewielka liczba
nauczycieli (22%) przyznala, Ze czuje si¢ mniej pewna siebie niz wczesniej, co moze wynikac
z wielu czynnikéw - takich jak niewystarczajace szkolenie lub przygotowanie do nauczania

zdalnego, brak odpowiedniej komunikacji na zywo migdzy nauczycielami a uczniami i inne.

10. Have the consequences of the pandemic affected your self-esteem?

50 otropopa

39 (78%)

0 10 20 {0 40

Sfinansowane ze srodkéw UE. Wyrazone poglady i opinie sg jedynie opiniami autora lub autorow i
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Kolejne pytanie brzmi: ,,Czy Twoja motywacja do rozwoju zawodowego byla wyzsza przed
pandemia?” Wiyniki pokazuja, ze dla 62% nauczycieli motywacja do rozwoju zawodowego
nie byla wyzsza przed pandemiag COVID-19, wigc ksztalcenie na odleglto$¢ nie miato
negatywnego wpltywu na ich poziom motywacji. Jednak niemata liczba nauczycieli (38%)
przyznaje, ze odczuwa roznice.

11. Was your motivation for professional development higher before the pandemic?

50 oTrogopsa

Yes

No 31 (62%)

Dwunaste pytanie ocenia, czy jako$¢ zycia nauczycieli pogorszyta si¢ z powodu izolacji
podczas pandemii COVID-19. Wyniki mozna okresli¢ jako negatywne, poniewaz 78%
respondentow odpowiedziato ,,Tak”, a tylko 22% odpowiedziato ,,Nie”. Fakt ten
jednoznacznie pokazuje, ze sytuacja pandemiczna i izolacja spoteczna maja znaczacy

negatywny wplyw na jakos¢ zycia nauczycieli.

12. Do you think that the quality of life has deteriorated as a result of the isolation caused by the

pandemic?

50 orropopn

19 (78%)

No

Sfinansowane ze srodkéw UE. Wyrazone poglady i opinie sg jedynie opiniami autora lub autorow i
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Kolejne pytanie dotyczy doswiadczen nauczycieli zwigzanych z lekiem o zdrowie podczas
pandemii COVID-19. Tutaj wyraznie wida¢ negatywny wplyw pandemii na samopoczucie
psychiczne nauczycieli - 76% nauczycieli przyznato, ze doswiadczyto Igku o swoje zdrowie
podczas pandemii, a tylko 24% nie miato takich odczu¢. Wynik ten nie jest zaskoczeniem, ale
pokazuje, ze nauczyciele potrzebuja dalszego wsparcia, aby poradzi¢ sobie z tym

negatywnym stanem emocjonalnym.

13, Have you experienced anxlety about your health during the pandemic?

50 arranopa

A8 (TH%)

Czternaste pytanie brzmi nastepujaco: ,,Czy uwazasz, ze ksztatcenie na odleglos$é przyczynito
si¢ do braku rownowagi w Twoim obecnym zyciu?” Zgodnie z wynikami, wiekszos¢
respondentow (74%) odpowiedziata ,,Nie”, a tylko 26% ,,Tak”. Pokazuje to, ze wigkszo$ci
uczestnikow badania udato si¢ osiaggnaé¢ dobrg rownowage zyciowa w okresie nauki zdalnej
I po jej zakonczeniu.

14. Do you think distance learning has contributed to an imbalance in your life now?

50 orrohopa

Yes

No 37 (74%)

Sfinansowane ze srodkéw UE. Wyrazone poglady i opinie sg jedynie opiniami autora lub autorow i
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Pigtnaste pytanie brzmi nastepujaco: ,,Czy Twoi koledzy czuli si¢ bardziej nerwowi
I rozdraznieni podczas nauczania zdalnego?” Wyniki pokazaly, ze potowa respondentow
(50%) uwaza, ze ich koledzy doswiadczyli zwickszonego poziomu nerwowosci i drazliwosci
podczas nauczania na odlegtos¢, podczas gdy druga potowa uczestnikow nie zaobserwowata
takiej tendencji u swoich wspotpracownikow. Wskazuje to, ze znaczna czg$¢ nauczycieli
mogla zmagaé si¢ emocjonalnie podczas nauczania zdalnego ze wzgledu na zwiekszone

wymagania pracy, ktore spowodowaty u nich znaczny niepokoj.

15. Did your colleagues feel more nervous and irritable when teaching online?

50 orroscpa

25 (505
25 (50%)

No

Kolejne pytanie dotyczylo tego, czy nauczyciele doswiadczaja obecnie wigcej negatywnych
emocji w pordwnaniu z okresem sprzed pandemii COVID-19. Wigkszos$¢ nauczycieli (78%)
odpowiedziala, ze nie odczuwa juz negatywnych uczu¢, podczas gdy tylko 22% bylo
przeciwnego zdania. Wyniki jasno pokazuja, ze nauczycielom udaje si¢ zachowaé bardziej

optymistyczne nastawienie pomimo wymagan bezprecedensowej sytuacji.

16. Do you think you experience more negative emotions now compared to before the pandemic?

50 0TroBOPa

a9 (78%)
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Pytanie siedemnaste koncentruje si¢ na postrzeganej ocenie pracy nauczycieli przez uczniow
i ich rodzicow. Wyniki sg zréznicowane - 54% respondentéw uwaza, ze ich praca nie jest
wystarczajaco doceniana przez wyzej wymienione grupy, podczas gdy 46% jest przeciwnego
zdania. Ewidentnie problemem jest to, ze ich wysitki w pracy nie sa dostatecznie doceniane
przez rodzicow i ucznidow, co moze wynika¢ z braku bezposredniej komunikacji podczas

nauczania na odleglosé.

17. Do you think that your work is sufficiently appreciated by parents and students?

50 otroBopa

23 (46%)

27 (54%)

0 10 20 30

Kolejne pytanie brzmi: ,,Czy czule$ si¢ wystarczajagco wystuchany i zrozumiany przez
studentow podczas nauki zdalnej?” Ponad potowa respondentow (64%) przyznata, Zze nie
czula si¢ wystarczajagco wyshuchana 1 zrozumiana przez studentow podczas nauki na
odlegtos¢. Tylko 36% z nich jest przeciwnego zdania. Wyniki te przyczyniaja si¢ do
zrozumienia ostabionej komunikacji z uczniami i ujawniajg problemy z interakcjg i relacjami
miedzy nauczycielami i uczniami, na ktére negatywnie wplynal nowy format Srodowiska

uczenia sig.
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18. Did you feel sufficiently heard and understood by students during the online learning?

50 otroBOpa

32 (64%)

Ostatnie pytanie zamknigte dotyczy komunikacji nauczycieli ze wspotpracownikami 1 tego,
czy pogorszyta si¢ ona podczas nauki zdalnej. Wyniki sg tutaj dobre - 62% uwaza, ze ich
interakcja ze wspoipracownikami nie ulegta negatywnemu wpltywowi podczas nauczania na
odleglos¢, podczas gdy tylko 38% uwaza inaczej. Niemniej jednak 38% nie jest malym
odsetkiem 1 nalezy zwr6ci¢ dodatkowg uwage na sposob, w jaki nauczyciele komunikujg si¢

w konteks$cie nauczania online 1 jak mogg poprawic ten aspekt.

19. Do you think communication with colleagues has deteriorated during online learning?

50 otronopa

10 (38%)

Yon

31 (02%)

Ostatnie, 20. pytanie (otwarte) brzmiato nast¢pujaco: ,,Podziel si¢, jesli masz dodatkowe
uwagi zwigzane z uczeniem si¢ na odlegto$¢ i wplywem pandemii COVID-19 na Ciebie

i Twoich bliskich". 9 uczestnikow (18%) pozostawito dodatkowy komentarz. Ich opinie sa
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niezwykle otwarte i kompleksowe oraz daja jasny obraz calego spektrum negatywnych

emocji, przez ktore przeszli nauczyciele. Otrzymane odpowiedzi to:

® |, Nie bylo Zadnej pandemii. Kryteria oglaszania pandemii zostaly zmienione, poniewaz
wszystko to byto spiskiem majgcym na celu zamknigcie kilku miliardow [ludzi w
W domach. Smier¢ nie byta spowodowana ,\Wirusem” ale eksperymentalnymi plynami
zwanymi szczepionkami, ktore ludzie otrzymali”.

e | Pandemia sprawita, ze ludzie zostali zamknieci, a niektorzy nadal nie mogg wchodzi¢
w interakcje z innymi jak poprzednio”.

e  Pandemia i edukacja zdalna pozostawity we mnie trwaty slad. Powrét do zdrowia po
nich bedzie diugim procesem”.

e Nauka zdalna nie byla skuteczna, poniewaz nauczyciele nie mieli kontroli nad
uczniami ”.

e Nauka zdalna nie byta skuteczna, a pandemia COVID-19 miafa negatywny wphw na
mnie i mojq rodzine”.

e . Moim zdaniem nauka zdalna nie byla dobra. Mam nadzieje, zZe nigdy nie
doswiadczymy tak zwanej ,,izolacji”. To nie prowadzi do niczego dobrego! Dla
nikogo! ”

e | Nauka na odlegtos¢ byla bezuzyteczna i stresujgca. Wyniki sq bliskie 0. Ksztalcenie
zdalne ma przysztosé, ale wymaga czasu zaréowno dla uczniow, jak i nauczycieli”.
w1ylko studenci, ktorzy chcieli, pracowali podczas nauki zdalnej”.

,,Nauczyciele nie zostali przeszkoleni w zakresie nauczania na odlegtos¢”.
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2.2. Analiza wynikow z Polski

Kwestionariusz do oceny postaw nauczycieli w zakresie dobrego samopoczucia i zdrowia

psychicznego oraz konsekwencji uczenia si¢ na odleglos¢ (Zatacznik 2) zostal wypetiony

przez 50 nauczycieli/treneréw/edukatorow z WSBINOZ w Polsce.

Jesli chodzi o profil demograficzny uczestnikow badania, byli oni w réznym wieku, od 23 do

60 lat, co czyni probe bardzo zréznicowang pod wzgledem lat dos§wiadczenia zawodowego W

nauczaniu.

Age

50 orropopa

Rl

2 (4°2)(4%)

2 (4%) 2 (A 2)A2 (42 (A°2)(A% )2 (4%:) 2 (4%)

1 (2913(290.(2%)

Jesli chodzi o pte¢, wsrdd ankietowanych nauczycieli/trenerow przewazaty kobiety (60%),
a mezczyzni 40%. Jest to typowe dla zawodu nauczyciela, w ktorym kobiety maja tendencje
do przewagi liczebnej nad me¢zczyznami.

Gender
50 orrogopa

oM
®rF
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Ponadto 100% uczestnikéw pochodzi z Polski.

Country
50 otroBopa

@® Buigana
@ Poland
® Cyprus

Pierwsze pytanie kwestionariusza dla nauczycieli oceniato, czy trenerzy czuli, ze ich praca
byta mniej satysfakcjonujgca podczas pandemii. Wyniki pokazaly, ze wicksza czes¢
uczestnikow (64%) nie doswiadczyta zadnych znaczacych zmian w tym zakresie, podczas
gdy 36% respondentoéw uwazalo, ze ich praca byla mniej satysfakcjonujgca niz wczesnie;j.
Pokazuje to, ze ponad 1/3 nauczycieli/edukatoréw nie byla zadowolona ze swojej kariery

nauczycielskiej podczas pandemii.

1. During the pandemic, did you feel that your job was less fulfilling?

50 oTroBopa

® Yes
@ No
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Drugie pytanie dotyczy poziomu stresu i wypalenia zawodowego do$wiadczanego przez
nauczycieli podczas nauczania zdalnego. Pytanie odnosi si¢ ogolnie do nauczycieli i nie jest
skierowane do respondentoéw osobiscie. Tutaj wyniki sa raczej mieszane - 56% respondentow
nie uwaza, ze trenerzy dos§wiadczyli zwigkszonego poziomu stresu i wypalenia zawodowego,
podczas gdy 44% jest przeciwnego zdania. To wyraznie pokazuje, ze duza czgs¢ nauczycieli
nie ma opracowanych mechanizméw i potrzebuje ukierunkowanego wsparcia ze strony
swoich instytucji edukacyjnych, aby poradzi¢ sobie z negatywnymi zmianami poziomu stresu

I wypalenia zawodowego podczas nauczania na odlegtosc.

2. Do you think teachers experienced increased stress and burnout when online teaching started?

50 orropopa

® VYes
® No

Trzecie pytanie dotyczylo tego, czy nauczyciele uwazaja, ze uczniowie s3 bardziej
zestresowani podczas nauki zdalnej. 40% odpowiedziato ,,Tak” a 60% ,,Nie”. Pokazuje to,
ze nawet w $Srodowisku online duza czg$¢ nauczycieli byla w stanie wskaza¢ zwiekszony
poziom stresu wsrod ucznidw, co prawdopodobnie bedzie mialo pozniejszy negatywny
wplyw na ich og6lne samopoczucie i zdrowie psychiczne w obu grupach.

3. Do you think students were more stressed during online learning?

50 orrogopa

® Yes
® No

Sfinansowane ze srodkéw UE. Wyrazone poglady i opinie sg jedynie opiniami autora lub autorow i
niekoniecznie odzwierciedlaja poglady i opinie Unii Europejskiej lub Europejskiej Agencji Wykonawczej ds.
Edukacji i Kultury (EACEA). Unia Europejska ani EACEA nie ponosza za nie odpowiedzialnoSci. 134



" Project 2022-1-BG01-KA220-SCH-000085347 Funded by
%) Zdrowie w szkole. Wspieranie dobrego samopoczucia i zdrowia the European Union

psychicznego studentéw i nauczycieli / HAS, Erasmus+

Healthy a1

school

Czwarte pytanie ocenia, czy nauczyciele czuli si¢ bardziej odizolowani spotecznie podczas
pandemii i nauczania na odlegtos¢. Wyniki ponownie byly mieszane - ponad potowa
respondentow (54%) przyznata, ze doswiadczyla zwigkszonej izolacji spotecznej w tym
okresie, podczas gdy 46% nie odczuto takiej zmiany. Pokazuje to, ze duza liczba nauczycieli
miata trudno$ci w zyciu spolecznym, prawdopodobnie z powodu ograniczen spotecznych,

ktére wystapily podczas pandemii COVID-19.

4. Did you feel more socially isolated during the pandemic?

50 orronopa

® Yes
® No

Pigte pytanie brzmiato: ,,Czy byle§ mniej aktywny fizycznie podczas pandemii?” Tutaj
wyniki pokazaty, ze ponad potowa respondentow (58%) utrzymata swoj poprzedni poziom
aktywnosci fizycznej, podczas gdy 42% doswiadczylo negatywnej zmiany w tym zakresie.
Ujawnia to, ze znacznej czg$ci nauczycieli trudniej bylo regularnie angazowal si¢
W ¢wiczenia fizyczne podczas pandemii i nauczania na odleglo$¢, co w efekcie koncowym
naraza ich na zwigkszone ryzyko pogorszenia zdrowia fizycznego, co ma roOwniez negatywne

konsekwencje dla zdrowia psychicznego i dobrego samopoczucia.

5. Were you less physically active during the pandemic?

50 orrosopa
® Yos
® No
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Kolejne pytanie dotyczylo tego, czy nauczyciele uwazaja, ze ich koledzy doswiadczaja
niepokoju zwigzanego z nauczaniem na odlegto$¢. Pytanie ponownie nie jest osobiste, ale
skierowane do calej spoleczno$ci nauczycieli. Zgodnie z wynikami kwestionariusza 60%
respondentéw uwaza, ze ich koledzy nie doswiadczyli takich negatywnych emocji podczas
nauczania zdalnego. Jednak 40% uczestnikow bylo przeciwnego zdania. Wskazuje to,
ze nadal znaczna cze$¢ nauczycieli miata do czynienia z lekiem w okresie nauczania zdalnego

i potrzebowata dodatkowego wsparcia.
6. Do you think many colleagues experienced anxiety related to distance teaching?

50 orronopa

® Yos
® No

Siodme pytanie dotyczy aspektu komunikacji i1 relacji miedzy nauczycielami a uczniami
podczas nauki zdalnej. Niestety, ponad polowa respondentow (54%) przyznala, ze
komunikacja i relacje z uczniami pogorszyly si¢ w okresie tego trybu nauczania. Mniejsza
cze$¢ (44%) nie doswiadczyta takich trudnosci ze swoimi uczniami. Dane pokazuja, ze
wigksza cze$¢ nauczycieli nie zdotata skutecznie komunikowaé si¢ ze swoimi uczniami,
prawdopodobnie z powodu ograniczen formatu nauczania zdalnego w zakresie braku

interakcji na zywo.
7. Do you think the communication and relationship with students has deteriorated during online

learning?

50 orronopa

® Yor
® No
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Osme pytanie ocenia, czy nauczyciele/edukatorzy skutecznie zarzadzali swoim czasem
podczas nauki zdalnej. Wyniki wskazujg, ze wigkszo$¢ uczestnikow badania (70%) nie
doswiadczyta zadnych trudnosci zwigzanych z zarzadzaniem czasem, podczas gdy tylko 30%
zmagato si¢ z tym problemem. Te 30% potrzebuje dodatkowego wsparcia w budowaniu
umiejetnosci  migkkich w zakresie efektywnego podzialu codziennych obowiazkéw

| zarzgdzania czasem, zwlaszcza podczas pracy w Srodowisku elektronicznym.

8. Did you find it difficult to manage your time during online learning?

50 orrogopa

® Yes
® No

Dziewigte pytanie brzmiato: ,,Czy uwazasz, ze otrzymate§ wystarczajace szkolenie, kiedy
musiate$ zacza¢ uczy¢ zdalnie?” Wyniki byly mieszane - 56% odpowiedziato negatywnie,
podczas gdy 44% respondentéw odpowiedziatlo pozytywnie. Oczywiste jest, ze ponad potowa
nauczycieli nie otrzymata wystarczajacego szkolenia przed rozpoczgciem nauczania W trybie
zdalnym inie czuli si¢ wystarczajaco przygotowani. Nie jest to zaskakujace, poniewaz
pandemia COVID-19 byta bezprecedensowa okolicznoscia, w ktorej nauczyciele z réznych

krajow nie mieli wystarczajaco duzo czasu na odpowiednie przygotowanie.

9. Do you feel you were given enough training when you had to start teaching online?
50 orroeopa

® Yes
® No
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Dziesiagte pytanie koncentruje si¢ na tym, czy skutki pandemii negatywnie wptynely na
poziom samooceny nauczycieli. 70% nauczycieli nie odczuto negatywnego wptywu pandemii
na ich poziom samooceny. Jednak cze$¢ respondentéw (30%) przyznala, ze czuli si¢ mniej
pewni siebie niz przed okresem nauki zdalnej, co mozna wytlumaczy¢ réznymi czynnikami -
niewystarczajagcym szkoleniem i/lub przygotowaniem do nauki na odlegto$¢, brakiem
interakcji na zywo z kursantami i innymi.

10. Have the consequences of the pandemic affected your self-esteem?

50 orropnopa

@® Yos
® nNo

Jedenaste pytanie brzmiato: ,,Czy Twoja motywacja do rozwoju zawodowego byla wyzsza
przed pandemia?” Wyniki pokazuja, ze dla wigkszej czgsci nauczycieli (60%) motywacja do
rozwoju zawodowego byla wyzsza przed pandemia, a zatem nauczanie na odlegto$¢ miato
negatywny wplyw na ich poziom motywacji. Niemniej jednak 40% nauczycieli nie

doswiadczyto zadnej znaczacej roznicy w tym aspekcie.

11, Was your motivation for professional development higher before the pandemic?

50 orropopa

® You
® No

Kolejne pytanie ocenia, czy izolacja spowodowana pandemia negatywnie wplyneta na jakosé

zycia nauczycieli. Opinie respondentoéw sa podzielone na dwie czesci - ponad potowa (56%)
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odpowiedziata ,,Nie”, podczas gdy 44% udzielito odpowiedzi twierdzacej. Pokazuje to, ze dla
prawie polowy nauczycieli izolacja spoteczna spowodowana pandemia negatywnie wplyneta

na jakos$¢ ich zycia.

12. Do you think that the quality of life has deteriorated as a result of the isolation caused by the

pandemic?

50 arrogopa

® Yes
® No

Kolejne pytanie koncentruje si¢ na obawach zdrowotnych nauczycieli podczas pandemii.
Tutaj wyniki pokazuja negatywny wpltyw pandemii na zdrowie psychiczne ponad polowy
nauczycieli - 56% nauczycieli stwierdzito, ze doswiadczyto leku o swoje zdrowie podczas
pandemii, a 44% nie stwierdzilo, ze doswiadczylo takiego wyzwania. To pokazuje nam, ze

nauczyciele potrzebuja dodatkowego wsparcia, aby pomdc im radzi¢ sobie z lgkiem o zdrowie

w tego typu sytuacjach.

13. Have you experienced anxiety about your health during the pandemic?

50 orrosopa

® Yes
® No

Czternaste pytanie brzmiato: ,,Czy uwazasz, ze ksztatcenie na odlegto$¢ przyczynito si¢ do
braku réwnowagi w Twoim obecnym zyciu?” Zgodnie z wynikami, wigkszos$¢ respondentow

(64%) odpowiedziata ,,Nie” a tylko 36% odpowiedziato ,, Tak”. Pokazuje to, ze wigkszosSci
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respondentéw udalo si¢ osiggnaé réwnowage osobista w tej zupelnie nowej 1 bardzo

wymagajacej sytuacji zyciowe;j.

14. Do you think distance learning has contributed to an imbalance in your life now?

50 oTrogopa

® Yes
® Nc

Pytanie pietnaste brzmiato nastepujgco: ,,Czy Twoi koledzy czuli si¢ bardziej nerwowi
I rozdraznieni podczas nauczania zdalnego?” Nieco ponad polowa respondentow (56%)
stwierdzita, ze ich koledzy nie odczuwali zwigkszonej nerwowosci 1 drazliwosci podczas
nauczania na odlegto$¢, podczas gdy 44% uczestnikow zaobserwowalo taka negatywna
zmiang¢ u swoich kolegéw. Wskazuje to, ze znaczna cze$¢ nauczycieli zaobserwowata, w jaki
sposob ich koledzy zmagali si¢ z rosnagcg nerwowoscig i dyskomfortem emocjonalnym
podczas nauki zdalnej, prawdopodobnie z powodu wielu zmian stylu zycia i zwigkszonych
wymagan zawodowych w sytuacji pandemii.

15. Did your colleagues feel more nervous and irritable when teaching online?

50 orronopa

® VYes
® No

Pytanie szesnaste ocenia, czy nauczyciele doswiadczaja obecnie wigcej negatywnych emocji
w porownaniu z okresem sprzed pandemii. Wiekszo$¢ nauczycieli (76%) stwierdzita, ze nie

odczuwa wigcej negatywnych uczué, podczas gdy tylko 24% miato trudnosci w aspekcie

Sfinansowane ze srodkéw UE. Wyrazone poglady i opinie sg jedynie opiniami autora lub autorow i
niekoniecznie odzwierciedlaja poglady i opinie Unii Europejskiej lub Europejskiej Agencji Wykonawczej ds.
Edukacji i Kultury (EACEA). Unia Europejska ani EACEA nie ponosza za nie odpowiedzialnoSci. 140



" Project 2022-1-BG01-KA220-SCH-000085347 Funded by
%) Zdrowie w szkole. Wspieranie dobrego samopoczucia i zdrowia the European Union

Healthy ar psychicznego studentéw i nauczycieli / HAS, Erasmus+

school

emocjonalnym. Wskazuje to, ze wigksza grupa nauczycieli utrzymata dobre samopoczucie

emocjonalne pomimo pandemii i nauczania zdalnego.
16. Do you think you experlence more negative emotions now compared to before the pandemic?

50 orrosopa

. You
® No

W pytaniu siedemnastym oceniano, czy nauczyciele uwazajg, ze ich praca jest wystarczajgco
doceniana przez uczniow 1 ich rodzicow. Wyniki pokazaty, ze 68% respondentow uwaza, ze
ich praca nie jest odpowiednio doceniana przez wyzej wymienionych, podczas gdy 32% jest
przeciwnego zdania. Wyraznie wida¢, ze nauczyciele majg problem z tym, ze ich wysitki nie
sg dostatecznie doceniane przez ucznioéw i ich rodzicéw, co moze by¢ spowodowane brakiem
interakcji na zywo podczas nauki zdalnej.

17. Do you think that your work is sufficiently appreciated by parents and students?
50 oTrogopa

® Yes
® Neo

Osiemnaste pytanie brzmiato: ,,Czy czutes si¢ wystarczajaco wystuchany i zrozumiany przez
studentow podczas nauki zdalnej?” 42% respondentdéw przyznato, ze nie czuli si¢
wystarczajagco wystuchani i zrozumiani przez studentow podczas nauki w trybie zdalnym.
Jednak 58% z nich nie do$wiadczylo takiego wyzwania. Wyniki te wskazuja, ze dla
niektorych nauczycieli srodowisko nauki na odlegto$¢ miato negatywny wpltyw na interakcje

Z uczniami.
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18. Did you feel sufficiently heard and understood by students during the online learning?

50 orronopa

® You
® No

Dziewigtnaste pytanie koncentruje si¢ na komunikacji nauczycieli z kolegami w okresie
nauki zdalnej. Wyniki sg raczej pozytywne - 68% respondentow uwaza, ze ich interakcja
Z kolegami nie zostala negatywnie zaklocona podczas nauki online, podczas gdy 32% jest
przeciwnego zdania. 32% to znaczacy odsetek nauczycieli, co wymaga dalszych wysitkow

W celu poprawy aspektu komunikacji miedzy nauczycielami.

19. Do you think communication with colleagues has deteriorated during online learning?

50 orrogopa

® Yes
® No

Na koniec, dwudzieste pytanie (ktére miato charakter otwarty) brzmiato: ,,Podziel sig, jesli
masz dodatkowe uwagi zwigzane z uczeniem si¢ na odlegtos¢ 1 wptywem pandemii COVID-
19 na Ciebie i Twoich bliskich”. Tylko jeden uczestnik (2%) udzielit odpowiedzi:

e | Pytanie nr 16 nie jest wystarczajgco jasne”.

Uwaga dla badaczy:
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Pytanie 16 koncentrowalo si¢ na tym, czy nauczyciele doswiadczaja obecnie wigcej
negatywnych emocji w poréwnaniu z okresem sprzed pandemii. Pytanie ma na celu
porownanie poziomu takich emocji w obecnych czasach z tymi doswiadczanymi przed
pandemig COVID-19 i okresem nauczania na odlegtos¢. Celem byto ustalenie, czy pandemia
I nauczanie zdalne mialy negatywny wplyw na samopoczucie emocjonalne nauczycieli

(wyniki pokazaty, ze w przypadku 24% respondentow tak byto).
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2.3. Analiza wynikéw Cypr

Kwestionariusz do oceny postaw nauczycieli w zakresie dobrego samopoczucia i zdrowia

psychicznego oraz konsekwencji uczenia si¢ na odleglos¢ (Zatacznik 2) zostal wypetiony

przez 50 nauczycieli/edukatorow z IMS Private School na Cyprze.

Jesli chodzi o profil demograficzny, uczestnicy badania byli w réznym wieku, od 23 do 54 lat,

z réznym stazem pracy.

Age D) copy

30 responses

2 (492)(4%

(%]

Nauczyciele, ktorzy wypetnili ankiete, to glownie kobiety (66%), podczas gdy 34% stanowili
me¢zezyzni. Taki rozklad nie jest niczym niezwyklym w zawodzie nauczyciela, w ktérym

kobiety majg tendencje do przewagi liczebnej nad mezczyznami.

Gender

50 responses

® Male
@ Female

Ponadto 100% uczestnikoéw pochodzi z Cypru.
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Country

50 responses

G0

40

Cyprus

Pierwsze pytanie w gtownej czesci kwestionariusza dla nauczycieli dotyczylo tego, czy
nauczyciele uwazali, ze ich praca byta mniej satysfakcjonujgca podczas pandemii COVID-19.
Wyniki wskazaty, ze wigkszos$¢ uczestnikow (60%) odczuwata taki brak spetnienia w pracy,
podczas gdy 40% nie odczuwato takiego dyskomfortu. Pokazuje to, ze nauka zdalna miata

negatywny wptyw na satysfakcje zawodowa wiekszosci nauczycieli.

During the pandemic, did you feel that your job was less fulfilling?

50 responses

» ves
@ Ho

Drugie pytanie dotyczy poziomu stresu i wypalenia zawodowego wsrod nauczycieli w okresie
nauki na odlegto$¢é. Wiekszo$¢ respondentow (86%) uwaza, ze nauczyciele doswiadczyli
zwigkszonego stresu 1 wypalenia zawodowego, podczas gdy tylko 14% nie stwierdzito
zadnych zmian w tych obszarach. Wynik wyraZznie pokazuje, Ze nauczyciele potrzebuja
ukierunkowanych srodkow wsparcia ze strony swoich instytucji edukacyjnych, aby poradzi¢

sobie z tymi negatywnymi do§wiadczeniami emocjonalnymi.
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Do you think teachers experienced increased stress and burnout when online teaching
started?

50 responses

» ves

E ® No

Trzecie pytanie ocenia poziom stresu wsrod studentow podczas nauki zdalnej, postrzeganego
z perspektywy ich nauczycieli. Wedlug 60% osob, ktore wypetnity ankiete, uczniowie byli
bardziej zestresowani w okresie nauki zdalnej, a wedlug pozostatych 40% nie miato to
miejsca. Wyniki pokazujg, ze znaczna cze$¢ nauczycieli uwaza, ze ich uczniowie mieli
negatywne doswiadczenia emocjonalne, ktore mogty wptyna¢ na ich samopoczucie i zdrowie

psychiczne.

Do you think students were more stressed during online learning?
50 responses

® Yes
® No

Kolejne pytanie dotyczyto izolacji spotecznej nauczycieli w okresie pandemii COVID-19
i odpowiednio w okresie nauczania zdalnego. Wyniki pokazaty, ze wigksza cze$¢
respondentéw czuta si¢ bardziej odizolowana spolecznie (90%), a tylko 10% z nich nie
widziato Zadnej istotnej réznicy. Wskazuje to, ze zdecydowana wiekszo$¢ nauczycieli
zmagala si¢ z wyzwaniami natury spotecznej, na ktére wptyw mialy negatywne konsekwencje
pandemii COVID-19, takie jak izolacja, kwarantanna, zamknigcie szkot, brak bezposrednich

interakcji z kolegami, bliskimi i krewnymi.
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Did you feel more socially isolated during the pandemic?

50 responses

® ves
@® Ho

)

Nastepne pytanie dotyczylo zmian w aktywno$ci fizycznej wsrdd nauczycieli podczas
pandemii. Wyniki pokazaty, ze 66% uczestnikow byto mniej aktywnych fizycznie w tym
okresie, a tylko 34% bylo w stanie utrzyma¢ swoj poziom. Mozna to wytlumaczy¢ brakiem
motywacji i czasu, a takze zamknietymi centrami sportowymi podczas pandemii. Jednak
ostateczny wynik mowi o zwigkszonym ryzyku pogorszenia zdrowia fizycznego u wigkszosci

nauczycieli.

Were you less physically active during the pandemic? |

50 responses

® ves
@® No

Szoéste pytanie dotyczy tego, czy nauczyciele uwazaja, ze ich koledzy doswiadczyli niepokoju
zwigzanego z nauczaniem na odlegtos¢. 94% zgodzito sie, ze ich wspolpracownicy mieli takie

negatywne doswiadczenia, a tylko 6% odpowiedziato przeczaco. To wyraznie pokazuje, ze
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wielu nauczycieli wskazalo, ze zmagali si¢ z negatywnymi emocjami w okresie nauczania na

odlegtos¢ i byli bardzo niespokojni z powodu nowej sytuacji.

Do you think many colleagues experienced anxiety related to distance teaching?

50 responses

®» ves
® Mo

Siédme pytanie dotyczyto komunikacji i relacji migdzy nauczycielami a ich uczniami podczas
nauki zdalnej. Niestety, wigkszo$¢ respondentow (62%) stwierdzita, ze komunikacja i relacje
z uczniami pogorszyty si¢ podczas nauczania na odlegtos¢. Tylko 38% nie napotkato takich
trudnosci. Ujawnia to niepokojacag statystyke, ze nauczyciele nie byli w stanie skutecznie
komunikowa¢ si¢ ze swoimi uczniami ze wzgledu na ograniczenia wynikajace z formatu

nauczania na odlegltos¢ (brak interakcji na zywo).

Do you think the communication and relationship with students has deteriorated
during online learning?

50 responses

® ves
@ No

Kolejne pytanie ocenia, czy nauczyciele byli w stanie efektywnie zarzadza¢ swoim czasem
W okresie nauki online. Dane ujawniajg prawie rowny podzial, 52% respondentdw nie

doswiadczyto trudnosci w zarzadzaniu czasem, podczas gdy dla 48% z nich stanowito to
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realny problem. Najwyrazniej czg¢$¢ nauczycieli potrzebuje dalszego wsparcia w doskonaleniu

swoich umiejetnosci zarzadzania czasem.

Did you find it difficult to manage your time during online learning?

50 responses

» ves
® Ho

Kolejne pytanie brzmi: ,,Czy uwazasz, ze otrzymale$ wystarczajace szkolenie, kiedy musiates$
zacza¢ uczy¢ zdalnie?” 62% odpowiedzialo ,,Nie”, podczas gdy 38% uczestnikow
odpowiedziato ,, Tak”. Oczywiste jest, ze wigkszos$¢ nie otrzymata wystarczajgcego wsparcia
przed rozpoczeciem nauczania na odlegtos$¢ 1 czula si¢ niedostatecznie przygotowana do tego
zadania. Nie jest to niezwykla sytuacja, poniewaz pandemia byla sytuacjg kryzysows,
w ktorej kadra edukacyjna z calego $wiata nie miata wystarczajaco duzo czasu na

odpowiednie przygotowanie i dostosowanie si¢.

Do you feel you were given enough training when you had to start teaching online?

50 responses

® ves
@® No

Dziesiate pytanie ocenia, czy konsekwencje pandemii COVID-19 miaty negatywny wplyw na
poziom samooceny nauczycieli. Wyniki sg bardzo dobre - 84% nauczycieli nie doswiadczyto
spadku samooceny, niezaleznie od konsekwencji pandemii. Niemniej jednak niewielka liczba
nauczycieli (16%) przyznala, Zze czuje si¢ mniej pewna siebie niz wczesniej, co moze wynikac
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z wielu czynnikéw - takich jak niewystarczajace szkolenie lub przygotowanie do nauczania

zdalnego, brak odpowiedniej komunikacji na zywo migdzy nauczycielami a uczniami i inne.

Have the consequences of the pandemic affected your self-esteem?

50 responses

@ Yes
® ho

Jedenaste pytanie brzmi: ,,Czy Twoja motywacja do rozwoju zawodowego byta wyzsza przed
pandemig?”’. Wyniki wskazujg, ze dla 66% nauczycieli ich motywacja do rozwoju
zawodowego nie byla wyzsza przed pandemig COVID-19, a zatem ksztatcenie na odleglos$¢
nie mialo negatywnego wplywu na ich poziom motywacji. Jednak 34% nauczycieli przyznato,

ze poczuli roznice.

Was your motivation for professional development higher before the pandemic?

50 responses

® Yes
@ No

Dwunaste pytanie dotyczylo tego, czy jakos¢ zycia nauczycieli pogorszyta sie¢ z powodu
izolacji podczas pandemii COVID-19. Wyniki byly mieszane, poniewaz 54% respondentow
odpowiedziato ,, Tak”, a 46% odpowiedziato ,,Nie”. Mozna bezpiecznie zatozy¢, ze sytuacja
pandemiczna i izolacja spoteczna miaty znaczacy negatywny wptyw na jakos¢ zycia wielu
nauczycieli.
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Do you think that the quality of life has deteriorated as a result of the isolation caused
by the pandemic?

50 responses

@® Yes
@® MNo

Kolejne pytanie dotyczy do$wiadczen nauczycieli zwigzanych z Igkiem o zdrowie podczas
pandemii COVID-19. Tutaj wyraznie wida¢ negatywny wplyw pandemii na samopoczucie
psychiczne nauczycieli - 78% nauczycieli przyznato, ze do§wiadczyto Igku o swoje zdrowie
podczas pandemii, a tylko 22% nie doswiadczylo takiego niepokoju. Wynik ten nie jest
nieoczekiwany, ale pokazuje, ze nauczyciele potrzebuja dalszego wsparcia, aby poradzi¢

sobie z tym negatywnym stanem emocjonalnym.

Have you experienced anxiety about your health during the pandemic?

S0 responses

® Yes
@ hNo

Czternaste pytanie brzmi nastgpujaco: ,,Czy uwazasz, ze uczenie si¢ na odlegto$¢ przyczynito
si¢ do zachwiania rownowagi w Twoim obecnym zyciu?” Wigkszo$¢ respondentow (88%)
nie stwierdzita takiego zwiazku, a tylko 12% odpowiedziato , Tak”. Pokazuje to, ze
wiekszosci uczestnikow badania udato sie osiggnaé dobra réwnowage zyciowa w okresie

nauki na odlegto$¢ i po jej zakonczeniu.
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Do you think distance learning has contributed to an imbalance in your life now?

50 responses

® ves
® No

Y

Kolejne pytanie brzmi: ,,Czy Twoi koledzy czuli si¢ bardziej zdenerwowani i rozdraznieni
podczas nauczania zdalnego?” 78% respondentéw uwaza, ze ich koledzy doswiadczyli
zwigkszonego poziomu nerwowosci 1 drazliwosci podczas nauczania online, podczas gdy
tylko 22% uczestnikow nie zaobserwowalo takiej tendencji u swoich wspotpracownikow.
Pokazuje to, ze duza cze$¢ nauczycieli wykazywala oznaki zdenerwowania i drazliwosci

widoczne dla swoich kolegow nawet w srodowisku elektronicznym.

Did your colleagues feel more nervous and irritable when teaching online?

50 responses

® ves
® ho

Szesna
ste pytanie jest podobne do poprzedniego, ale koncentruje si¢ na osobistych doswiadczeniach
respondentéw. Mierzy ono, czy nauczyciele doswiadczaja obecnie wigcej negatywnych
emocji w porownaniu z okresem sprzed pandemii COVID-19. Wigkszo$¢ nauczycieli (80%)

odpowiedziala, Ze nie doswiadcza wigcej negatywnych uczué, podczas gdy tylko 20% byto

Sfinansowane ze srodkéw UE. Wyrazone poglady i opinie sg jedynie opiniami autora lub autorow i
niekoniecznie odzwierciedlaja poglady i opinie Unii Europejskiej lub Europejskiej Agencji Wykonawczej ds.
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przeciwnego zdania. Pokazuje to, ze wigkszo$¢ nauczycieli zachowala bardziej optymistyczne

nastawienie pomimo wymagan bezprecedensowej sytuacji.

Do you think you experience more negative emotions now compared to before the
pandemic?

50 responses

® Yes
® No

Kolejne pytanie dotyczyto doceniania pracy nauczycieli przez uczniéw i ich rodzicow.
Zgodnie z wynikami 68% respondentow uwaza, ze ich praca jest doceniana przez powyzsze
grupy, podczas gdy 32% jest przeciwnego zdania. Udzial drugiej grupy, ktéra uwaza, ze
wysitki nauczycieli nie sg wystarczajaco doceniane przez rodzicOw 1 ucznidow, jest znacznie
mniejszy.

Do you think that your work is sufficiently appreciated by parents and studentis?

50 responses

® Yes
® No

Kolejne pytanie w ankiecie dla nauczycieli brzmi nastepujaco: "Czy czules si¢ wystarczajaco
wystuchany i zrozumiany przez uczniow podczas nauki zdalnej?” Wigkszo$¢ respondentow
(71,4%) przyznata, ze nie czula si¢ wystarczajaco stuchana i rozumiana przez uczniow
podczas nauki online. Tylko 28,6% z nich jest przeciwnego zdania. Wyniki te ujawniaja
kwestie zwigzane z interakcja 1 relacjami miedzy nauczycielami a uczniami, na ktore

negatywnie wplynat nowy format srodowiska uczenia sie.
Sfinansowane ze srodkéw UE. Wyrazone poglady i opinie sg jedynie opiniami autora lub autorow i
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Did you feel sufficiently heard and understood by students during the online learning?

49 responses

® Yes
® No

Ostatnie pytanie zamknigte dotyczy komunikacji nauczycieli ze wspotpracownikami 1 tego,
czy pogorszyta si¢ ona podczas nauki zdalnej. Wyniki sg tutaj mieszane - 52% uwaza, ze ich
interakcje ze wspotpracownikami nie mialy negatywnego wplywu na nauczanie na odlegtosc,
podczas gdy 48% uwaza inaczej. Wyniki te sugeruja, ze nalezy zwroci¢ dodatkowg uwage na
sposob, w jaki nauczyciele komunikujg si¢ w kontekscie nauczania na odlegtos¢ i jak moga
poprawi¢ ten aspekt.

Do you think communication with colleagues has deteriorated during online learning?

® ves
@® No

Ostatnie pytanie ankiety jest otwarte 1 brzmi nastgpujaco: ,,Podziel sig, jesli masz dodatkowe

50 responses

uwagi zwigzane z ksztalceniem na odlegltos¢ 1 wpltywem pandemii COVID na Ciebie
i Twoich bliskich”. 9 respondentéw skorzystalo z okazji, aby doda¢ swoja opini¢ na
poruszone tematy. Z ich odpowiedzi latwo dostrzec trudnosci, przez ktére przeszli jako
nauczyciele i i profesjonalisci w tym trudnym czasie pandemii COVID-19. Istnieja jednak
rowniez analizy i proponowane rozwigzania, ktore mozna wykorzysta¢ do przeciwdzialania
negatywnym konsekwencjom w przyszlych podobnych kryzysach. Odpowiedzi zostaly
przedstawione ponizej:

Sfinansowane ze srodkéw UE. Wyrazone poglady i opinie sg jedynie opiniami autora lub autorow i
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e Studenci bardziej zainteresowali si¢ technologiq i po tym okresie tatwiej sie
rozpraszajg. Zauwazono rowniez, ze brakuje im wytrwatosci oraz motywacji do nauki,
a takze nie wiedzq, jak si¢ uczy¢. Nieustannie potrzebujg wsparcia".

e Ludzie obawiajg si¢ teraz znacznie wigcej rzeczy w poréwnaniu z sytuacjq przed
COVID-19. Bakterie sq obecnie zagrozeniem dla ludzi”.

o Uczniowie powinni mie¢ wigczone kamery, poniewaz jest bardziej prawdopodobne,
Ze zaangazujq sie w zajecia’’.

o To byl trudny okres ™.

o Moim zdaniem nauczyciele, ktorzy sq starsi i nie znajg si¢ na technologii,
doswiadczyli wigkszych trudnosci podczas pandemii”.

o | Wszyscy starali sie jak najlepiej dostosowac do konsekwencji pandemii. Mysle, Ze
wszyscy wykonali dobrg robote!”

o Uwazam, zZe izolacja spoteczna podczas pandemii miata negatywny wphw na
wszystkich .

e ,Uczniowie z trudem sledzili tematy poruszane online. To po prostu nie to samo ”.

Sfinansowane ze srodkéw UE. Wyrazone poglady i opinie sg jedynie opiniami autora lub autorow i
niekoniecznie odzwierciedlaja poglady i opinie Unii Europejskiej lub Europejskiej Agencji Wykonawczej ds.
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2.4. Analiza porownawcza i podsumowanie wynikow z Bulgarii, Polski
I Cypru

Po przeprowadzeniu indywidualnych analiz wynikow w poszczegolnych krajach uzyskanych
z kwestionariuszy studenckich, w tym rozdziale dokonujemy ogoélnej analizy i pordwnania
wynikow. Chociaz wyniki wigkszo$ci pytan roznig si¢ od siebie, nakreslaja one podobne
trendy, ktore sa obserwowane z r6zng sitg w trzech krajach. Z drugiej strony, w przypadku
pojedynczych pytan zauwazamy znaczne roznice w rozktadzie odpowiedzi miedzy krajami
I w tym sensie niewlasciwe byloby uzycie usrednionych warto$ci do analizy. Kolejng kwestig,
ktora rzuca si¢ w oczy, jest podobienstwo odpowiedzi nauczycieli z Bulgarii 1 Cypru oraz

czesto odmienny rozktad odpowiedzi z Polski.

W ramach naszego badania tgcznie 150 nauczycieli wypetilo Kwestionariusz do oceny

postaw nauczycieli w zakresie dobrego samopoczucia i zdrowia psychicznego oraz

konsekwencji uczenia si¢ na odleglos¢  (Zalgcznik 2). 50 respondentéw pochodzito

Z Butgarii, 50 z Polski 1 50 z Cypru. Byli w wieku od 23 do 66 lat, przy czym gbérna granica
wieku w Butgarii wynosita 66 lat, w Polsce 60 lat, a na Cyprze 54 lata. Nizszy wiek dla

Butgarii wynosit 28 lat, a dla Polski i Cypru 23 lata.

Jesli chodzi o pte¢ respondentéw, kobiety stanowig 69%, a mezczyzni 31% catej testowanej
grupy. Cechy demograficzne, takie jak pte¢, nie byly brane pod uwage przy wyborze
uczestnikow, ale ostateczny wynik odpowiada typowemu rozktadowi pici w zawodzie

nauczyciela, w ktérym dominujg kobiety.

Sfinansowane ze srodkéw UE. Wyrazone poglady i opinie sg jedynie opiniami autora lub autorow i
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Rozktad pici uczestnikow badania

Butgaria Polska Cypr

Pierwsze pytanie w glownej czeSci kwestionariusza ocenia, czy nauczyciele uwazajg, ze ich

praca jest mniej satysfakcjonujgca podczas pandemii COVID-19. Podczas gdy w Bulgarii 1 na
Cyprze odpowiednio 66% i 60% nauczycieli przyznato, ze doswiadczyto mniejszej satysfakcji
z pracy podczas pandemii, w Polsce odsetek ten wynosi tylko 36%. Mozemy jednak
podsumowaé, ze ksztalcenie na odleglos¢ ogolnie mialo negatywny wplyw na
pracownikéow szkol, co dotkneto znacznie wigkszy odsetek nauczycieli w Bulgarii 1 na
Cyprze. Mimo to we wszystkich trzech krajach potrzebne sa $rodki w celu zbadania
czynnikow ryzyka i skutecznego przeciwdziatania im, aby utrzymaé poziom satysfakcji

Z pracy wsrod nauczycieli, zwlaszcza w czasach kryzysu.

Sfinansowane ze srodkéw UE. Wyrazone poglady i opinie sg jedynie opiniami autora lub autorow i
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1. Czy podczas pandemii czutes$, ze Twoja praca byta mniej satysfakcjonujaca?

Butgaria Polska Cypr

Q0>

Drugie pytanie dotyczylo poziomu stresu 1 wypalenia wsréd nauczycieli podczas nauczania

online, pytajac respondentéw o ich obserwacje wsrdod kolegdw. Duza cze$¢ uczestnikow
badania w Bulgarii (88%) 1 na Cyprze (84%) uwaza, ze podczas pandemii nauczyciele
zmagali si¢ ze zwigkszonym poziomem stresu 1 wypalenia zawodowego. W Polsce odsetek
ten jest dwukrotnie mniejszy (44%), ale nadal znaczacy. Bioragc pod uwage, ze 72%
wszystkich respondentow zglosilo wyzszy poziom stresu i wypalenia zawodowego wsrod
nauczycieli, wyniki ze wszystkich trzech krajow pokazuja, ze potrzebne sg ukierunkowane
srodki o jak najszerszym zasiggu ze strony instytucji edukacyjnych, aby wspiera¢ wszystkich
nauczycieli w radzeniu sobie z tymi negatywnymi dos$wiadczeniami emocjonalnymi

w okresach ksztatcenia na odleglosé.

Sfinansowane ze srodkéw UE. Wyrazone poglady i opinie sg jedynie opiniami autora lub autorow i
niekoniecznie odzwierciedlaja poglady i opinie Unii Europejskiej lub Europejskiej Agencji Wykonawczej ds.
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2. Czy uwazasz, ze nauczyciele doswiadczyli zwigkszonego stresu i wypalenia

zawodowego po rozpoczeciu nauczania zdalnego?

Butgaria Polska Cypr

009

Trzecie pytanie ocenia, jak nauczyciele postrzegaja poziom stresu swoich uczniéw podczas

nauki online. W tym przypadku odpowiedzi w poszczegélnych krajach sg do$¢ zblizone,
a opinie s3 podzielone na dwie czesci. Lacznie 49% wszystkich respondentow ankiety
uwazalo, ze uczniowie sa bardziej zestresowani podczas nauki zdalnej. W poréwnaniu
Z odpowiedziami na poprzednie pytanie mierzace poziom stresu wsrod ich kolegow,
w kazdym kraju zaobserwowano, ze wedtug respondentow nauczyciele byli grupa bardziej

dotkni¢ta stresem podczas pandemii niz uczniowie.

Sfinansowane ze srodkéw UE. Wyrazone poglady i opinie sg jedynie opiniami autora lub autorow i
niekoniecznie odzwierciedlaja poglady i opinie Unii Europejskiej lub Europejskiej Agencji Wykonawczej ds.
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3. Czy uwazasz, ze studenci byli bardziej zestresowani podczas nauki zdalnej?

Butgaria Polska Cypr

0O

Kolejne pytanie dotyczy poczucia izolacji spotecznej wsrdd respondentdw podczas pandemii.

Wigkszo$¢ uczestnikow w kazdym z krajow (74%) przyznata, ze czula si¢ bardziej
odizolowana spotecznie podczas pandemii COVID-19, przy czym 78% w Butgarii i 90% na
Cyprze. Chociaz w Polsce grupa ta wynosi 54%, jest to wigkszo$¢ 1 mozemy wyciagnaé
og6lny wniosek, ze podczas ksztalcenia na odlegltos¢ 1 pandemii znaczna cze$¢ nauczycieli
stangta przed wyzwaniami natury spotecznej. Wyjasnieniem tych wynikéw sa
najprawdopodobniej srodki anty-epidemiczne wprowadzone w catej Europie, ktore znacznie
ograniczyly kontakty spoleczne. Jednym z takich $rodkéow, wraz z kwarantanna,
ograniczeniem przemieszczania si¢ itp., bylo fizyczne zamknigcie szkot 1 wprowadzenie
nauczania na odleglo$¢, co znacznie pozbawito nauczycieli ich naturalnego $rodowiska
spotecznego. Oprécz kontaktow z przyjaznym Srodowiskiem, nauczyciele zostali rowniez

pozbawieni kontaktow z kolegami i uczniami.

Sfinansowane ze srodkéw UE. Wyrazone poglady i opinie sg jedynie opiniami autora lub autorow i
niekoniecznie odzwierciedlaja poglady i opinie Unii Europejskiej lub Europejskiej Agencji Wykonawczej ds.
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4. Czy podczas pandemii czules$ si¢ bardziej odizolowany spotecznie?

Butgaria Polska Cypr

99

Pigte pytanie dotyczyto zmiany aktywnosci fizycznej wsrod nauczycieli w okresie pandemii.

Znaczna czg$¢ respondentow w Bulgarii (78%) 1 na Cyprze (66%) przyznala, ze byta mniej
aktywna fizycznie, podczas gdy w Polsce odsetek ten wyniost 42%. Mozna zauwazy¢, ze
z wielu powodoéw, takich jak zamknigte kluby sportowe, brak czasu i motywacji, okres
pandemii ma negatywny wplyw na poziom aktywnosci fizycznej wsrod nauczycieli,
zwlaszcza w Bulgarii i na Cyprze. W przysztosci, w podobnych sytuacjach, potrzebne sa
dodatkowe $rodki zachecajace do aktywnosci fizycznej 1 uprawiania sportu, nie tylko wsrod
uczniéw, ale takze wsrod nauczycieli, ze wzgledu na ryzyko pogorszenia ich zdrowia

fizycznego 1 konsekwencje tego dla ich ogdlnego samopoczucia.

Sfinansowane ze srodkéw UE. Wyrazone poglady i opinie sg jedynie opiniami autora lub autorow i
niekoniecznie odzwierciedlaja poglady i opinie Unii Europejskiej lub Europejskiej Agencji Wykonawczej ds.
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5. Czy byles mniej aktywny fizycznie podczas pandemii?

Butgaria Polska Cypr

909

Szoéste pytanie ponownie bada negatywny wplyw nauczania na odlegltos¢ i pandemii na stan

emocjonalny nauczycieli i jest bardzo zblizone do drugiego pytania: ,,Czy uwazasz, ze
nauczyciele doswiadczyli zwigkszonego stresu 1 wypalenia zawodowego po rozpoczgciu
nauczania zdalnego?” Jednak széste pytanie dotyczyto poziomu lgku. Rozktad odpowiedzi na
oba pytania jest podobny. Znaczna wigkszos¢ respondentoéw na Cyprze (94%) 1 w Bulgarii
(88%) uwaza, ze nauczyciele doSwiadczyli niepokoju zwiazanego z nauczaniem na

odleglos¢, podczas gdy w Polsce odsetek ten wynosi tylko 40%.
6. Czy uwazasz, ze wielu kolegdw doswiadczyto niepokoju zwigzanego z nauka

zdalng?

Butgaria Polska Cypr

Sfinansowane ze srodkéw UE. Wyrazone poglady i opinie sg jedynie opiniami autora lub autorow i
niekoniecznie odzwierciedlaja poglady i opinie Unii Europejskiej lub Europejskiej Agencji Wykonawczej ds.
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Kolejne pytanie dotyczy jako$ci relacji i komunikacji ze studentami podczas pandemii.

Wiekszos¢ respondentdéw ze wszystkich trzech krajow zgtosita stabg komunikacje ze swoimi
uczniami podczas nauki zdalnej z tgcznym udziatem 65% wszystkich uczestnikow badania.
Wida¢, ze cho¢ zdaniem nauczycieli platformy edukacyjne online stanowig alternatywe
W sytuacjach kryzysowych, nie s3 w stanie zastapi¢ kontaktu na zywo w Kklasie i zapewni¢

wystarczajacych mozliwosci skutecznej komunikacji 1 utrzymania relacji nauczyciel-uczen.

7. Czy uwazasz, ze komunikacja i relacje z uczniami pogorszyty si¢ podczas nauki

zdalnej?

Butgaria Polska Cypr

909

Sfinansowane ze srodkéw UE. Wyrazone poglady i opinie sg jedynie opiniami autora lub autorow i
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Kolejne pytanie dotyczy potencjalnych trudnosci w zarzadzaniu czasem przez nauczycieli
podczas nauki zdalnej, gdy zaréwno uczenie si¢, jak i nauczanie odbywa si¢ w domu. Chociaz
wiekszos$¢ uczestnikéw (60%) nie dzieli si¢ takimi wyzwaniami, musimy zwrdci¢ uwage na
fakt, ze na Cyprze 52% miato trudnosci z roztozeniem swoich obowigzkéw w czasie podczas
nauczania na odleglo$¢, w Bulgarii 38%, a w Polsce 30% Wyniki pokazuja, ze wsréd
nauczycieli istnieje grupa, ktora, cho¢ nie stanowi wi¢kszoSci, potrzebuje wsparcia
W celu poprawy swoich umiejetnosci migkkich zwigzanych z alokacja czasu

I zarzadzaniem, zwlaszcza podczas pracy z domu i w srodowisku zdalnym.

8. zy miales trudnosci z zarzadzaniem czasem podczas nauki zdalnej?

Butlgaria Polska Cypr

48%

62% 70%

Dziewiate pytanie koncentruje si¢ na przygotowaniu nauczycieli do nauczania zdalnego. Jest
to jedno z pytan, w ktorych rozktad odpowiedzi z trzech krajow jest niemal identyczny, co
wida¢ na ponizszych wykresach. Srednio 58% wszystkich nauczycieli zglosilo, ze nie
otrzymali wystarczajacego szkolenia przed rozpocze¢ciem nauczania na odleglos¢
i czesciej czuli si¢ pozbawieni wsparcia i niepewnosci w miejscu pracy. Sytuacje t¢ mozna
tatwo wytlumaczy¢ $rodkami nadzwyczajnymi zwigzanymi z pandemia COVID-19, do
ktérych wszyscy w spoteczenstwie musieli si¢ szybko dostosowaé. Takim $rodkiem bylo
réwniez nieplanowane i nieoczekiwane zamknigcie szkot oraz wprowadzenie nauczania i

I uczenia si¢ zdalnie. Niektorzy respondenci pozostawili komentarze na ten temat w ostatnim
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pytaniu otwartym, w ktérym podzielili si¢ potrzeba dodatkowych szkolen, zwlaszcza dla
swoich starszych kolegow: ,,Moim zdaniem nauczyciele, ktorzy sq starsi i nie znajg sie¢ na

1

technologii, doswiadczyli wigkszych trudnosci podczas pandemii”.

(opinia z Cypru) i
,,Nauczyciele nie zostali przeszkoleni w zakresie nauczania online ”(opinia z Bulgarii).

9. Czy uwazasz, ze otrzymate$ wystarczajace szkolenie, kiedy musiate$ zacza¢ uczy¢

zdalnie?

Butlgaria Polska Cypr

00

Dziesiagte pytanie ocenia, czy konsekwencje pandemii COVID-19 miaty negatywny wplyw na

poziom samooceny nauczycieli. Wyniki z Butgarii, Polski 1 Cypru sa réwniez podobne, przy
czym S$rednio 77% wszystkich uczestnikow przyznato, ze nie odczuto spadku samooceny,
niezaleznie od konsekwencji pandemii. Jednak mniejsza grupa nauczycieli (23%) uwaza,
Ze czujq sie¢ mniej pewni siebie niz poprzednio, co moze wynika¢ z wielu czynnikow -
takich jak niewystarczajace szkolenie lub przygotowanie do nauczania zdalnego, brak

odpowiedniej komunikacji na zywo miedzy nauczycielami a uczniami i inne.

10. Czy konsekwencje pandemii wptynety na Twoja samooceng?

Butgaria Polska Cypr
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Kolejne pytanie bada zmiany w motywacji do rozwoju zawodowego w okresie pandemii

wsrod nauczycieli. Wiekszo$¢ uczestnikéw z Polski (60%) podzielita si¢ informacjg o spadku
motywacji w okresie nauczania zdalnego, podczas gdy w Bulgarii i na Cyprze grupa ta byta
znacznie mniejsza, odpowiednio 38% i 34%. W czasach kryzysu spotecznego, takiego jak
pandemia COVID-19, motywacja do rozwoju zawodowego jako priorytet moze by¢ tatwo
wyparta kosztem bardziej podstawowych potrzeb. ZauwazyliSmy jednak, ze wsrdd
nauczycieli istnieje silna motywacja do rozwoju zawodowego, niezaleznie od stresu

| napiecia, jakie przyniosta pandemia.

11. Czy Twoja motywacja do rozwoju zawodowego byla wyzsza przed pandemia?

Butgaria Polska Cypr

LN
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Dwunaste pytanie ocenia, czy jako$¢ zycia nauczycieli pogorszyla si¢ z powodu izolacji
podczas pandemii COVID-19. Najwigkszy odsetek nauczycieli w Bulgarii (78%) zgadza si¢
ze stwierdzeniem, ze jakos¢ zycia w wyniku kwarantanny ulegta pogorszeniu. Na Cyprze
odsetek ten wynosi 54%, a w Polsce 44%. Na podstawie tych wynikow mozna zatozy¢, ze
sytuacja pandemiczna oraz izolacja spoleczna mialy znaczacy negatywny wplyw na

jakos$¢ zycia wielu nauczycieli.

12. Czy uwazasz, ze jako$¢ zycia pogorszyta si¢ w wyniku izolacji spowodowanej
pandemig?

Butgaria Polska Cypr

900

Trzynaste pytanie koncentruje si¢ na obawach nauczycieli o wlasne zdrowie podczas

pandemii COVID-19. Imponujaca wickszo$¢ uczestnikow badania z Bulgarii i Cypru dzieli
si¢ doswiadczanym lekiem o zdrowie (odpowiednio 76% 1 78%). W Polsce udzial tej grupy
jest mniejszy, ale nadal przewaza (54%). Biorac pod uwage sytuacje pandemiczng w tych
trzech krajach i w calej Europie, wynik ten jest oczekiwany i pokazuje, ze nauczyciele
potrzebuja dodatkowego wsparcia, aby poradzi¢ sobie z tym negatywnym stanem

emocjonalnym.
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13. Czy doswiadczytes Igku o zdrowie podczas pandemii?

Bulgaria Polska Cypr

Kolejne pytanie (14.) dotyczy wptywu ksztalcenia na odleglos¢ na réwnowage zyciowa

nauczycieli. Wiekszos$¢ uczestnikow (75%) nie uwaza, ze ksztatcenie zdalne przyczynito sie

do zakltocenia rownowagi zyciowej. Pokazuje to, ze wiekszosci nauczycieli, pomimo

wyzwan, udalo si¢ osiagna¢ dobra rownowage zyciowa w okresie nauki na odleglos¢.

14. Czy uwazasz, ze uczenie si¢ na odlegto$¢ przyczynilo si¢ do braku rownowagi
w Twoim zyciu?

Butgaria Polska Cypr

00
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Pigtnaste pytanie brzmi: ,,Czy Twoi koledzy czuli si¢ bardziej zdenerwowani i rozdraznieni
podczas nauczania zdalnego?” Ponizsze wykresy pokazujg, ze istnieje duze zroznicowanie
odpowiedzi miedzy krajami. Niezaleznie od konkretnych danych liczbowych i réznic
miedzy Bulgaria, Polska i Cyprem, wyraznie wida¢, ze znaczna cze$S¢ nauczycieli
wykazywala oznaki zdenerwowania i drazliwosci widoczne dla swoich kolegow nawet
w Srodowisku elektronicznym.

15. Czy Twoi koledzy czuli si¢ bardziej zdenerwowani i rozdraznieni podczas
nauczania zdalnego?

Butgaria Polska Cypr

Kolejne pytanie dotyczy osobistych doswiadczen respondentdow i poziomu negatywnych

emocji w poréwnaniu z okresem przed pandemig. Rozkltad odpowiedzi migdzy
poszczegdlnymi krajami jest bardzo zblizony i pokazuje, ze Srednio 78% wszystkich
uczestnikow badania nie uwaza, ze negatywne emocje byly bardziej rozpowszechnione
podczas pandemii. Odpowiedzi te w duzej mierze roznity si¢ od odpowiedzi na bardziej
ogo6lne pytania, ktére koncentrowaly si¢ na obserwacjach nauczycieli dotyczacych ich
kolegow (a nie ich samych). Na tej podstawie mozemy sadzi¢, ze przedstawiajac si¢ i
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méwigc w pierwszej osobie, nauczyciele staraja si¢ zachowad bardziej optymistyczng

wizje, ktéra moze jednak odbiegac od ich rzeczywistego stanu emocjonalnego.

16. Czy uwazasz, ze teraz doswiadczasz wigcej negatywnych emocji niz przed pandemig?

Butlgaria Polska Cypr

€66

Siedemnaste pytanie dotyczy postrzeganej oceny pracy nauczycieli przez uczniéw i ich
rodzicow. Odpowiedzi z trzech krajow byly zréznicowane. Podczas gdy na Cyprze 68%

uczestnikOw uwaza, ze ich praca jest doceniana przez rodzicéOw i ucznidow, w Bulgarii
odsetek ten wynosi 46%, a w Polsce tylko 32%, co pokazuje, ze wigkszo$¢ nauczycieli w
obu krajach czuje si¢ niedoceniana w swoim miejscu pracy. Wyniki te wskazuja na
problemy lub potencjalne problemy z interakcjg i1 relacjami migdzy poszczegdlnymi
stronami zainteresowanych w szkole, na ktére negatywnie wplyneto nowe Srodowisko
uczenia sie.

17. Czy uwazasz, ze Twoja praca jest wystarczajaco doceniana przez rodzicoOw
i ucznidw?

Butgaria Polska Cypr
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Tylko 29% nauczycieli na Cyprze 1 36% w Bulgarii twierdzi, ze czuli si¢ styszani 1 rozumiani
przez uczniow podczas nauczania online. W Polsce 42% ma problemy ze styszeniem. Wyniki
te przyczyniaja si¢ do zrozumienia ostabionej komunikacji z uczniami 1 ujawniaja problemy
Z interakcja 1 relacjami miedzy nauczycielami i uczniami, na ktére negatywnie wptynat nowy
format $rodowiska uczenia si¢ 1 w duzej mierze potwierdzaja wyniki pytania 7: ,,Czy
uwazasz, ze komunikacja i relacje z uczniami pogorszyly sie podczas nauki zdalnej?”

Konficzymy temat jednym z komentarzy z Bulgarii, pozostawionym na ostatnie pytanie

otwarte: ,,Tylko studenci, ktorzy chcieli, pracowali podczas nauki na odlegtos¢”.

18. Czy czules si¢ wystarczajaco wystuchany i1 zrozumiany przez studentow podczas

nauki zdalnej?

Butgaria Polska Cypr
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Ostatnie pytanie zamknig¢te dotyczylo komunikacji nauczycieli z kolegami i tego, czy

pogorszyta si¢ ona podczas nauki online. Wyniki roznity si¢, ale we wszystkich trzech krajach
wiekszos$¢ uczestnikow uwazata, ze udalo im si¢ utrzymaé dobrg komunikacje ze swoimi
kolegami. Jednak 39% bylo przeciwnego zdania, co stanowi znaczacy odsetek 1 wymaga
zwrocenia wigkszej uwagi na to, jak nauczyciele komunikuja si¢ w kontekscie nauki online

I jak mogg poprawic¢ t¢ kwestig.

19. Czy uwazasz, ze komunikacja z kolegami pogorszyta si¢ podczas nauki online?

Butgaria Polska Cypr
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Ostatnie pytanie jest otwarte i brzmi nastgpujaco: ,,Podziel sie, jesli masz dodatkowe uwagi

zwigzane z ksztalceniem na odleglo$¢ 1 wplywem pandemii COVID na Ciebie i Twoich
bliskich”. Uczestnicy ze wszystkich trzech krajow pozostawili komentarze, ktore jako dane
jakosciowe uzupeiniajg og6lny obraz problemu, ale nie sg istotne statystycznie 1 nie mozna

ich poréwnac ilosciowo.
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3. Analiza wynikéw ankiety wsrod organizacji szkoleniowych/

edukacyjnych spoza partnerstwa

3.1. Analiza wynikow z Bulgarii

W Bulgarii, Kwestionariusz dla organizacji szkoleniowych spoza partnerstwa w celu oceny

konsekwencji ksztalcenia na odlegtos¢ dla ucznidw i nauczycieli (Zalacznik 3) zostal

wypelniony przez przedstawicieli 10 organizacji edukacyjnych: Integral, Ivan Vazov Primary
School, 10th Secondary School Aleko Konstantinov, Hristo Botev Secondary School, 3rd
Secondary School Petko Rachov Slaveikov, Vasil Drumev Secondary School, Yordan
Yovkov Secondary School, Tsar Simeon | Secondary School, Classroom Daga-DD i

Montessori Private School.

Zgodnie z dostarczonymi danymi, siedem z nich ma siedzibe w Warnie w Bulgarii (70%),
jedna w Targovishte (10%), jedna w Perniku (10%) i jedna w Glozhene (gmina Kozloduy) -
10%.

City and country

10 oTroBOpa

1 (10%)

Glozhene, Bulgana Permnik, Buigaria Targovishte, BUlgaria Vama, Bulgaria

Sfinansowane ze srodkéw UE. Wyrazone poglady i opinie sg jedynie opiniami autora lub autorow i
niekoniecznie odzwierciedlaja poglady i opinie Unii Europejskiej lub Europejskiej Agencji Wykonawczej ds.
Edukacji i Kultury (EACEA). Unia Europejska ani EACEA nie ponosza za nie odpowiedzialnoSci. 174



' . . ) s .
%) Zdrowie w szkole. Wspieranie dobrego samopoczucia i zdrowia
Healthy a1

school

. Project 2022-1-BG01-KA220-SCH-000085347 - Funded by

psychicznego studentéw i nauczycieli / HAS, Erasmus+

Pierwsze pytanie w glowne] czesci dotyczylo tego, czy nauczyciele/trenerzy/personel
w organizacjach doswiadczyli zwigkszonego poziomu stresu i wypalenia zawodowego
podczas nauczania na odlegltos¢. 100% uczestnikow (przedstawicieli organizacji
szkoleniowych/edukacyjnych) w badaniu odpowiedziato , Tak”, co wskazuje, ze niestety
nauczyciele mieli takie negatywne doswiadczenia emocjonalne z powodu S$rodowiska

nauczania zdalnego.

1. Do you think your staff/teachers/trainers experienced increased stress and burnout when
distance learning started?

10 orronopa

10 (100%)

Drugie pytanie dotyczylo stresu odczuwanego przez inng grupe - studentow / stazystow
w organizacji. Tutaj wyniki byly mieszane - 60% uczestnikow uwaza, ze studenci byli
bardziej zestresowani w okresie nauki na odleglos¢, podczas gdy 40% jest przeciwnego
zdania. Niezaleznie od tego, wyniki wskazuja, Ze znaczna cze$¢ studentow doswiadczyta

podwyzszonego poziomu stresu podczas nauki online.
2. Do you think your students/trainees were more stressed during distance learning?

10 oTroBopa

6 (80%)

No

Sfinansowane ze srodkéw UE. Wyrazone poglady i opinie sg jedynie opiniami autora lub autorow i
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Kolejne pytanie w badaniu dotyczylo tego, czy uczestnicy uwazali, ze wielu nauczycieli
odczuwato zwigkszony niepokoj zwiazany z ich praca w okresie nauki zdalnej. Wszystkich 10
respondentow odpowiedziatlo ,, Tak”, wskazujagc, ze najwyrazniej wielu trenerow

doswiadczyto takich negatywnych emocji podczas nauki na odlegtos¢.

3. Do you belleve that many teachers/trainers experienced anxlety about doing their job during

distance learning?

10 orronopn

10 (100%)

No 0(0%)

Czwarte pytanie dotyczy komunikacji i relacji miedzy nauczycielami / trenerami a uczniami /
stazystami w okresie ksztalcenia na odleglo$¢ oraz tego, czy ulegly one pogorszeniu.
Ponownie, wyniki byly mieszane - polowa uczestnikow zgodzita si¢ z tym stwierdzeniem,
natomiast druga potowa nie zgodzita si¢. Pokazuje to, ze niektorym nauczycielom trudno byto
komunikowa¢ si¢ i utrzymywac dobre relacje ze swoimi uczniami, podczas gdy inni nie mieli

takich trudnosci.

4. Do you think the communication and relationship between teachers/trainers and
students/trainees has deteriorated during distance learning?

10 otrooopa

5 (50%)

No 5 (50%)
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Kolejne pytanie brzmi: ,,Czy uwazasz, ze motywacja do rozwoju zawodowego
nauczycieli/treneréw byla wyzsza przed pandemia?” 80% uczestnikow badania nie zglosito
nizszej motywacji, a tylko 20% zauwazylo takie negatywne zjawisko. Wskazuje to, ze
trenerzy nadal wykazywali wysoki poziom motywacji w tym trudnym okresie w swojej

karierze.

5. Do you think the mativation for professional development of teachers/trainers was higher before

the pandemic?

10 oywropopa

No 8 (80%)

Szoste pytanie dotyczy tego, czy uczestnicy uwazaja, ze praca treneréOw jest doceniana przez
ucznidow 1 ich rodzicow. Wiekszo$¢ respondentéow (80%) uznata, ze wysitki nauczycieli sg
wystarczajaco doceniane przez te grupy. To wyraznie pokazuje, ze pandemia COVID-19

i okres nauczania na odlegto$¢ nie wptynely negatywnie na te kwestie.

6. Do you think that the work of your teachers/trainers is sufficiently appreciated by parents and

students?

10 otronopa

Yos 8 (B0%)

No 2 (20%)

Sfinansowane ze srodkéw UE. Wyrazone poglady i opinie sg jedynie opiniami autora lub autorow i
niekoniecznie odzwierciedlaja poglady i opinie Unii Europejskiej lub Europejskiej Agencji Wykonawczej ds.
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Sibdme pytanie koncentruje si¢ na komunikacji mi¢dzy samymi nauczycielami. 90%
uczestnikow badania uwaza, ze komunikacja migdzy nauczycielami/trenerami nie pogorszyta
si¢ w okresie ksztatcenia na odleglos¢, a tylko 10% jest przeciwnego zdania. To wyraznie
pokazuje, ze nauczyciele byli w stanie skutecznie korzysta¢ z kanaldow komunikacji online

I utrzymywacé dobry poziom relacji roboczych ze swoimi kolegami.

7. Do you think communication between teachers/trainers has deteriorated during distance
learning?

10 orronopn

Yon 1 (10%)

Kolejne pytanie ocenia, czy nauczyciele efektywnie zarzadzali swoim czasem w okresie
ksztalcenia na odleglos¢. Dane pokazuja, ze wszyscy uczestnicy (100%) uwazaja, ze trenerzy

z organizacji dobrze zarzadzali czasem.

8. Did your teachers/tralners managed thelr time effectively during distance learning?

10 o1ronopn

10 (100%:)

No 0(0%)

Sfinansowane ze srodkéw UE. Wyrazone poglady i opinie sg jedynie opiniami autora lub autorow i
niekoniecznie odzwierciedlaja poglady i opinie Unii Europejskiej lub Europejskiej Agencji Wykonawczej ds.
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Kolejne pytanie brzmi: ,,Czy oceny Twoich studentow/ucznidow byly nizsze niz przed
rozpoczeciem ksztatcenia na odleglo§¢?” Po raz kolejny wyniki sg bardzo dobre - wiekszos¢
respondentéw (90%) odpowiedziata ,,Nie”, podczas gdy tylko 10% odpowiedziato ,, Tak”.
Pokazuje to, ze studentom udalo si¢ utrzymaé poziom wynikéw w nauce pomimo ksztalcenia

na odlegtos¢.

9. Were the grades of your students/trainees lower than they were before distance learning?

10 oTronopa

Yes 1(10%)

No Q (90%)

Dziesigty element kwestionariusza dla organizacji szkoleniowych bada, czy uczestnicy
uwazaja, ze ich studenci / kursanci majg trudnosci ze skupieniem uwagi podczas zajec
zdalnych. Wiegkszos$¢ respondentow (90%) odpowiedziata ,, Tak”, podczas gdy tylko 10%
odpowiedziato ,,Nie”. Dane te pokazuja, ze uczniowie wyraznie zmagali si¢ z tym aspektem

podczas nauki na odleglosc¢.

10. Do your students/trainees find it difficult to pay attention in class if it is online?

10 oroRepa

9 (90%)

No 1 (10%)

Sfinansowane ze srodkéw UE. Wyrazone poglady i opinie sg jedynie opiniami autora lub autorow i
niekoniecznie odzwierciedlaja poglady i opinie Unii Europejskiej lub Europejskiej Agencji Wykonawczej ds.
Edukacji i Kultury (EACEA). Unia Europejska ani EACEA nie ponosza za nie odpowiedzialnoSci. 179



" Project 2022-1-BG01-KA220-SCH-000085347 Funded by
%) Zdrowie w szkole. Wspieranie dobrego samopoczucia i zdrowia the European Union

psychicznego studentéw i nauczycieli / HAS, Erasmus+

Ostatnie pytanie zamknigte brzmi: ,,Czy uwazasz, ze Twoi studenci / kursanci byli mniej
chetni do nauki podczas nauki na odleglo$¢?” Wiekszos¢ przedstawicieli organizacji
szkoleniowych (70%) zglosita negatywne zmiany w motywacji swoich uczniéw, a pozostale
30% nie podzielato tych opinii. Uzyskane odpowiedzi wyraznie wskazujg jednak, ze studenci

wykazywali nizsza motywacje¢ W okresie nauki zdalnej.

11. Do you think your students/trainees were |less eager to learn during distance learning?
10 oTroBopa

7 (T0%)

Ostatnie pytanie ma charakter otwarty 1 brzmi nast¢pujaco: ,,Podziel si¢, jesli masz jakie$
dodatkowe uwagi zwigzane z wplywem ksztatlcenia na odlegto$§¢ i konsekwencjami dla
uczniéw/studentdéw i nauczycieli/treneréw”. Zaden z uczestnikéw badania nie przedstawit

uwag dotyczacych wplywu ksztalcenia zdalnego na trenerow i stazystow.

Sfinansowane ze srodkéw UE. Wyrazone poglady i opinie sg jedynie opiniami autora lub autorow i
niekoniecznie odzwierciedlaja poglady i opinie Unii Europejskiej lub Europejskiej Agencji Wykonawczej ds.
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3.2. Analiza wynikéw z Polski

Kwestionariusz dla organizacji szkoleniowych spoza partnerstwa do oceny konsekwencji dla

uczniéw i nauczycieli ksztalcenia na odleglo$¢ (Zalacznik 3) zostal wypelniony przez

przedstawicieli 11 takich organizacji w Polsce, a mianowicie: Katolickiego Liceum
Ogodlnoksztatcacego, Szkoly Podstawowej i Przedszkola im. Jana Brzechwy w Justynowie,
Ogodlnopolskiej Fundacji Wspierania Edukacji (Ogoélnopolski Operator Oswiaty), Politechniki
Lodzkiej, Szkoty Podstawowej nr 199 w Lodzi, Szkoty Podstawowej im. Kréla Batorego
W Szczawinie, Szkoly Podstawowej nr. 1 w Konstantynowie £.6dzkim, Szkota Podstawowa
im. 24 lutego 1863 r., Szkota Podstawowa nr 1, Kolegium Pracownikéw Medycznych
I Spotecznych, Collegium Balticum.

5 organizacji znajduje si¢ w Lodzi (45%), a pozostate 6 (55%) w Szczecinie, Dobrej,

Konstantynowie £.6dzkim, Szczawinie, Poznaniu 1 Justynowie.

City and country |0 Kopiu

11 odpowiedz

mmmmim

JR,‘\"/ Poiska) Poznan (Polska) wies Dobra (Poiska Lodz (Polska)
Konstantynow Lodzki (Poiska) Szczecin (Poiska) dz (Polska)

Pierwsze pytanie w gltownej czgsci dotyczylo tego, czy nauczyciele/trenerzy/personel
W organizacjach dos$wiadczyli zwigkszonego poziomu stresu i1 wypalenia zawodowego
podczas nauczania na odlegtos¢. 81,8% wuczestnikow (przedstawicieli organizacji
szkoleniowych/edukacyjnych) w badaniu odpowiedziato ,,Tak”, co wskazuje, ze niestety
nauczyciele mieli takie negatywne doswiadczenia emocjonalne z powodu S$rodowiska

nauczania online. 18,2% odpowiedziato ,,Nie” - byta to tylko jedna osoba.

Sfinansowane ze srodkéw UE. Wyrazone poglady i opinie sg jedynie opiniami autora lub autorow i
niekoniecznie odzwierciedlaja poglady i opinie Unii Europejskiej lub Europejskiej Agencji Wykonawczej ds.
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1. Do you think your staff/teachers/trainers experienced increased stress and burnout when
distance learning started?

11 oTropopa

® Yes
® Mo

Drugie pytanie dotyczylo stresu odczuwanego przez inng grupe - studentow / stazystow
w organizacji. Tutaj wyniki byly mieszane - 63,6% uczestnikow uwaza, ze stazysci byli
bardziej zestresowani w okresie nauki na odleglos¢, podczas gdy 36,4% jest przeciwnego
zdania. Niezaleznie od tego, wyniki wskazuja, ze znaczna cze$¢ studentow doswiadczyta

podwyzszonego poziomu stresu podczas nauki online.

2. Do you think your students/trainees were more stressed during distance learning?

11 oTresopa

® Yos
® No

W trzecim pytaniu zapytano przedstawicieli organizacji szkoleniowych o zwigkszony
niepokdj zwigzany z pracag wsrdd ich nauczycieli w okresie nauki zdalnej. Nieco ponad
potowa odpowiedziata , Tak” (54,5%), podczas gdy pozostate 45,5% wyraznie nie

zaobserwowalo tego rodzaju niepokoju wérdd swoich nauczycieli.

Sfinansowane ze srodkéw UE. Wyrazone poglady i opinie sg jedynie opiniami autora lub autorow i
niekoniecznie odzwierciedlaja poglady i opinie Unii Europejskiej lub Europejskiej Agencji Wykonawczej ds.
Edukacji i Kultury (EACEA). Unia Europejska ani EACEA nie ponosza za nie odpowiedzialnoSci. 182
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3. Do you believe that many teachers/trainers experienced anxiety about doing thelr job during
distance learning?

11 orrosopa

® Yes
® No

Kolejne pytanie odnosi sie do kontaktu i sity relacji uczen-nauczyciel podczas nauki na
odleglos¢. Wigkszos¢ respondentow (81,8%) zgadza si¢ z pogorszeniem komunikacji miedzy
nauczycielami a uczniami. Pokazuje to, ze srodowisko elektroniczne nie byto wystarczajace

do zapewnienia komunikacji na wymaganym poziomie.

4. Do you think the communication and relationship between teachers/trainers and
students/trainees has deteriorated during distance learning?

11 otropopa

® ves
® No

Pigte pytanie koncentruje si¢ na zmianach w poziomie motywacji do rozwoju zawodowego
wsérod nauczycieli w okresie pandemii. Wedtug 72,7% respondentéw motywacja do rozwoju
zawodowego wsrdd nauczycieli byta wyzsza przed ksztalceniem na odleglo$¢, podczas gdy
tylko 27,3% uwazato, ze tak nie byto. Dlatego mozemy zatozy¢, ze pandemia negatywnie

wplyneta na poziom motywacji do rozwoju zawodowego pracownikow.

Sfinansowane ze srodkéw UE. Wyrazone poglady i opinie sg jedynie opiniami autora lub autorow i
niekoniecznie odzwierciedlaja poglady i opinie Unii Europejskiej lub Europejskiej Agencji Wykonawczej ds.
Edukacji i Kultury (EACEA). Unia Europejska ani EACEA nie ponosza za nie odpowiedzialnoSci. 183
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5. Do you think the motivation for professional development of teachers/trainers was higher before

the pandemic?

11 orroscpa

® You
® No

Szobste pytanie dotyczy tego, czy uczestnicy uwazaja, ze praca trenerow jest doceniana przez
uczniow 1 ich rodzicéw. Wigkszos¢ respondentow (81,8%) uwaza, ze wysitki nauczycieli nie
sg wystarczajaco doceniane przez te grupy. Powszechng obserwacja w polskiej edukacji jest
to, ze zawdd 1 praca nauczyciela s3 mniej szanowane niz w poprzednich dekadach.
W odniesieniu do COVID -19 powszechnie uwaza si¢, ze rodzice powinni by¢ bardziej

odpowiedzialni za edukacje dzieci niz nauczyciele.

6. Do you think that the work of your teachers/trainers is sufficiently appreciated by parents and

students?

11 orrosopa

® Yes
® No

Kolejne pytanie ponownie ocenia komunikacjg, ale tym razem miedzy samymi
nauczycielami. Odpowiedzi uczestnikow ankiety sa podzielone na dwie czgSci. Prawie
polowa (54,5%) jest zdania, ze komunikacja miedzy nauczycielami pogorszyta si¢ w okresie

ksztatcenia na odlegtos¢, podczas gdy pozostale 45,5% uwaza, taka sytuacja nie miata

miejsca.

Sfinansowane ze srodkéw UE. Wyrazone poglady i opinie sg jedynie opiniami autora lub autorow i
niekoniecznie odzwierciedlaja poglady i opinie Unii Europejskiej lub Europejskiej Agencji Wykonawczej ds.
Edukacji i Kultury (EACEA). Unia Europejska ani EACEA nie ponosza za nie odpowiedzialnoSci. 184
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7. Do you think communication between teachers/trainers has deteriorated during distance
learning?

11 otrosopn

® Yea
® No

Osme pytanie ocenia, czy nauczycicle efektywnie zarzadzali swoim czasem w oKresie
ksztalcenia na odlegtos¢. W tym przypadku wyniki s3 ponownie mieszane - polowa

uczestnikow zgadza si¢ (54,5%), a druga potowa nie zgadza si¢ (45,5%) z tym stwierdzeniem.

8. Did your teachers/trainers manage their time effectively during distance learning?

11 oTroBopa

® Yes
® No

Kolejne pytanie brzmi: ,,Czy oceny Twoich studentow/uczniéw byly nizsze niz przed
rozpoczeciem ksztatcenia na odleglo§¢?”. Wyniki sa dobre - wigkszo$¢ respondentéw
(72,7%) odpowiedziata ,,Nie”, podczas gdy 27,3% odpowiedziato ,,Tak”. Pokazuje to, ze

studentom udato si¢ utrzymaé poziom wynikow w nauce pomimo ksztalcenia zdalnego.

Sfinansowane ze srodkéw UE. Wyrazone poglady i opinie sg jedynie opiniami autora lub autorow i
niekoniecznie odzwierciedlaja poglady i opinie Unii Europejskiej lub Europejskiej Agencji Wykonawczej ds.
Edukacji i Kultury (EACEA). Unia Europejska ani EACEA nie ponosza za nie odpowiedzialnoSci. 185
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9. Were the grades of your students/trainees lower than they were before distance learning?
11 oTrosopa

® Yes
® No

W dziesigtym pytaniu zapytano przedstawicieli organizacji nauczycielskich, czy ich
studenci/uczniowie mieli trudnosci ze skupieniem uwagi podczas zaje¢ online. Wszyscy
respondenci (100%) podzielili si¢ trudnosciami z uwaga podczas nauki zdalnej, co pomimo
zachowanego poziomu ocen mowi o powaznych wyzwaniach, zarowno dla uczniow, jak 1 ich

nauczycieli.

10. Do your students/trainees find it difficult to pay attention in class If it is online?
11 otrosopa

® ves
® No

Ostatnie pytanie zamknigte brzmi: ,,Czy uwazasz, ze Twoi studenci/uczniowie byli mniej
chetni do nauki podczas ksztalcenia zdalnego?”. Wiekszos¢ uczestnikow odpowiedziata
pozytywnie (81,8%), a tylko 18,2% odpowiedziato ,,Nie”. Wyraznie wskazuje to na problemy
motywacyjne wsrod studentow w okresie nauki na odlegtos¢, co jest powaznym czynnikiem

wplywajacym na pogorszenie procesu uczenia si¢.

Sfinansowane ze srodkéw UE. Wyrazone poglady i opinie sg jedynie opiniami autora lub autorow i
niekoniecznie odzwierciedlaja poglady i opinie Unii Europejskiej lub Europejskiej Agencji Wykonawczej ds.
Edukacji i Kultury (EACEA). Unia Europejska ani EACEA nie ponosza za nie odpowiedzialnoSci. 186
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11. Do you think your students/trainees were less eager to learn during distance learning?

11 orrosopa

® VYes
® No

Ostatnie pytanie ma charakter otwarty 1 brzmi nast¢pujaco: ,,Podziel si¢, jesli masz jakie$
dodatkowe uwagi zwigzane z wplywem ksztalcenia na odleglo$¢ 1 konsekwencjami dla
uczniéw/studentdw 1 nauczycieli/trenerow”. Pieciu uczestnikow skorzystato z mozliwosci

pozostawienia komentarzy. Sg to:

o Najwiekszq wadq byla izolacja spoleczna i trudnosci zwigzane z brakiem
samodyscypliny. Uczniowie nie utrzymywali tempa programu. Niektorzy studenci
wymagali statego nadzoru. Trudno bylo przeprowadzi¢ egzaminy w uczciwy sposob”.

e Wymusilo to aktualizacje programow nauczania i uzywanych narzedzi. Umozliwia
tatwq zmiane trybu. Elementy zdalnego nauczania majg pozytywny wphw na proces
uczenia sie”’.

o ., Komunikacja miedzy rowiesnikami ulegla znacznemu pogorszeniu .

e ,,Powrdt do normalnosci zaowocowat rozpoczeciem budowania relacji od poczgtku”.

>

e, Staba koncentracja, pogorszenie relacji z rowiesnikami”.

Sfinansowane ze srodkéw UE. Wyrazone poglady i opinie sg jedynie opiniami autora lub autorow i
niekoniecznie odzwierciedlaja poglady i opinie Unii Europejskiej lub Europejskiej Agencji Wykonawczej ds.
Edukacji i Kultury (EACEA). Unia Europejska ani EACEA nie ponosza za nie odpowiedzialnoSci. 187
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3.3. Analiza wynikow z Cypru

Kwestionariusz dla organizacji szkoleniowych spoza partnerstwa w celu oceny konsekwencji

dla ucznidw i nauczycieli ksztalcenia na odleglto$¢ (Zatacznik 3) zostal wypetiony przez

przedstawicieli 10 takich organizacji na Cyprze. Sa to: Ap. Loukas, 26" Primary, Apis,
Diakrisi, Ims Research and Development, Lanitio, Gymnasio Katholikis, Deftero Lyceum,

Tsirio primary i English Learning Ins. Wszystkie znajduja si¢ w Limassol na Cyprze (100%).

Zountry/City |

10 responses

10.0

Limassol

75 Count: 10

Limassol

Pierwsze pytanie w glownej cze$ci dotyczylo tego, czy nauczyciele/trenerzy/personel
W organizacjach doswiadczyli zwigkszonego poziomu stresu i wypalenia zawodowego
podczas nauczania na odlegltos¢. 100% uczestnikow (przedstawicieli organizacji
szkoleniowych/edukacyjnych) w badaniu odpowiedziato ,,Tak”, co wskazuje, ze nauczyciele

mieli negatywne doswiadczenia emocjonalne z powodu srodowiska nauczania online.

Do you think your staff/teachers/trainers experienced increased stress and burnout
when distance learning started?

10 responses

® VYes
® No

Sfinansowane ze srodkéw UE. Wyrazone poglady i opinie sg jedynie opiniami autora lub autorow i
niekoniecznie odzwierciedlaja poglady i opinie Unii Europejskiej lub Europejskiej Agencji Wykonawczej ds.
Edukacji i Kultury (EACEA). Unia Europejska ani EACEA nie ponosza za nie odpowiedzialno$ci. 188
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Drugie pytanie dotyczylo stresu odczuwanego przez inng grupe - studentow/
stazystow W organizacji. Tutaj wyniki wskazuja, ze 100% uczestnikow uwaza, ze ich studenci
byli bardziej zestresowani w okresie ksztalcenia na odleglos$¢. Jest to bardzo niepokojace,

poniewaz wszyscy respondenci zgodzili si¢ ze soba.

Do you think your students/trainees were more stressed during distance learning?

10 responses

® ves
@ Mo

Kolejne pytanie w ankiecie dotyczylo tego, czy uczestnicy uwazajg, ze wielu nauczycieli
odczuwalo zwigkszony niepokdj zwigzany z pracg w okresie nauki zdalnej. Ponownie,
wszystkich 10 respondentow odpowiedziato ,,Tak”, co pokazuje, ze wielu trenerow

doswiadczyto takich negatywnych emocji podczas nauki na odlegtos¢.

Do you believe that many teachers/trainers experienced anxiety about doing their job
during distance learning?

10 responses

® ves
® Mo

Sfinansowane ze srodkéw UE. Wyrazone poglady i opinie sg jedynie opiniami autora lub autorow i
niekoniecznie odzwierciedlaja poglady i opinie Unii Europejskiej lub Europejskiej Agencji Wykonawczej ds.
Edukacji i Kultury (EACEA). Unia Europejska ani EACEA nie ponosza za nie odpowiedzialno$ci. 189
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Czwarte pytanie odnosi si¢ do komunikacji i relacji migdzy nauczycielami/trenerami
a studentami/ uczniami w okresie ksztatcenia na odleglos¢, gdzie respondenci odpowiadaja,
czy ulegly one pogorszeniu. Odpowiedzi pokazuja, ze 60% zglasza pogorszenie, a 40% nie.
Ujawnilo to, ze wigkszo$¢ nauczycieli napotkala wyzwania w komunikacji i utrzymywaniu

relacji z uczniami.

Do you think the communication and relationship between teachers/trainers and
students/trainees has deteriorated during distance learning?

10 responses

» ves
& Ho

Pigte pytanie brzmi nastepujaco: ,,Czy uwazasz, ze motywacja do rozwoju zawodowego
nauczycieli/treneréw byla wyzsza przed pandemia?”. Tutaj 90% (9) uczestnikow przyznato,
ze motywacja nauczycieli do rozwoju zawodowego byla wyzsza przed ksztatlceniem zdalnym,
podczas gdy tylko 10% (1) jest przeciwnego zdania. Pokazuje to, Ze ten trudny okres wptynat
rowniez na stosunek nauczycieli do ich kariery i che¢ jej rozwoju.

Do you think the motivation for professional development of teachers/trainers was

higher before the pandemic?

10 responses

® Yes
® No

A

Sfinansowane ze srodkéw UE. Wyrazone poglady i opinie sg jedynie opiniami autora lub autorow i
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Széste pytanie sprawdza, czy uczestnicy uwazaja, ze praca treneréw jest doceniana przez
ucznidow 1 ich rodzicow. Wigkszo$¢ respondentéw (70%) uznata, ze wysitki nauczycieli sg
wystarczajaco doceniane przez te grupy. To wyraznie pokazuje, ze pandemia COVID-19

I okres nauczania na odleglos¢ nie wptyngly negatywnie na ten aspekt.

Do you think that the work of your teachers/trainers is sufficiently appreciated by
parents and students?

10 responses

@ Yes
® No

Sidodme pytanie ocenia komunikacj¢ migdzy samymi nauczycielami. 60% uczestnikow
badania uwaza, ze komunikacja miedzy trenerami nie pogorszyta si¢ w okresie ksztatcenia na

odlegtos¢, podczas gdy 40% jest przeciwnego zdania.

Do you think communication between teachers/trainers has deteriorated during
distance learning?

10 responses

® es
® Mo

Sfinansowane ze srodkéw UE. Wyrazone poglady i opinie sg jedynie opiniami autora lub autorow i
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Kolejne pytanie koncentruje si¢ na zdolnosci edukatorow do efektywnego zarzadzania czasem
w okresie ksztalcenia na odlegltos¢. Zdania sa podzielone - 50% uwaza, ze trenerzy

zZ organizacji dobrze zarzadzali czasem, podczas gdy druga potowa jest przeciwnego zdania.

Did your teachers/trainers managed their time effectively during distance learning?

10 responses

@ ves
® Mo

Kolejne pytanie brzmi: ,,Czy oceny Twoich studentow/uczniéw byly nizsze niz przed
rozpoczgciem nauki zdalnej?” 60% respondentoéw odpowiedziato ,, Tak”, podczas gdy 40%
odpowiedziato ,,Nie”. Wskazuje to, ze wigkszo$¢ studentow nie byla w stanie utrzymacé

swojego poziomu wynikow w nauce na odlegtos¢.

Were the grades of your students/trainees lower than they were before distance
learning?

10 responses

® ves
@® No

Sfinansowane ze srodkéw UE. Wyrazone poglady i opinie sg jedynie opiniami autora lub autorow i
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Dziesigte pytanie bada, czy uczestnicy uwazaja, ze ich studenci / studenci majg trudnosci ze
skupieniem uwagi podczas zaj¢¢ online. Wyniki sg bardzo interesujace - wszyscy respondenci
(100%) odpowiedzieli ,,Tak”. Mozna $miato stwierdzi¢, ze kursanci wyraznie zmagali si¢
z tym aspektem podczas nauki zdalnej.

Do your studentis/trainees find it difficult to pay attention in class if it is online?

10 responses

® ves
® Ho

Ostatnie pytanie zamkniete brzmi: ,,Czy uwazasz, ze¢ Twoi uczniowie / studenci byli mniej
chetni do nauki podczas nauki zdalnej?” Niestety, wszyscy nauczyciele zgodzili si¢ z tym
stwierdzeniem (100%). Wyraznie wskazuje to, ze uczniowie wykazywali mniejsza ch¢é do

nauki w okresie nauki na odlegtos¢.

Do you think your students/trainees were less eager to learn during distance
learning?

10 responses

® es
® Mo
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Ostatnie pytanie ma charakter otwarty i brzmi nastepujaco: ,,Podziel si¢, jesli masz jakie§
dodatkowe uwagi zwigzane z wpltywem ksztatlcenia na odleglo$¢ i konsekwencjami dla
uczniéw/studentdéw i nauczycieli/treneréw”. Zaden z uczestnikow badania nie przedstawit

zadnych uwag dotyczacych wptywu ksztatcenia na odlegto$¢ na trenerdéw i stazystow.

3.4. Analiza poré6wnawcza i podsumowanie wynikow z Bulgarii, Polski i Cypru

Po przeprowadzeniu indywidualnych analiz wynikow wedlug krajow uzyskanych
Z kwestionariuszy organizacji szkoleniowych, dokonujemy analizy zbiorczej i pordwnania
wynikow. Nalezy zauwazy¢, ze wielkos¢ grupy testowej wynosi tylko 31 respondentow, co
czyni j3 znacznie mniejszg niz proby ankiet studenckich i nauczycielskich (z ktorych kazda
liczy 150 osob), wiec celem analizy jest raczej weryfikacja wynikow uzyskanych z ankiet
nauczycielskich i studenckich.

W ramach naszego badania przedstawiciele tacznie 31 organizacji szkoleniowych wypetnili

Kwestionariusz dla organizacji szkoleniowych spoza partnerstwa oceniajacy konsekwencje

ksztatcenia na odlegto$¢ dla ucznidow i nauczycieli (Zatacznik 3). 10 sposrod wszystkich

respondentéw pochodzito z Butgarii, 11 z Polski i 10 z Cypru.

Pierwsze pytanie w gléwnej czesci kwestionariusza dotyczyto zwigkszonego poziomu stresu
wsrod pracownikow organizacji szkoleniowych podczas pandemii. 94% osob, ktore wypehnity
kwestionariusz, zaobserwowato zwigkszony stres 1 wypalenie zawodowe wsréd swoich
pracownikow w okresie nauki na odlegtos¢. Wynik ten zdecydowanie potwierdza ustalenia
z kwestionariusza dla nauczycieli, ze podczas pandemii nauczyciele staneli przed
powaznymi wyzwaniami w pracy, ktore mialy powazne negatywne konsekwencje dla ich
stanu emocjonalnego, zdrowia psychicznego i dobrego samopoczucia (76% wszystkich,
ktorzy wypehili kwestionariusz dla nauczycieli, odpowiedziato ,,Tak” na pytanie 2. ,,Czy
uwazasz, ze nauczyciele doswiadczyli zwiekszonego stresu i wypalenia zawodowego po

rozpoczgciu nauczania W trybie zdalnym?”).

Sfinansowane ze srodkéw UE. Wyrazone poglady i opinie sg jedynie opiniami autora lub autorow i
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1. Czy uwazasz, ze Twoi pracownicy/nauczyciele/trenerzy do§wiadczyli zwiekszonego

stresu 1 wypalenia zawodowego po rozpoczeciu nauczania na odlegtos¢?

Butgaria Polska Cypr

0% 0%

Drugie pytanie dotyczy poziomu stresu wsrod uczniow. Mniejszy odsetek w porodwnaniu

z poprzednim pytaniem, ale nadal wiekszo$¢ (74%) respondentow zauwazyla wyzszy
poziom stresu uczniow podczas nauki online. W Bulgarii i Polsce odsetek ten wynosi
odpowiednio 60% 1 64%, podczas gdy na Cyprze 100%. Wyniki te sa znacznie silniejsze niz
wyniki kwestionariuszy nauczycieli i ucznidéw. Przypominamy, ze wedlug prawie potowy
wszystkich nauczycieli (49%) uczniowie byli bardziej zestresowani podczas nauki zdalnej
(patrz trzecie pytanie w podsumowaniu analizy kwestionariuszy nauczycieli). Jesli chodzi
0 samoocen¢ samych uczniow, tylko 34% przyznato, ze czuli si¢ bardziej zestresowani, 41%
bardziej zdenerwowani, a 39%, ze doswiadczyli wiecej negatywnych emocji w okresie
pandemii (patrz wyniki analizy podsumowujacej odpowiedzi na pytania 1, 3 1 9

kwestionariusza dla uczniow).

Sfinansowane ze srodkéw UE. Wyrazone poglady i opinie sg jedynie opiniami autora lub autorow i
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Edukacji i Kultury (EACEA). Unia Europejska ani EACEA nie ponosza za nie odpowiedzialnoSci. 195



\ . ; X Al .
LV Zdrowie w szkole. Wspieranie dobrego samopoczucia i zdrowia the European Union

Healthy a1

3 Project 2022-1-BG01-KA220-SCH-000085347 - Funded by

psychicznego studentéw i nauczycieli / HAS, Erasmus+

school

2. Czy uwazasz, ze Twoi studenci / kursanci byli bardziej zestresowani podczas nauki na
odlegltos¢?

Butgaria Polska Cypr

0%

200

W trzecim pytaniu zapytano przedstawicieli instytucji szkoleniowych, czy wielu trenerow

odczuwa niepokoj zwigzany z wykonywaniem swojej pracy podczas ksztatcenia na odleglosc.
84% odpowiedzi jest pozytywnych. Podzial na kraje pokazuje, ze wszyscy respondenci
z Bulgarii i Cypru odpowiedzieli ,, Tak”, podczas gdy w Polsce odsetek ten wyniost 55%.
Wyniki potwierdzaja jednak analize innych kwestionariuszy i1 wniosek, ze nauczyciele
zmagali si¢ ze zwigkszonym niepokojem podczas nauki na odleglos¢ 1 potrzebowali
specjalnego wsparcia w tym zakresie (w kwestionariuszu dla nauczycieli 74% wszystkich
nauczycieli odpowiedzialo pozytywnie na trzecie pytanie: ,,Czy uwazasz, ze wielu kolegow

doswiadczyto niepokoju zwigzanego z nauczaniem zdalnym?”).

3. Czy uwazasz, ze wielu nauczycieli/trenerow odczuwa niepokoj zwiazany
z wykonywaniem swojej pracy podczas nauki zdalnej?
Sfinansowane ze srodkéw UE. Wyrazone poglady i opinie sg jedynie opiniami autora lub autorow i

niekoniecznie odzwierciedlaja poglady i opinie Unii Europejskiej lub Europejskiej Agencji Wykonawczej ds.
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Butgaria Polska Cypr

0% 0%

9

Kolejne pytanie dotyczy komunikacji miedzy trenerami a uczestnikami szkolenia oraz jakosci

ich relacji podczas pandemii. Wigkszos¢ (65%) uwazata, ze ulegta ona pogorszeniu, co jest
catkowicie zgodne z wynikami kwestionariuszy dla nauczycieli (65% o0sob, ktore wypelnity
kwestionariusz dla nauczycieli, odpowiedziato ,, Tak” na siddme pytanie: ,,Czy uwazasz, ze

komunikacja i relacje z uczniami pogorszyly si¢ podczas nauki zdalnej?”).

4. Czy uwazasz, ze komunikacja i relacje miedzy nauczycielami / trenerami a uczniami /

uczniami pogarszaja si¢ podczas nauki zdalnej?

Sfinansowane ze srodkéw UE. Wyrazone poglady i opinie sg jedynie opiniami autora lub autorow i
niekoniecznie odzwierciedlaja poglady i opinie Unii Europejskiej lub Europejskiej Agencji Wykonawczej ds.
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Butgaria Polska Cypr

Pigte pytanie bada poziom motywacji do rozwoju zawodowego wsrdd trenerow,

Z perspektywy przedstawicieli organizacji szkoleniowych (patrz wykres ponizej). Wyniki
z trzech krajow roznig si¢ znaczaco. Podczas gdy respondenci z Polski (73%) 1 Cypru (90%)
zauwazaja spadek motywacji podczas pandemii, w Bulgarii 80% jest przeciwnego zdania.
Podobng rozbieznos¢ i1 brak pewnosci odnotowano rowniez w rozktadzie odpowiedzi na to
pytanie oraz w ankiecie dla nauczycieli (pytanie 11). Wyraznie jednak, istnieje znaczny
odsetek nauczycieli, na ktérych motywacje do pracy i rozw6j zawodowy wptyneta pandemia,

ale na tym etapie trudno jest oszacowac jej doktadng wielkos¢.

5. Czy uwazasz, ze motywacja do rozwoju zawodowego nauczycieli/treneréw byta wyzsza
przed pandemia?

Bulgaria Polska Cypr

Sfinansowane ze srodkéw UE. Wyrazone poglady i opinie sg jedynie opiniami autora lub autorow i
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Kolejne pytanie brzmi: ,,Czy uwazasz, ze praca nauczycieli/treneréw jest wystarczajgco

doceniana przez rodzicow i uczniow?” Wyniki z trzech krajow sg podobne, poniewaz wedtug
77% wszystkich respondentéw, rodzice i uczniowie wystarczajaco doceniajg prace
nauczycieli. Z drugiej strony jest to poglad nauczycieli, wyrazony w kwestionariuszu dla
nauczycieli, zgodnie z ktorym potowa uczestnikOw nie czuje si¢ doceniana w pracy (patrz
odpowiedzi na pytanie 17.: ,,Czy uwazasz, ze Twoja praca jest wystarczajaco doceniana przez
rodzicoOw 1 uczniow?”’). Ta rozbiezno$¢ prowadzi nas do wniosku, Ze uznanie pracy pozostaje

niezauwazone przez nauczycieli, a nie ze go nie ma.

6. Czy uwazasz, ze praca Twoich nauczycieli/trenerdw jest wystarczajaco doceniana przez

rodzicow 1 uczniow?

Sfinansowane ze srodkéw UE. Wyrazone poglady i opinie sg jedynie opiniami autora lub autorow i
niekoniecznie odzwierciedlaja poglady i opinie Unii Europejskiej lub Europejskiej Agencji Wykonawczej ds.
Edukacji i Kultury (EACEA). Unia Europejska ani EACEA nie ponosza za nie odpowiedzialno$ci. 199



¢ Project 2022-1-BG01-KA220-SCH-000085347 Funded by
‘),. Zdrowie w szkole. Wspieranie dobrego samopoczucia i zdrowia the European Union
J crmadies psychicznego studentéw i nauczycieli / HAS, Erasmus+

school

Butgaria Polska Cypr

Siodme pytanie dotyczy komunikacji miedzy nauczycielami podczas nauczania na odlegtos¢.

90% respondentow z Bulgarii uwaza, ze nastapilo pogorszenie komunikacji mig¢dzy
nauczycielami, podczas gdy na Cyprze odsetek ten wynosi 40%, a w Polsce 55%. Chociaz nie
ma jednolitosci wynikow w poszczegolnych krajach, to jednak jest oczywiste, ze istnieje
znaczny odsetek nauczycieli, ktorzy napotkali przeszkody w komunikacji z kolegami podczas

pandemii.

7. Czy uwazasz, ze komunikacja migdzy nauczycielami/trenerami pogorszyla si¢ podczas
nauki zdalnej?
Butgaria Polska Cypr

Sfinansowane ze srodkéw UE. Wyrazone poglady i opinie sg jedynie opiniami autora lub autorow i
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Osme pytanie koncentruje si¢ na umiejetnosciach nauczycieli w zakresie zarzadzania czasem

podczas pandemii. 100% respondentow z Bulgarii uwaza, ze ich trenerzy efektywnie
zarzadzali swoim czasem, podczas gdy w Polsce i na Cyprze opinie sg podzielone na dwie

czescl.

8. Czy nauczyciele/trenerzy efektywnie zarzadzali swoim czasem podczas nauki zdalnej?

Bulgaria Polska Cypr

0%

Dziewiate pytanie koncentruje si¢ na sukcesie akademickim ucznidow. 90% respondentow

Z Bulgarii uwaza, Ze studenci nie pogorszyli swoich ocen w okresie ksztatcenia na odlegltos¢.

Sfinansowane ze srodkéw UE. Wyrazone poglady i opinie sg jedynie opiniami autora lub autorow i
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Wickszos¢ Polakow (73%) rowniez tak uwaza, podczas gdy na Cyprze 60% zglosito

pogorszenie wynikOw w nauce.
9. Czy oceny uczniow byly nizsze niz przed rozpoczeciem nauki zdalnej?

Butlgaria Polska Cypr

e >

Rozktad odpowiedzi na pytanie dziesigte jest jednak niemal identyczny i niezwykle

jednoznaczny. Bada ono poziom uwagi studentéw podczas zaje¢ w okresie ksztalcenia na
odlegtos¢. 97% wszystkich respondentdéw jest zdania, ze studentom trudniej jest
koncentrowa¢ uwage na zajeciach, gdy odbywaja si¢ one w Srodowisku elektronicznym.
Chociaz nie tak zdecydowanie, wigkszo$¢ respondentow ankiety studenckiej rowniez
podzielita to stwierdzenie (64% respondentow ankiety studenckiej odpowiedziato twierdzaco

na drugie pytanie: ,,Czy trudno jest ci uwazac na zajeciach, jesli odbywaja si¢ one zdalnie?”).

Sfinansowane ze srodkéw UE. Wyrazone poglady i opinie sg jedynie opiniami autora lub autorow i
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Edukacji i Kultury (EACEA). Unia Europejska ani EACEA nie ponosza za nie odpowiedzialnoSci. 202



¢ Project 2022-1-BG01-KA220-SCH-000085347 Funded by
LV Zdrowie w szkole. Wspieranie dobrego samopoczucia i zdrowia the European Union

psychicznego studentéw i nauczycieli / HAS, Erasmus+

Healthy a1

school

10. Czy Twoi studenci/uczniowie maja trudnosci ze skupieniem uwagi na zajeciach, jesli

sg one zdalne?

Butlgaria Polska Cypr

0% 0%

000

Ostatnie pytanie zamknigte dotyczy motywacji do nauki wsrod studentow. 84% osob, ktore

wypehity ankiete dla organizacji szkoleniowych, uwazato, ze uczniowie demonstrowali
mniejsza che¢ do nauki podczas nauki na odlegtos¢, co potwierdza réwniez wyniki ankiety
wsérod studentow (63% respondentow, ktorzy wypehili kwestionariusz dla studentow,
odpowiedziato ,,Tak” na 6sme pytanie: ,,Czy miate§ mniejszag motywacj¢ do nauki podczas

nauki zdalnej?”).

Sfinansowane ze srodkéw UE. Wyrazone poglady i opinie sg jedynie opiniami autora lub autorow i
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11. Czy uwazasz, ze Twoi studenci/uczniowie mieli mniejsza motywacje do nauki

podczas nauki zdalnej?

Butgaria Polska Cypr

0%

9900

Ostatnie pytanie ma charakter otwarty i brzmi nast¢pujaco: ,,Podziel si¢, jesli masz

dodatkowe uwagi zwigzane z wplywem ksztalcenia na odleglos¢ 1 konsekwencjami dla
uczniow/studentow 1 nauczycieli/trenerow”. Tylko pieciu uczestnikow z Polski udzielito
odpowiedzi, a ich komentarze mozna znalez¢ na koncu analizy z Polski. Uczestnicy z Bulgarii

1 Cypru nie pozostawili zadnych komentarzy.
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V1. Whnioski i zalecenia

Na podstawie wynikéw ankiety WP2A1 dotyczacej postaw ucznidow i1 nauczycieli wobec
dobrostanu i zdrowia psychicznego, uzyskanych od 152 nauczycieli (Srednio 50 na partnerskg
organizacj¢ edukacyjng HAS), 150 ucznidow (po 50 z kazdej partnerskiej organizacji
edukacyjnej HAS) 1 31 organizacji szkoleniowych ($rednio 10 z sieci kontaktéw partnerskich
organizacji edukacyjnych w projekcie HAS) z Bulgarii, Polski i Cypru, sformutowano kilka

waznych wnioskow 1 zalecen.

Po pierwsze, stwierdzono, ze dwie hipotezy okreslone w rozdziale I Wprowadzenie,
ktore przetestowaliSmy za pomoca kwestionariuszy, zostaly potwierdzone. Dwie hipotezy

badawcze zostaty sformutowane w nastepujacy sposob:

e Hipoteza 1: W okresie nauki zdalnej uczniowie i nauczyciele doswiadczyli
pogorszenia stanu zdrowia psychicznego 1 fizycznego oraz ogdlnego samopoczucia.
e Hipoteza 2: W okresie nauki zdalnej uczniowie i nauczyciele doswiadczyli

odpowiednio obnizonego poziomu zdolnosci do pracy szkolnej/zawodowe;.

Kazda z hipotez zostata podzielona na dwie w zaleznos$ci od grupy docelowej 1 przetestowana

zgodnie z wynikami z Butgarii, Polski i Cypru.

1. Potwierdzenie hipotezy badawczej 1

Pierwsza hipoteza badawcza stwierdza: W okresie korzystania ze srodowiska nauczania
zdalnego uczniowie i nauczyciele doswiadczyli pogorszenia stanu zdrowia psychicznego
i fizycznego oraz ogdlnego samopoczucia. Na podstawie zebranych danych hipoteza zostata
potwierdzona, zarowno dla grupy studentow, jak i dla grupy nauczycieli we wszystkich trzech

krajach objetych badaniem.

W okresie nauki zdalnej studenci doswiadczyli pogorszenia stanu zdrowia psychicznego

i fizycznego oraz ogolnego samopoczucia.

Aby oceni¢ hipotez¢ w ankiecie skierowanej do studentow, zawarliSmy seri¢ szeroko

zakrojonych pytan dotyczacych ich poczucia izolacji spotecznej, stresu, niepokoju
Sfinansowane ze srodkéw UE. Wyrazone poglady i opinie sg jedynie opiniami autora lub autorow i
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I drazliwosci, poczucia wlasnej wartosci, a takze aktywnosci fizycznej i nawykow
zywieniowych. Wyniki kwestionariusza potwierdzaja hipotezg dla wszystkich trzech krajow,
z konkretng analizg ponizej.

Pozostate dwa kwestionariusze skierowane do nauczycieli i przedstawicieli organizacji
edukacyjnych réwniez zawieraly pytanie, ktére czgSciowo oceniato zdrowie psychiczne

I dobrostan uczniéw, koncentrujac si¢ na poziomie stresu wsrdd tej grupy.

Bulgaria: Hipoteza zostala potwierdzona. Wyniki pokazuja, ze studenci w Bulgarii
doswiadczyli zwigckszonego poziomu izolacji spotecznej i niepokoju w okresie nauki zdalnej,
poniewaz 50% zglosilo, ze czuje si¢ bardziej odizolowanych podczas nauki na odlegtos¢,
a 54% bardziej martwito si¢ o swoje zdrowie. Chociaz nie jest to wigkszos$¢, znaczna czgs¢
respondentéw stwierdzila, ze czuli si¢ bardziej zdenerwowani (40%), bardziej zestresowani
(26%) 1 doswiadczyli wiecej negatywnych emocji podczas pandemii (32%). Ponadto
imponujace 68% studentéw przyznalo, ze rzadziej ¢wiczylo, a 24%, ze spozywalo wigcej
niezdrowej zywnosci w badanym okresie.

Zgodnie z wynikami ankiety przeprowadzonej wsrdd nauczycieli w Butlgarii, prawie polowa
(48%) byla zdania, Ze uczniowie sg bardziej zestresowani podczas nauki online. W przypadku
przedstawicieli organizacji szkoleniowych, ktorzy wypetnili ankiete, odsetek ten wynosi 60%.
Biorgc pod uwage bezposredni wplyw tych czynnikéw, mozemy potwierdzi¢ hipoteze, ze
okres nauki zdalnej byt powaznym wyzwaniem dla studentow w Bulgarii, poniewaz
doswiadczyli oni pogorszenia zdrowia psychicznego 1 fizycznego oraz ogolnego

samopoczucia.

Polska: Hipoteza zostala potwierdzona. Wyniki badania pokazuja, ze czynnik spoleczny
wsérdd studentow w Polsce jest najbardziej dotknigty w okresie pandemii COVID-19
i ksztalcenia na odleglos¢. 80% tej grupy studentow stwierdzito, ze czuli si¢ bardziej
odizolowani, a 54% stracilo kontakt ze znajomymi podczas pandemii. Ponadto 50% czulo si¢
bardziej zestresowanych, 40% doswiadczyto wigcej negatywnych emocji, a 28% bylo
bardziej nerwowych w omawianym okresie. 52% odczuwato niepokdj o swoje zdrowie.

Widoczny jest rowniez wpltyw na zdrowie fizyczne - 56% ucznidw twierdzi, ze rzadziej

Sfinansowane ze srodkéw UE. Wyrazone poglady i opinie sg jedynie opiniami autora lub autorow i
niekoniecznie odzwierciedlaja poglady i opinie Unii Europejskiej lub Europejskiej Agencji Wykonawczej ds.
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uprawiato sport, a 40%, ze spozywalo wiecej szkodliwych pokarméw w pordwnaniu
Z okresem przed pandemia.

40% nauczycieli 1 64% przedstawicieli organizacji szkoleniowych, ktérzy wypetnili ankiety
dla odpowiednich grup w Polsce, uwaza, ze ich uczniowie byli bardziej zestresowani podczas
nauki na odlegto$¢.

Bioragc pod uwage przedstawione dane, mozemy podsumowac, ze w przypadku Polski
pierwsza hipoteza zostata potwierdzona dla grupy studentow. Musimy zwroci¢ uwage na fakt,
ze jest to kraj, w ktérym grupa studentéw zgtosita najpowazniejsze pogorszenie stanu zdrowia
psychicznego 1 fizycznego oraz ogolnego samopoczucia podczas pandemii, sposrod trzech

rozwazanych krajow.

Cypr: W przypadku studentow hipoteza rowniez zostata potwierdzona. Wyniki wsrdd tej
grupy wykazaty, ze 61,5% czulo si¢ bardziej odizolowanych podczas nauki na odleglos¢,
a40% stracito kontakt z niektorymi znajomymi. Prawie potowa badanych cypryjskich
studentow (48,1%) doswiadczyla leku o zdrowie, 56% byto bardziej zdenerwowanych, 44%
doswiadczyto wigcej negatywnych emocji, a 25% bylo bardziej zestresowanych w okresie
pandemii. Negatywnie wptyneto to rowniez na samopoczucie fizyczne cypryjskich studentow,
przy czym 50% respondentéw stwierdzito, ze mniej ¢wiczyto, a 33% stwierdzito, ze jadto
wiecej niezdrowej Zywnosci.

Warto zauwazy¢, ze nauczyciele 1 przedstawiciele organizacji edukacyjnych zglaszali wyzszy
poziom stresu wérod ucznidéw w poréwnaniu z tym, co relacjonowali sami uczniowie. 60%
nauczycieli 1 100% przedstawicieli organizacji szkoleniowych na Cyprze przyznato, ze
uczniowie byli bardziej zestresowani podczas nauki zdalnej.

Dzigki wynikom 1 przeprowadzonej analizie mozemy potwierdzi¢ hipoteze, ze okres nauki
online byl powaznym wyzwaniem dla studentéw na Cyprze, poniewaz do$wiadczyli oni

pogorszenia zdrowia psychicznego i fizycznego oraz ogolnego samopoczucia.

W okresie nauki zdalnej nauczyciele doswiadczyli pogorszenia stanu zdrowia
psychicznego i fizycznego oraz ogolnego samopoczucia.
Aby oceni¢ t¢ hipoteze, W grupie nauczycieli zawarliSmy w kwestionariuszu dla nauczycieli

pytania majace na celu ocen¢ poziomu izolacji spotecznej, stresu, leku i1 drazliwosci,
Sfinansowane ze srodkéw UE. Wyrazone poglady i opinie sg jedynie opiniami autora lub autorow i
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samooceny, aktywnos$ci ruchowej i jakosci zycia w okresie pandemii. Zgodnie z wynikami
ankiety mozemy potwierdzi¢ hipotezg¢ dla wszystkich trzech krajow, jak wida¢ z ponizszych
podsumowan.

Ponadto kwestionariusz skierowany do przedstawicieli organizacji szkoleniowych zawierat
rowniez pytanie, ktore czesciowo oceniato zdrowie psychiczne i samopoczucie nauczycieli,

koncentrujac si¢ na poziomie stresu wsrod tej grupy.

Bulgaria: Hipoteza zostala potwierdzona. Az 88% nauczycieli ankietowanych w Bulgarii
zaobserwowalo zwigkszony poziom stresu i niepokoju wsrod swoich kolegéw podczas okresu
nauki zdalnej. 78% przyznato, ze odczuwato negatywny wplyw izolacji spotecznej w tym
okresie, przy czym taki sam odsetek (78%) zgtosit pogorszenie jakosci zycia w wyniku tej
izolacji. 76% martwito si¢ o swoje zdrowie, a 78% byto mniej aktywnych fizycznie.

Chociaz odpowiedzi na dwa inne pytania zwigzane z wplywem pandemii na zycie osobiste
nauczycieli brzmig bardziej pozytywnie (tylko 22% twierdzi, ze doswiadczylo wigcej
negatywnych emocji, a 78%, ze pandemia nie wptyneta na ich samooceng), powyzsze wyniki
potwierdzaja hipoteze, ze w okresie ksztalcenia na odleglto$¢ nauczyciele w Butgarii
doswiadczyli pogorszenia zdrowia psychicznego i fizycznego oraz ogdlnego samopoczucia.
Ponadto informujemy, ze wedlug 100% osoéb, ktore wypehity ankiete dla organizacji
edukacyjnych, ich pracownicy dydaktyczni doswiadczyli zwigkszonego poziomu stresu

w okresie pandemii.

Polska: Chociaz wyniki kwestionariusza dla nauczycieli w Polsce sg bardziej umiarkowane
W porownaniu z wynikami Butgarii 1 Cypru, mozemy potwierdzi¢ hipoteze badawcza.
Wiekszos¢ respondentow nie uwaza, ze podczas pandemii dos§wiadczyli wiecej negatywnych
emocji (76%) lub Ze nauczanie na odleglo$¢ przyczynito si¢ do zakldcenia réwnowagi
W zyciu osobistym (64%) lub ze konsekwencje pandemii wptynety na ich samooceng (70%).

Z drugiej jednak strony wyniki pokazuja, ze 44% nauczycieli doswiadczylo zwigkszonego
stresu. 54% respondentow stwierdzito, ze byli bardziej odizolowani spotecznie, a 44%
stwierdzilo, ze w rezultacie ucierpiata ich jako$¢ zycia. 56% odczuwato niepokdj o swoje
zdrowie podczas nauki na odleglos¢, a 42% stwierdzilo, ze byli mniej aktywni fizycznie

w badanym okresie.
Sfinansowane ze srodkéw UE. Wyrazone poglady i opinie sg jedynie opiniami autora lub autorow i
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Wedlug opinii 82% przedstawicieli organizacji szkoleniowych, ktérzy wypehili odpowiedni
kwestionariusz, ich pracownicy/nauczyciele/trenerzy doswiadczyli zwickszonego stresu
I wypalenia zawodowego po rozpoczeciu nauki na odlegtosc.

Na podstawie przedstawionych danych mozemy potwierdzi¢, ze nauczyciele w Polsce
doswiadczyli pogorszenia zdrowia psychicznego i fizycznego oraz ogodlnego samopoczucia

w okresie nauki online.

Cypr: Hipoteza zostata potwierdzona. 90% nauczycieli na Cyprze zglosito poczucie wickszej
1zolacji spotecznej, cho¢ tylko 54% uznato, Ze ta izolacja negatywnie wplyneta na jakos¢ ich
zycia. 84% zaobserwowalo zwigkszony poziom stresu 1 niepokoju wsréd swoich kolegow
W okresie nauki online. 78% martwito si¢ o swoje zdrowie, a 66% bylo mniej aktywnych
fizycznie.

Odpowiedzi na inne pytania zwigzane z wptywem pandemii na zycie osobiste nauczycieli
i Cypru brzmig bardziej pozytywnie (20% twierdzi, ze doswiadczyto wigcej negatywnych
emocji, a 84%, ze pandemia nie wptyneta na poczucie wilasnej wartosci). Jednak pozostate
wyniki przedstawione powyzej jednoznacznie potwierdzaja hipoteze, ze w okresie zdalnego
nauczania nauczyciele na Cyprze doswiadczyli pogorszenia zdrowia psychicznego
I fizycznego oraz ogdlnego samopoczucia.

Ponadto zanotowali$my, Zze na Cyprze 100% osob, ktore wypetnity ankiete dla organizacji
edukacyjnych, uwaza, ze ich nauczyciele doswiadczyli zwigkszonego poziomu stresu

w okresie pandemii.

2. Potwierdzenie hipotezy badawczej 2

Druga hipoteza badawcza stwierdza: W okresie uczenia si¢ w trybie zdalnym, uczniowie
I nauczyciele doswiadczyli obnizonego poziomu, osiggni¢¢ szkolnych/zawodowych. Na
podstawie zebranych danych, hipoteza ta zostala rowniez potwierdzona zaréwno dla grupy

ucznidéw, jak 1 nauczycieli we wszystkich trzech krajach objetych badaniem.

W okresie nauki zdalnej uczniowie doswiadczyli obnizonego poziomu wynikow w nauce.

Sfinansowane ze srodkéw UE. Wyrazone poglady i opinie sg jedynie opiniami autora lub autorow i
niekoniecznie odzwierciedlaja poglady i opinie Unii Europejskiej lub Europejskiej Agencji Wykonawczej ds.
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Aby oceni¢ hipoteze w ankiecie skierowanej do ucznidw, zawarliSmy pytania badajace
zmiany w okresie nauki online w ich motywacji do nauki, komunikacji w procesie uczenia si¢
z kolegami z Kklasy i nauczycielami, poziomie uwagi i wynikach w nauce.

Ponadto pozostale dwa kwestionariusze skierowane do nauczycieli 1 przedstawicieli
organizacji edukacyjnych réwniez zawieraja pytania oceniajace wyniki szkolne i gotowos¢
ucznidow, koncentrujgc si¢ na komunikacji z nauczycielami, uwadze, wynikach w nauce

I motywacji do nauki, z punktu widzenia odpowiednich osob zainteresowanych.

Bulgaria: Hipoteza zostala potwierdzona. Najpowazniejsze wyzwania podczas nauki
w srodowisku zdalnym napotykaja studenci w Butgarii pod wzglgdem motywacji do nauki.
68% studentow z Bulgarii, ktorzy wypehili ankiete, zglosito, ze odczuwali mniejsza
motywacje do nauki w okresie pandemii. Ponadto 58% studentow, ktorzy wypeknili
kwestionariusz, przyznato, ze trudno im bylo zwraca¢ uwage na zajeciach, gdy byly one
zdalne. Te same wnioski potwierdzajg wyniki kwestionariusza dla organizacji szkoleniowych
w Bulgarii, gdzie 90% bylo zdania, Zze ich studentom trudniej byto utrzymaé uwage na
zajeciach, jesli byly one online, a 70% zauwazylo, ze ich studenci / kursanci wykazywali
mniejszg che¢ do nauki w okresie ksztatcenia na odlegtosc.

Pomimo zgtaszanych probleméw zwigzanych z uwaga i motywacjg, wickszo$¢ uczniow nie
zauwaza pogorszenia komunikacji 1 relacji, zaréwno z kolegami z klasy (84%), jak
i nauczycielami (76%). Z drugiej strony, 64% nauczycieli, ktorzy wypehili ankiete dla
odpowiedniej grupy docelowej, przyznato, ze nie czuli si¢ shuchani i rozumiani przez swoich
uczniéw podczas nauki zdalnej, a 50% tych, ktorzy wypetnili kwestionariusz dla organizacji
szkoleniowych, dostrzega problem z komunikacja ,,uczen-nauczyciel”. Opierajac si¢ na
rozbiezno$ciach w ocenach i perspektywach komunikacji réznych respondentow w szkole,
dochodzimy do wniosku, ze komunikacja w procesie edukacyjnym jest kolejnym wyzwaniem
dla uczniow w Bulgarii w okresie nauki online.

Widzimy réwniez, ze wyniki w nauce byly przyczyna niepokoju wérod studentow, a prawie
polowa respondentow (48%) zgtosita, ze martwita si¢ o swoje oceny. Pomimo tych obaw,
tylko 16% stwierdzilo, ze ich oceny byly nizsze podczas nauki w trybie zdalnym. Obserwacja

ta znajduje réwniez potwierdzenie w ankiecie przeprowadzonej wsrod —organizacji

Sfinansowane ze srodkéw UE. Wyrazone poglady i opinie sg jedynie opiniami autora lub autorow i
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szkoleniowych - tylko 10% uznato, Ze oceny ich studentow / kursantow byly nizsze niz przed
rozpoczeciem nauki na odlegtosé.

Ksztalcenie na odleglos¢ ma niewatpliwie negatywny wptyw na wyniki szkolne uczniow
w Butgarii. Negatywny wpltyw jest najbardziej odczuwalny w zakresie motywacji do nauki
oraz uwagi w klasie. Odnotowano réwniez trudnosci w komunikowaniu si¢ z nauczycielami

I kolegami z klasy, a takze zwigkszony poziom lgku przed sukcesem.

Polska: Hipoteza zostata potwierdzona. Trudno$ci ze skupieniem uwagi w klasie podczas
prowadzenia lekcji w trybie zdalnym to wyzwanie, z ktorym musiato sobie poradzi¢ 66%
uczniow, ktoérzy wypetnili ankiete z Polski. Ponadto che¢ do nauki byta nizsza u 56% z nich,
co wskazuje na powazne trudnosci w wywigzywaniu si¢ z obowigzkow 1 zobowigzan
W procesie edukacyjnym. Wedlug obserwacji przedstawicieli organizacji edukacyjnych
wyniki te sg jeszcze bardziej ostateczne - wszyscy (100%), ktorzy wypetnili ankiete w Polsce,
uwazaja, ze ich uczniowie zwracali mniejszag uwage na zajeciach, a 82%, ze uczniowie
wykazywali mniejszg che¢ do nauki w trybie zdalnym.

Okoto jedna trzecia uczestnikow badania zglasza pogorszenie komunikacji z kolegami z klasy
I nauczycielami - 28% uwaza, ze w czasie pandemii ma gorsze relacje z nauczycielami, a 30%
z kolegami z klasy. 42% nauczycieli twierdzi, Ze nie czuto si¢ wystuchanych 1 zrozumianych,
co w duzej mierze potwierdza punkt widzenia ich ucznidw. Z drugiej jednak strony, 82%
przedstawicieli organizacji szkoleniowych z Polski jest zdania, ze komunikacja i relacje
miedzy nauczycielami/trenerami a uczniami/uczniami pogorszyly si¢ podczas nauki na
odleglo$¢. Z powyzszego mozemy oceni¢, ze komunikacja podczas nauki w srodowisku
online byta wyzwaniem dla studentow.

40% respondentdow martwilo si¢ o swoje oceny, a 34% stwierdzito, ze byly one nizsze
podczas pandemii. Podobny odsetek (27%) organizacji szkoleniowych odnotowal spadek
osiggnig¢ wsrdd swoich studentdw/uczniow.

Mozna zauwazy¢, ze ksztalcenie na odleglos¢ miato negatywny wplyw na uczniéw w Polsce,
oddziatujac na wiele obszaréw ich osiggnie¢ szkolnych. Najsilniej wptyng¢to to na motywacje

i uwagg, ale wplyngto rowniez na komunikacj¢ z innymi osobami w szkole i zdobyta wiedze.
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Cypr: Hipoteza zostata potwierdzona. Wyniki analizy wskazuja na problemy z motywacjg do
nauki i uwagg podczas zaj¢¢ online jako najpowazniejsze wyzwania dla studentow na Cyprze.
69% respondentéow stwierdzito, ze trudno bylo im skupi¢ uwage na zajeciach zdalnych,
a 64%, ze odczuwali nizsza motywacj¢ do nauki w okresie ksztalcenia na odlegtos¢. Wszyscy
(100%) przedstawiciele organizacji szkoleniowych, ktorzy wypetnili odpowiedni
kwestionariusz, rowniez zglosili pogorszenie tych dwoch wskaznikow wsréd swoich
kursantow.

60% respondentow martwito si¢ o swoje oceny, a 39% miato gorsze wyniki w nauce podczas
pandemii COVID-19.

Jesli chodzi o komunikacje, tylko 10% cypryjskich uczniow, ktorzy wypehili ankiete,
zauwazyto pogorszenie relacji z nauczycielami, a 23% z kolegami z klasy. Z drugiej jednak
strony widzimy, ze 71% nauczycieli nie czuto si¢ slyszanych i rozumianych przez swoich
uczniow w badanym okresie (zgodnie z wynikami ankiety przeprowadzonej wsrod
nauczycieli), a 60% przedstawicieli organizacji edukacyjnych jest zdania, ze komunikacja
i relacje miedzy nauczycielami/trenerami a uczniami/uczniami pogorszyly si¢ podczas nauki
zdalnej.

Z analizy wynika, ze nauczanie na odlegtos¢ w srodowisku online podczas pandemii COVID-
19 negatywnie wptyneto na wyniki szkolne ucznidow na Cyprze. Negatywny wplyw jest
najbardziej odczuwalny pod wzgledem motywacji do nauki i uwagi w klasie. Zauwazono
rowniez trudnosci w komunikacji z nauczycielami i kolegami z klasy, a takze niepokoj
I pogorszenie wynikow w nauce (dla znacznej czesci, cho¢ nie wigkszosci).

W okresie nauki zdalnej nauczyciele doswiadczyli obnizonego poziomu wynikow
zawodowych.

Aby oceni¢ drugg hipoteze badawcza, dotyczaca zdolnosci do pracy zawodowej grupy
nauczycieli, za pomoca kwestionariusza skierowanego do nauczycieli zbadaliSmy zmiany
w okresie nauki online w zakresie motywacji do nauczania i rozwoju Kariery, satysfakcji
Z pracy, komunikacji w procesie uczenia si¢, a takze poziomu stresu, napotkanych trudnosci
I otrzymanego wsparcia zwigzanego z nauczaniem na odlegtosc¢ itp.

Ponadto pozostate dwa kwestionariusze skierowane do uczniéw i przedstawicieli organizacji
edukacyjnych réwniez zawieraja pytania oceniajace wyniki zawodowe nauczycieli w okresie

pandemii. Koncentruja si¢ one na komunikacji z kolegami i uczniami, motywacji do rozwoju
Sfinansowane ze srodkéw UE. Wyrazone poglady i opinie sg jedynie opiniami autora lub autorow i
niekoniecznie odzwierciedlaja poglady i opinie Unii Europejskiej lub Europejskiej Agencji Wykonawczej ds.
Edukacji i Kultury (EACEA). Unia Europejska ani EACEA nie ponosza za nie odpowiedzialnoSci. 212



‘ Project 2022-1-BG01-KA220-SCH-000085347 Funded by
%) Zdrowie w szkole. Wspieranie dobrego samopoczucia i zdrowia the European Union

psychicznego studentéw i nauczycieli / HAS, Erasmus+

zawodowego, obawach zwigzanych z nauczaniem online, z punktu widzenia odpowiednich

interesariuszy.

Bulgaria: Hipoteza zostata potwierdzona. Nauczyciele w Bulgarii byli narazeni na
zwigkszony stres 1 wypalenie zawodowe po rozpoczeciu nauczania na odlegto$¢, zmagali si¢
Z niepokojem zwigzanym z nowym sposobem nauczania (wedlug 88% ankietowanych
nauczycieli i 100% ankietowanych przedstawicieli organizacji szkoleniowych) oraz byli
bardziej nerwowi 1 rozdraznieni W pracy (wedlug 50% respondentow). W duzej mierze
wynika to z niewystarczajacego przygotowania, o czym $wiadczg odpowiedzi 44%
respondentéw, a takze z bezprecedensowych warunkow, w ktérych nauczyciele 1 cate nasze
spoteczenstwo musieli funkcjonowaé przez wiele miesiecy. Wyniki zdecydowanie wskazuja,
ze nauczyciele w Butlgarii byli narazeni na nadmierne obcigzenie praca, a takze pogorszenie
zdrowia psychicznego i fizycznego oraz ogolnego samopoczucia w okresie pandemii COVID-
19. Dlatego nie dziwi stwierdzenie, ze duza czgs¢ nauczycieli (66%) uznata pracg za mniej
satysfakcjonujaca podczas nauki na odlegtos¢. Ponad jedna trzecia (38%) odczuwa réwniez
zmniejszong motywacj¢ do rozwoju zawodowego.

Oproécz opisanych cech, ktore negatywnie wplywaja na zycie zawodowe nauczycieli,
nastgpito rowniez pogorszenie komunikacji i relacji z uczniami, ktore stwierdza 78%
nauczycieli. Wptywa to réwniez na jako$¢ nauczania, ktora jest bezposrednio zwigzana
z komunikacjg i1 przekazywaniem informacji, poniewaz 64% nauczycieli twierdzi, Ze nie czuja
si¢ wystarczajgco wystuchani i zrozumiani przez swoich uczniéw. Negatywny wplyw na
komunikacje¢ z kolegami zauwaza rowniez 38% respondentow ankiety wsrod nauczycieli oraz
90% respondentow ankiety wsrod organizacji szkoleniowych.

Poczucie braku uznania ze strony uczniéw i rodzicow, podzielane przez 54% nauczycieli,
réwniez wskazuje na obnizony poziom zdolnosci do pracy zawodowej (80% przedstawicieli
organizacji edukacyjnych podziela te spostrzezenia).

Zarzadzanie czasem w okresie pandemii bylo wyzwaniem dla ponad jednej trzeciej
nauczycieli w Bulgarii (38%). Trudnos$ci te pozostaty jednak ukryte dla przedstawicieli
organizacji szkoleniowych, poniewaz wedlug wszystkich respondentéw z tej grupy (100%)

ich kadra nauczycielska skutecznie zarzadzata swoim czasem podczas nauki na odlegtos¢.
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Dane zebrane z kwestionariuszy potwierdzaja hipoteze, ze okres ksztatcenia na odlegtos¢ byt
powaznym wyzwaniem w zyciu zawodowym nauczycieli i doswiadczyli oni obnizonego

poziomu zdolnos$ci do pracy.

Polska: Podobnie jak w przypadku pierwszej hipotezy badawczej, w tym przypadku mozemy
potwierdzi¢ hipoteze, chociaz wyniki kwestionariuszy w Polsce sa bardziej umiarkowane
W porownaniu z wynikami Bulgarii 1 Cypru. Mozna zauwazy¢, ze cho¢ w bardziej
ograniczonym zakresie w porownaniu z pozostalymi dwoma krajami, okres pandemii
COVID-19 i nauczanie zdalne negatywnie wplyngty na wyniki zawodowe nauczycieli
w Polsce.

Znaczna cze$¢ (44%) nauczycieli w Polsce potwierdza informacje o zwigkszonym stresie
I wypaleniu wérod swoich kolegéw. Taka sama liczba (44%) wskazuje na zwigkszony poziom
nerwowosci 1 drazliwo$ci wsrdd nauczycieli, a takze podwyzszony niepokd] zwigzany
Znowym sposobem nauczania (40%). Ponad polowa (55%) przedstawicieli organizacji
szkoleniowych z Polski wyrazita opini¢, ze wielu nauczycieli odczuwa niepokodj zwigzany
Z wykonywaniem swojej pracy podczas nauczania na odleglos¢.

W okresie pandemii 44% nauczycieli w Polsce prowadzito szkolenia online, zmagajac si¢
jednoczesnie z poczuciem niedostatecznego przygotowania do pracy w tych
bezprecedensowych warunkach.

Nastgpito rowniez pogorszenie komunikacji w procesie pracy z gtownymi interesariuszami -
54% ankietowanych nauczycieli méwi o pogorszeniu relacji z uczniami, a jedna trzecia
0 pogorszeniu komunikacji z kolegami podczas pandemii. Ponadto duza grupa nauczycieli
(68%) nie czuje, ze ich praca jest doceniana przez ucznidéw i rodzicOw, co mozna
wyttumaczy¢ gtownie problemami komunikacyjnymi. Z drugiej strony, uznanie samo w sobie
jest waznym czynnikiem zwigzanym z motywacja w miejscu pracy. Nie jest zatem
zaskoczeniem, ze znaczna czg¢s¢ nauczycieli w Polsce (60%) stracita motywacje do rozwoju
zawodowego w okresie pandemii. 73% przedstawicieli organizacji szkoleniowych z Polski
podziela te same spostrzezenia dotyczace motywacji wsrod nauczycieli w ich zespotach.

Inne badane czynniki, ktére moga charakteryzowa¢ zmniejszong wydajnos¢ pracy wsrod
nauczycieli, zostaty zgtoszone przez mniejszy odsetek badanych nauczycieli w Polsce. Okoto

30% przyznalo, ze mialo trudnosci z zarzadzaniem swoim czasem, dla 36% ich praca stata si¢
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mniej satysfakcjonujaca, a taka sama liczba (36%) uznata, ze ksztalcenie na odleglosé
przyczynito si¢ do zakldcenia rownowagi w ich zyciu. Chociaz udziat tych grup nie stanowi
wiekszosci, jest dos¢ imponujacy.

Z powyzszego mozna podsumowacé, ze w Polsce obserwujemy przejawy indywidualnych cech
obnizonej zdolnosci do pracy zawodowej wsrod nauczycieli. Nie sg one w pelnym zakresie,
jak w Bulgarii 1 na Cyprze, 1 nie zawsze dotycza wigkszosci badanych. Przedstawione dane
jednoznacznie mowig jednak o powaznych wyzwaniach zawodowych nauczycieli,
pogorszeniu jako$ci pracy, motywacji 1 ogdlnej wydajnosci zawodowej w okresie pandemii.
Mozemy zatem potwierdzi¢ hipoteze, ze w okresie ksztalcenia na odlegtos¢ nauczyciele

W Polsce doswiadczyli obnizonego poziomu zdolnosci do pracy zawodowe;.

Cypr: Hipoteza zostata potwierdzona. Nauczyciele na Cyprze do$wiadczyli zwigkszonego
stresu 1 wypalenia zawodowego po rozpoczeciu ksztatcenia w trybie zdalnym, na co wskazato
84% respondentéw. Oprocz tego nauczyciele zmagali si¢ rowniez z niepokojem zwigzanym
Znowym sposobem nauczania, co kategorycznie potwierdzito 94% ankietowanych
nauczycieli i 100% ankietowanych przedstawicieli organizacji szkoleniowych. Niezmiennie,
wewnetrzny stres 1 obcigzenie emocjonalne znalazty réwniez odzwierciedlenie w zachowaniu
W miejscu pracy, poniewaz zgodnie z 78% otrzymanych odpowiedzi, nauczyciele byli
bardziej nerwowi i rozdraznieni podczas nauczania online. Dodatkowa niepewnos¢ wynika
Z poczucia niewystarczajgcego przygotowania, zglaszanego przez 38% respondentow.
W rezultacie praca stala si¢ mniej satysfakcjonujaca dla wigkszosci nauczycieli na Cyprze
(60%), a niektorzy z nich stracili nawet motywacj¢ do rozwoju zawodowego (wedtug 34%
wszystkich ankietowanych nauczycieli i 90% ankietowanych przedstawicieli organizacji
edukacyjnych).

Nauczanie zdalne ma roéwniez negatywny wplyw na komunikacj¢ z uczniami, ktora ze
wzgledu na charakter pracy jest kluczowym czynnikiem wptywajacym na jako$¢ nauczania.
Odnotowano pogorszenie komunikacji z uczniami (62%), a jeszcze wigcej nauczycieli (71%)
stwierdzilo, ze nie czuli si¢ wystarczajaco wystuchani i zrozumiani przez ucznidéw podczas
nauki na odleglos¢. Negatywny wpltyw na komunikacje z kolegami stwierdzita rowniez
prawie potowa (48%) oséb, ktére wypehity ankiete¢ dla nauczycieli i 40% osob, ktore
wypetnity ankiete dla organizacji szkoleniowych. Z drugiej strony, pomimo trudnosci
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w komunikacji, wickszos¢ nauczycieli (68%) odczuwa uznanie dla swojej pracy ze strony
uczniéw 1 rodzicéw (opini¢ t¢ potwierdza 70% przedstawicieli organizacji edukacyjnych
podzielajacych te spostrzezenia). Ponadto uczniowie najwyrazniej nie odnotowuja probleméw
w komunikacji z nauczycielami, poniewaz 90% uwaza, ze nie pogorszyla si¢ ona podczas
pandemii.

Przydzial czasu w okresie nauki zdalnej byt réwniez wyzwaniem, z ktorym zmagata si¢
potowa nauczycieli na Cyprze (52%).

Wyniki zdecydowanie potwierdzaja hipoteze, ze okres ksztalcenia na odlegtos¢ byt
powaznym wyzwaniem w zyciu zawodowym nauczycieli na Cyprze i doswiadczyli oni

obnizonego poziomu zdolnosci do pracy.

3. Whnioski i zalecenia dla Bulgarii

Whioski dotyczace wplywu pandemii i nauki zdalnej na grupe studentow z Bulgarii:

Wraz z potwierdzonymi hipotezami badawczymi, analiza dla Bulgarii pod wzgledem
dobrostanu 1 zdrowia psychicznego oraz konsekwencji uczenia si¢ na odlegltos¢ dla
studentow, w oparciu o dane uzyskane z ankiety, ujawnia gldowne wyzwania, przed ktorymi

stangta ta grupa docelowa podczas pandemii 1 nauki online, takie jak:

e Trudnosci z koncentracja uwagi podczas prowadzenia 1 uczestniczenia w zajg¢ciach
zdalnych (58%) oraz zmniejszona motywacja do nauki online (68%) dotykaja duza
grupe ucznidow. Same w sobie s3 waznymi wskaznikami spadku wynikow w nauce.
Biorac pod uwage, ze szkota zajmuje znaczng czgs$¢ zycia dzieci, czynniki te majg
rowniez negatywny wptyw na ogélne samopoczucie uczniow;

e ILck przed oceng dotyka prawie polowe uczniow podczas nauki zdalnej. Warto
zauwazy¢, ze pomimo znacznego odsetka uczniow, ktorzy twierdzili, ze martwig si¢
0 swoj sukces (48%), tylko 16% respondentow zglosito rzeczywisty spadek sukcesu
podczas pandemii. Biorgc pod uwage trudnoSci motywacyjne 1 trudnosci
z koncentracja uwagi, ktorymi dzielili si¢ uczniowie, jest wysoce prawdopodobne, ze

utrzymany sukces wynika raczej z dostosowania kryteriow oceny przez nauczycieli
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niz z faktycznej wiedzy i dobrych wynikéw poroéwnywalnych z okresem sprzed
pandemii;

e Utrzymanie zdrowia psychicznego jest wyzwaniem dla studentow w okresie nauki
zdalnej: 40% zglosito, ze czuje si¢ bardziej zdenerwowanych, 26% bardziej
zestresowanych, a 32% doswiadczyto wigcej negatywnych emocji podczas pandemii;

e Wyzwaniem jest réwniez utrzymanie zdrowia fizycznego. Wiekszos¢ respondentow
mowila o mniejszej aktywnosci fizycznej 1 ograniczonym czasie na uprawianie sportu
podczas pandemii (68%);

e Zwigkszone poczucie izolacji od zwyklego srodowiska spotecznego jest kolejng
negatywng konsekwencjag w okresie pandemii i nauki online, ktora ma bezposredni
wplyw na ogdlne samopoczucie duzej liczby uczniéw (50% przyznalo, ze czuli si¢
bardziej odizolowani od swoich przyjaciot w szkole podczas nauki zdalnej (50%);

e Komunikacja migdzy uczniami 1 nauczycielami pogorszyta si¢ podczas nauki na
odlegtos¢. Chociaz tylko 24% uczniéw z Bulgarii przyznaje si¢ do takiego problemu,
dostrzega go 78% nauczycieli, ktorzy wypetnili ankiete;

e Zwigkszony poziom leku zwigzanego ze zdrowiem (zadeklarowany przez 54%
respondentéw z Bulgarii) dodatkowo obcigza stan emocjonalny studentow
I, W polgczeniu z innymi czynnikami, takimi jak izolacja spoleczna i obawy o oceny,
moze prowadzi¢ do powaznego pogorszenia zdrowia psychicznego i1 ogolnego

samopoczucia studentow.

Zalecenia dotyczace poprawy wynikow w nauce, zdrowia psychicznego i fizycznego oraz
ogolnego samopoczucia uczniow z Bulgarii:

W oparciu o wnioski i1 zidentyfikowane gtéwne wyzwania stojace przed uczniami w Bulgarii,
podsumowujemy rowniez szereg zalecen dotyczacych odpowiedniego zaspokajania potrzeb
ucznidéw w okresach izolacji 1 nauki, w celu zachowania ich wynikow w nauce, zdrowia
psychicznego i fizycznego oraz ogdlnego dobrostanu. Zalecenia sg skierowane do gtownych
trzech pozioméw, w oparciu o wielopoziomowa struktur¢ analizy (poziom makro, mezo
i mikro) i wymagaja ukierunkowanych i skoordynowanych dziatan wszystkich

zainteresowanych osob, bioragc pod uwage wysoki stopien priorytetu wyznaczonych celow.
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e Bioragc pod uwage potrzebe skutecznego wsparcia psychologicznego dla uczniow,
konieczne jest wprowadzenie programéw pomagajacych im radzi¢ sobie
Z negatywnymi emocjami w trakcie nauki zdalnej i po jej zakonczeniu — takimi jak
nerwowos¢, stany lekowe, stres, Igk o zdrowie, inne wyzwania psychiczne, a takze
obnizona motywacja. Konieczne jest opracowanie i wdrozenie w zycie szkolne takich
programow, ktore z taka samg skutecznoscia mozna zastosowa¢ w srodowisku
elektronicznym;

e Organizacje edukacyjne musza wdrozy¢ dostosowane 1 bardziej skuteczne strategie
oraz sposoby angazowania uczniéw w tresci edukacyjne online, aby pomoc im skupic¢
uwage podczas zaje¢ zdalnych. Wymaga to odnowienia juz istniejagcych programéow,
opracowania atrakcyjnych lekcji online i dodatkowych szkolen dla nauczycieli na ten
temat;

e Nalezy opracowac i wdrozy¢ skuteczniejsze interwencje, programy i narzedzia w celu
promowania komunikacji i budowania relacji migdzy kolegami z klasy oraz migdzy
uczniami 1 nauczycielami, a takze w celu przeciwdziatania izolacji spotecznej
w konteks$cie uczenia si¢ w Srodowisku elektronicznym 1 poza nim. Takimi §rodkami
moze by¢ wprowadzenie regularnych zadan grupowych dotyczacych przedmiotow,
wyznaczenie specjalnego czasu na komunikacj¢, promowanie komunikacji w procesie
uczenia si¢ 1 po jego zakonczeniu, wprowadzenie metod i1 narzedzi psychologicznych
wspierajacych komunikacje itp;

e Konieczne jest opracowanie bardziej skutecznych strategii, programéw i narzedzi
promujacych utrzymanie i poprawe zdrowych nawykéw ucznidéw podczas nauki
zdalnej (zdrowe odzywianie, regularne ¢wiczenia, wlasciwa pozycja itp.). Takimi
odpowiednimi narz¢dziami, ktére pozytywnie wplynelyby na zdrowie fizyczne
uczniow w okresach izolacji i niemozno$ci utrzymania ich regularnych nawykoéow
ruchowych, mogloby by¢ opracowanie internetowych lekcji ¢wiczen fizycznych
i sportu dla uczniow w réznych grupach wiekowych i pici, dostosowanych do wieku,
przepisy kulinarne i lekcje gotowania itp;

e Konieczne jest stworzenie wigkszej liczby metod i programéw motywacyjnych, ktore
beda stosowane wobec ucznidow w celu stymulowania ich checi do nauki, nawet

w warunkach ksztalcenia na odlegltos¢, w ktore zaangazowani s3 pedagodzy,
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psychologowie szkolni, a nawet rodzice. Instytucje edukacyjne powinny zacheca¢ do
opracowywania i stosowania takich metod w formie szkolen dla grona
pedagogicznego, wprowadzania systemow motywacyjnych, wymiany dobrych praktyk
itp;

e Wreszcie, uczniowie potrzebuja dodatkowego wsparcia ze strony nauczycieli
(w formie praktycznych ¢wiczen), aby tatwiej dostosowac sie do nowych wymagan

zwigzanych z nauka zdalng, gtéwnie w celu ztagodzenia ich obaw o wyniki w nauce.

Whioski dotyczace wplywu pandemii i nauczania zdalnego na grupe nauczycieli
Z Bulgarii:

Wraz z potwierdzonymi dwiema hipotezami badawczymi, analiza dla Butgarii pod wzgledem
dobrostanu, poziomu zdolnosci do pracy zawodowej 1 konsekwencji uczenia si¢ na odlegtos¢
dla nauczycieli, ujawnia gldéwne wyzwania, przed ktorymi stangta ta grupa docelowa podczas
pandemii i uczenia si¢ W trybie zdalnym:

e Nauczyciele w Bulgarii byli narazeni na zwigkszony stres 1 wypalenie zawodowe
podczas pandemii i1 nauki, a takze niepokd] zwigzany z nauczaniem na odleglos¢
(wedlug 88% ankietowanych nauczycieli 1 100% ankietowanych przedstawicieli
organizacji szkoleniowych). Praca stala si¢ mniej satysfakcjonujgca (66%), co
negatywnie wplynelo na jakos¢ pracy, a duzy odsetek nauczycieli wykazuje
nerwowosc¢ i drazliwos¢ podczas nauczania zdalnego (wedtug 50% respondentow);

e Nauczyciele nie otrzymali wystarczajacych szkolen, aby odpowiednio sprostaé
wyzwaniom i nowym wymaganiom w swojej pracy podczas nowej sytuacji, ktora
dotkneta cate spoteczenstwo (tylko 44% uznato, ze mieli wystarczajace szkolenie przed
rozpoczgciem pandemii);

e Komunikacja i relacje miedzy nauczycielami a uczniami pogorszyty si¢ w okresie
ksztatlcenia na odleglos¢ (wedlug 78% ankietowanych nauczycieli). Pomimo
dostepnych kanatow internetowych i ustawicznego ksztatcenia w Srodowisku online,
nauczyciele nie czuja si¢ wyshuchani i rozumiani przez swoich uczniow (64%);

e Brak uznania i niewystarczajaca ocena pracy przez zainteresowane strony (uczniow
I rodzicow), ktora podziela 54% ankietowanych nauczycieli, ma rowniez negatywny

wplyw na motywacje i jakos$¢ pracy;
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e Wedlug jednej trzeciej nauczycieli i 90% przedstawicieli organizacji szkoleniowych
wplywa to rowniez na komunikacj¢ ze wspotpracownikami;

e Obawy o zdrowie podczas pandemii byly réwniez stala czg$cia zycia nauczycieli
(76%), wsrdéd innych wyzwan natury osobistej i zawodowej;

e Dobrostan fizyczny nauczycieli byt zagrozony, biorac pod uwage, ze wigkszos¢ z nich
zmniejszyta swoja aktywnos¢ fizyczng podczas pandemii COVID-19 (78%);

e Izolacja spoteczna i1 oderwanie od S$rodowiska przyjaciot 1 kolegow negatywnie
wptynely na wiekszos$¢ nauczycieli w Butgarii (78%), co bezposrednio pogorszyto ich
jako$¢ zycia (78%);

e Pomimo wielu wyzwan, silnych negatywnych konsekwencji dla ogolnego
samopoczucia 1 zdolnosci do pracy zawodowej nauczycieli w Bulgarii w okresie
pandemii, ich odporno$¢ jest imponujaca. Wiekszos¢ z nich nie pozwolita, aby
negatywne emocje miaty przyttaczajacy wpltyw (78%), byta w stanie zarzadzaé¢ swoim
czasem 1 zachowa¢ rownowage miedzy zyciem osobistym a obowigzkami
zawodowymi (62%) oraz zachowata poczucie wlasnej wartosci (78%). Pozytywne
jest to, ze 62% utrzymato motywacje do rozwoju zawodowego, co jest doskonalym
punktem wyjscia 1 warunkiem wstepnym skutecznego przezwycigzenia negatywnych

konsekwenciji.

Zalecenia dotyczace poprawy zdolnosci do pracy, zdrowia psychicznego i fizycznego
oraz ogolnego samopoczucia nauczycieli z Bulgarii:

Oceniajac negatywne konsekwencje pandemii 1 nauczania na odlegto§¢ w srodowisku online
dla nauczycieli 1 edukacji w ogdle, zdajemy sobie rdwniez sprawe, ze wielu z nich mozna
bylo unikngé. Do tej pory transformacja cyfrowa wydaje si¢ nieunikniona i jest wysoce
prawdopodobne, ze e-learning bedzie nadal cz¢scig zycia zar6wno ucznidéw, jak 1 nauczycieli,
jako glowne lub uzupelniajace Srodowisko do realizacji procesu uczenia si¢. Dlatego
niezwykle wazne jest, aby system edukacyjny, w calej swojej wielopoziomowej strukturze
(poziom makro, mezo i mikro), identyfikowat i analizowal popelnione btedy oraz podejmowat
odpowiednie dziatania wobec nauczycieli, aby zachowa¢ ich zdolno$¢ do pracy zawodowej,

zdrowie psychiczne i fizyczne oraz ogélne samopoczucie. Niniejsze badanie zapewnia takg
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mozliwo$¢ analizy. Na podstawie wyciggnigtych wnioskéw i1 zidentyfikowanych gtéwnych
wyzwan stojacych przed nauczycielami w Bulgarii mozna podsumowac szereg zalecen:

e Istnieje potrzeba tworzenia i wdrazania bardziej skutecznych programow i narzedzi
wspierajacych zdrowie psychiczne i dobre samopoczucie nauczycieli, aby radzi¢ sobie
z negatywnymi emocjami, takimi jak stres, nerwowos¢, drazliwosé, lek (w tym lek
0 zdrowie) i wypalenie zawodowe podczas nauczania zdalnego. Szczegdlnie wazne
jest, aby te formy wsparcia byty tatwo dostepne, w Srodowisku online;

e Konieczne jest praktyczne zastosowanie nowych metod utrzymywania dobrej
komunikacji i relacji w gronie pedagogicznym (w tym metod psychologicznych
I narzedzi wsparcia). Takimi odpowiednimi formami jest tworzenie sieci wsparcia dla
nauczycieli, zarowno wewnatrz szkoty, jak i pomiedzy réznymi organizacjami
szkoleniowymi i edukacyjnymi. Zapewnienie dostepu do terapii psychologicznej
I grupowej, programow coachingowych i mentoringowych roéwniez wspieratoby
zdolnos¢ do pracy zawodowej 1 miatoby pozytywny wplyw na zdrowie psychiczne
nauczycieli;

e Wprowadzenie regularnej edukacji i szkolen w celu utrzymania poziomu kompetencji
cyfrowych wsérod nauczycieli zwigkszy ich pewnos¢ siebie 1 zmniejszy stres zwigzany
Z nowym przej$ciem na internetowa forme¢ edukacji. Dotyczy to w jeszcze wigkszym
stopniu starszych nauczycieli. Nalezy opracowac¢ 1 wdrozy¢ skuteczniejsze metody,
programy 1 narzedzia, ktéore pomoga nauczycielom/trenerom radzi¢ sobie z lekiem
W miejscu pracy w kontek$cie ksztatlcenia na odlegltos¢ (oprocz narzedzi
wspierajacych poprawe ich kompetencji cyfrowych);

e Roéwnie wazne jest, aby nauczyciele angazowali si¢ w dodatkowe szkolenia,
koncentrujac si¢ na poszerzaniu i cyfryzacji kompetencji pedagogicznych - nauczaniu
na odleglo$¢, utrzymywaniu motywacji i uwagi uczniow w S$rodowisku online,
dyscyplinie i testowaniu itp. w celu poprawy wydajnosci i jako$ci nauczania w klasach
zdalnych;

e Nalezy opracowa¢ 1 wdrozy¢ skuteczniejsze strategie, programy 1 narzedzia
wspierajagce proces komunikacji migdzy nauczycielami i uczniami (a takze ich
rodzicami) w kontek$cie nauki online i nie tylko. Takie $rodki moga obejmowac

wprowadzenie regularnych zadan w mniejszych grupach, wyznaczenie specjalnego
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czasu na komunikacje, promowanie komunikacji w procesie uczenia si¢ i po jego
zakonczeniu, regularne spotkania z rodzicami, wprowadzanie metod i narzedzi
psychologicznych wspierajacych komunikacje itp. Konieczne jest, aby wszystkie
narzedzia mogly by¢ rowniez stosowane w formacie online;

e Konieczne jest opracowanie skutecznych narzedzi i programdéw promujacych

integracje spoteczna, aktywno$¢ fizyczng i zdrowy styl zycia wsrod nauczycieli.

4. \WWnioski i zalecenia dla Polski

Wiyniki dotyczace wplywu pandemii i nauki zdalnej na populacje polskich studentéw:
Wraz z potwierdzonymi hipotezami badawczymi, w biezacej czesSci analizy podkreslamy
gléwne wyzwania, przed ktorymi stangta grupa studentow w Polsce podczas pandemii

COVID-19 i nauki zdalnej. Sg one przedstawione ponizej:

e Duza liczba studentow w Polsce cierpi z powodu zwigkszonego poziomu stresu
W okresie pandemii. Jak juz wspomniano w analizie podsumowujgcej 1 porownaniu
wynikoéw miedzy krajami biorgcymi udziat w badaniu, Polska jest krajem, w ktorym
studenci s3 najbardziej dotknieci negatywnymi konsekwencjami pandemii i1 nauki
zdalnej. 50% polskich respondentow zglosito zwigkszony poziom stresu, 28%
stwierdzilo, Ze bylo bardziej zdenerwowanych, a 40% doswiadczylo wigcej
negatywnych emocji podczas pandemii. 52% zglosito zwigkszony niepokdj o swoje
zdrowie. Jednocze$nie wyraznie pozostaje to poza obserwacjami nauczycieli,
poniewaz tylko 40% nauczycieli w Polsce uwaza, ze ich uczniowie byli bardziej
zestresowani w okresie nauki online (w Butlgarii odsetek ten wynosi 48%, a na Cyprze
60%). Podobnego zdania jest 64% przedstawicieli instytucji edukacyjnych;

e Gléwnymi barierami zwigzanymi z prowadzeniem szkolen w srodowisku online, ktore
uniemozliwiajg uczniom z Polski pelne uczestnictwo w procesie edukacyjnym, s3
trudnos$ci z koncentracja uwagi (66%) i niska motywacja (56%). Sprawia to, ze nauka,

ktora sama w sobie jest podstawowa aktywnoscig dla tej grupy docelowej, stanowi
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powazne wyzwanie, ktore moze negatywnie wplyna¢ na ogoélne samopoczucie
uczniéw/studentow;,

o 40% studentow w Polsce martwilo si¢ o oceny, a ponad 1/3 respondentow zglosita
spadek sukcesow podczas nauki zdalnej;

e Wyzwaniem jest rowniez utrzymanie zdrowia fizycznego. Wiekszos¢ 0so6b byta mniej
aktywna fizycznie podczas pandemii (56%), a 40% stwierdzito, ze odzywialo si¢
mniej zdrowo;

e Zwigkszone poczucie izolacji od zwyklego srodowiska spotecznego jest kolejna
negatywna konsekwencjag w okresie pandemii 1 nauki online, ktora silnie dotyka
znaczng czes¢ uczniow w Polsce. Imponujaca czes¢ (80%) respondentéw przyznata,
ze czuli si¢ bardziej odizolowani od swoich przyjaciot w szkole podczas nauki na
odleglos¢, a 54% stracito kontakt z niektorymi z nich;

e Komunikacja migdzy uczniami i nauczycielami pogorszyta si¢ podczas nauki zdalnej.
Jest to widoczne w przypadku 28% uczniow z Polski, ale 54% ankietowanych

nauczycieli rowniez odnotowato istnienia takiego problemu.

Zalecenia dotyczace poprawy wynikéw w nauce, zdrowia psychicznego i fizycznego oraz
ogolnego samopoczucia uczniow z Polski:

Na podstawie zidentyfikowanych specyficznych wyzwan dla uczniow w Polsce mozna
podsumowa¢ wazne zalecenia dotyczace odpowiedniego zaspokajania potrzeb tej grupy
w okresach izolacji 1 nauki w Srodowisku elektronicznym. Celem tych zalecen jest petne
uczestnictwo ucznidéw w procesie edukacyjnym, zachowanie ich wynikow w nauce, zdrowia
psychicznego 1 fizycznego oraz ogdlnego dobrostanu w okresach edukacji online. Zalecenia
sg skierowane do gtownych trzech poziomoéw, w oparciu o wielopoziomowa strukture analizy
(poziom makro, mezo i mikro) i wymagaja ukierunkowanych oraz skoordynowanych dziatan
wszystkich zainteresowanych uczestnikow procesu edukacyjnego, biorac pod uwage wysoki

stopien priorytetu wyznaczonych celow.

e Biorac pod uwage zwigkszony poziom stresu i napiecia wsrod ucznidow, konieczne jest
wprowadzenie skutecznych programow wsparcia psychologicznego, aby pomoéc im
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radzi¢ sobie z negatywnymi emocjami podczas i po zakonczeniu nauki na odleglosc,
takimi jak nerwowos$¢, niepokdj, stres, lek o zdrowie, inne wyzwania psychiczne,
atakze obnizona motywacja. Konieczne jest opracowanie i wdrozenie takich
programéw w zwyklym zyciu szkolnym, ktére maja zastosowanie w Srodowisku
elektronicznym z taka sama skutecznos$cig. Szczegdlnie wazne jest bezposrednie
zaangazowanie nauczycieli we wdrazanie takich programow. Dodatkowe szkolenia
dla nauczycieli, ktore pomoga im tatwiej zidentyfikowac zwigkszony poziom stresu
wsrod uczniow, przyniostyby ogromne korzysci;

e Organizacje edukacyjne musza wdrozy¢ dostosowane 1 bardziej skuteczne strategie
oraz sposoby angazowania uczniéw w tresci edukacyjne online, aby pomoc im skupic¢
uwage podczas zaje¢ W trybie zdalnym. Wymaga to aktualizacji juz istniejacych
programoéw, opracowania atrakcyjnych lekcji online, a takze dodatkowych szkolen dla
nauczycieli. Oczekuje si¢, ze wraz z poprawg uwagi ucznidow doprowadzi to do
poprawy ich osiggnie¢ akademickich 1 zmniejszenia napigcia zwigzanego z wynikami
W nauce,

e Konieczne jest opracowanie wickszej liczby metod i programoéw motywacyjnych,
ktore beda stosowane wobec uczniow w celu stymulowania ich checi do nauki, nawet
w warunkach ksztalcenia na odleglos¢, w ktore zaangazowani sg pedagodzy,
psychologowie szkolni, a nawet rodzice. Opracowywanie i stosowanie takich metod
powinno by¢ wspierane przez instytucje edukacyjne w formie szkolen dla grona
pedagogicznego, wprowadzania systemoéw motywacyjnych, wymiany dobrych praktyk
itp;

e Szczegbélne znaczenie ma opracowanie i wdrozenie skuteczniejszych interwencji,
programow 1 narzgdzi promujacych komunikacje i utrzymywanie relacji migdzy
kolegami z klasy oraz migdzy uczniami i nauczycielami, a takze przeciwdzialanie
izolacji spotecznej w kontekscie nauki online 1 poza nig. Takimi Srodkami moze by¢
wprowadzenie regularnych zadanh w mniejszych grupach, wyznaczenie czasu na
komunikacje¢, promowanie komunikacji w procesie uczenia si¢ 1 po jego zakonczeniu,
wprowadzenie metod i narzedzi psychologicznych wspierajacych komunikacje itp;

e Zapewnienie dodatkowego wsparcia ze strony nauczycieli w formie praktycznych

¢wiczen w celu dostosowania si¢ do nowych wymagan zwigzanych z nauka zdalng
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pomoze réwniez w komunikacji migdzy obiema grupami i znacznie ztagodzi obawy
ucznidow dotyczace ich wynikow w nauce.

e Konieczne jest opracowanie skutecznych strategii, programéw 1 narzedzi
zachecajacych do utrzymania i poprawy zdrowych nawykow uczniéw, ktore obejmuja
réwniez okresy izolacji i nauki na odlegtos¢ i majace na celu promowanie zdrowego
odzywiania, regularnych ¢wiczen, prawidlowej pozycji itp. Takimi wlasciwymi
narzedziami, ktore pozytywnie wptynetyby na zdrowie fizyczne uczniow w okresach
izolacji i braku mozliwosci utrzymania ich zwyklych nawykéw motorycznych, sg
lekcje zdalne dotyczace aktywnosci fizycznej 1 sportu dla uczniéw z réoznych grup
wiekowych i plci, dostosowane do wieku przepisy kulinarne oraz zdalne lekcje

gotowania itp.

Wyniki dotyczace wplywu pandemii i nauki zdalnej na grupe nauczycieli z Polski:
Analiza wynikéw ankiet w Polsce potwierdza dwie hipotezy badawcze, a jednocze$nie
ujawnia gtowne wyzwania stojagce przed nauczycielami/edukatorami/trenerami podczas
pandemii i uczenia si¢ W trybie zdalnym. Mozna je podsumowac¢ nastepujaco:

e Zmiany w stylu zycia 1 pracy podczas pandemii dotknety znaczng, cho¢ nie
przyttaczajaca, czg$¢ nauczycieli w Polsce. Mowig oni o zwigkszonym poziomie
stresu 1 wypalenia zawodowego (44%), przejawach nerwowosci 1 drazliwosci (44%),
zwigkszonym niepokoju zwigzanym z nowym sposobem nauczania (40%).

e Wicekszo$¢ nauczycieli nie otrzymala wystarczajacych szkolen, aby odpowiednio
sprosta¢ wyzwaniom i nowym wymaganiom w swojej pracy w tej bezprecedensowe;j
sytuacji (56%);

e Komunikacja w S$rodowisku online podczas pandemii nie byla wystarczajaco
skuteczna. Relacje nauczycieli z glownymi uczestnikami procesu edukacyjnego
(uczniami, rodzicami i wspotpracownikami) ulegly pogorszeniu. 54% ankietowanych
nauczycieli z Polski przyznato si¢ do pogorszenia relacji z uczniami, a jedna trzecia do
pogorszenia komunikacji z kolegami i1 kolezankami w czasie pandemii. 68%
nauczycieli nie czuje, ze ich praca jest doceniana przez ucznidw i rodzicéw;

e Utrata motywacji do rozwoju zawodowego dotkngta wiekszo$¢ nauczycieli w Polsce

podczas nauki online (60%);
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W Polsce jest znacznie mniej nauczycieli, ktérzy mieli trudno$ci z zarzadzaniem

czasem (30%), dla ktérych praca stala si¢ mniej satysfakcjonujaca (36%) i1 ktérzy

uwazaja, ze ksztalcenie na odlegto$¢ przyczynito si¢ do braku réwnowagi w ich zyciu

(36%);

e Obawy o zdrowie podczas pandemii dotknety rowniez ponad potowe nauczycieli
W Polsce (56%), wsrod innych wyzwan, z ktorymi musieli si¢ zmierzy¢, zarowno
0 charakterze osobistym, jak i zawodowym;

e 429% nauczycieli w Polsce zglasza zmniejszong aktywnos¢ fizyczng podczas pandemii
COVID-19;

e Podczas pandemii 1 nauczania online wigkszo$¢ nauczycieli w Polsce zmagata si¢

Z izolacja spoteczng i oderwaniem (54%), co bezposrednio pogorszyto jakos¢ zycia

44% wszystkich respondentow w kraju.

Zalecenia dotyczace poprawy zdolnosci do pracy, zdrowia psychicznego i fizycznego
oraz ogolnego samopoczucia nauczycieli z Polski:

Wyniki przeprowadzonego badania pokazuja, ze negatywny wpltyw pandemii i ksztatcenia na
odlegtos¢ w $rodowisku online dotkngt nauczycieli w Polsce w mniejszym stopniu,
W poréwnaniu z pozostalymi dwoma krajami (Bulgaria i Cyprem). Jednak negatywne
konsekwencje niewatpliwie wplyngly na zycie osobiste i zawodowe znacznej czgsci
nauczycieli w Polsce, cho¢ nie w przytlaczajacym stopniu, a tym samym na caty system
edukacji 1 jako$¢ ustug edukacyjnych. Mozemy zatozy¢, ze nauczyciele w Polsce sg bardziej
gotowi na transformacj¢ cyfrowa, ale nadal potrzebuja dodatkowego wsparcia. Wazne jest,
aby wsparcie dotarto wiasnie do tej znaczacej grupy nauczycieli, ktorzy czuli sig
zestresowani, wyizolowani, zdenerwowani, niewystarczajagco przygotowani do wyzwan
zwigzanych z nauczaniem zdalnym. Dlatego mozemy podsumowac, ze zalecenia dotyczace
poprawy zdolnosci do pracy, zdrowia psychicznego 1 fizycznego oraz ogdlnego samopoczucia
nauczycieli z Bulgarii 1 Cypru s3 réwniez wazne dla Polski. Zaleta polskiego srodowiska jest
wigksza liczba przeszkolonych nauczycieli, ktorzy moga by¢ dobrym przyktadem
i wsparciem dla swoich kolegow. Kluczowe jest efektywne wykorzystanie tego cennego

zasobu. Pozostate rekomendacje mozna podsumowac nastepujaco:
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e Skuteczne programy 1 narzgdzia wspierajace zdrowie psychiczne 1 dobre
samopoczucie nauczycieli musza zosta¢ opracowane i wdrozone na szersza skale
W celu zarzadzania poziomem stresu i radzenia sobie z negatywnymi emocjami,
takimi jak nerwowo$¢, drazliwos¢, Igk (w tym lek o zdrowie) 1 wypalenie zawodowe.
Szczegolnie wazne jest, aby te formy wsparcia docieraly do wszystkich nauczycieli
oraz byly tatwo dost¢pne, rowniez w srodowisku zdalnym;

e Zastosowanie nowych metod i optymalne wykorzystanie juz istniejacych jest
niezbedne do utrzymania dobrej komunikacji i relacji w gronie pedagogicznym
(w tym metod psychologicznych i narzedzi wsparcia). Takimi odpowiednimi formami
sg sieci wzajemnego wsparcia dla nauczycieli, zarobwno w obrebie szkoty, jak
i pomiedzy réznymi szkotami/organizacjami szkoleniowymi. To wlasnie one
zapewnig tak wazny transfer dobrych praktyk i pozytywnych przyktadéow miedzy
nauczycielami. Zapewnienie dost¢pu do terapii psychologicznej i grupowej, coachingu
1 programow mentoringowych rowniez wspieraloby wyniki zawodowe i1 miato
konstruktywny wplyw na zdrowie psychiczne nauczycieli. Powinny one rowniez
pomdc nauczycielom w zdobyciu praktycznej wiedzy, aby utrzymaé ich poziom
motywacji zawodowej nawet w kontek$cie nauczania online;

e Konieczne jest wprowadzenie regularnej edukacji 1 szkoleh w celu utrzymania
poziomu kompetencji cyfrowych wsrod nauczycieli, zwlaszcza wsrdd ich starszych
kolegow. Wpltynie to na ich pewnos¢ siebie i zmniejszy stres podczas przechodzenia
na nowa forme nauki zdalnej.

e Nalezy opracowa¢ 1 wdrozy¢ skuteczniejsze metody, programy i narzedzia, aby
pomoc nauczycielom/trenerom radzi¢ sobie z lekiem w miejscu pracy w kontekscie
ksztatlcenia na odleglo$¢ (oprécz narzedzi wspierajacych w celu poprawy ich
kompetencji cyfrowych);

e Roéwnie wazne jest, aby nauczyciele angazowali si¢ w dodatkowe szkolenia,
koncentrujac si¢ na poszerzaniu i cyfryzacji kompetencji pedagogicznych - nauczaniu
online, utrzymywaniu motywacji i uwagi uczniow w Srodowisku online, dyscyplinie
i testowaniu itp. w celu poprawy wydajnosci i jakosci nauczania w klasach online;

e Nalezy opracowa¢ 1 wdrozy¢ skuteczniejsze strategie, programy 1 narzedzia

wspierajace proces komunikacji migdzy nauczycielami i uczniami (a takze ich
Sfinansowane ze srodkéw UE. Wyrazone poglady i opinie sg jedynie opiniami autora lub autorow i
niekoniecznie odzwierciedlaja poglady i opinie Unii Europejskiej lub Europejskiej Agencji Wykonawczej ds.
Edukacji i Kultury (EACEA). Unia Europejska ani EACEA nie ponosza za nie odpowiedzialnoSci. 227



‘ Project 2022-1-BG01-KA220-SCH-000085347 Funded by
!4 Zdrowie w szkole. Wspieranie dobrego samopoczucia i zdrowia the European Union

psychicznego studentéw i nauczycieli / HAS, Erasmus+

rodzicami) w kontek$cie nauki zdalnej i nie tylko. Takimi $rodkami moze by¢
wprowadzenie regularnych zadan grupowych z przedmiotdéw, przeznaczenie czasu na
komunikacje, promowanie komunikacji w procesie uczenia si¢ i po jego zakonczeniu,
wprowadzenie metod i narzedzi psychologicznych wspierajacych komunikacje itp;

e Konieczne jest opracowanie skutecznych narzgdzi i programéw promujacych
aktywnos$¢ fizyczng 1 zdrowy styl zycia wsrdd nauczycieli,

e Potrzebne s3 strategie, narzedzia 1 programy, aby zapewni¢ nauczycielom informacje
I wiedze na temat radzenia sobie z izolacjg spoteczng, jesli w przysztosci ponownie

pojawi si¢ nauka zdalna.

5. Whnioski i zalecenia dla Cypru

Ustalenia dotyczace wplywu pandemii i nauki zdalnej na populacje cypryjskich
studentow:

Analiza wynikow przeprowadzonych na Cyprze kwestionariuszy do oceny postaw wobec
dobrostanu i zdrowia psychicznego oraz konsekwencji e-learningu przeprowadzona w ramach
niniejszego badania nie tylko potwierdza hipotezy badawcze, ale takze wskazuje na pewne

wazne wyzwania, przed ktorymi staneli studenci na Cyprze podczas pandemii i nauki zdalnej.

e Ogoblnie rzecz biorgc, dane wykazaty, ze uczniowie na Cyprze zmagali si¢
Z nerwowoscia (56%) 1 stresem (25%) oraz byli narazeni na niepokoj o swoje zdrowie
(52%) 1 strach przed nizszymi ocenami (60%). Byto to rowniez widoczne dla ich
nauczycieli, a takze dla przedstawicieli organizacji edukacyjnych, z ktérych
odpowiednio 60% 1 100% zglosito zwigkszony stres wsrdd ucznidow w okresie
pandemii;

e Obawy o wyniki w nauce dotyczyly wiekszosci badanych studentéw (60%), co mozna
wytlumaczy¢ niska koncentracjg uwagi podczas zaje¢ zdalnych, do ktorej przyznaje

si¢ znaczna czg$¢ respondentdw (69%);
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e Utrzymanie zdrowia fizycznego byto rowniez wyzwaniem dla studentéow na Cyprze.
Potowa ankietowanych zglosita mniejsza aktywno$¢ fizyczng podczas pandemii,
a jedna trzecia stwierdzita, ze odzywiata si¢ mniej zdrowo;

e Negatywny wptyw pandemii jest rowniez widoczny w podejsciu studentéw do nauki
w trybie zdalnym, gdzie twierdza oni, Ze stracili motywacj¢ i che¢ do nauki (64%);

e [zolacja spoleczna podczas pandemii COVID-19 wptyneta na zycie duzej czesci
uczniow (62%), a istniejagce kanaty komunikacji online nie byly w stanie tego
zrekompensowac. 62% nauczycieli przyznaje rOwniez, ze pogorszyla si¢ komunikacja
z uczniami. Powszechnie uznaje si¢, ze izolacja spoteczna 1 dystans spoteczny majg
najbardziej negatywny wplyw na uczniow. Jest to bardzo wazna kwestia, poniewaz
motywacja shuzy jako podstawa che¢ci uczenia si¢ wiecej, a jesli nasi uczniowie stracg
te motywacje, moze to prowadzi¢ tylko do destrukcyjnych Sciezek. Dlatego konieczne
jest opracowanie nowych strategii 1 metod, ktore pozwola uczniom rozwijaé si¢
w srodowisku elektronicznym, jesli chcemy przejs¢ do cyfrowej transformacji.
Nauczyciele muszg by¢ rowniez odpowiednio przeszkoleni w zakresie korzystania
Z nowych technologii i skutecznych podejs¢, ktore wzbudzg zainteresowanie uczniow;

e (Chociaz znaczny odsetek uczniow na Cyprze wykazat si¢ odpornoscig i determinacja
w czasie pandemii, nie mozemy ignorowac faktu, ze wigkszo$¢ z nich miata zmagata
si¢ z naukg zdalng. Jesli jest co$, czego nauczyliSmy si¢ w dziedzinie edukacji podczas
pandemii, to fakt, ze w tej chwili nie jesteSmy gotowi, aby polega¢ wytacznie na
ksztalceniu na odlegtos¢, ale raczej zintegrowaé je z nauczaniem tradycyjnym
W wolniejszym tempie, aby uczniowie oraz nauczyciele mogli si¢ do niego

przyzwyczaic.

Zalecenia dotyczace poprawy wynikow w nauce, zdrowia psychicznego i fizycznego oraz
ogolnego samopoczucia cypryjskich uczniow:

W oparciu o wyniki uzyskane na Cyprze z kwestionariuszy skierowanych do ucznidw,
nauczycieli 1 organizacji edukacyjnych, mozna sformulowa¢ zalecenia skierowane do
poszczegodlnych 0sob zainteresowanych na poziomie makro, mezo i mikro. Celem zalecen jest
odpowiednie zaspokojenie potrzeb uczniow w okresach izolacji i nauki w S$rodowisku

elektronicznym, w celu ich pelnego uczestnictwa w procesie edukacyjnym, utrzymania ich
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wyniké6w w nauce, zdrowia psychicznego i fizycznego oraz ogdlnego dobrego samopoczucia

w okresach nauki zdalnej.

e Dostosowanie i wprowadzenie bardziej skutecznych strategii i sposobow angazowania
uczniow w tresci edukacyjne online, ktére zostang wdrozone w organizacjach
edukacyjnych w celu zwigkszenia motywacji;

e Poprawa dostepu studentow do skutecznego wsparcia psychologicznego 1 programow
wsparcia, aby pomoc im radzi¢ sobie z negatywnymi emocjami w trakcie 1 po
zakonczeniu nauki na odlegtos¢, takimi jak nerwowos¢, niepokoj, Iek o zdrowie 1 inne
wyzwania psychiczne;

e Nalezy opracowac i wdrozy¢ skuteczniejsze interwencje, programy i narzedzia w celu
promowania komunikacji 1 utrzymywania relacji migdzy kolegami z klasy oraz
miedzy uczniami 1 nauczycielami, a takze w celu przeciwdziatania izolacji spoteczne;j
w kontekscie nauki zdalnej i poza nia;

e Konieczne jest opracowanie skutecznych strategii, programéw 1 narzedzi
zachecajacych do utrzymania 1 poprawy zdrowych nawykow ucznidw, ktore obejmuja
rowniez okresy izolacji 1 nauki na odlegto$¢ oraz maja na celu promowanie zdrowego
odzywiania, regularnych ¢wiczen, prawidlowej pozycji itp. Odpowiednimi
narz¢dziami mogg by¢ szkolenia zdalne dla uczniéw w réznym wieku i réznej pfci,
dostosowane do wieku przepisy i lekcje gotowania online itp.

e Konieczne jest stworzenie wigkszej liczby metod i programéw motywacyjnych, ktore
beda stosowane wobec studentow w celu stymulowania ich checi do nauki nawet
w warunkach ksztalcenia na odlegtos¢;

e Wreszcie, uczniowie potrzebuja dodatkowego wsparcia od swoich nauczycieli
(w formie praktycznych ¢wiczen), aby tatwiej dostosowaé si¢ do nowych wymagan

zwigzanych z naukg zdalng, gtéwnie w celu przezwyciezenia obaw 0 wyniki w nauce.

Whioski dotyczace wplywu pandemii i nauczania zdalnego na grupe nauczycieli

z Cypru:

Analiza wynikéw uzyskanych na Cyprze z kwestionariuszy zawartych w niniejszym badaniu

wskazuje na pewne wazne kwestie, z ktorymi borykali si¢ nauczyciele na Cyprze podczas
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pandemii COVID-19 i towarzyszacego jej nauczania zdalnego. Dane z ankiety podkreslaja
negatywny wptyw tego trybu nauczania na emocjonalne, fizyczne i psychiczne samopoczucie
nauczycieli i budza obawy o gotowos¢ do takiego przejscia z tradycyjnego nauczania w klasie
do s$rodowiska online. Wplywa to nie tylko na nauczycieli, ale takze na caly proces
edukacyjny 1 zagraza efektywnej nauce uczniéw. Dlatego wazne jest, aby wzigé pod uwage
przedstawione ustalenia i rozwigza¢ zidentyfikowane problemy, aby skuteczniej wdrazaé
nauczanie zdalne. Zainteresowane strony powinny zapewni¢ odpowiednie narzedzia wsparcia
dla nauczycieli, a takze odpowiednie szkolenia.

e Wiekszos$¢ nauczycieli na Cyprze uwaza, ze nie sg gotowi na to natychmiastowe
przejécie i zglasza zwigkszony poziom stresu i niepokoju (84%). Tylko niewielka
grupa (38%) uwaza, ze otrzymali niezbgdne szkolenie wstepne;

e W wyniku napigcia 1 stresu oraz innych wyzwan praca podczas pandemii stata si¢
mniej satysfakcjonujaca dla nauczycieli na Cyprze (60%);

e W okresie nauki zdalnej komunikacja z uczniami jest silnie zaklocona (62%). Duzy
odsetek nauczycieli twierdzi, Ze nie czujg si¢ wystarczajgco wystuchani i zrozumiani

przez swoich uczniow (71%).

Zalecenia dotyczace poprawy zdolnosci do pracy, zdrowia psychicznego i fizycznego
oraz ogdlnego samopoczucia nauczycieli z Cypru:

Oto niektore zalecenia, ktdre pomoga ulepszy¢ nauke zdalng:

e Nalezy opracowa¢ 1 wdrozy¢ skuteczniejsze strategie, programy 1 narzedzia
wspierajagce proces komunikacji migdzy nauczycielami i uczniami (a takze ich
rodzicami) w konteks$cie nauki online i nie tylko;

e Ponadto nalezy opracowac strategie radzenia sobie ze slabg koncentracja uczniow
siedzacych w domu przed monitorem, aby da¢ nauczycielom zestaw narzedzi do
motywowania uczniow do aktywnego udziatu w zajeciach zdalnych. Z jednej strony
edukacja online odegrala wazng role¢ w kontynuowaniu roku akademickiego w tak
nieprzewidywalnych czasach, ale z drugiej strony musimy zdawa¢ sobie sprawe
Z ograniczen i wad zwigzanych z nauka w $rodowisku elektronicznym oraz tego, jak
moze to wptyna¢ na psychike wszystkich zaangazowanych;
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e Nalezy stworzy¢ i wdrozy¢ skuteczniejsze programy i narzedzia wspierajace zdrowie
psychiczne i dobre samopoczucie nauczycieli, aby radzi¢ sobie z negatywnymi
emocjami, takimi jak stres, nerwowo$¢, drazliwos$¢, Igk (w tym Iek o zdrowie)
I wypalenie zawodowe podczas nauczania zdalnego. Te narzedzia i programy powinny
rowniez koncentrowaé¢ si¢ na tym, jak radzi¢ sobie z izolacja spoleczng oraz
promowac¢ aktywno$¢ fizyczng 1 zdrowy styl zycia wsrdd nauczycieli;

e Nauczycielom nalezy zapewni¢ dodatkowe szkolenia, koncentrujace si¢ na tym, jak
skuteczniej naucza¢ w trybie zdalnym oraz jak motywowaé ucznidow do nauki
I poprawi¢ dyscypling w klasach online;

e Fakt, ze 60% osob, ktore wypehily ankiete organizacji edukacyjnych, stwierdzito, ze
oceny ich uczniow byly nizsze podczas pandemii, nalezy potraktowa¢ powaznie.
Nalezy zastosowaé strategie, ktore pozwola uczniom i nauczycielom osigga¢ jak
najlepsze wyniki w srodowisku wolnym od stresu;

e Nalezy opracowac i wdrozy¢ bardziej skuteczne metody, programy i narzedzia, aby
pomdc nauczycielom/trenerom radzi¢ sobie z Igkiem przed miejscem pracy
W konteks$cie nauczania na odleglo$¢ (oprocz narzedzi wspierajacych w celu poprawy

ich kompetencji cyfrowych).

Powyzsze wnioski i zalecenia zostaly przedstawione przez wszystkie organizacje
partnerskie w ramach projektu 2022-1-BG01-KA220-SCH-000085347 ,,Zdrowie
w szkole. Wsparcie dla dobrego samopoczucia i zdrowia psychicznego uczniéw
i nauczycieli / HAS”, w ramach programu Erasmus +. Mogg one sluzy¢ jako cenne
informacje do wykorzystania przy tworzeniu przyszlych programéw, metod i narzedzi
wspierajacych zdrowie psychiczne i dobre samopoczucie uczniow i nauczycieli

w kontekscie nauczania zdalnego.
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X.  Zalaczniki

Zalacznik 1: Kwestionariusz do oceny postaw studentow w zakresie
dobrego samopoczucia i zdrowia psychicznego oraz konsekwencji

uczenia si¢ na odleglos¢

WVEEK .ttt et e
Ple¢: K/M
IS0 | Kraj: ........cooen st RN ... .. cxsooees e ssesse vens sanan A
1. Czy czutes si¢ bardziej zestresowany podczas pandemii?
TAK/NIE
2. Czy trudno ci uwazaé na zajeciach, jesli sg one zdalne?
TAK/NIE
3. Czy czujesz sig¢ teraz bardziej zdenerwowany niz przed pandemig?
TAK/NIE
4. Czy twoje oceny sg nizsze niz przed rozpoczg¢ciem nauki zdalnej?
TAK/NIE
5. Czy czule$ si¢ bardziej odizolowany od znajomych w szkole podczas nauki
zdalnej?
TAK/NIE
6. Czy ¢wiczytes mniej podczas pandemii?
TAK/NIE
7. Czy jesz wigcej niezdrowej zywnosci niz przed pandemig?
TAK/NIE
8. Czy podczas nauki zdalnej odczuwates mniejsza ch¢é do nauki?
TAK/NIE
9. Czy doswiadczyte$ wigcej negatywnych emocji podczas pandemii?
TAK/NIE

10. Czy uwazasz, ze teraz masz gorsze relacje 1 komunikacj¢ z nauczycielami niz 2
lata temu?
TAK/NIE
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11. Czy uwazasz, ze teraz masz gorsze relacje i komunikacje z kolegami z klasy niz 2

lata temu?

TAK/NIE
12. Czy podczas pandemii bardziej martwites si¢ o swoje zdrowie?

TAK/NIE
13. Czy martwites si¢ o swoje oceny podczas nauki zdalnej?

TAK/NIE
14. Czy stracite$ kontakt z niektérymi znajomymi podczas pandemii?

TAK/NIE

15. Podziel sig, jesli masz jakies dodatkowe uwagi zwigzane z ksztalceniem na
odlegtos¢ 1 wpltywem pandemii COVID-19 na Ciebie i Twoich
DIHISKICN. ...t bbbttt e
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Zalacznik 2: Kwestionariusz do oceny postaw nauczycieli w zakresie
dobrego samopoczucia i zdrowia psychicznego oraz konsekwencji

nauczania na odleglos¢

Ple¢: K/M
IVHASTO T KI@J vttt ettt bt st nreas
1. Czy podczas pandemii czules, ze Twoja praca byta mniej satysfakcjonujaca?
TAK/NIE
2. Czy uwazasz, ze nauczyciele doswiadczyli zwigkszonego stresu i wypalenia

zawodowego po rozpoczeciu nauczania zdalnego?

TAK/NIE
3. Czy uwazasz, ze uczniowie byli bardziej zestresowani podczas nauki zdalnej?

TAK/NIE
4. Czy podczas pandemii czute$ si¢ bardziej odizolowany spotecznie?

TAK/NIE
5. Czy byltes mniej aktywny fizycznie podczas pandemii?

TAK/NIE

6. Czy uwazasz, ze wielu kolegow doswiadczylo niepokoju zwigzanego

z nauczaniem zdalnym?

TAK/NIE
7. Czy uwazasz, ze komunikacja i relacje z uczniami pogorszyty si¢ podczas nauki
zdalnej?
TAK/NIE
8. Czy miate$ trudnosci z zarzgdzaniem czasem podczas nauki zdalnej?
TAK/NIE
9. Czy uwazasz, ze otrzymale§ wystarczajace szkolenie, gdy musiates zacza¢ uczy¢
zdalnie?
TAK/NIE
10. Czy konsekwencje pandemii wptynely na Twoja samoocene?
TAK/NIE
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. Czy Twoja motywacja do rozwoju zawodowego byta wyzsza przed pandemia?
TAK/NIE
. Czy uwazasz, ze jakos$¢ zycia pogorszyta si¢ w wyniku izolacji spowodowanej
pandemia?
TAK/NIE
Czy odczuwasz niepokoj o swoje zdrowie podczas pandemii?
TAK/NIE
Czy uwazasz, ze nauka na odlegltos¢ przyczynita si¢ do braku rownowagi w
w Twoim zyciu?
TAK/NIE
Czy Twoi koledzy czuli si¢ bardziej zdenerwowani i rozdraznieni podczas
nauczania zdalnego?
TAK/NIE
Czy uwazasz, ze teraz doswiadczasz wigce] negatywnych emocji niz przed
pandemia?
TAK/NIE
Czy uwazasz, ze Twoja praca jest wystarczajaco doceniana przez rodzicOw
I uczniow?
TAK/NIE
Czy czule$ si¢ wystarczajaco wystuchany 1 zrozumiany przez studentow podczas
nauki zdalnej?
TAK/NIE
Czy uwazasz, ze komunikacja z kolegami pogorszyta si¢ podczas nauki zdalnej?
TAK/NIE
Podziel sig, jesli masz dodatkowe uwagi zwigzane z nauczaniem na odlegtosé
i wptywem pandemii COVID-19 na Ciebie i Twoich bliskich.
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Zalacznik 3: Kwestionariusz dla organizacji szkoleniowych spoza

partnerstwa oceniajacy konsekwencje ksztalcenia na odleglos¢ dla

uczniow i nauczycieli

1.

Czy uwazasz, ze Twoi pracownicy/nauczyciele/trenerzy doswiadczyli zwigkszonego
stresu 1 wypalenia zawodowego po rozpoczgciu nauczania na odlegtos¢?

TAK/NIE
Czy uwazasz, ze Twoi studenci / kursanci byli bardziej zestresowani podczas nauki
zdalnej?

TAK/NIE
Czy wuwazasz, ze wielu nauczycieli/trenerow odczuwa niepokd] zwigzany
z wykonywaniem swojej pracy podczas nauczania zdalnego?

TAK/NIE
Czy wuwazasz, ze komunikacja 1 relacje miedzy nauczycielami/trenerami
a uczniami/kursantami pogorszyly si¢ podczas nauki zdalnej?

TAK/NIE
Czy uwazasz, ze motywacja do rozwoju zawodowego nauczycieli/treneréw byla
wyzsza przed pandemia?

TAK/NIE
Czy uwazasz, ze praca nauczycieli/treneréw jest wystarczajaco doceniana przez
rodzicow 1 uczniow?

TAK/NIE
Czy uwazasz, ze komunikacja mig¢dzy nauczycielami/trenerami pogorszyla sie¢
podczas nauczania na odlegto$¢?

TAK/NIE
Czy nauczyciele/trenerzy efektywnie zarzadzali swoim czasem podczas nauczania

zdalnego?
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TAK/NIE
9. Czy oceny uczniow/uczestnikow byly nizsze niz przed rozpoczgciem nauki zdalnej?
TAK/NIE
10. Czy Twoi studenci/trenerzy mieli trudno$ci ze skupieniem uwagi na zajeciach, jesli
odbywaly si¢ one zdalnie?
TAK/NIE
11. Czy uwazasz, ze Twoi studenci/praktykanci mieli mniejszg che¢ do nauki podczas
nauki na odlegtos¢?
TAK/NIE
12. Prosimy o podzielenie si¢ dodatkowymi uwagami zwigzanymi z wplywem
ksztalcenia ~ zdalnego oraz  konsekwencjami dla  uczniéw/studentow

I nauczycieli/trenerow.
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Stowarzyszenie Psychologow w Bulgarii, Butgaria, 2024 r.
ISBN 978-619-7781-00-7 (wydanie drukowane), ISBN 978-619-7781-01-4 (e-book, PDF)

Wiecej informacji o projekcie:
e-mail: aypbvarna@gmail.com
web: https://behealthybg.com/en/project/

Media spotecznosciowe: https://www.facebook.com/Healthy AtSchool
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